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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Учебная дисциплина ОП.02 «Основы бухгалтерского учета» является обязательной ча-

стью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и професси-

ональных компетенций: 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;  

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйствен-

ной деятельности. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются знания и умения, 

формируются общие и профессиональные компетенции:  

  

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать 

ОК 05 - грамотно излагать свои мысли  

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

- правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ПК 1.4 - обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности; 

- применять рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации 

- сущность плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций;  

- теоретические вопросы разработки 

и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-

хозяйственной деятельности 

организации; 

- инструкцию по применению плана 

счетов бухгалтерского учета; 

классификацию счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, 

назначению и структуре 

ПК 1.5 - вести регистрацию и накопление 

данных посредством двойной записи, 

по простой системе;  

- составлять бухгалтерские записи в 

соответствии с рабочим планом счетов 

экономического субъекта;  

- сопоставлять данные аналитического 

учета с оборотами и остатками по 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном 

обеспечении, хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского учета, 

гражданское, трудовое, таможенное 



 

 

   

счетам синтетического учета на 

последний календарный день каждого 

месяца; 

- готовить справки, ответы на запросы, 

содержащие информацию, 

формируемую в системе 

бухгалтерского учета; 

- обеспечивать сохранность регистров 

бухгалтерского учета до передачи их в 

архив; 

- исправлять ошибки, допущенные при 

ведении бухгалтерского учета, в 

соответствии с установленными 

правилами 

законодательство Российской 

Федерации; 

- практика применения 

законодательства Российской 

Федерации по бухгалтерскому 

учету; 

- внутренние организационно-

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие особенности 

группировки информации, 

содержащейся в первичных учетных 

документах, хранения документов и 

защиты информации в 

экономическом субъекте; 

- порядок составления сводных 

учетных документов в целях 

осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о 

фактах хозяйственной жизни 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 146 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем   118 

в том числе:  

 теоретическое обучение 52 

 практические занятия 64 

Консультации 2 

По практической подготовке 20 

Самостоятельная работа 10 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 18 

 



 

 

   

2.2.Тематический план и содержание дисциплины «Основы бухгалтерского учета» 

 

Наименование 

 разделов и тем 
 Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучаю-

щихся 

Объем 

часов 

Коды компетен-

ций, формирова-

нию которых спо-

собствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Сущность и содер-

жание бухгалтер-

ского учета. 

 

Содержание учебного материала 

 

8 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

1. История бухгалтерского учета.  

2. Понятие о хозяйственном учете.  

3. Сущность и функции бухгалтерского учета. 

 Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета в Россий-

ской Федерации. 

4. Пользователи учетной информации в рыночной экономике, их интересы и по-

требности. 

5. Принципы (требования и допущения) бухгалтерского учета. 

6. Учетная политика организации. 

 

Тема 2.  

Предмет и объекты 

бухгалтерского 

учета 

 

Содержание учебного материала 

 

2 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

1.Объекты бухгалтерского учета экономического субъекта. 

2. Характеристика активов по составу и размещению и источникам их образования. 

3.Характеристика хозяйственных процессов и фактов хозяйственной жизни. 

Практические занятия 
2 

Решение задача по теме. Тест 1,2,3 

Самостоятельная работа обучающихся 

Изучение Федерального закона «О бухгалтерском учете». 
2 

Тема 3. Бухгалтерский баланс 24  

Тема 3.1. 

Балансовый метод 

отражения информа-

ции. Виды балансов 

Содержание учебного материала 

6 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  
1. Виды балансов, их характеристика.  

2. Актив и пассив бухгалтерского баланса. 

Практические занятия  
6 

Составление бухгалтерского баланса. 

По практической подготовке  

Изучение структуры бухгалтерского баланса 
2 



 

 

   

 

 

Тема 3.2. 

Оценка хозяйствен-

ных средств. Типы 

хозяйственных опе-

раций 

Содержание учебного материала 

4 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

Типы хозяйственных операций. Изменение в бухгалтерском балансе под влиянием 

фактов хозяйственной жизни 

Практические занятия 

4 
1. Решение задач на определение типа хозяйственных операций 

2. Решение задач на определение изменений в бухгалтерском балансе под влиянием 

фактов хозяйственной жизни 

3. Тест 4 

По практической подготовке  

Решение задач на определение типа хозяйственных операций 
2 

 Тема 4. Методологические основы бухгалтерского учета. 54  

 

Тема 4.1. 

Счета бухгалтер-

ского учет. Двойная 

запись операций на 

счетах 

Содержание учебного материала 

6 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

 

1. Документирование. 

2. Инвентаризация. 

3. Оценка активов и обязательств. 

4. Калькуляция. 

5. Счета бухгалтерского учета. 

6. План счетов бухгалтерского учета. 

7. Классификация счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию. 

8. Счета синтетического и аналитического учета. 

9. Классификация счетов бухгалтерского учета по структуре и назначению 

10. Сущность двойной записи на бухгалтерских счетах. 

11. Рабочий план счетов. 

Практические занятия 

10 

1. Составление простейших бухгалтерских проводок. 

2. Составление сложных бухгалтерских проводок. 

3. Написание бухгалтерских проводок. 

4. Составление журнала хозяйственных операций. 

5. Составление оборотных ведомостей по счетам аналитического учета. 

6. Составление оборотных ведомостей по счетам синтетического учета. 

7. Тест 5 

По практической подготовке  6 



 

 

   

1. Открытие счетов бухгалтерского учета. 

2. Составление бухгалтерских проводок. 

3. Подсчет оборотов и остатков по счетам. 

4. Открытие счетов бухгалтерского учета 

 

Тема 4.2. 

Учет процесса снаб-

жения 

Содержание учебного материала 

4 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

1. Понятие учета процесса снабжения, его отражение бухгалтерскими записями.  

2. Фактическая себестоимость приобретаемых материальных ценностей. 

Практические занятия 

6 
1.Расчет фактической стоимости заготовленных материальных ценностей, оформле-

ние их бухгалтерскими записями. 

2.Тест 6 

 

Тема 4.3. 

Учет процесса произ-

водства и процесса 

реализации 

Содержание учебного материала 

10 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

    

1. Понятие процесса производства. 

2. Классификация затрат на производство. 

3. Понятие прямых и косвенных затрат. 

4. Фактическая себестоимость выпущенной продукции. 

5. Отражение на счетах бухгалтерского учета процесса производства и реализации. 

Практические занятия 

8 
1.Расчет фактической себестоимости выпущенной продукции. Оформление бухгал-

терскими записями процесса производства 

2. Тест 7,8 

По практической подготовке  

1. Расчет фактической себестоимости выпущенной продукции. 

2. Оформление бухгалтерскими записями процесса производства и реализации. 

2 

 
Самостоятельная работа обучающихся 

Расчет фактической себестоимости выпущенной продукции. 
2  

Тема 5.Формы бухгалтерского учета. 20  

 

Учетные регистры и 

способы  исправле-

ния ошибок в них 

 

Содержание учебного материала 

6 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

    

1. Понятие учетных регистров.  

2. Журнально-ордерная форма учета.  

3. Мемориально-ордерная форма учета.  

4. Упрощенная форма бухгалтерского учета  

5. Автоматизированная форма организации бухгалтерского учета. 



 

 

   

6. Способы исправления ошибок в учетных регистрах: корректурный, способ «крас-

ное сторно» и способ дополнительной записи. 

7. Исправление ошибок в учетных записях и оформление бухгалтерских справок на 

исправление. 

Практические занятия 

1.Заполнение приходных и расходных кассовых документов. 

2.Заполнение авансовых отчетов и платежных поручений 

3. Исправление ошибок в учетных регистрах 

     4. Тест 10 

4 

По практической подготовке  

Заполнение первичных документов с использованием  программы: 1с Бухгалтерия 
6 

 

Самостоятельная работа обучающихся 

Заполнение первичных документов с использованием  программы: 1с Бухгалте-

рия 

4  

    

 Тема 6. Бухгалтерская (финансовая) отчетность 14  

 

Бухгалтерская (фи-

нансовая) отчет-

ность 

Содержание учебного материала 

6 

 

ОК 05, 

ПК 1.4-1.5 

  

   

1.Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

2.Основные требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой отчетности). 

Практические занятия  

1. Определение финансового результата деятельности организации за отчетный 

период и перенесение учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской отчетности. 

2. Заполнение отчёта Бухгалтерский баланс и Отчёта о финансовых результатах. 

3.Тест 10 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Заполнение отчёта Бухгалтерский баланс и Отчёта о финансовых результатах. 
2 

Консультации 2  

Всего 146  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 18  

Практические занятия организуются, в том числе в форме практической подготовки, которая предусматривает участие обучающихся в 

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

На проведение практических занятий в форме практической подготовки отводится 20 часов. 



 

 

 
9 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены учебные аудито-

рии для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в 

том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборато-

рии (при наличии), оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и ма-

териалами, учитывающими требования международных стандартов:  

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

– комплекты учебно-наглядных пособий по разделам дисциплины; 

– мультимедиапроектор. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду, необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения:  информаци-

онно-справочные системы  «Консультант+», «Гарант», MS Windows, Microsoft Office 2007. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) 

электронными образовательными и информационными ресурсами, рекомендованными для 

использования в образовательном процессе. 
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ждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и Инструкции по его применению : Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 

№94н : ред. от 08.11.2010 с изм. от 01.01.2011– Текст: электронный // СПС «Консуль-

тант Плюс». – Режим доступа: по подписке. 

54. Богаченко, В. М. Основы бухгалтерского учета : учебник / В. М. Богаченко. - Ростов 

н/Д: Феникс, 2022. - 335 с. - (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

222-38512-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1903121 (дата обращения: 09.03.2026). – Режим до-

ступа: по подписке. 

55. Воронина, Л. И. Основы бухгалтерского учета : учебник / Л.И. Воронина. — Москва 

: ИНФРА-М, 2023. — 346 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-

5-16-014313-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1911734 

(дата обращения: 09.03.2026). – Режим доступа: по подписке. 

56. Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 263 с. — (Профессиональное образова-

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_112417/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_112417/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_112417/
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ние). — ISBN 978-5-534-21308-9. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583774 (дата обращения: 

13.03.2026).  

57. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего професси-

онального образования / И. М. Дмитриева. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2025. — 287 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-21517-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/575016 (дата обращения: 18.01.2026). 

58. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для вузов / И. В. Захаров, 

О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 409 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-19171-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/580576 (дата обращения: 18.01.2026). 

59. Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник для сред-

него профессионального образования / Г. В. Шадрина, К. В. Голубничий. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 463 с. — (Профессиональ-

ное образование). — ISBN 978-5-534-16888-4. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562439 (дата обраще-

ния: 18.01.2026). 

 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

 

1. Официальный интернет-портал правовой информации. http://www.pravo.gov.ru 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации. 

https://www.minfin.ru/     изменено https://minfin.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации. 

https://www.nalog.gov.ru/rn77/ 

5. Официальный сайт Социального фонда России https://sfr.gov.ru/ 

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://ssl.rosstat.gov.ru 

7. Ресурс БФО ФНС России – Государственный информационный ресурс бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности  https://bo.nalog.ru/ 

8. Сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации - Предоставление све-

дений из ЕГРЮЛ/ЕГРИП  https://egrul.nalog.ru/ 

9. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

  

https://urait.ru/bcode/583774
https://urait.ru/bcode/575016
https://urait.ru/bcode/580576
https://urait.ru/bcode/562439
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/
http://ssl.rosstat.gov.ru/
https://bo.nalog.ru/
https://egrul.nalog.ru/
http://www.consultant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний и умений, 

осваиваемых в рамках дис-

циплины 

Характеристики демонстрируемых 

знаний и умений, которые могут 

быть проверены 

 

Знать:   

Понятие, сущность и значе-

ние бухгалтерского учета, 

его историю, национальную 

систему нормативного регу-

лирования бухгалтерского 

учета, международные стан-

дарты бухгалтерской отчет-

ности.  

Понимание сущности и значения 

бухгалтерского учета, национальной 

системы нормативного регулирова-

ния бухгалтерского учета и МСФО.  

Оценка по результатам 

устного и письменного 

опроса на поставлен-

ные вопросы. 

Предмет, метод и принципы 

бухгалтерского учета.  

Знание и понимание объектов бух-

галтерского учета, хозяйственных 

процессов и фактов хозяйственной 

жизни.  

Оценка по результатам 

решения практикоори-

ентированной (ситуа-

ционной задачи). 

Балансовый метод отраже-

ния информации, строение 

бухгалтерского баланса 

Знание и понимание структуры бух-

галтерского баланса. Типовые изме-

нения в бухгалтерском балансе под 

влиянием фактов хозяйственной 

жизни.  

Оценка по результатам 

выполнения тестового 

задания 

Методологические основы 

бухгалтерского учета.  

Знание основных элементов метода 

ведения бухгалтерского учета: доку-

ментирование, инвентаризация, 

оценка и калькуляция понятие о сче-

тах и двойной записи на бухгалтер-

ских счетах. Классификацию счетов 

бухгалтерского учета по экономиче-

скому содержанию, по структуре и 

назначению. 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письмен-

ного опроса на постав-

ленные вопросы; 

- выполнение тестовых 

заданий; 

- решения практико-

ориентированных (си-

туационных заданий); 

- защита практических 

заданий.  

Формы бухгалтерского учета Знание регистров бухгалтерского 

учета, формы бухгалтерского учета и 

способы исправления ошибок в бух-

галтерских документах.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письмен-

ного опроса на постав-

ленные вопросы; 

Бухгалтерская (финансовая) 

отчетность. 

 

 

 

Состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и основные требования, 

предъявляемые к ней. 

 Критерии формирования оценки за 

устный ответ: 

Оценка по результа-

там проверочных ра-

бот 
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Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и аргументи-

ровано отвечает по содержанию во-

проса; обнаруживает понимание ма-

териала, может обосновать свои 

суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые 

примеры не только по учебнику, но 

и самостоятельно составленные; из-

лагает материал последовательно и 

правильно. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, удовлетво-

ряющий тем же требованиям, что и 

для оценки «5», но допускает 1-2 

ошибки, которые сам же исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся обна-

руживает знание и понимание ос-

новных положений темы, но: изла-

гает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий; 

не умеет достаточно глубоко и дока-

зательно обосновать свои суждения 

и привести свои примеры; излагает 

материал непоследовательно и до-

пускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся обна-

руживает незнание ответа на соот-

ветствующее задание, допускает 

ошибки в формулировке определе-

ний и правил, искажающие их 

смысл, беспорядочно и неуверенно 

излагает материал. 

 

 Критерии оценки результатов те-

стирования 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

 Критерии оценки докладов 

Оценка «5»– выполнены все требо-

вания к написанию и защите до-

клада: обозначена проблема и обос-

нована её актуальность, сделан крат-

кий анализ различных точек зрения 

на рассматриваемую проблему и ло-

гично изложена собственная пози-

ция, сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 
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объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны пра-

вильные ответы на дополнительные 

вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к 

докладу и его защите выполнены, но 

при этом допущены недочеты. В 

частности, имеются неточности в из-

ложении материала; отсутствует ло-

гическая последовательность в суж-

дениях; не выдержан объем доклада; 

имеются упущения в оформлении; 

на дополнительные вопросы при за-

щите даны неполные ответы. 

 Оценка «3»– имеются существен-

ные отступления от требований. В 

частности: тема освещена лишь ча-

стично; допущены фактические 

ошибки в содержании доклада или 

при ответе на дополнительные во-

просы; во время защиты отсутствует 

вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не рас-

крыта, обнаруживается существен-

ное непонимание проблемы. 

Перечень умений, осваива-

емых в рамках дисци-

плины 

  

Уметь:   

Применять в профессиональ-

ной деятельности норматив-

ные требования в области 

бухгалтерского учета.  

Следуя методам и принципам бух-

галтерского учета принимать бухгал-

терские документы, рассматривае-

мые как письменное доказательство 

совершения хозяйственной опера-

ции, проверять обязательные рекви-

зиты, вести регистры учета, исправ-

лять ошибки в бухгалтерских доку-

ментах.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письмен-

ного опроса на постав-

ленные вопросы; 

Разрабатывать и согласовы-

вать с руководством Рабочий 

план счетов организации 

Обосновывать необходимость разра-

ботки Рабочего плана счетов на ос-

нове типового плана счетов бухгал-

терского учета финансово-хозяй-

ственной деятельности. 

Текущий контроль в 

форме 

- решения практико-

ориентированных (си-

туационных заданий-

составление Рабочего 

плана счетов) 
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Формирование бухгалтер-

ских проводок по учету акти-

вов и источников их форми-

рования, расчетов 

На основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по экономиче-

скому содержанию, назначению и 

структуре формировать бухгалтер-

ские проводки по учету активов орга-

низации, источников их формирова-

ния, расчетов с бюджетом и внебюд-

жетными фондами, по определению 

финансового результата деятельно-

сти организации.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и письмен-

ного опроса на постав-

ленные вопросы; 

- выполнение тестовых 

заданий; 

- решения практико-

ориентированных (си-

туационных заданий); 

- защита практических 

заданий.  

Определять имущественное 

и финансовое положение ор-

ганизации за отчетный пе-

риод и заполнять формы бух-

галтерской отчетности 

Отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение 

организации, закрывать бухгалтер-

ские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности.  

 

Критерии оценивания результатов 

практических работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано полное 

верное решение, в логическом рас-

суждении и решении нет ошибок, за-

дача решена рациональным спосо-

бом, получен правильный ответ, ясно 

описан способ решения, обучаю-

щийся свободно ориентируется в 

предлагаемой ситуации и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

выполнена в установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано верное ре-

шение, но имеются небольшие недо-

четы, в целом не влияющие на реше-

ние, такие как небольшие логические 

пропуски, не связанные с основной 

идеей решения. Решение оформлено 

не вполне аккуратно, но это не ме-

шает пониманию решения, имеются 

механические ошибки или несуще-

ственные арифметические ошибки. 

Обучающийся в целом ориентиру-

ется в предлагаемой ситуации и отве-

чает на дополнительные вопросы. Ра-

бота выполнена в установленное 

время.  

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

имеются существенные ошибки в ло-

гическом рассуждении и в решении. 

Текущий контроль в 

форме: 

- решения практико-

ориентированных (си-

туационных заданий-

заполнение бухгалтер-

ского баланса и отчета 

о финансовых резуль-

татах) 
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Рассчитанное значение искомой ве-

личины искажает экономическое со-

держание ответа. Обучающийся ори-

ентируется в предлагаемой ситуации 

только с помощью наводящих вопро-

сов преподавателя. Работа не выпол-

нена в установленное время. 

Оценка 2 «неудовлетворительно»-  

− Решение неверное или отсут-

ствует. 

− Рассмотрены отдельные случаи 

при отсутствии решения. Отсут-

ствует окончательный числен-

ный ответ (если он предусмот-

рен в задаче). Правильный ответ 

угадан, а выстроенное под него 

решение - безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже с помо-

щью наводящих вопросов препода-

вателя. Работа не выполнена в уста-

новленное время. 

Критерий формирования оценки за 

экзамен 

Оценка «5» - «отлично» заслуживает 

обучающийся, обнаруживший все-

стороннее, систематическое и глубо-

кое знание программного материала, 

умение свободно выполнять задания, 

предусмотренные программой, усво-

ивший основную и знакомый с до-

полнительной литературой, рекомен-

дованной программой. «Отлично» 

выставляется студентам, усвоившим 

взаимосвязь основных понятий дис-

циплины в их значении для приобре-

таемой профессии, проявившим 

творческие способности в понима-

нии, изложении и использовании 

учебного материала; 

Оценка «4» - «хорошо» заслуживает 

обучающийся, обнаруживший пол-

ное знание программного материала, 

успешно выполняющий предусмот-

ренные в программе задания, усвоив-

ший основную литературу, рекомен-

дованную в программе. Оценка «хо-

рошо» выставляется обучающемся, 

показавшим систематический харак-

тер знаний по дисциплине и способ-

ным к их самостоятельному пополне-



 

 

 
20 

нию и обновлению в ходе дальней-

шей учебной работы и профессио-

нальной деятельности; 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

заслуживает обучающийся, обнару-

живший знание основного про-

граммного материала в объёме, необ-

ходимом для дальнейшей учёбы и 

предстоящей работы по профессии, 

справляющийся с выполнением зада-

ний, предусмотренных программой, 

знакомый с основной литературой, 

рекомендованной программой. 

Оценка «удовлетворительно» вы-

ставляется студентам, допустившим 

погрешности непринципиального ха-

рактера в ответе на экзамене и при 

выполнении экзаменационных зада-

ний; 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, обна-

ружившему пробелы в знаниях ос-

новного программного материала, 

допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмот-

ренных программой заданий. Оценка 

«неудовлетворительно» ставится 

обучающемся, которые не могут про-

должить обучение или приступить к 

профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответ-

ствующей дисциплине. 
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Вопросы к экзамену 

 

1. Виды учета,  требования, предъявляемые к бухгалтерскому учету, учетные измерители. 

2. Предмет и метод бухгалтерского учета.  

3. Характеристика элементов метода бухгалтерского учета.  

4. Пользователи учетной информации.  

5. Система нормативно-правового регулирования бухгалтерского учета.  

6. Организация бухгалтерского учета. 

7. Организация работы аппарата бухгалтерии. 

8. Объекты бухгалтерского учета и их классификация. 

9.  Классификация хозяйственных средств по составу и размещению.  

10. Классификация хозяйственных средств по источникам образования.  

11. Понятие активов организации, разделение на группы. 

12. Понятие обязательства организации, виды. 

13. Понятие капитал организации, виды. 

14. Понятие бухгалтерского баланса, виды. 

15. Структура бухгалтерского баланса.  

16. Виды изменений, вызываемых хозяйственными операциями в балансе.  

17. Понятие о счетах бухгалтерского учета. Структура счета. 

18. Структура активных и пассивных счетов.  

19. Характеристика активно-пассивных счетов, их структура.  

20. Двойная запись, ее сущность и значение.  

21. Счета синтетические, аналитические, их взаимосвязь.  

22. Оборотные ведомости по синтетическим счетам.  

23. Оборотные ведомости по аналитическим счетам.  

24. Основные счета, их назначение и структура.  

25. Регулирующие счета, их назначение и структура.  

26. Собирательно-распределительные счета, их назначение и структура.  

27. Бюджетно-распределительные счета, их назначение и структура.  

28. Калькуляционные счета, их назначение и структура.  

29. Операционные счета, их назначение и структура.  

30. Финансово-результатные счета, их назначение и структура.  

31. План счетов бухгалтерского учета: назначение и содержание.  

32. Оценка хозяйственных средств, ее принципы.  

33. Кругооборот хозяйственных средств. 

34. Дать характеристику процесса снабжения. 

35. Учет процесса снабжения. 

36. Дать характеристику процесса производства. 

37. Калькуляция затрат на производстве.  

38. Учет процесса производства. 

39. Дать характеристику процесса реализации. 

40. Учет процесса реализации. 

41. Документирование хозяйственных операций. Классификация бухгалтерских докумен-

тов. 

42. Требования, предъявляемые к документам.  

43. Классификация документов по назначению.  

44. Классификация документов по способу отражения и по месту составления.  

45. Документооборот, его сущность и значение.  

46. Прием, проверка и обработка документов в бухгалтерии.  

47. Виды, порядок проведения инвентаризации. 

48. Понятие о регистрах бухгалтерского учета.  

49. Порядок и техника записей в учетные регистры.  
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50. Способы исправления ошибок в учетных регистрах.  

51. Формы бухгалтерского учета. 

52. Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

53.Основные требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой отчетности).   

 
Индикаторы ком-

петенции 

неудовлетвори-

тельно 
удовлетворительно хорошо отлично 

Полнота знаний 

Уровень знаний 

ниже минимальных 

требований. Имели 

место грубые 

ошибки. 

Минимально допу-

стимый уровень зна-

ний. Допущено 

много негрубых 

ошибки. 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подготовки. 

Допущено не-

сколько  негрубых 

ошибок 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе под-

готовки, без  

ошибок. 

Наличие умений 

При решении стан-

дартных задач не 

продемонстриро-

ваны основные уме-

ния. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Продемонстриро-

ваны основные уме-

ния. Решены типо-

вые  задачи с негру-

быми ошибками. 

Выполнены все за-

дания но не в пол-

ном объеме.  

Продемонстриро-

ваны все основные 

умения. Решены все 

основные задачи с 

негрубыми ошиб-

ками. Выполнены 

все задания, в пол-

ном объеме, но не-

которые с недоче-

тами. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

отдельными не-

существенным 

недочетами, вы-

полнены все за-

дания в полном 

объеме.  

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в пол-

ной мере не сформи-

рована. Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков недоста-

точно для решения 

практических (про-

фессиональных) за-

дач. Требуется по-

вторное обучение 

Сформированность 

компетенции соот-

ветствует минималь-

ным требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков в 

целом достаточно 

для решения практи-

ческих (профессио-

нальных) задач, но 

требуется дополни-

тельная практика по 

большинству прак-

тических задач. 

Сформированность 

компетенции в це-

лом соответствует 

требованиям, но 

есть недочеты. 

Имеющихся зна-

ний, умений, навы-

ков и мотивации в 

целом достаточно 

для решения прак-

тических (профес-

сиональных) задач, 

но требуется допол-

нительная практика 

по некоторым про-

фессиональным за-

дачам. 

Сформирован-

ность компетен-

ции полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся зна-

ний, умений, 

навыков и моти-

вации в полной 

мере достаточно 

для решения 

сложных прак-

тических (про-

фессиональных) 

задач.  

Уровень сформи-

рованности компе-

тенций 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 


