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1. Heab npakTHKH
Lensimu Y4eOHON HPAKTHKH: TEXHOJNOTHYECKOH (MPOEKTHO-TEXHOJIOTMYECKON) NMPAKTUKM MAruCTPAHTOB SBISIETCS 3aKPEIUICHHE TEOPETHUYECKHX 3HAHHIA, NONYYECHHBIX B
nporecce 00y4eHus1, IPUOOpEeTeHHe NPAKTHYECKUX HABBIKOB U (JOPMUPOBAHHE YHUBEPCAIBHBIX M MPO(ECCHOHANBHBIX KOMIICTCHINI Ha OIEPATHBHOM M TAKTHYECKOM yPOBHE,
Pa3BUTHS YMEHHMH, HABBIKOB OOYYAIOIIMXCS 1O HampapieHHs M moArotoBku 44.04.02 Ilcuxonoro-nemarorndeckoe obpa3oBaHHe HampaBiIeHHOCTh (mpodmuis) Ilcuxomorus u
IIe/[arOrMKa BOCIUTAHHS JeTeH U MOIIOJEKH.

3aoauamu YaeOHOM MPAKTUKN: TEXHOIOTHIECKOH (IIPOSKTHO-TEXHOIOTUYECKOIT) MPAKTHKH SBIISIOTCS:

. OCYIIECTBIIATh KPHTUYECKUI aHAIIM3 IIPOOJIEMHBIX CUTYaIlHil HA OCHOBE CHCTEMHOT'O [I0JIX0/1a, BHIPa0aThIBAaTh CTPATETHIO JCHCTBHIL;
. YNPaBJISATH IPOEKTOM Ha BCEX JTANAX €ro JKM3HEHHOTO LIHKIIA;

. OCYILIECTBIIATH IICHXOJIOTO-MEIarornyeckoe NpocBelieHue CyOheKToB 00pazoBaTelIbHOro NpoLecca;

. OCYLIECTBIIATH NCHXONPO(HIAKTHYECKYI0 PaboTy cpenn cyOBbeKTOB 00pa30BaTeIbHOTO MPOLIEcca.

2. MecTo NPaKTHKH B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/IbHOI MPOrpaMMbl
VyebHas NpaKTHKA: TEXHOJIOTMYecKas (MPOEKTHO-TeXHONorndeckas) npakruka 52.B.02(Y) orHocHTCa K 4acTH, pOPMHpPYEMOH yJacTHHKaMH 00pa30BaTENbHBIX OTHOMICHMH
o0pasoBarebHON POrpaMMbl HanpasieHus noarotoBku 44.04.02 Ilcuxonoro-negarorndeckoe oOpasoBaHue HampasieHHOCTb (npodmib) [lcuxonorus W meparoruka
BOCIIUTAHMA JIETeH M MONOJAEKH. YueOHOH NpaKTHKe: TEXHONOIMYECKOH (IIPOEKTHO-TEXHOJIOTMYECKOi) INPAKTHKE MNPEIIEeCTBYeT H3ydeHHE AMCHHMIUIMHBI KymbTypHO-
HCTOPUYECKUH U IeATEbHOCTHBIH HOAX0/ B ICUXOJIOrHHU U 00pa3oBaHuy, Opranu3aius npodeccHOHaIbHOM AesTeIbHOCTH IICHXO0JI0r0-IeJarori4eckoro HarnpasieHus, Teopus
couanbHOro Bocnuranus, @opmuposanne KOMPOPTHOIT 1 6e30nacHO 00pa30BaTENbHOM CPEBL.
Bup npaktuku: YueOHas npakTuka.
Tun NpaKkTUKH: TEXHONIOIUYECKas (IIPOEKTHO-TEXHOIOTHUECKas) IPAKTHKA.
Crioco0 mpoBeieHMs: CTallHOHApHAs
DopMa MPOBEICHNS: TMCKPETHAs KOHIIEHTPUPOBAHHAS — ITyTEM BBIJICJICHUS HENPEPBIBHOTO IIEPHOJIa YUEOHOTO BPEMEHH JUIs MPOBEICHNUS KaXKI0TO BUA NPAKTUKI

O011ast TPyI0eMKOCTbh IPAKTUKH COCTABIISIET:

ouyHas popma
TpynoemkocTh
00y4eHusi
Oomas Tpy10eMKOCTh 6 3.e.
4acoB 0 y4eOHOMY IUIaHy, U3 HUX 216
TPaKTHYECKas MOJIrOTOBKA 215
MPaKTHYECKUE 3aHATHS 48
uHbIe GopMbI paboThL 167
KCPUD 1
IIpomexyTounas aTTecTauus 3aueT C OLEHKOH
3a4yer

@opMa OPraHU3alMH NPAKTHKH — NPAaKTHYECKas MOATOTOBKA, IPEIyCMaTPHBAIONIAs BHIIOTHEHHE 00YYalOIMMHCS BHIOB paboT, CBA3aHHBIX ¢ Oymyieil mpodeccnoHanbHoit
JICSTENIHOCTBIO: Te/Jarornyeckasi JeATelbHOCTh 110 KOPPEKIMOHHO-Pa3BUBAIOIICH PabOThl ¢ oOydaromuMucs M IICHXONIOro-IenarorndeckoMy MPOCBELICHUI0 CyOBbEeKTOB
00pa30BaTeIbHOrO MPOLECcca; HAyYHO-HCCIIE0BATEeNbCKas ASATEIbHOCTh MO pa3paboTKe M Peaan3aliH HCCIEA0BATENIbCKHX IPOrpaMM H IHCHXOJNOTHYECKOH AMarHOCTHKH;
JICSITENIEHOCTD 10 COIPOBOX/ICHHUIO: TICHXOJIOT0-TICaroriIecKOMy 110 peain3aiii 00pa3oBaTeIbHBIX IPOrPaMM; IICHXOJIOr0-TIeIarornyecKoMy KOHCYIbTHPOBAHHIO; ICHXOJIOI0-
MeJaroruieckoi NpouIakTUKe; COCTABICHHE IPOEKTa MPOrPaMMbl NMPOPUIAKTHKA JEBHAHTHOTO IOBEACHHS M MAprHHAIM3ALUM AETeH M MONOJEKH, BeieHHE MOPTHOIHO
HpohecCHOHANBHBIX JIOCTIKCHUN IPAKTUKAHTA.

11 DOXOKIICHUE Hl!aKTH‘[CCKOﬁ MOATOTOBKHY MIPEAYCMATPUBACT:

a) KonrakrHyto paboty:
MPAKTHYECKHE 3aHATHS - 48 4.,
KCPUD — 1 u.
6) Uuyro dopmy paboTsl cTyaeHTa BO BpeMs NpakTUKH — 167 4., 60 g3aumoodeiicmauu ¢ pykosooumeiem om npOPuibHOU OP2aHU3AYUL 8 NPOYECce NPOXOHCOEHUS. NPAKMUKLL:
IPYIIIOBbIC KOHCYJIBTAIIUH U BBIIOIHEHNE UHJIMBUIYaTbHOTO 33/1aHUs: COCTABICHHE IIPOCKTA POrPAMMbl BOCIIUTaHHUs B 00pa30BaTe/IbHON OPraHM3aIMy BBICIIET0 00pa3OBaHHs,
BezieHne mopTdoIno npodecCHOHANBHBIX TOCTIKCHHI IPAKTHKAHTA.
JUist TIPOXOXKJICHHUS IPAKTHKU HEOOXOIMMBI 3HAHHS, YMEHHS M HABBIKH, QOPMHUpPYEMbIe PEIIIEeCTBYONMMH IUCIUIIHHAME B IPOIECCe 00y YCHHSI.
IIpoxoskaeHHe HPAKTUKK HEOOXOAMMO ULl HOTYdYCHHs 3HAHUIL, YMCHUIl U HABBIKOB, (OPMUPYEMBIX Ul HAIMCAHUS BBITYCKHOH KBAIN()HUKALMOHHON pabOTHI, a TaKKe LI
HPUMEHEHHUS B IPODECCHOHANBHOI JICSTEIbHOCTH.

3. MecTo M CPOKH NPOBeeHHs] IPAKTHKH

T1po/10JKUTEIILHOCTD MPAKTHKU COCTABISIET 4 HEJIeJIU, CPOKHU ITPOBEICHHSI OLIPE/ICIICHbI KAJICHIAPHBIM Y4eOHBIM rpad)m«)M Y4eOHOr0 IUIaHa:

Dopma o0yueHus Kypc (cemectp)

OouHas 1 xkypc 2 cemecTp




TIpakruka npoBoautcs B Gpopme MPaKTHIECKOI MOArOTOBKH Ha 6ase Kadenps! 001Ieil IeJaroruky | earoruku npodeccroHanbnoro odopasosanus AO HHI'Y.

4. [Lnanupyemble pe3yabTaTbl 00y4eHHs! IPU IPOXO0K/AEHHH PAKTHKH

IIpakruka HanpaBiaeHa Ha GOPMHUPOBAHNE KOMIICTCHIMH U Pe3yIbTaTOB 00yUeHHs, IPEACTaBIeHHBIX B Tabnuue 1.

B Pe3yIbTaTe TPOXOKACHUS TIPAKTHKH Osy‘-[a}OLT.IHCCH TIOJIy4JaroT NPEACTaBJIICHUE O TIPUHIMIIAX, METOAAX, NMPHUEMaX KPUTHYCCKOTO aHalus3a; CTPYKType, KﬂaCCHq)PIKaL[H"

l'lpO6ﬂeMHI>IX cm‘yaunﬁ; CYIIHOCTH ¥ OCHOBHBIX IMPUHIUIIAX CUCTEMHOIO OAX0Aa;

ydarcs BBINOJIHATE aHaIHU3 lTpOGJ'leMHBIX CHTyaHI/Iﬁ Ha OCHOBC CHUCTCMHOI'O IOAXO0/a, C60p WH(bOpMaL[PI", OIIPENECIATh PECYPCHI, BLIGPIpaTB 1 pean30BBIBATh CTPATETHIO

JeficTBHI paspelIeHust IPOOIEMHON CUTYaLHH; pa3paboTKy U PeaIn3alMio MPOSKTA, KOHTPOIb 33 XOIOM €TI0 BBIIOIHCHIS; OPraHU3ALIIO0, KOOPAUHALMIO H KOHTPOJIb 3a paboToit

YYaCTHHKOB MPOEKTa; KOHTPOIIb PECYPCOB NPOEKTA;

M y4yaTCs NMPUMEHATh HA MPAKTHKE HABBIKH ITyOJMYHOrO IpPEJICTABICHUsS PE3yJIbTaTOB MPOEKTA; CHocoObl 0TO0pa Hanbosnee >P(GEKTUBHBIX TEXHOIOTHil NMPOCBETHTENBCKON

PpaboThI;

paboTaTh CAMOCTOATENLHO M B KOMAaHZIE, a TaKkKe BbIPAOATHIBAIOT HABBIKM Pa3pabOTKM PEKOMEHAALMI MO NpPeayNpekAeHHIO BO3MOXHOTO HeOIaromnonydus B pPa3sBUTHH

00yJaromHxcs.

Taonuya 1

@opMHpyeMble KOMIeTeHIMH (KO,

Ilnanupyemsie pe3yabTaThl 06yueHHsl 10 MPAKTHKE, B COOTBETCTBHH ¢ HHIHKATOPOM JOCTHKEHHSI KOMIETEHIIHI

HHAMKATOP 10CTHKEHHUSI

PesyabTatel 00yuenus

COZCPIKAHHE KOMIICTCHIIHH) KOMIeTeHuuu™ 10 NpaKTHKe
(xoz, (1eCKpUNITOPBI
CojiepKaHNEe HHIMKATOPA) KOMIIETeHILIHH)

VYK-1. CriocoGeH 0CyILIecTBIATh
KPHTHYCCKHI aHAIH3 POBIEMHBIX
CHTyaLHii Ha OCHOBE CHCTEMHOTO TOJIX0/1a,

BbIPabAThIBATH CTPATErHIO CHCTBHI

MVYK 1.1 3HaeT NpHHIHUIBI, METObL, IPHEMBI KDHTHIECKOTO aHAIIH3a;
CTPYKTYpY, KIacCH(HKAIHIO TPOOIEMHBIX CHTYaIlHil; CYIIHOCTh H OCHOBHbIC
TPHUHIKIIBI CHCTEMHOTO TOX0/1a

NVK-1.2. Ymeer anau3uposath NpobIeMHYIO CHTYaIIHIO HA OCHOBE
CHCTEMHOT0 MOJIX0/1a; OCYIIECTBIATH cOOp MH(OPMAIIHH, ONPENIENATh
pecypebl, BHIOHPATh 1 PeaH30BbIBATH CTPATETHIO JCHCTBHI paspeleHns
MPOOJIEMHOM CUTYALHH.

NVK 1.3 Brageet HaBbIKaMH pa3pabOTKH CTPATECTHH TOCTHKCHHS
MOCTABJICHHOM LENH, CIOCO6aMHU Pa3peIeHns NpoOIeMHON CHTYaIHH;

MCTO/IaMH apryMEHTAIlMH BBIOPAHHBIX CTpaTeruii aeicTBuii.

3uamo

CYLIHOCTb CHCTEMHOTO MOJIX0/1a KAK OCHOBbI POCKTUPOBAHMS
TPOrpaMMBl, CTICIU(HUKY NPOGIEMHBIX CHTYaIIHH, CBA3aHHBIX C
peanusaiuei BOCIHTaHUs B 00pa3oBaTe/IbHONH OpraHn3aliu

BBICIIIET0 00pa30BaHUs

Vuemo
AHAJIM3HPOBATH U ONPEJIENISTH PE3yIbTATHBHbIE CIOCOObI PEIIeHUs

MPOBIEMHBIX CHTYaLMi

Braoemw

NpUEMaMH pa3peleH s IPOOIEeMHBIX CHTyaluH B cdhepe
BOCIMTAHHS B 00PA30BATENIbHON OPraHU3allMH BbICIIErO
00pa30BaHIs, AITOPUTMAMH, Pa3pabOTKH MyTeil JOCTHKEHHS
TOCTABJICHHO# LIEJIK Ha OCHOBE I/lCCﬂCﬂOBBHHOﬁ CPITyBuPlFI,
METOIaMH apryMeHTaluu BLIﬁpaHHHX TEXHOJIOTHit paspemeHus

CUTYyalLH.

VK-2. CriocoOeH yrnpasisiTh IPOSKTOM Ha

BCEX 3TaNax €ro XM3HECHHOIO LIMKIa

MVYK-2.1 3HaeT OCHOBBI IPOEKTHOM AESATETHLHOCTH; OCHOBBI YIPaBICHHUs
MPOEKTHOI! ICATENbHOCTBIO Ha BCEX ITANax KU3HEHHOrO UK/IA IPOCKTA.
NVK-2.2 Vmeer pa3pabaTsIBaTh U Pealn30BbIBATh IIPOCKT, KOHTPOIHPOBATH
XOJ[ €r0 BBINOJIHEHHSI; OPraHW30BBIBATH, KOOPIAWHUPOBATH H KOHTPOJIMPOBATH
PaboTy yJaCTHHKOB IIPOCKTa; KOHTPOIUPOBATH PECYPCHI ITPOCKTA.

NVK-2.3 Brajeer METO/IMKOM pa3pabOTKH MPOEKTA; HABBIKAMY Iy OIMYHOIO
Ilpe[lC'I'aBJleHHﬂ peSlebTaTOB llpOel('la (MJIM OTJICJIbHBIX €ro ')'l'allOB) B
Pa3THUHBIX (JOPMax; HABBIKAMU OPraHH3alMH, KOOPAHHALMH U KOHTPOJIS

PaboThl yHaCTHUKOB MPOEKTA.

3name
cretu(yKy OCyIIECTBICHHS IPOCKTHOM AEATEIBHOCTH B cepe
MPOCKTHPOBAHMUSI IIPOrPAMM TIPOEKTA IPOrPAMMBI BOCIIHUTAHHS B

00pa3oBaTeNIbHOM OpraHU3alHy BBICIIEr0 00pa3oBaHUs.

Vuemo

OCYIIECTBIIATh LEIeNOIaraHie B POSKTHOI AesTeIbHOCTH,
ONPEIENATH OCHOBbI PEANM3ALIMU TIPOCKTA, BHIIEIISATH CTPYKTYPHBIE
KOMIIOHEHTBI U STAIIbI IPOEKTA, MOAOHPATh CIIOCOOBI

PEryIMpOBaHHUs IPOSKTHOMH AEATENLHOCTH IpH paboTe B KOMaH/Ie

Bradems

HaBBIKAMH ITyOJINYHOTO MPEICTABICHNUS Pe3yIbTaTOB IPOEKTa

TIKP-2 Criocoben ocyuiecTBIsTh
TICUXO0JIOrO-Te1aroru4eCcKoe leOCBEll[CHMe

CyOBEKTOB 06Pa30BaTENLHOrO IpoLEcca

WTIKP- 2.1 3naer 3a1auu ¥ NPUHIKIIBL, (POPMBI H HAMPABIEHHUS, TPUEMBI 1
METO/1bI IICUXO0JIOrO-T1IeAaroru4ecKoro leOCBCIIleHMSI y‘laCTHMKOB
06pa3oﬂa1‘enbuoro Tponecca

MIIKP- 2.2 YMeeT ocymecTBIsTh NCHX0JI0r0-MearorHieckoe

3name
3HaTb OCHOBBI, Cllelqu)MKy, TEXHOJIOI'MH, METO/1bI IICUXO0JIOIO-
MEIarOrHYecKoro NPOCBEIICHNs YHaCTHUKOB 00pa30BaTeIbHOTO

nporecca B cepe MPOeKTHPOBAHHS AEATEIBHOCTH [0 BOCIIMTAHMS

pC pa3spabaTblBaTh U PEAIN30BbIBATH IPOrPAMMBbI [ICHXOJIOI0-

B 00pa30BaTeNbHOIT OPraHU3alHH BBICIICIO 00pa30BaHUs




TIEAAaroru4eCKoro MpoCBCUICHUA Y1aCTHUKOB OGPBZOBaTeﬂBHOl‘O Tponecca
WTIKP- 2.3 Biiajieer HaBbIKaMH NPOCBETUTENLCKOI paboThl B 06J1acTi
TIe1aroruky M NnCUxXoJIOruu;

crocodamu HHMOPMUPOBaHKs CyOBEKTOB 00Pa30BATEILHOIO MPOLECCa O

(bopmax 1 pesyibTaTax npodecCHOHaNbHOI JEsTENEHOCTH

Vuems
OCYILECTBIISTH BBIOOP (JOPM M METOIOB IPOBEICHHS [ICHXOIOr0-

TIEIarOru9€eCcKOro MPOCBELICHUS, PEATM3alliH BOCIIUTAHHUS B

00pazoBare/ibHON OpraHM3alMK BbICIIEro 00pasoBaHms

Braoemn
crocobamu 0TO0pa Hanboee G HEeKTUBHBIX TEXHOIOTHIT

BOCHHUTATENbHOM AEATEILHOCTH

TIKP-7 CriocoGeH ocyIecTBIsTh

TICHXOMPOMUIAKTHIECKYIO paboTy cpeu

CyOBeKTOB 06PA30BATENHLHOTO Mpoliecca

WIIPK-7.1 3HaeT HOPMBI BO3PACTHOTO PA3BUTHS, CIOCOOBI a/IanTaluH,
TIpPU3HAKH U d)opMH TIPOABJICHUSA /1€3aJalITHBHOTO ITOBE/ICHUS; METOIbI
PabOTHI ¢ O0YYAIOUIMMHUCS «I'PYIIIIbI PUCKA»; TEXHONIOTMH H CIIOCOOBI
NPOEKTHPOBaHNUs Ge30nacHoi 1 KoMDOPTHOI 0OGpasoBaTEIBHON CpeJibl
WIIKP- 7.2 YMeeT IIIaHUPOBaTh U OPraHU30BBIBATH PabOTy O
HPETYNPERIEHHIO BO3MOKHOIO HEGIAronosyyus B pasBUTHH
00yqaIOIMXCs;

pazpaﬁaTHBa‘n, TICHXOJIOTO-NEAaroru4€CKue peKOMEHIaHH Cy6LCKTaM
06pa3oBaTeIILHONO MPOLECCA TI0 COBIIOICHUIO NICHXOJIOT0-TIEIarOTHYECKHX
yCJ’lOBHﬁ Oﬁy‘—leHI/lﬂ M BOCIIMTaHHA, 110 OKa3aHUIO IIOMOILIH 06y‘la|0]lll/lMCﬂ B
a/1aNTalMOHHBIH, NPEJIKPU3UCHBIH U KPU3UCHBII NEPHOJIbI

WIIKP- 7.3 BiazieeT HaBbIKaMH pa3paboTKH PeKOMEHIALMMH ISt CYOBEKTOB
00pa3oBaTENLHOrO MPOLECCa B PAMKAX NCHXONPO(UIAKTHIECKOI paboThI;
HaBBIKAMH IUIAHKPOBAHHS M PEAIM3aLMN MEPONIPUATHIT 1O NPODHIAKTHKE
BO3HUKHOBEHMS COLIMAIIBHOMN JIe3aIalTAllny, A IUKIHil U JeBHALIHIA

TIC

3uamo

TIPU3HAKH U MPOSABICHUA HOPM BO3PAacTHOI'O pasBUTHA H
OTKJIOHEHHIH, 0COOEHHOCTH aJlaNTalli; METO/INYECKHii
MHCTpyMeHTapHii paboThl ¢ 00yJarOMMMHCS B CHCTEME BBICIIETO

o0pasoBaHus

Vmemo
OTOHMPATh CPEACTBA U METO/BI POPUIAKTHYECKOI paboThl,
croco0bl K TEXHOJIOTHH BOCITHTATEIBHON JESTEIBHOCTH B

00pa3oBaTeNIbHOM OpraHU3alHy BBICIIEr0 00pa3oBaHUs.

Braoemo
TEXHOJIOMMAMH Pa3pabOTKH PEKOMEHIAlHI 110 IPOEKTHPOBAHUIO
MPOrpaMMbl BOCIIUTaHUs B 00pa30BaTeIbHON OPraHu3aluu

BBICIIIETO 06Pa30BaHUs

5. ConepixaHue NPaKTHKH

HpOHCCC TIPOXOXICHUA IIPAKTUKHA B bepMe HpaKTH‘{CCKOﬁ MOATOTOBKHU COCTOUT U3 DTAIIOB:

- MOJIrOTOBHUTEIbHBIN (OpraHU3aIHOHHBIH);

- OCHOBHOM;
- 3AKJIIOYUTETbHBIH.
TexHosioruyeckas Kapra
Tabonuya 2
TpynoemKkocTh
(4acos/Heielnb)
n/n Iran Conep:xanue 3Tana
ounast

1 OpraHu3alMOHHbIH - IIPOBEJICHHUE OPraHU3ALMOHHOTO COOpaHHs 3
- TIOJTyYeHHE IPYIOBOTO 3a/(aHHs
- IIPOBEJICHUE HHCTPYKTAXKA PYKOBOJMTENIEM NPAKTHKH
- IJIAHMPOBAHHE EATENLHOCTH

2 OcHOBHOIT (9KCnepumenmanbHblii) TeXHOIOTHH YNPABJIEHHS MPOEKTOM Ha BCEX ITANax ero JKU3HEHHOIo UK 20
TeXHOIOTHH OCYIIECTBICHHS KPHTHYECKOTO aHAIN3a MPOONEMHBIX CHTYalui B BOCHHTAHHM Ha OCHOBE 20
CHCTEGMHOTO TMOJIX0/1a, BEIPAOOTKM CTpaTeruu AeHCTBUIM
Tlcuxonoro-nearornyeckoe NpocBeiieHne CyobeKToB 00Pa30BaTENILHOTO Npolecca 20
TeXHOIOTHH BOCIUTATEILHOI pabOTHI cpejint CyOBEKTOB 06Pa30BaTENLHOr0 IpoLecca 20
TIpoekTa mporpaMMbl BOCITHTaHHs B 00Pa30BaTeIIbHOI OPraHU3aLMK BBICIIErO 00pa30BaHHs. 98

3 3aKTIOYNTETbHBIH - (hopMHpOBaHIE MUCEMEHHOTO OTYETa 35

(obp U ananuz noiy it unghop ) (noptd oo npodeccHoHaNbHbIX TOCTHKEHNH MarucTpanTa)
- c/laya 3a4eTa Mo MpakTHKE
HUTOro: 216/4

6. ®opMa 0TYETHOCTH

TTo uToram NpOXOXKIAEHHs y4eOHON NMPAKTHKH: TEXHONOTMYECKOH (IPOSKTHO-TEXHOIOINYECKON) IIPAKTHKH B (hopMe MPAKTHYECKOH IIOATOTOBKH OOYYAIOIIMIACS IIPEeACTaBIACT

PYKOBOAUTEIIO NPAKTUKU OTYETHYIO JOKYMEHTAIIUIO:

- HUCBMEHHBIN 0TYeT (IIOPT(ONHO IPOhECCHOHAIBHBIX JOCTIKEHUI MaruCTPaHTa);



- MHIVBH/yaJIbHOE 33/laHue;

- pabounii rpaduk(mnan);

- IIpEeANCaHKe.

DopMoii MPOMENYTOUHOH ATTECTALMH M0 MPAKTHKE ABIACTCS 3a4eT (3a4eT ¢ OLEHKOH).
TTo pesyabTaTaM HPOBEPKU OTUETHON JOKYMEHTAIIUN BBICTABIIACTCS OLICHKA.

7. YuyeOHO-MeTOoAM4ecKOe M HHPOPMALIMOHHOE 00ecneyeHne

a) OCHOBHASI JINTEPATypa:

1 . benskoBa, E. I'.Ilcuxonoro-neaarorndeckuii MOHUTOpUHr: yue6. mocobue s By3os / E. I'. Bemskosa, T. A. CrpokoBa. — Mocksa: M3aarenscto Opaiir,

2019. — 243 c. — (Cepusi: Yuusepcurerst Poccun). — ISBN 978-5-534-01054-1. — Tekcr: anexrponnsiii / DBC FOpaiit [caiir]. — URL: https:/urait.ru/bcode/434431

2- Jposn, K. B IIpoextipoBaHue 06pa3oBaTeNbHON cpenbl: yueb. mocodue juis GakanaBpuara u maructparypsl / K. B. [posn, U. B. Ilnakcuna. — 2-e u3n.,

ucnp. u jpoi. — Mocksa: U3narenscrBo fOpaiir, 2019. — 437 c. — (Cepusi: O6pasoBatenbhsiii npouecc). — ISBN 978-5-534-06592-3. — Tekcer: anekrponusiii / ObC IOpaiit

[caiit]. — URL: https:/urait.ru/bcode/442026
3- Koporaesa, E. B.Ilenarorndeckoe B3auMmojeiicTBue: ydued. mocobue juist GakanaBpuata u marucrpatrypsl / E. B. Koporaesa. — Mocksa: M3narenbcTBo

IOpaiit, 2019. — 223 ¢. — (Cepust: O6pazoBatenbHslii mporecc). — ISBN 978-5-534-08443-6. — Tekct: anexrponnstii / DBC FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/441467

4- ®ypsiesa, T.B.IIcuxonoro-nexarornyeckas AMarHoCTHKa: yueo. nocodue [uist OakanaBpuara u Mmaructparypst / T. B. DdypsieBa. — 2-e us., nepepab. u J01. —
Mocksa: M3patensctBo lOpaiit, 2019. - 247 c. — (Cepus: ABropckuit yuebuuk). ~ ISBN 978-5-534-09285-1. - Texcr: anexrponnslii / OBC IOpaiir [caiit]. — URL:

https://urait.ru/bcode/427570

0) 10MO0THUTEILHAS JINTEpaTypa:
1- Kompxactimpor A.IO., Tlcuxosoro-negarornueckasi 6€30MacHOCTh 00pa30BaTeNIbHON Cpelbl ACTCKHX yupexacHuid. Kype nekimit [DiexrponHsiii pecype] /
Komxkacimpos  A.1O., Komxacmpoa 'M. -  M.: Ilpocmexr,  2017. - 464 c¢. - ISBN 978-5-392-21833-2 -~  Pexum  gocryma:

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392218332 html

2- Koporaesa, E.B.OGpa3oBarenbHble TEXHOIOTHH B [EIarOTMYECKOM B3auMOzeiicTBiN: yuel. mocobue mis By3oB / E. B. Kopotaea. ~ 2-e u3z., nepepal. u 1o
~ Mocksa: U3narenscrBo Opaiit, 2019. ~ 181 c. — (Cepus: O6pa3oBarenbhbiii npouecc). — ISBN 978-5-534-10298-7. — Tekcer: snekrpounsiii / ObC FOpaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/429700

3 . Kpeutoa O.H., PaGouast nmporpamma regarora: MeTonueckie peKOMEHAAMK uisl pa3paboTku [Dnekrponusiii pecype] / Kpsutosa O.H., Kysuerosa T.C. —
CII6.: KAPO, 2015. - 80 c. (Ilerepbyprckuii Bextop BBeneHuns @PI'OC ocHoBHOro obmero ob6pasoBanms) — ISBN 978-5-9925-0889-5 — Pexum pgocryna:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785992508895.html

4- O6pasoBaTenbHIil polece B nmpodeccnonanbHoM obpasoBanuu: yue6. nocobue s By3o / B. WM. bimuos [1 ap.]; mox o6 pen. B. . binnosa. — Mocksa:
WsnarensctBo FOpaiit, 2019. — 314 c. — (Cepus: OGpasoBarenbubiii mporecc). — ISBN 978-5-534-00080-1. — Tekcr: asnexrponnsiii / OBC IOpaiir [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/438323

5 . Tpodeccnonanphas neparoruka B 2 4. Yacts 1: yued. nocobue asis By3os / B. U. BiuHoB [u ap.]; mox o6ur. pex. B. W. BiuHoBa. — Mocksa: M3aarenbcrBo

IOpaiit, 2019. — 374 c. — (Cepusi: O6pasoBatenshslii nponecc). ~ ISBN 978-5-534-00153-2. — Tekcr: anexrponssiii / OBC Opaiir [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/437501

6, Ipodeccronanbhas neparoruka B 2 4. Yacte 2: yueb. nocodue s By3os / B. Y. bimuos [u ap.]; nox obm. pex. B. M. bimnosa. — Mocksa: M3natenscTBo

IOpaiir, 2019. ~ 353 c. ~ (Cepusi: O6pazoBarenbhblii pouecc). ~ ISBN 978-5-534-00151-8. — Teker: anekrponnsiii / OBC ¥Opaiir [caiir]. ~ URL: https://urait.ru/bcode/438321

B) MnTepHer-pecypenl:

Dnexmp cucmembl:

OnexrponHas 6ubnuoreunas cucreMa "Koncynsrant crynenta” http://www.studentlibrary.ru/
OnexrpoHHas 6ubnnoreynas cucrema "HOpaiit" https://urait.ru/
OnekrponHas 6uOnuoTedHas cucreMa "Znanium" http://znanium.com/

DnekTpoHHO-OMbIMOTeYHAs cuctema Y HuBepeuterckas 6nbnnorekaONLINE http:/biblioclub.ru/

8. HH(lJOpMaIIlf[()HHble TEXHOJIOTMH, UCI0JIb3yeMble PU NMPOBEJIeHUH NMPAKTUKH, BKJIIOYasi NepevyeHb NMporpaMMHOro obecrieyeHns1 U l/lHq)OpMalIHOHHle CNPaBOYHBIX
CHCTEM

Ob6ecrnieunBatone  MHGOPMALMOHHBIE TEXHOJOTMU: TEXHOJOTMH TEKCTOBOM 00pabOTKH, TEXHOJNOrMM paboThl ¢ 0a3aMu  JaHHBIX, MYJIBTHMEIUATEXHOJIOTHH,
TENEKOMMYHHKAIIMOHHbIC TEXHOIOTHH U T. 1.

DyHKIMOHATBHBIE HHPOPMALIMOHHBIE TEXHOJIOTMU: MH(OPMALMOHHbBIE TEXHOJIOTUH B 00pa30BaHUH, HHYOPMAILIMOHHBIE TEXHOJIOTHH aBTOMATU3UPOBAHHOTO NIPOSKTUPOBAHUS U
T. 1.

IIpozpammnoe obecneuenue:

JInnensnonHoe TpOrpaMMHoOC obecrieueHue: Onepaunormasl cucrema Windows.



JlurensronHOE mporpaMmHoe obecneuenue: MicrosoftOffice.

C60000H0 pacnpocmpansemoe npocpamMmuoe obecnevenue:
nporpammHoe obecniedenneLibreOffice;
nporpaMmHoe obecnieueHneY andexBrowser;

nporpammHoe obecniedenne Paint. NET;

IIpogheccuonanvuvie 6azvt dannbIx

Poccuiickuit  uunexkc Hayynoro wuurtupoBanus (PUHLI), muardopma Elibrary: HauupoHambHas HHGOPMAIMOHHO-aHAJIUTHYECKAs —CHCTEMA. Anpec  pocryma:

http://elibrary.ru/project _risc.asp

9. MaTepua/jibHO-TeXHHYeCKoe oDecreyenne NPaKTHKH
HOMCH.[CH]/IH TIPEACTABIISAIOT coboit y‘{C6HLIC AyTUTOPHUH JUIST TIPOBCACHUSA yqeﬁHLIX SHHﬂTHﬁ, TIpEyCMOTPECHHBIX HpOFpaMMOI‘;I, OCHAaIIICHHBIC OGOPYHOBEIHI/IGM A TEXHUYCCKUMHU
cpejicTBaMM 00y4eHHs: HOyTOYK, POEKTOP, SKPaH.
HOMCH.[CH]/IH pini b CaMOCTOSITEIIBHOM pa60TLI o6yqa}omuxc;{ OCHaIICHBI KOMHL}OTCpHOﬁ TEXHHUKON C BO3MOXXHOCTBIO TOAKITFOYCHHUA K CETH I/IHTC]:JHET ¥ 0becTeueHbI JOCTYIIOM B
2JICKTPOHHYIO HH(OpMaLHOHHO-00pa3oBarenbhyto cpexy HHI'Y.

10. OueHouYHBIE CPEACTBA IS IPOBEEHHsI TEKYIIEro KOHTPOJIS H MPOMEKYTOUHOI aTTeCTAIMH 00yYAIOMIMXCSl 110 NPAKTHKe

ITo pe3ynbTaTtam NpakTHKH B (hopMe NPAKTUIECKON HOArOTOBKU MAarHCTPAaHT COCTABIISACT OTYET O BBINOJHEHHH PaGoThI (B BUe HOPT(HOIHO MPOdheCcCHOHATBHBIX JOCTHXCHHUI
MarucTpaHTa) B COOTBETCTBUU C MPOTPAMMON MPAKTHKH, HHANBUIYAIbHBIM 3alaHHEM M pabounM rpadukoM (IUIaHOM), CBHAETEIbCTBYIONINI O 3aKPEIUICHUH 3HAHUH, yMEHUH,
HPUOOPETEHHH PAKTUYECKOrO OINbITA, OCBOCHHH YHHBEPCATbHBIX M MPO(ECCHOHANBHBIX KOMIICTCHIMH, ONPEIeICHHBIX 00pa30BaTeIbHON MPOrPaMMOIL, C OITMCAHUEM PEIICHHS
3a7a4 MpaKkTHUKH.
Bwmecre ¢ otueTom 00yuaronmiics npegocrapisieT Ha kadeapy oGpopMICHHOE Ipeanucanne, HHANBHIYyaIbHOE 3ajaHne U pabouuii rpaduk (1uiaH).
HpOBepKa OT4ETOB IO YueOHO TPAaKTUKE: TEXHOJIOTUYECKOI (l'lpOeKTHO-TeXHOJ’[Ol‘H‘—ISCKOﬁ) TIPAaKTHUKE U IPOBECACHUN HpOMe)KyTO‘—IHOﬁ aTTeCTalluy MPOBOAATCSA B COOTBETCTBUH
¢ rpauKOM MPOXOXKICHHS IPAKTUKH.
Oruer paccMaTpuBACTCA PYKOBOAUTCIIEM MPAKTHKH.
TIpoBeneHHe MPOMEKYTOYHOM ATTECTALMK HPEAIIONAracT ONpPE/ICICHHE PYKOBOAUTEIEM MPAKTHKH YPOBHS OBJIAICHHMS MardMCTPaHTOM MPAKTHYCCKUMH HaBBIKAMH PabOThl U
CTCIICHN NPUMCHCHHUS HA MPAKTHKE ITOJYYUCHHBIX B IICPHOT 06y‘{CHHﬂ TEOPETUYECKUX 3HAHUH B COOTBETCTBHUU C KOMIICTCHIIUAMM, d)OpMI/IpOBaHPlC KOTOPBIX MPETYCMOTPEHO
MPOrpaMMOii IPAKTHKH, KAK HA OCHOBE IMPE/ICTABICHHOr0 O0TYETA, TAK U € UCIIOJIB30BAHMEM OLICHOYHBIX MAaTEPHAJIOB, IPEILYCMOTPEHHBIX HPOrPAMMOM IIPAKTUKHU.

10.1 IMacnopT (hoHIa OLEHOYHBIX CPEICTB MO MPAKTHKE

«YueOHast IPAKTHKA: TEXHOJIOrH4YecKas (IIPOSKTHO-TEXHOJIOrHYeCKast) HPaKTHKa»

(B hopMe NPaKTHYECKOI MOATOTOBKH)

Tliannpyembie pesyabTaThl 00y4eHus 10 NPAKTHKE, B COOTBETCTBHH ¢ HHIMKATOPOM J0CTHKEHHSI

KPHTHYCCKUI aHAIH3 POBICMHBIX
CHTYyalHii Ha OCHOBE CHCTEMHOTO MOJX0/1a,

BBIPaOATHIBATE CTPATEINIO JISHCTBUH

KPUTHYECKOTO aHANK3a; CTPYKTYPY, KIacCHQHKALMIO
TPOOIEMHBIX CHTYALHI; CYIIHOCTh H OCHOBHBIC
NPUHIMIIEI CHCTEMHOTO TIOJX0/1a

NYK-1.2. YMeer aHaTU3upOBaTh MPOGICMHYO
CHTYALMIO HA OCHOBE CHCTEMHOIO MOJIX0/1a;
OCYIIECTBIIATHL COOp HHPOPMALMH, ONIPEENATE
pecypchl, BHIOHPATh M PeaTu30BbIBaTh CTPATErHIO
JIeiiCTBUI pa3peleH s IPOGIEMHO CHTYaINH.
MVYK 1.3 BnageeT HaBbIKaMu pa3pabOTKU CTPATErHN
JIOCTHIKEHHS TIOCTABICHHOMN LIENH, CIOCObaMu
Ppaspelenus npoGIeMHON CHTYallK; METOaMU

apryMCHTALMK BRIOPAHHBIX CTPATEruii AeHCTBHIA.

CYIIHOCTh CHCTEMHOTO T10JIX0/1a KaK OCHOBBI
TPOEKTHPOBAHHS POTPAMMBI, CHELUBUKY
NpOOGIEMHBIX CUTYAIlHif, CBA3AHHBIX C
TPO(HIAKTHKOM JIEBUAHTHOTO MOBEACHMS H

MapruHajIu3aliH JeTed 1 MOJOJIEkKH

KOMIIETCHIHH
@opmupyembie KOMIETeHIHH (KOJI, HHauKkaTop A0CTHAKEHHS Pe3ynbTaTel o6yuenus
HaumeHoBanue OLEHOYHOI0 CpeaAcTBa
COJICpKAHHC KOMHCTCHUHH) KOMI’IQTQHIIH“* 0 MPaKTHKe
(xoz, (1eCKpUNITOPBI
COJICPIKAHNE NHIMKATOPA) KOMIIETEHIIH)
VYK-1. CriocobeH oCymLIecTBIsTh MVYK 1.1 3HaeT NpHHIKIIBI, METOIbI, TTPHEMBI 3uamo IIpoexT mporpaMMbI BOCIIMTaHHUS B

00pa30BaTENbHOIM OpPraHU3aLKH BBICIICTO

0bpa3zoBaHus

Ymemso
AHAIIM3MPOBATH H ONPECIATh
Ppe3yJIbTATHBHbIE CIIOCOObI PeLIeHNs

Npo6IeMHBIX CHTyalUit

TIpoekT nporpamMMbl BOCIIMTaHUS B
00pa30BaTeNbHOM OpPraHU3alHH BICIICTO

obpa3soBaHus




Braoems

NPHEMaMi Pa3peiieHus IPOOIEMHbBIX
CHTYaILHH B cepe OTKIOHSIOIIErocs
TOBEJICHHS 1 €10 NPO(HIAKTUKH,
AJNrOPUTMAMH, Pa3paboOTKU ITyTe JT0CTHKEHHS
TOCTABJIEHHOM 1LIEM HA OCHOBE
MCCIIEIOBAHHON CHTYAIIMH, METOAAMH
apryMEHTaL|UH BBIOPAHHBIX TEXHOIOTHI

Pa3pelIeHNs CHTYaIlHH.

HpOeKT TIpOrpaMMbl BOCIIHTAHHUSA B
00pa3oBaTebHOI OpraHU3alHy BBICIIETO

obpa3zoBaHus

VK-2. CniocobeH ynpasiisith IPOEKTOM Ha

BCEX JTaNax €ro KM3HEHHOIO 1MKIa

MYK-2.1 3HaeT 0CHOBbI IPOEKTHOM JATETLHOCTH;
OCHOBBI YIPABIICHUS IPOCKTHO# I€ATENbHOCTHIO Ha
BCEX dTarax KH3HEHHOTO HHKJIA ITPOEKTa.

MYK-2.2 Ymeer pa3pabaTsiBaTh U peaan30BbIBaTh
MPOEKT, KOHTPOJIMPOBATE XOJI €r0 BBIOMHEHHST;
OpraHU30BBIBATE, KOOPIAMHUPOBATH H KOHTPOJIMPOBATH
PaboTy y4aCTHHKOB IIPOEKTa; KOHTPOIMPOBATH
Pecypebl IIPOeKTa.

MYK-2.3 Biajeet MeTOMKON pa3paboTKK NPOEKTa;
HaBBIKAMHU TyOIMYHOTO MPEICTABICHHS PE3yIbTaTOR
MpOEKTa (MJIH OTAENBHBIX Ero ITAroB) B Pa3IMUYHBIX

(opmax; HaBbIKAMH OPraHU3ALMH, KOC "

3namo
cnenuduKy OCymEeCTBICHHS MPOEKTHOI
JEATENBHOCTH B cepe NPOeKTHPOBAHHS

TPOTrpaMM TIPOGHIAKTHKE

TIpoexT nporpamMmbl BOCIMTaHUs B
00pa3oBaTeNbHON OPraHN3ALMK BBICIIETO

obpasoBaHus

Yuemo

OCYIIECTBIIATH LEJIENojaraHie B NPOEKTHOH
JICSATENIEHOCTH, ONPEJICNISTH OCHOBBI
peanu3aluu NpOeKTa, BHLIEIATh CTPYKTYPHbIE
KOMIIOHEHTbI U Tallbl IPOEKTA, MOAOMPaTh
Cr1oco0BI PEryTHPOBAHUS TPOSKTHO#H

JEATENbHOCTH HpH paboTe B KOMaHIe

TIpoekT nporpaMmbl BOCIIUTaHUS B
00pa3oBaTeIbHOM OpraHU3aliH BEICIIErO

obpa3zoBaHus

Bradem

KOHTPOJISt pabOThI y4aCTHHKOB MPOCKTA.

HAaBBIKAMH ITyOJIMYHOTO MPE/ICTABICHUS

Pe3yJIbTaTOB NPOEKTa

TIpoekT mporpaMMbI BOCIIUTAHUS B
00pa30BaTeNbHO OpPraHU3aLUH BBICIIETO

o0pa3oBaHus

TIKP-2 CriocoGeH ocyuiecTBIsTh
TICHXONOrO-NEAarornIeckKoe MPOCBEIIeHHE

CyOBEKTOB 00Pa30BATEILHOTO MpoLEcca

WTIKP- 2.1 3naer 3a1a4u ¥ NPUHIKIIBI, (POPMBI H
HATPaBICHUs, IPUEMBI H METOIbI ICHXOJIOr0-
TMEIarOrH4eCcKOro MPOCBEIEHHS YYaCTHUKOB
06pa30BaTEABLHOrO HpoLEcca

HIIKP- 2.2 YMeeT 0CymECTBIISTh TICHXOIOT0-
eJIaroruyeckoe NpOCBELIeHHE; pa3pabaTeBaTh U
PeaM30BEIBATE IPOTPAMMBI TICHXOJIOTO-
MEIarOrH4eCcKoro NPOCBEIECHHS YYaCTHUKOB
00pa3oBaTeNIbHOrO NpoLecca

WIIKP- 2.3 BnageeT HaBBIKAMH IIPOCBETHTEIBCKON
PaboTHI B 00IACTH MEIArOrMKH 1 TICHXOJIOTHH;
crocobamu HHOPMHUPOBAHUS CyOBEKTOB
006pa3oBaTeNEHOTO Mpolecca o GopMax H pesysIbTaTax

[PO(ECCHOHANIBHOI JCATENEHOCTH

3namo

3HaTh OCHOBBI, CIIEHH(HKY, TEXHOIOTHH,
METOJIbI TICHXOJIOTO-TIE/IarOrHYECKOTO
NPOCBEILCHHS YYaCTHHKOB 00Pa3s0BaTe/IbHOrO
npotecca B cepe MpOCKTHPOBAHHS
TPOCBELIEHHS 110 POBIIeMaM IPOPUIAKTHKE

JICBHAHTHOTO MOBEJICHUSI

TIpoexT nmporpamMmbl BOCIMTaHUs B
00pa3oBaTeNbHON OPraHN3ALUH BBICIIETO

obpa3soBaHus

Vmemo
OCYIIECTBIIATH BBIOOP hOpM H METOJ10B

TIPOBEJEHHS TICHXOJIOT0-TIEJarOrNYECKOro

IIpoekT nporpaMmbl BOCIIUTaHHS B
00pa3oBaTenbHON OPraHU3alHH BHICIIETO

0bpa3zoBaHus

TIpC

Baademo
crniocobamu oT6opa Hanbosee 3P PEKTHBHBIX

TEXHOJIOTHii POCBETHTEIILCKON PadOThI

TIpoekT mporpamMMbl BOCIIUTAHUS B
00pa30BaTeNbHO OpPraHNU3aLUH BBICIIETO

o0pa3oBaHus

TIKP-7 CriocoGeH ocyuiecTBIsTh
TCHXONPOHIAKTHYECKYIO PaboTy cpemn

CyOBEKTOB 00Pa30BATEILHOTO MpoLEcca

HTIPK-7.1 3HaeT HOPMbI BO3PACTHOIO Pa3BUTHS,
€rocoObl aJanTaluy, IPH3HAKK H (POPMBI IIPOSABICHHS
JIE3a/IaTHBHOTO MOBEJICHUSI; METO/IbI PabOTHI C
00Y4aIOIMMHUCS «TPYIIIBI PUCKAY; TEXHOTOTHH H
€rocofbl MPOEKTHPOBaHHMs He30MacHoi 1 KoM(pOPTHOIT
00pa3oBaTesIbHOM Cpeibl

WIIKP- 7.2 YMeeT miaHupoBaTh ¥ OPraHU30BBIBATH
PaboTy 10 NMpeyNpeskIeHNIo BOSMOKHOIO
HeOIaronoyyusi B pasBHTHH 00yYatOMMXCs;
pa3pabaThiBaTh MCUXONOrO-TIENArOrHUECKHE
PEKOMEHIAlMK CyObeKTaM 00pa3oBaTENbHOTO
mporecca 1o coOII0ICHHIO IICHX0IOT0-TIEJarOr HUECKUX
YycnoBuit 00yueHHs U BOCIUTAHHSI, 10 OKA3aHHIO
MOMOIIH 00YYAONUIMMCS B a/IalTallMOHHBII,
MPEAKPH3HCHBIN U KPH3HCHBII MEPHOIB

WIIKP- 7.3 Biazieer HaBbikamMu pa3paboTku
PeKoMeHalmii JUist CyOBeKTOB 00pa3oBaTeIbHOIO
Mpomecca B paMKax ICHXONPO(HUIAKTHIECKOI paboTh;
HABBIKAMH MJIAHHPOBAHHS U PEAN3alni MEPOTIPUATHEH

0 PO HIAKTHKE BOSHHKHOBEHHS COLIMAIBHOI

3namo

NPHU3HAKA U IPOSIBIICHAS. HOPM BO3PACTHOTO
Pa3BUTHs M OTKIIOHEHHH, OCOOEHHOCTH
aJaNTaluK; METOANYCCKHIA HHCTPYMEHTapHit

PabOTBI C AETMH «IPYIIIEI PHCKA»

TIpoexT nporpamMmbl BOCHMTaHUs B
00pa3oBaTeNbHON OPraHN3ALMH BBICIIETO

obpasoBaHus

Yuemno

OTOMPATh CPEJCTBA H METOIbI
npodHIAKTHYECKOi pabOThI 110
TPEYNPEKRICHHIO BO3MOKHOIO

HEOIAronoyuns B PasBHTHH 00yHaIOMMXCS

HpoeKT TIpOrpamMMBbl BOCITUTAHHS B
00pa30BaTelbHOI OpraHU3alHy BBICIIErO

obpa3soBaHus

Braoems
TEXHOJIOTHSMH pa3pabOTKH PeKOMEH AT 1o
TNPEYNPERICHAIO BO3MOKHOTO

HEOJIaronosy4us B pa3BUTHH 00yYalomuXcs

TIpoeKT mporpaMMb! BOCIUTAHUS B
00pa3oBaTENILHON OPraHU3aIHH BBICIIETO

00pa3oBaHusL.

JIC3a/IaNTALMK, QUTHKLMN ¥ IeBHALIMI TIC




KpHTepnu u mIKaIbI 1151 HHTETPHPOBAHHOI OEHKH

YPOBHS c()OPMHPOBAHHOCTH KOMIeTeHIHi{

MHanuKaTopbl KOMNETeHIHH

OUEHKHA C®OPMUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIHI

4-

5 - oTIAMYHO

2 - Hey/I0BJIETBOPHTEIbHO

3 - YAOBIETBOPHTEJIBLHO

He 324TeHO

3auTteHo

YpoBenb 3HaHUIT HIDKE

MHHHMAaJIbHBIX TPEOOBAHMIA.

MHuHMMATBHO JOMYCTHMBIH yPOBEHb

3HaHMi. JomyIleHo MHOTO HerpyobIx

VpoBeHs 3HaHMI B 00BEME,

COOTBETCTBYIOIIEM NPOrpaMme

Yposens 3HaHMi B 00beMe,

COOTBETCTBYIOILEM MPOrpaMmMe

Toanora
Hmenu mecto rpy6bie omnboK MOArOTOBKH. JIOMYIICHO HECKOIBKO HOArOTOBKH, 6€3 omn6oK
3HAHMI
omnOKH NpH OTBETE Ha HECYIIECTBEHHBIX OMIHOOK
BONPOCHI coBece/I0BaH s
TIpy peleHNN CTaHAaPTHBIX TIpo/IeMOHCTPHPOBAHBI OCHOBHbIC TIpoIeMOHCTPHPOBAHBI BCE OCHOBHbIC TIposieMOHCTPHPOBAHBI BCE OCHOBHbIE
3aj1a4 He yMeHusi. PeleHsl THIIOBbIE 3a1a4H € yMeHHs. Pelenbl Bce OCHOBHBIE 3a/1auH. YMEHHs, PellieHbl BCE OCHOBHBIE 3a1auH ¢
Hannuue MPOJIEMOHCTPHUPOBAHBI HerpyObiMH olHOKaMu. BpinosiHenst BoInosHeHbl Bee 3a/1aHKs, B MOJTHOM OT/ICJIbHBIMU HECYIIECTBEHHBIMU
yMeHuii OCHOBHBIE YMEHHSI. BCE 3a/IaHHUs, HO HE B TIOJTHOM 00beMe obbeMe, HO HEKOTOpBIE C HeJI0UeTaMi HEJI0UeTaMH, BBIITOHEHbI BCE 3a1aHHs B
Hmenn mecto rpy0sie MOJTHOM 00BeEMe.
oumoKH
TIpu peuIeHnH CTaHAaPTHBIX VimeeTcst MUHHMATTBHBII TIpoIeMOHCTPHPOBAHbI 5a30BBIC HABBIKH TIpoieMOHCTPHPOBAHBI HABBIKH
3aj1a4 He Habop HABBIKOB JUIsl PEIICHHUs NIPU PEIICHHH CTAHIAPTHBIX 337124 6e3 TPY PElICHHH HECTAHIAPTHBIX 3a/1a4 6e3
Hamuune
TPOJIEMOHCTPHPOBAHBI CTaHAAPTHBIX 33/ OIIHOOK U HEL0YETOB OIIHOOK H HEJI0YETOB
HABBIKOB

(BJ1a/IeHHE ONIBITOM)

6a30BbIC HABBIKH.
Hmenn mecto rpy0sie

omnoKH

MoTupauus (IMYHOCTHOE

VueOHast akTHBHOCTb U
MoTHBaLHs c1abo

BBIPAXKEHBI, TOTOBHOCTH

V4eOHast aKTHBHOCTb H MOTHBALIHS
HHU3KHE, CJIab0 BBIPAXKEHBI,

CTPEMJICHHE PEIIaTh 3a/1a4i Ha

YueOHast aKTHBHOCTb U MOTHBALIHS
TPOSIBJIAIOTCS HA YPOBHE BBIIIE CPEJTHETO,

JIEMOHCTPUPYETCSI TOTOBHOCTH BBINIOJIHSATE

Y4eOHast aKTHBHOCTb U MOTHBALIHS
TIPOSIBJIAIOTCS HA BBICOKOM YPOBHE,

JIEMOHCTPHUPYETCSI TOTOBHOCTH BBINOJIHSATE

OTHOIIEHHeE) pelaTh NOCTABICHHbIE HM3KOM YPOBHE KauecTBa GOJBIIMHCTBO MOCTABJIEHHBIX 337124 HA BCE MOCTABICHHbIE 33/1a4H HA BBICOKOM
3a/[a4M KaYeCTBEHHO BBICOKOM yPOBHE KauyecTBa YPOBHE KauecTBa
OTCYTCTBYET
Komnerenuus B nosuoit CdhopMHPOBAHHOCTH KOMIETEHIHH CdopMHPOBAHHOCTH KOMIETEHIIHH B CdopMHPOBAHHOCT KOMIETEHIIHH
Mepe He chOopMHPOBaHA. COOTBETCTBYET MHHHMAIIbHBIM LEJIOM COOTBETCTBYET TPeOOBAHHAM. THOJTHOCTBIO COOTBETCTBYET TPEOOBAHMAM.
Vwmerommxcs 3HaHUI, TpeOoBaHMsM. IMEIOIINXCS 3HAHHUIT, VMeromumxcs 3HaHUIA, yMCHHUIi, HABBIKOB 1 Hmeromuxcst 3HaHUH, YMEHHIA, HABBIKOB H
XapakrepucTuka YMeHHi{, HABBIKOB YMEHHH, HABBIKOB B LIEJIOM MOTHBAIIMH B LEJIOM JIOCTATOYHO JUIS MOTHBAIIHH B MOJHOH Mepe J0CTaTOYHO
comupoBanHoCTH HEJIOCTATOYHO JUIs PeLICHHUs JIOCTATOYHO JUIsl PeLICHHs! PelIeHHs CTAHIAPTHBIX IPAKTHYECKUX JUIsSl PELICHHUS CITOXKHBIX TPAKTHYECKHUX

KOMIIeTeHUHH

TPAKTHYECKHUX

(npodeccHoHanbHBIX) 33724,

Tpebyetcst mOBTOpHOE

TPAKTHYECKUX (IPO(eCCHOHATBHBIX)
3a1a4, HO Tpebyercs

JIOTIOIHUTENIbHAS TIPAKTHKA IO

(podeccHoHANBHBIX) 3a1a4

(mpodeccHOHANBHBIX) 32124

obyuenne GOMBIIMHCTBY IPAKTHYECKHX 33124
‘Yposens chopmup ™ Husxknit Huske cpeninero Beime cpeinero Bericokuii
KOMIeTeHIHii HU3KHH JlocraTouHslii

Kputepuu HTOroBoii OLEHKH Pe3y/JIbTATOB NPAKTHKH

KpurepusMy OLEHKHM DPE3y/IbTaTOB NPOXOXKACHUS OOYyYalolMMKCA NPAaKTHKH B (OpMe NpPaKTUIECKOH IIOATOTOBKH SBIAIOTCA C)OPMHUPOBAHHOCTB IIPEITYCMOTPEHHBIX

IPOrPaMMOii KOMITIOHEHTOB KOMITIETEHIIUH, T. €. MONYYSHHBIX TEOPETUUESCKUX 3HAHUM, IPAKTHYECKUX HABBIKOB U YMEHHIA.

Ouenka

YpoBeHb NOATOTOBKH

OraHO

TIpesycMOTpeHHBIC IPOrPaMMOi TIPAKTHKM PE3y/IbTAThl 00YUCHHS B COOTBETCTBHH C YCTAHOBJICHHBIMH KOMIIOHEHTAMH KOMICTEHIIH TOCTHTHYTHI.
OOGyuaromuiics JIEMOHCTPUPYET BBICOKMH ypOBEHb HOArOTOBKH. OOywarommiics BOBpeMs NPEJACTaBHI IOAPOOHBIH oTuer (moprdhonano
NpO(eCCHOHANBHBIX JOCTIKCHHH MAarHCTPAHTA) MO NPAaKTHKE, aKTHBHO paboTasl B TEUCHHE BCErO NMEPHOA MPAKTHKH, TIPOSBHII 3aHHTEPECOBAHHOCTh
B BBITNIOJIHEHNH 3aIaHMI; YNIPaBIIsI IPOEKTOM Ha BCEX JTANax ero jM3HEHHOro LHMKJIA; OCYIIECTBIIAN KPUTHYECKUI aHaIn3 NPOOIEMHBIX CHTYali Ha
OCHOBE CHUCTEMHOIo I110/1X0/1a, BhlpaGETblBaTb C’l'pa’lel'MK) [lCﬁC’I'BMﬁ; OCyllleC'l'BJISIJI TMCUXO0JIOrO-1e/1arorndyecKoe leOCBEll[eHMe Cyﬁ'beKTOB
00pa3’oBaTENbHOTO MPOLECCa; OCYLIECTRIIAN NCHXONPO(HIAKTHIECKYIO paboTy cpean cyObeKToB 06pa3oBaTenbHOrO mpouecca; paspabotan IIpoekt

HPOrpaMMBbl BOCIHTaHHs B 00pa30BATEIbHON OPraHN3alliH BBICIIEro 00pa3oBaHus.

Xopomro

HpC}JyCMOTpCHHHC lTpOl‘paMMOﬁ TIPAKTHKH PE3YJIbTaThbl Oﬁy‘lCHHﬁ B COOTBETCTBHH C YCTAaHOBJICHHBIMH KOMIIOHCHTaMH KOMHCTCHL[PIﬁ JAOCTHTHYTBI
MPAKTHYECKH MOMHOCTBI0. OOy4arOMUiACs AEMOHCTPUPYET B LIEIOM XOPOLIYK0 MOATOTOBKY, HO NPH MOATOTOBKE OTYETA IO MpakTHKE (MOpTdommo
Hp()Cl)eCC“OHaJTBHHX ]IOCTH)I(QHI/Iﬁ Mal"HCTpaHTa) JIOIYCKaeT HE0YEThI IPH BBINIOJIHEHUH CIICIYIOMINX BH/IOB JICATEIIBHOCTH: YIIPABJICHHE IIPOCKTOM Ha
BCEX STarnax €ro XU3HCHHOI'0 LHMKIIA; OCYUIECTBICHHE KPUTHYECKOIO aHauu3a ﬂpOGﬂeMHBlX CMTyaL[!/Iﬁ Ha OCHOBE CHUCTCMHOI'O I10aXo0/a, Bl:]paﬁ()TKa
CTpaTeru JIeHCTBUI; OCYIIECTBICHHE IICHXOJIOrO-Nearoruueckoe MPOCBEIIeHUs CyObeKTOB 00pa3oBATENLHOIO MPOLECCA; OCYIIECTBIEHHE
HCUXONPOpUIAKTHYECKOH paboThl cpe/ii CyObeKToB 06pa3oBaTeIbHOIO npolecca; paspaborka IIpoekra nporpaMmbl BOCHHTaHUs B 00pa3oBaTe/bHOM

OpraHH3aLMHU BBICIIETO 00pa30BaAHH.

VY 10BI€TBOPHTENIBHO

IIpenycMOTpeHHBIC MPOrpaMMOil NPAKTHKH PE3yIbTaThl OOYYEHHS B COOTBETCTBHH C YCTAHOBJICHHBIMH KOMIIOHCHTAMH KOMIICTCHLHII B LEIOM

JIOCTUTHYTBI, HO HMMEIOTCS SIBHBIC HEJ0YCTbl B JEMOHCTPALMHM yMEHHMIl M HABBIKOB IIPH TOATOTOBKE OTYETA I10 MPAKTHKE (MOPT(OIHO




ﬂqu}eCCl/IOHMLHHX }JOCTH}KCHI/Iﬁ MaruchaHTa), JIOMMyCKAacT 3aMCTHBIC OmUOKH WIn HCI0YCTBI IIPH BBINTOJHCHUH CICAYIOUINX BUAOB ACATCIBHOCTH!
YHpaBJICHHUE NPOCKTOM Ha BCEX JTanax €ro JKU3HCHHOrO IMKJIA, OCYLIECTBJICHHE KPUTHYECKOrO aHaausa ﬂpOGJ’leMHHX CHTyaUHﬁ Ha OCHOBC
CHUCTCMHOI0 mnojaxoja, BLlpaGOTKa CTpaTeruu ﬂCﬁCTBHﬁ; OCYWICCTBJICHUE TICHXOJIOTO-TIC1aroruyeCcKoe MpoCBCLICHHUA CyGLCKTOB 06pa3oBa‘rcanoro
Hpolecca; OCYIIECTBICHHE NCHXONPOPUIAKTHYECKOH paboThl cpean cyObekToB oOpasoBatenbHOro npouecca; paspaborka ITpoexra rmporpammbl

BOCHHUTAHHs B 00Pa30BaTEIbLHON OPraHU3aIMU BBICIIEIO 00Pa30BaHHSL.

HeynonerBopurensno TIpemycMoTpeHHbIe TPOrpaMMOii MPAKTHKH Pe3y/ibTaThl 00YUEHHs B COOTBETCTBHH C YCTAHOBICHHBIMH KOMIIOHEHTAMH KOMIIETEHIMII B LIEIOM He
JIOCTUTHYTBI, 00YHaIOMMICS HE IPECTABHII CBOEBPEMEHHO /IPEACTABUI HEAOCTOBEPHbIH OTUYET MO MPAKTHKE, IPOMYCTHI OOMBIIYIO YaCTh BPEMEHH,
OTBEJICHHOT0 Ha NPOXOXJICHHE NpakThkH. He moAarotoBun order mo mpaxtike (MopTdonno MpodecCHOHANbHBIX AOCTHKEHHI MarHCTpPaHTa),
JIOTYCTHII TPpyOble OIMOKH NPH BBIMOJTHEHHH CIEAYIONMX BUIOB ACSATCILHOCTH: YHPAaBICHHE MPOCKTOM HA BCEX JTanax Cro JKM3HEHHOTO IHMKIIA;
OCYIIECTBIEHHE KPUTHYECKOIO aHaIM3a NPOOIEMHBIX CUTYaIHii Ha OCHOBE CHCTEMHOIO T10/1X0/1a, BBIPAOOTKA CTpATeruu JIeHCTBHIL; OCyIIECTBICHHE

TICUXOJIOrO-Ie1aroruyecKkoe MpoCBeIICHUS CyG’beKTOB 06pa303a‘renbl—loro Tponecca; OCyUICCTBICHHE ncwxonpo(bwnannqeckoﬁ paGOTH cpean

cyOBeKToB 00pa3oBaTe/IbHOIO npolecca; paspadorka IIpoekrta nporpaMMbl BOCIIMTaHUs B 00pa30BaTelIbHOM OPraHU3alMK BRICIIErO 00pa3oBaHHs.

KpuTepnu HTOroBoii OLeHKH Pe3y/IbTATOB NPAKTHKH
IIpoexTa nporpaMmMbl BOCIIMTAHHUS B 00pa30BaTe/IbHOI OPraHu3alMH BbICLIEero 00pa3oBaHus
«OTJIMYHO» BBICTABIISICTCS, KOT/Ia MarMCTPaHT B MOJHOM Mepe B IIpoekTe mporpaMMbl BOCITUTAaHUS B 00pa30BaTeIIbHOI OpraHM3aliy BBICIIEr0 00pa30BaHUs ACTATBHO OTPa3Uil
cretuduky npodeccHOHaNbHOW IEATENIbHOCTH W pa3paboTan ¢ y4eToM mpenbsBiaseMbix TpeOoBanuii [Ipoext mporpamm npoQMIakTHKH AEBHAHTHOTO IIOBEACHUS H
MaprUHaIN3aliN IeTel U MOTOAEKH.
«Xopouo» BBHICTABIIAETCS, KOIJAa MAarMCTPaHT IPM MOAroToBKe IIpoekTa mporpammbl BocHMTaHHs B 0Opa3oBaTeNbHONW OPraHM3alliM BBICIIErO OOPA3OBAHMS IOIYCTHI
HECYIIECTBCHHBIC ONIMOKM, CBS3aHHBIC C OTPAKEHHEM CIEeIM(UKH mpodeccHoHaIbHOM U paspaboTan IIpoekT mporpaMMbl BOCIHTaHHS B 00pa30BATENIbHON OpraHM3alUH
BBICLIIEr0 00pa3oBaHMsI.
«Y10BJIETBOPHTEILHO» BBICTABISCTCS, KOIZAa MAarHCTPaHT NPH MOATOTOBKE IIpoekTa MporpaMMbl BOCIHTAaHHS B 0Opa30BaTe]bHOI OpraHM3allMU BBICIIETO OOpa30BaHUS
JIOMyCTHII 3HAYUTEbHbIE OIIHOKHU, CBSI3aHHBIE C OTpaskeHHeM crienuduku npodeccroHansHol u paspabotan [Ipoekt nporpaMMel BOCIIUTaHHS B 00pa30BaTEIbHON OpraHU3aluyl
BBICILIEr0 00PAa30BaHMUSI C CYIIECTBEHHBIMH HEOYETAMH.
«Heyn0B/1eTBOPHTEILHO» BBICTABIIAETCS, KOIJa MAarMCTPaHT NPU MOAroroBke IIpoekTe mporpamMmbl BOCHHMTaHHs B 00pa3oBaTeNbHOI OpPraHM3allMM BBICLIEro 0Opa3oBaHHs
JIOIYCTHII TPyOble OIIMOKH, CBSI3aHHBIE C OTPaKCHHEM CHELM(UKH MpodecCHOHATBHOI esATEeNbHOCTH: HE MOKa3al BBIPAOOTKH CTpAaTerduu JICHCTBHIl; HE CMOT OCYIIECTBUTh
BBIOOP METOJI0B, CPEJICTB, TEXHOJIOTHI ICUXOJIOr0-Te[arOrMYeCKOro MPOCBELIeHHs! CyObEeKTOB 00pa30BaTeIbHOr0 MPOLecca; He OCYLIECTBII paboTy 1o MoAOOpY U yKa3aHHIO
KPUTEPHUEB peal3allii paboThl Cpel CyOBbEeKTOB 00pa30BaTeIbHOTO Mpolecca; He paspaboTan IIpoekT mporpaMMbl BOCIIMTAHHS B 00pa30BaTENbHON OpPraHU3allMy BBICIIETO
obpazoBaHusL.
10.2 IepeyeHb KOHTPOILHBIX 32/JaHUI H HHBIX MATEPHAJIOB, HEOOXOAUMBIX /ISl ONICHKH 3HAHUH, YMeHMIi, HABBIKOB U ONbITA 1eATEILHOCTH
10.2.1. TpeGoBanusi K 0TYETY IO NPAKTHKE
OTuerHas JTOKYMEHTALUs MPEACTaBIsIeT cO00# pa3BepHYTHIl MOpPT(HOINo MpodecCHOHANBHBIX IOCTIKEHHH MaructpanTta. IlopTdommo cocrout u3 IIpoekTa MporpamMmsl
BOCITMTaHHs B 00pa30BaTeNIbHON OpPraHU3aLUHU BBICIIEro 00pa3oBaHus U HEBHHKA.
Conepxanue
Tloprdonamo npodeccoHaNBHBIX JOCTHKEHHN MaruCTPaHTa
TurynbHBI TUCT.
JIHEBHUK NPAKTUKH

Hpoem‘ TIpOrpaMMBbI BOCIIUTAHUS B 06p830BaTCHBHOﬁ OpraHu3anyy BBICIIETO 061)830]331-1]/19[

10.2.2. 3aganus AJ19 IPOMEKYTOYHOI aTTecTalMH

3ananus s oueHKH cpopmupoBannocTn komnerenuuu YK-2
1. CocraBbTe IIpoeKT mporpamMMbl BOCIHTaHHS B 00pa30BAaTENbHOI OpraHM3alMM BbICHIEro oOpasoBaHus. YeTko 0003HAaubTE CTPYKTYpYy HpPOEKTa, HAlTe ONMHCaHHE
METOJI0JIOrMYECKOro anmnapara npoexra (Lieiu, 3a1a4 U T.J1.), YKaKUTe CocoObl ynpaBIeHus IPOEKTOM Ha BCEX ITaIax ero XKU3HEHHOTO LUKIIA,

3aganus 1715 oueHKH copmupoBanHocTH KomneTeHuun YK-1.
1. Ha ocHOBe KpUTHYECKOIr0 aHaIIM3a MPOOJIEMHBIX CUTYALUi OTPa3UTe CTPATErHIO JSUCTBHIA IO PEIICHHIO POOIeM BOCIIUTAHUs MoJIoiexkHu B [IpoekTe nporpaMMbl BOCHUTAHHS
B 00pa30BaTEIbHON OpraHM3al[Hy BBICIIETO 00pa30BaHMsL.

3apanus s oueHku cpopmupoBannocTn komnerenuuu INKP-2
1. CocraBbTe IIpoeKT IporpamMMbl BOCIHTAHHS B 00pa30BaTENbHOI OpraHM3alUM BhICIIEro obpasoBaHus. OTpasuTe CIOCOOBI OCYIIECTBICHHS INCHXOJOTO-TIEIarorHIeckoe
IPOCBEILEHHUsI 110 MPobIeMaM JIeBHAHTHOTO IOBEIEHHs CyObeKTOB 00pa3oBaTeILHOrO Hpolecca 1 000CHyITe CBOi BBIOOD.

3aganus s oueHku cpopmupoBannocTn komnerenuun IMKP-7
1. CocraBbte IIpoekT mporpaMMbl BOCIIUTAHUS B 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3aniy Beiciero oopasosanust. [lonbepure cOOTBETCTBYOIINE AUATHOCTUKU M METOJUKH NPOBEICHHS
TICUXOMPO(ITAKTHIECKOH pabOThI Cpein CyOBEKTOB 00pa30BaTEILHOTO MpoLiecca.
Texyumii KOHTPOJIb MO MPAKTHKE IPOBOJUTCS BO BpeMs KOHCYJBTALMHA B COOTBETCTBUM € Ipa(MKOM M MpeJcTaBiseT co00i KOHTPOIb X0/a BHIIOIHEHUs MHIUBUIYaIbHOTO
3ananus. POPMBI KOHTPOJISI — YCTHO cOOECEA0OBAHUE TI0 XOAY M TEKYIIHM pe3yJIbTaTaM IMHCbMEHHOTO BBINOIHECHMS 3aJaHUH JUIS OLEHKH CHOPMHPOBAHHOCTH KOMIICTCHIIUH,

KOTOpBIE BXOAAT B OTHYET 110 NpakTuke B Bue Iloprdonuo npodeccHoHanbHbIX TOCTKEHUN IPAKTHKAHTA.



TumnoBsle (pOPMBI TOKYMEHTALMH 110 IPAKTHKE CTYJIEHTOB MPEJCTABICHBI B IEHCTBYIOMEM JOKyMeHTe «TumoBbie GOpMbI JOKYMEHTAILMH 110 TIPAKTHKE B GopMe IPaKTHIECKOit

MOJrOTOBKHU CTYZAeHTOB Ap3amacckoro ¢unnana HHI'Y», pasmenentnom no aapecy https://arz.unn.ru/pdf/Metod_all all.pdf




HporpaMMa Yuebonoit NPAKTHKH: TeXHOJIOTHYeCKOM (l'lpOeKTHO-TeXHOJ’IOFlf[‘leCKOﬁ) NPAKTHKH COCTaBJICHA B COOTBCTCTBUHU C OGpaL}OBaTeHLHLIM CTaHAapTOM BBICIICTO

00pa3oBaHNUs - MaruCTpaTypa 1o HalpaBJICHUIO MoAroToBKH 44.04.02 Tlcuxomoro-neaarornyeckoe oopazosanue (npukas HHI'Y ot 11.01.2023 r. Ne2-O[I).
ABTOp(bI):

K.ILH., JOLEHTHI Kadeapbl 0011 Me1aroruky u Muponsruesa B.®D.,
MEJarOrMKH MPOeCCHOHAIBHOT0 00pa3oBaHUs

Kysuna U.B.,

Denoceesa H.B.

Peuensenr (b1):

JI.H.H., IOIEHT Kadeapbl 0011Ieil Nearoruky 1 nearoruki npoecCHOHaIBHOT0 00pa3oBaHus JléBkuna E.B.

Iporpamma ofo0peHa Ha 3aceaaHuu Kadeapbl 00IIeH Mefarornky U MeAarornku mpodeccuonanbHoro odpasosanus ot 26.10.2022 roxa, nporokon Ne 16

3aB. Kadeapoit

JLILH., podeccop Ilenuna T.T.

Tporpamma ofo0peHa Ha 3aceJaHUN MeTOANYecKoil komucenu ot 19.10.2022 rozma, mpotokon Ne 13

Unen MK 1o npakTuke

Crapumii npero/iaBateib kageapbl oomuieii 1 Bocroxkosa 10.11.

HpaKTP[‘ICCKOﬁ TICUXO0JIOTMH

I1.7. a) COI'JIACOBAHO:

3aBenyromuii 6uOIMOTEKOM ®denoceesa T.A.
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	Форма организации практики – практическая подготовка, предусматривающая выполнение обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью: педагогическая деятельность по коррекционно-развивающей работы с обучающимися и Психолого-педагогическому просвещению субъектов образовательного процесса; научно-исследовательская деятельность по разработке и реализации исследовательских программ и психологической диагностики; деятельность по сопровождению: психолого-педагогическому по реализации образовательных программ; психолого-педагогическому консультированию; психолого-педагогической профилактике; составление проекта программы профилактики девиантного поведения и маргинализации детей и молодёжи, ведение портфолио профессиональных достижений практиканта.
	Прохождение практической подготовки предусматривает:
	а) Контактную работу:
	практические занятия - 48 ч.,
	КСРИФ – 1 ч.
	б) Иную форму работы студента во время практики – 167 ч., во взаимодействии с руководителем от профильной организации в процессе прохождения практики: групповые консультации и выполнение индивидуального задания: составление проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования, ведение портфолио профессиональных достижений практиканта.
	Для прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами в процессе обучения.
	Прохождение практики необходимо для получения знаний, умений и навыков, формируемых для написания выпускной квалификационной работы, а также для применения в профессиональной деятельности.
	3. Место и сроки проведения практики
	Продолжительность практики составляет 4 недели, сроки проведения определены календарным учебным графиком учебного плана:
	Форма обучения
	Курс (семестр)
	очная
	1 курс 2 семестр
	Практика проводится в форме практической подготовки на базе кафедры общей педагогики и педагогики профессионального образования АФ ННГУ.
	4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики
	Практика направлена на формирование компетенций и результатов обучения, представленных в Таблице 1.
	В результате прохождения практики обучающиеся получают представление о принципах, методах, приемах критического анализа; структуре, классификации проблемных ситуаций; сущности и основных принципах системного подхода;
	учатся выполнять анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода; сбор информации, определять ресурсы, выбирать и реализовывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации; разработку и реализацию проекта, контроль за ходом его выполнения; организацию, координацию и контроль за работой участников проекта; контроль ресурсов проекта;
	и учатся применять на практике навыки публичного представления результатов проекта; способы отбора наиболее эффективных технологий просветительской работы;
	работать самостоятельно и в команде, а также вырабатывают навыки разработки рекомендаций по предупреждению возможного неблагополучия в развитии обучающихся.
	Таблица 1
	Формируемые компетенции (код,
	содержание компетенции)
	Планируемые результаты обучения по практике, в соответствии с индикатором достижения компетенции
	Индикатор достижения
	компетенции*
	(код,
	содержание индикатора)
	Результаты обучения
	по практике
	(дескрипторы
	компетенции)
	УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
	ИУК 1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода
	ИУК-1.2. Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации, определять ресурсы, выбирать и реализовывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации.
	ИУК 1.3 Владеет навыками разработки стратегии достижения поставленной цели, способами разрешения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий.
	Знать
	сущность системного подхода как основы проектирования программы, специфику проблемных ситуаций, связанных с реализацией воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	анализировать и определять результативные способы решения проблемных ситуаций
	Владеть
	приемами разрешения проблемных ситуации в сфере воспитания в образовательной организации высшего образования, алгоритмами, разработки путей достижения поставленной цели на основе исследованной ситуаций, методами аргументации выбранных технологий разрешения ситуации.
	УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
	ИУК-2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного цикла проекта.
	ИУК-2.2 Умеет разрабатывать и реализовывать проект, контролировать ход его выполнения; организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта.
	ИУК-2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в различных формах; навыками организации, координации и контроля работы участников проекта.
	Знать
	специфику осуществления проектной деятельности в сфере проектирования программ проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	осуществлять целеполагание в проектной деятельности, определять основы реализации проекта, выделять структурные компоненты и этапы проекта, подбирать способы регулирования проектной деятельности при работе в команде
	Владеть
	навыками публичного представления результатов проекта
	ПКР-2 Способен осуществлять психолого-педагогическое просвещение субъектов образовательного процесса
	ИПКР- 2.1 Знает задачи и принципы, формы и направления, приёмы и методы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса
	ИПКР- 2.2 Умеет осуществлять психолого-педагогическое просвещение; разрабатывать и реализовывать программы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса
	ИПКР- 2.3 Владеет навыками просветительской работы в области педагогики и психологии;
	способами информирования субъектов образовательного процесса о формах и результатах профессиональной деятельности
	Знать
	знать основы, специфику, технологии, методы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса в сфере проектирования деятельности по воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	осуществлять выбор форм и методов проведения психолого-педагогического просвещения, реализации воспитания в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	способами отбора наиболее эффективных технологий воспитательной деятельности
	ПКР-7 Способен осуществлять психопрофилактическую работу среди субъектов образовательного процесса
	ИПРК-7.1 Знает нормы возрастного развития, способы адаптации, признаки и формы проявления дезадаптивного поведения; методы работы с обучающимися «группы риска»; технологии и способы проектирования безопасной и комфортной образовательной среды
	ИПКР- 7.2 Умеет планировать и организовывать работу по предупреждению возможного неблагополучия в развитии обучающихся;
	разрабатывать психолого-педагогические рекомендации субъектам образовательного процесса по соблюдению психолого-педагогических условий обучения и воспитания, по оказанию помощи обучающимся в адаптационный, предкризисный и кризисный периоды
	ИПКР- 7.3 Владеет навыками разработки рекомендаций для субъектов образовательного процесса в рамках психопрофилактической работы; навыками планирования и реализации мероприятий по профилактике возникновения социальной дезадаптации, аддикций и девиаций поведения
	Знать
	признаки и проявления норм возрастного развития и отклонений, особенности адаптации; методический инструментарий работы с обучающимися в системе высшего образования
	Уметь
	отбирать средства и методы профилактической работы, способы и технологии воспитательной деятельности в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	технологиями разработки рекомендаций по проектированию программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	5. Содержание практики
	Процесс прохождения практики в форме практической подготовки состоит из этапов:
	- подготовительный (организационный);
	- основной;
	- заключительный.
	Технологическая карта
	Таблица 2
	п/п
	Этап
	Содержание этапа
	Трудоемкость (часов/недель)
	очная
	1
	Организационный
	- проведение организационного собрания
	- получение группового задания
	- проведение инструктажа руководителем практики
	- планирование деятельности
	3
	2
	Основной (экспериментальный)
	Технологии управления проектом на всех этапах его жизненного цикла
	20
	Технологии осуществления критического анализа проблемных ситуаций в воспитании на основе системного подхода, выработки стратегии действий
	20
	Психолого-педагогическое просвещение субъектов образовательного процесса
	20
	Технологии воспитательной работы среди субъектов образовательного процесса
	20
	Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	98
	3
	Заключительный
	(обработка и анализ полученной информации)
	- формирование письменного отчета
	(портфолио профессиональных достижений магистранта)
	- сдача зачета по практике
	35
	ИТОГО:
	216/4
	6. Форма отчетности
	По итогам прохождения учебной практики: технологической (проектно-технологической) практики в форме практической подготовки обучающийся представляет руководителю практики отчетную документацию:
	- письменный отчет (портфолио профессиональных достижений магистранта);
	- индивидуальное задание;
	- рабочий график(план);
	- предписание.
	Формой промежуточной аттестации по практике является зачет (зачет с оценкой).
	По результатам проверки отчетной документации выставляется оценка.
	7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
	а) основная литература:
	1. Белякова, Е. Г.Психолого-педагогический мониторинг: учеб. пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 243 с. – (Серия: Университеты России). – ISBN 978-5-534-01054-1. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/434431
	2. Дрозд, К. В Проектирование образовательной среды: учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 437 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-06592-3. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/442026
	3. Коротаева, Е. В.Педагогическое взаимодействие: учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / Е. В. Коротаева. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 223 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-08443-6. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/441467
	4. Фуряева, Т.В.Психолого-педагогическая диагностика: учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / Т. В. Фуряева. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 247 с. – (Серия: Авторский учебник). – ISBN 978-5-534-09285-1. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/427570
	б) дополнительная литература:
	1. Коджаспиров А.Ю., Психолого-педагогическая безопасность образовательной среды детских учреждений. Курс лекций [Электронный ресурс] / Коджаспиров А.Ю., Коджаспирова Г.М. – М.: Проспект, 2017. – 464 с. – ISBN 978-5-392-21833-2 – Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392218332.html
	2. Коротаева, Е.В.Образовательные технологии в педагогическом взаимодействии: учеб. пособие для вузов / Е. В. Коротаева. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 181 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-10298-7. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/429700
	3. Крылова О.Н., Рабочая программа педагога: Методические рекомендации для разработки [Электронный ресурс] / Крылова О.Н., Кузнецова Т.С. – СПб.: КАРО, 2015. - 80 с. (Петербургский вектор введения ФГОС основного общего образования) – ISBN 978-5-9925-0889-5 – Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785992508895.html
	4. Образовательный процесс в профессиональном образовании: учеб. пособие для вузов / В. И. Блинов [и др.]; под общ. ред. В. И. Блинова. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 314 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-00080-1. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/438323
	5. Профессиональная педагогика в 2 ч. Часть 1: учеб. пособие для вузов / В. И. Блинов [и др.]; под общ. ред. В. И. Блинова. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 374 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-00153-2. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/437501
	6. Профессиональная педагогика в 2 ч. Часть 2: учеб. пособие для вузов / В. И. Блинов [и др.]; под общ. ред. В. И. Блинова. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 353 с. – (Серия: Образовательный процесс). – ISBN 978-5-534-00151-8. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/438321
	в) Интернет-ресурсы:
	Электронные библиотечные системы:
	Электронная библиотечная система "Консультант студента" http://www.studentlibrary.ru/
	Электронная библиотечная система "Юрайт" https://urait.ru/
	Электронная библиотечная система "Znanium" http://znanium.com/
	Электронно-библиотечная система Университетская библиотекаONLINE http://biblioclub.ru/
	8. Информационные технологии, используемые при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
	Обеспечивающие информационные технологии: технологии текстовой обработки, технологии работы с базами данных, мультимедиатехнологии, телекоммуникационные технологии и т. д.
	Функциональные информационные технологии: информационные технологии в образовании, информационные технологии автоматизированного проектирования и т. д.
	Программное обеспечение:
	Лицензионное программное обеспечение: Операционная система Windows.
	Лицензионное программное обеспечение: MicrosoftOffice.
	Свободно распространяемое программное обеспечение:
	программное обеспечениеLibreOffice;
	программное обеспечениеYandexBrowser;
	программное обеспечение Paint.NET;
	Профессиональные базы данных
	Российский индекс научного цитирования (РИНЦ), платформа Elibrary: национальная информационно-аналитическая система. Адрес доступа: http://elibrary.ru/project_risc.asp
	9. Материально-техническое обеспечение практики
	Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения: ноутбук, проектор, экран.
	Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду ННГУ.
	10. Оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по практике
	По результатам практики в форме практической подготовки магистрант составляет отчет о выполнении работы (в виде портфолио профессиональных достижений магистранта) в соответствии с программой практики, индивидуальным заданием и рабочим графиком (планом), свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, освоении универсальных и профессиональных компетенций, определенных образовательной программой, с описанием решения задач практики.
	Вместе с отчетом обучающийся предоставляет на кафедру оформленное предписание, индивидуальное задание и рабочий график (план).
	Проверка отчётов по Учебной практике: технологической (проектно-технологической) практике и проведении промежуточной аттестации проводятся в соответствии с графиком прохождения практики.
	Отчет рассматривается руководителем практики.
	Проведение промежуточной аттестации предполагает определение руководителем практики уровня овладения магистрантом практическими навыками работы и степени применения на практике полученных в период обучения теоретических знаний в соответствии с компетенциями, формирование которых предусмотрено программой практики, как на основе представленного отчета, так и с использованием оценочных материалов, предусмотренных программой практики.
	10.1 Паспорт фонда оценочных средств по практике
	«Учебная практика: технологическая (проектно-технологическая) практика»
	(в форме практической подготовки)
	Формируемые компетенции (код,
	содержание компетенции)
	Планируемые результаты обучения по практике, в соответствии с индикатором достижения компетенции
	Наименование оценочного средства
	Индикатор достижения
	компетенции*
	(код,
	содержание индикатора)
	Результаты обучения
	по практике
	(дескрипторы
	компетенции)
	УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
	ИУК 1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода
	ИУК-1.2. Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации, определять ресурсы, выбирать и реализовывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации.
	ИУК 1.3 Владеет навыками разработки стратегии достижения поставленной цели, способами разрешения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий.
	Знать
	сущность системного подхода как основы проектирования программы, специфику проблемных ситуаций, связанных с профилактикой девиантного поведения и маргинализации детей и молодежи
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	анализировать и определять результативные способы решения проблемных ситуаций
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	приемами разрешения проблемных ситуации в сфере отклоняющегося поведения и его профилактики, алгоритмами, разработки путей достижения поставленной цели на основе исследованной ситуации, методами аргументации выбранных технологий разрешения ситуации.
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
	ИУК-2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного цикла проекта.
	ИУК-2.2 Умеет разрабатывать и реализовывать проект, контролировать ход его выполнения; организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта.
	ИУК-2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в различных формах; навыками организации, координации и контроля работы участников проекта.
	Знать
	специфику осуществления проектной деятельности в сфере проектирования программ профилактики
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	осуществлять целеполагание в проектной деятельности, определять основы реализации проекта, выделять структурные компоненты и этапы проекта, подбирать способы регулирования проектной деятельности при работе в команде
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	навыками публичного представления результатов проекта
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	ПКР-2 Способен осуществлять психолого-педагогическое просвещение субъектов образовательного процесса
	ИПКР- 2.1 Знает задачи и принципы, формы и направления, приёмы и методы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса
	ИПКР- 2.2 Умеет осуществлять психолого-педагогическое просвещение; разрабатывать и реализовывать программы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса
	ИПКР- 2.3 Владеет навыками просветительской работы в области педагогики и психологии;
	способами информирования субъектов образовательного процесса о формах и результатах профессиональной деятельности
	Знать
	знать основы, специфику, технологии, методы психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса в сфере проектирования просвещения по проблемам профилактики девиантного поведения
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	осуществлять выбор форм и методов проведения психолого-педагогического просвещения
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	способами отбора наиболее эффективных технологий просветительской работы
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	ПКР-7 Способен осуществлять психопрофилактическую работу среди субъектов образовательного процесса
	ИПРК-7.1 Знает нормы возрастного развития, способы адаптации, признаки и формы проявления дезадаптивного поведения; методы работы с обучающимися «группы риска»; технологии и способы проектирования безопасной и комфортной образовательной среды
	ИПКР- 7.2 Умеет планировать и организовывать работу по предупреждению возможного неблагополучия в развитии обучающихся;
	разрабатывать психолого-педагогические рекомендации субъектам образовательного процесса по соблюдению психолого-педагогических условий обучения и воспитания, по оказанию помощи обучающимся в адаптационный, предкризисный и кризисный периоды
	ИПКР- 7.3 Владеет навыками разработки рекомендаций для субъектов образовательного процесса в рамках психопрофилактической работы; навыками планирования и реализации мероприятий по профилактике возникновения социальной дезадаптации, аддикций и девиаций поведения
	Знать
	признаки и проявления норм возрастного развития и отклонений, особенности адаптации; методический инструментарий работы с детьми «группы риска»
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Уметь
	отбирать средства и методы профилактической работы по предупреждению возможного неблагополучия в развитии обучающихся
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	Владеть
	технологиями разработки рекомендаций по предупреждению возможного неблагополучия в развитии обучающихся
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	Критерии и шкалы для интегрированной оценки
	уровня сформированности компетенций
	Индикаторы компетенции
	ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
	2 - неудовлетворительно
	3 - удовлетворительно
	4 - хорошо
	5 - отлично
	не зачтено
	Зачтено
	Полнота
	знаний
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки при ответе на вопросы собеседования
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько несущественных ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без ошибок
	Наличие
	умений
	При решении стандартных задач не продемонстрированы основные умения.
	Имели место грубые ошибки
	Продемонстрированы основные умения. Решены типовые задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания, но не в полном объеме
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественными недочетами, выполнены все задания в полном объеме.
	Наличие
	навыков
	(владение опытом)
	При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки.
	Имели место грубые ошибки
	Имеется минимальный
	набор навыков для решения стандартных задач
	Продемонстрированы базовые навыки
	при решении стандартных задач без ошибок и недочетов
	Продемонстрированы навыки
	при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов
	Мотивация (личностное отношение)
	Учебная активность и мотивация слабо выражены, готовность решать поставленные задачи качественно отсутствует
	Учебная активность и мотивация низкие, слабо выражены, стремление решать задачи на низком уровне качества
	Учебная активность и мотивация проявляются на уровне выше среднего, демонстрируется готовность выполнять большинство поставленных задач на высоком уровне качества
	Учебная активность и мотивация проявляются на высоком уровне, демонстрируется готовность выполнять все поставленные задачи на высоком уровне качества
	Характеристика
	сфомированности
	компетенции
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений, навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач. Требуется повторное обучение
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач
	Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных практических (профессиональных) задач
	Уровень сформированности
	компетенций
	Низкий
	Ниже среднего
	Выше среднего
	Высокий
	низкий
	Достаточный
	Критерии итоговой оценки результатов практики
	Критериями оценки результатов прохождения обучающимися практики в форме практической подготовки являются сформированность предусмотренных программой компонентов компетенций, т. е. полученных теоретических знаний, практических навыков и умений.
	Оценка
	Уровень подготовки
	Отлично
	Предусмотренные программой практики результаты обучения в соответствии с установленными компонентами компетенций достигнуты. Обучающийся демонстрирует высокий уровень подготовки. Обучающийся вовремя представил подробный отчет (портфолио профессиональных достижений магистранта) по практике, активно работал в течение всего периода практики, проявил заинтересованность в выполнении заданий; управлял проектом на всех этапах его жизненного цикла; осуществлял критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; осуществлял психолого-педагогическое просвещение субъектов образовательного процесса; осуществлял психопрофилактическую работу среди субъектов образовательного процесса; разработал Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	Хорошо
	Предусмотренные программой практики результаты обучения в соответствии с установленными компонентами компетенций достигнуты практически полностью. Обучающийся демонстрирует в целом хорошую подготовку, но при подготовке отчета по практике (портфолио профессиональных достижений магистранта) допускает недочеты при выполнении следующих видов деятельности: управление проектом на всех этапах его жизненного цикла; осуществление критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработка стратегии действий; осуществление психолого-педагогическое просвещения субъектов образовательного процесса; осуществление психопрофилактической работы среди субъектов образовательного процесса; разработка Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	Удовлетворительно
	Предусмотренные программой практики результаты обучения в соответствии с установленными компонентами компетенций в целом достигнуты, но имеются явные недочеты в демонстрации умений и навыков при подготовке отчета по практике (портфолио профессиональных достижений магистранта), допускает заметные ошибки или недочеты при выполнении следующих видов деятельности: управление проектом на всех этапах его жизненного цикла; осуществление критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработка стратегии действий; осуществление психолого-педагогическое просвещения субъектов образовательного процесса; осуществление психопрофилактической работы среди субъектов образовательного процесса; разработка Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	Неудовлетворительно
	Предусмотренные программой практики результаты обучения в соответствии с установленными компонентами компетенций в целом не достигнуты, обучающийся не представил своевременно /представил недостоверный отчет по практике, пропустил большую часть времени, отведенного на прохождение практики. Не подготовил отчет по практике (портфолио профессиональных достижений магистранта), допустил грубые ошибки при выполнении следующих видов деятельности: управление проектом на всех этапах его жизненного цикла; осуществление критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработка стратегии действий; осуществление психолого-педагогическое просвещения субъектов образовательного процесса; осуществление психопрофилактической работы среди субъектов образовательного процесса; разработка Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	Критерии итоговой оценки результатов практики
	Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	«Отлично» выставляется, когда магистрант в полной мере в Проекте программы воспитания в образовательной организации высшего образования детально отразил специфику профессиональной деятельности и разработал с учетом предъявляемых требований Проект программ профилактики девиантного поведения и маргинализации детей и молодёжи.
	«Хорошо» выставляется, когда магистрант при подготовке Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования допустил несущественные ошибки, связанные с отражением специфики профессиональной и разработал Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	«Удовлетворительно» выставляется, когда магистрант при подготовке Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования допустил значительные ошибки, связанные с отражением специфики профессиональной и разработал Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования с существенными недочетами.
	«Неудовлетворительно» выставляется, когда магистрант при подготовке Проекте программы воспитания в образовательной организации высшего образования допустил грубые ошибки, связанные с отражением специфики профессиональной деятельности: не показал выработки стратегии действий; не смог осуществить выбор методов, средств, технологий психолого-педагогического просвещения субъектов образовательного процесса; не осуществил работу по подбору и указанию критериев реализации работы среди субъектов образовательного процесса; не разработал Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования.
	10.2 Перечень контрольных заданий и иных материалов, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности
	10.2.1. Требования к отчету по практике
	Отчетная документация представляет собой развернутый портфолио профессиональных достижений магистранта. Портфолио состоит из Проекта программы воспитания в образовательной организации высшего образования и дневника.
	Содержание
	Портфолио профессиональных достижений магистранта
	Титульный лист.
	Дневник практики
	Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования
	10.2.2. Задания для промежуточной аттестации
	Задания для оценки сформированности компетенции УК-2
	1. Составьте Проект программы воспитания в образовательной организации высшего образования. Четко обозначьте структуру проекта, дайте описание методологического аппарата проекта (цели, задач и т.д.), укажите способы управления проектом на всех этапах его жизненного цикла,
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