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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина ФТД.01 Основы предпринимательской деятельности является факультативом в 
образовательной программе.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-10: Способен 
формировать 
нетерпимое 
отношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействова
ть им в 
профессиональной 
деятельности

УК-10.1: Анализирует 

действующие правовые 

нормы, способы 

профилактики, 

обеспечивающие борьбу с 

коррупцией и  

противодействие 

проявлениям экстремизма, 

терроризма в различных 

областях 

жизнедеятельности

УК-10.2: Соблюдает 

правила взаимодействия на 

основе нетерпимого 

отношения к проявлению 

экстремизма,  терроризма, 

коррупционному поведению в

профессиональной 

деятельности

УК-10.1: 

- знать действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с 

коррупцией в различных 

областях 

жизнедеятельности, а также

способы профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к 

ней,

- уметь анализировать 

действующие правовые 

нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности, а также

способы профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к 

нетерпимого отношения к 

ней,

- владеть анализом 

действующих правовых норм, 

обеспечивающих борьбу с 

коррупцией в различных 

областях 

жизнедеятельности, а также

способы профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ней

УК-10.2: 

- знать правила 

взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к 

Доклад-презентация

Зачёт:

Доклад-презентация



проявлению экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению в 

профессиональной 

деятельности,

- уметь соблюдать правила 

взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к 

проявлению экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению в 

профессиональной 

деятельности,

- владеть правилами 

взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к 

проявлению экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению в 

профессиональной 

деятельности

УК-9: Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в 
различных областях
жизнедеятельност
и

УК-9.1: Понимает базовые 

принципы функционирования

экономики и экономического 

развития, цели и формы  

участия государства в 

экономике

УК-9.2: Применяет 

экономические знания при 

выполнении практических 

задач

УК-9.1: 

- знать базовые принципы 

функционирования экономики 

и экономического развития, 

цели и формы участия 

государства в экономике,

- уметь понимать базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике,

- владеть понимаем базовых 

принципов функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике

УК-9.2: 

- знать экономическими 

знания при выполнении 

практических задач,

- уметь применять 

экономические знания при 

выполнении практических 

задач, 

- владеть экономическими 

знаниями при выполнении 

практических задач

Доклад-презентация

Зачёт:

Доклад-презентация



3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная

Общая трудоемкость, з.е. 2

Часов по учебному плану 72

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 16

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные работы) 0

- КСР 1

самостоятельная работа 55

Промежуточная аттестация 0

Зачёт

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего

(часы)
в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем),

часы из них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические
занятия/лабора

торные
работы), часы

Всего

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

Теоретические аспекты предпринимательской деятельности 24 4 4 20

Преимущества и риски при осуществлении предпринимательской 
деятельности

47 12 12 35

Аттестация 0

КСР 1 1

Итого 72 16 0 17 55

Contents of sections and topics of the discipline

Теоретические аспекты предпринимательской деятельности.
Преимущества и риски при осуществлении предпринимательской деятельности.



4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
Электронные курсы, созданные в системе электронного обучения ННГУ:

Основы предпринимательской деятельности, .

5. Assessment tools for ongoing monitoring of learning progress and interim certification in the
discipline (module)

5.1  Model  assignments  required  for  assessment  of  learning  outcomes  during  the  ongoing
monitoring of learning progress with the criteria for their assessment:

5.1.1 Model assignments (assessment tool - Report-presentation) to assess the development of the
competency УК-10:

Последствия нарушения законодательства при осуществлении предпринимательской деятельности

5.1.2 Model assignments (assessment tool - Report-presentation) to assess the development of the
competency УК-9:

Требования к компетенциям персонала при ведении предпринимательской деятельности

Assessment criteria (assessment tool — Report-presentation)

Grade Assessment criteria

pass Вопрос изучен, излагаемый материал полностью раскрывает вопрос

fail Излагаемый материал не полностью раскрывает вопрос

5.2. Description  of  scales  for  assessing  learning  outcomes  in  the  discipline  during  interim
certification

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено



Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но 
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 
полном 
объеме

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Scale of assessment for interim certification

Grade Assessment criteria

pass
outstanding

All the competencies (parts of competencies) to be developed within the discipline have
been developed at a level no lower than "outstanding", the knowledge and skills for the
relevant competencies have been demonstrated at a level higher than the one set out in the
programme.

excellent All the competencies (parts of competencies) to be developed within the discipline have
been developed at a level no lower than "excellent",

very good All the competencies (parts of competencies) to be developed within the discipline have
been developed at a level no lower than "very good",

good All the competencies (parts of competencies) to be developed within the discipline have
been developed at a level no lower than "good",

satisfactory All the competencies (parts of competencies) to be developed within the discipline have
been  developed  at  a  level  no  lower  than  "satisfactory",  with  at  least  one  competency



developed at the "satisfactory" level.

fail

unsatisfactory At least one competency has been developed at the "unsatisfactory" level.

poor At least one competency has been developed at the "poor" level.

5.3 Model control assignments or other materials required to assess learning outcomes during
the interim certification with the criteria for their assessment:

5.3.1 Model assignments (assessment tool - Report-presentation) to assess the development of the
competency УК-10

Важность честного ведения предпринимательской деятельности в долгосрочной перспективе

5.3.2 Model assignments (assessment tool - Report-presentation) to assess the development of the
competency УК-9

Способы минимизации рисков при осуществлении международной предпринимательской деятельности

Assessment criteria (assessment tool — Report-presentation)

Grade Assessment criteria

pass Вопрос изучен, излагаемый материал полностью раскрывает вопрос

fail Излагаемый материал не полностью раскрывает вопрос

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Давыденко Л. Н. Международные основы предпринимательской деятельности / Давыденко Л. 
Н. - Минск : БГУ, 2018. - 200 с. - Рекомендовано Учебно-методическим объединением по 
экономическому образованию в качестве учебно-методического пособия для студентов 
учреждений высшего образования, обучающихся по специальности «Менеджмент (по 
направлениям)» (направление специальности «Менеджмент (в сфере международного туризма)») I
ступени получения высшего образования. - Библиогр.: доступна в карточке книги, на сайте ЭБС 
Лань. - Книга из коллекции БГУ - Экономика и менеджмент. - ISBN 978-985-566-510-7., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=780358&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Прохорова В. В. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие / Прохорова В. 
В. - Краснодар : КубГТУ, 2020. - 235 с. - Библиогр.: доступна в карточке книги, на сайте ЭБС 
Лань. - Книга из коллекции КубГТУ - Экономика и менеджмент. - ISBN 978-5-8333-0968-1., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=751916&idb=0.



2. Наумов Владимир Николаевич. Основы предпринимательской деятельности : Учебник / Санкт-
Петербургский государственный экономический университет. - 2. - Москва : ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2023. - 437 с. - ВО - Бакалавриат. - ISBN 978-5-16-014188-6. - 
ISBN 978-5-16-107701-6., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=837713&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

Не используется

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения, компьютерами.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 41.03.05 - International Relations.

Author(s): Носаков Игорь Владимирович, кандидат технических наук.
Заведующий кафедрой: Горбунова Мария Лавровна, доктор экономических наук.

Программа одобрена на заседании методической комиссии от 29.11.2023, протокол № 15.
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