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1. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к дисциплинам по выбору Блока 1 «Дисциплины, модули».  

 

№ 

вариа
нта 

Место дисциплины в учебном плане 

образовательной программы 

Стандартный текст для автоматического заполнения в 

конструкторе РПД 

1 Блок 1. Дисциплины (модули) 

Дисциплины по выбору 

Дисциплина Б1.В.ДВ.06.01 «Суд присяжных» относится к  

дисциплинам по выбору ООП направления подготовки 

40.03.01 Юриспруденция. 

  

 

2.Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы (компетенциями и 

индикаторами достижения компетенций) 

 

 

Формируемые 

компетенции (код, 

содержание 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине (модулю), в соответствии с 

индикатором достижения компетенции  

Наименование 

оценочного 

средства 

Индикатор 

достижения  

компетенции*  

(код, содержание 

индикатора) 

Результаты обучения  

по дисциплине** 

ПК-9 Способность 

использовать знания и 

обеспечивать точное 

соблюдение 

законодательства всеми 

участниками 

уголовного 

судопроизводства и 

вести дела в рамках 

него. 

Знает особенности  

сбора доказательств в 

уголовном процессе 

З1 Знать: понятие, состав и содержание 

правовых отношений; правовой статус 

граждан, вовлекаемых в 

судопроизводство;  

З2 Знать: виды процедурных актов, 

составляемых участниками правовых 

отношений. 

 У1 Уметь: использовать нормативно-

правовую терминологию при принятии 

решений;  

У2 Уметь: применять нормы различных 

отраслей права при принятии решений и 

совершении юридических действий. 

В1 Владеть: способностью анализа 

нормативных правовых актов; 

В2 Владеть: способностью толкования 

содержания норм различных отраслей 

права;  

В3 Владеть: способностью давать 

оценку правомерного и неправомерного 

поведения; 

В4 Владеть: навыками обобщения 

правоприменительной практики. 

Тест, решение 

ситуационных 

задач 

ПК УП-5 Способность  

принимать решения в 

уголовном процессе, 

совершать 

процессуальные и 

следственные действия 

в соответствии с 

уголовно-

процессуальным 

законодательством РФ 

Способен грамотно 

проводить 

следственные 

действия  в рамках 

уголовного процесса 

З1 Знать:  функции и признаки 

судебной власти; 

З2 Знать: виды и задачи всех 

правоохранительных органов; 

З3 Знать: антикоррупционное 

законодательство 

У1 Уметь: оперировать юридическими 

понятиями и категориями; 

У2 Уметь: анализировать, толковать и 

правильно применять правовые нормы; 

У3 Уметь:  давать квалифицированные 

юридические заключения и 

Тест, коллоквиум 
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консультации; правильно составлять и 

оформлять юридические документы; 

У4 Уметь:  применять нормативно-

правовые документы в деятельности 

правоохранительных и 

правоприменительных органов 

В1 Владеть: юридической 

терминологией; навыками работы с 

правовыми актами; 

В2 Владеть навыками анализа 

различных правовых явлений; 

В3 Владеть: навыками реализации норм 

материального и процессуального права; 

 

ПК УП-6 Способен 

вести дела в рамках 

уголовного 

судопроизводства 

Способен вести 

расследование 

правонарушений в 

соответствии с 

уголовно-

процессуальным 

кодексом 

З1 Знать: сущность государства и 

права; 

З2 Знать:  механизм государства, 

систему права, средства правового 

регулирования, реализации права; 

З3 Знать:  основные положения 

отраслей российского права, сущность и 

содержание базовых институтов 

материального и процессуального права; 

У1 Уметь оказывать юридическую 

помощь в рамках уголовного процесса 

В1 Владеть: навыками анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной практики; 

В2 Владеть: техникой применения 

законов логики в речи юриста; 

Тест, контрольная 

работа 

 

3.  Структура и содержание дисциплины 

3.1 Трудоемкость дисциплины 

 очная форма 

обучения 

 

очно-заочная 

форма 

обучения 

 

заочная  

форма 

обучения 

 

Общая трудоемкость 2ЗЕТ 2ЗЕТ ___ ЗЕТ 

Часов по учебному плану 72 72  

в том числе    

аудиторные занятия (контактная 

 работа): 

- занятия лекционного типа 

- занятия семинарского типа 

(практические занятия / 

лабораторные работы) 

 

 

16 

32 

 

 

8 

8 

 

самостоятельная работа 23 55  

КСР 1 1  

Промежуточная аттестация – 

 экзамен/зачет 

Зачет 

 

Зачет 
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Содержание дисциплины: 

 

Наименование и краткое содержание 

разделов и тем дисциплины (модуля), 

форма промежуточной аттестации по 

дисциплине (модулю) 

Всего 

(часы) 

В том числе 

Контактная работа (работа во 

взаимодействии с преподавателем), 

часы из них Самостояте
льная 

работа 

обучающег
ося, часы 

Занятия 

лекционного 

типа 

Занятия 

семинарского 

типа Всего 

О
ч
н
о
е 

О
ч
н
о

-

за
о
ч
н
о
е

О
ч
н
о
е 

О
ч
н
о

-

за
о
ч
н
о
е 

О
ч
н
о
е 

О
ч
н
о

-

за
о
ч
н
о
е 

О
ч
н
о
е 

О
ч
н
о

-

за
о
ч
н
о
е

О
ч
н
о
е 

О
ч
н
о

-

за
о
ч
н
о
е 

Тема 1. Суд присяжных в Российской 

Федерации 14 14 2 2 4 4 6 6 8 8 

Тема 2. Организация суда присяжных в 

России 13 13 2 2 3 3 5 5 8 8 

Тема 3. Особенности назначения судебного 

заседания. Предварительное слушание 15 15 2 2 5 5 7 7 8 8 

Тема 4. Формирование коллегии суда 

присяжных 15 15 2 2 5 5 7 7 8 8 

Тема 5. Особенности судебного следствия в 

суде присяжных 16 16 2 2 5 5 7 7 9 9 

Тема 6. Вопросы, разрешаемые судом 

присяжных. Вердикт суда присяжных 17 17 3 3 5 5 8 8 9 9 

Тема 7. Приговор суда с участием присяжных 

заседателей и порядок его обжалования 17 17 3 3 5 5 8 8 9 9 

КСР 1 1     1 1   

Контроль           

Промежуточная аттестация – Зачет 

 

Тема 1. Суд присяжных в Российской Федерации 

 

Суд присяжных в Российской Федерации и организационные основы его деятельности. 

Возникновение суда присяжных. Возрождение суда присяжных в России на современном этапе. 

Понятие и задачи суда присяжных. Порядок производства по делам, рассматриваемым судом 

присяжных. Подсудность дел суду присяжных. Ходатайство о рассмотрении дела судом 

присяжных и порядок его рассмотрения на стадии предварительного расследования. Определение 

порядка производства уголовного дела при участии в нем нескольких обвиняемых.  

Обязательность участия защитника в рассмотрении дела судом присяжных. Обязательность 

участия государственного обвинителя в рассмотрении дела судом присяжных. Последствия отказа 

прокурора от обвинения и изменения последнего в суде присяжных. Реализация принципа 

состязательности в суде присяжных. 

 

Тема 2. Организация суда присяжных в России 

 

Требования, предъявляемые к присяжным заседателям. Составление списков присяжных 

заседателей. Общий и запасной списки присяжных заседателей. Их направление в суд. 

Порядок исполнения обязанностей присяжными заседателями в суде и срок, на который они 

призываются. Гарантии независимости и неприкосновенности присяжного заседателя. 

Ответственность лиц, препятствующих присяжному заседателю в исполнении им своих 

обязанностей. 

 

Тема 3. Особенности назначения судебного заседания. Предварительное слушание 
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Задачи и значение предварительного слушания. Особенности проведения предварительного 

слушания при наличии ходатайства о рассмотрении дела судом присяжных. Участники 

предварительного слушания. Порядок его производства. Решения, выносимые по итогам 

предварительного слушания.  

Постановление судьи о назначении уголовного дела к слушанию с участием присяжных 

заседателей. Особенности подготовки к рассмотрению дела судом присяжных. Составление 

предварительного списка присяжных заседателей. 

 

Тема 4. Формирование коллегии суда присяжных 

 

Особенности структуры судебного разбирательства в суде присяжных. Порядок проведения 

подготовительной части судебного заседания. 

Формирование коллегии присяжных заседателей (опрос кандидатов в присяжные заседатели, 

процедура самоотводов, мотивированных и немотивированных отводов, составление списка 

присяжных заседателей). Полномочия профессионального судьи и присяжных заседателей. 

Права и обязанности присяжных заседателей. Запасные присяжные заседатели. Роспуск 

коллегии присяжных заседателей ввиду тенденциозности ее состава. Старшина присяжных 

заседателей.  

Принятие присяжными заседателями присяги. Недопустимость незаконного воздействия на 

присяжного заседателя. 

 

Тема 5. Особенности судебного следствия в суде присяжных 

 

Порядок судебного следствия в суде присяжных. Вступительные заявления сторон. 

Особенности предмета и пределов доказывания.  

Процедура допроса в суде присяжных. Исследование доказательств в отсутствие присяжных 

заседателей. Пределы исследования данных о личности подсудимого. Основания и порядок 

принятия решения о недопустимости доказательств по делам, рассматриваемым судом 

присяжных.  

Прения сторон. Реплики. Последнее слово подсудимого в суде присяжных. 

 

 

Тема 6. Вопросы, разрешаемые судом присяжных. Вердикт суда присяжных 

 

Вопросный лист, его структура. Основные вопросы, варианты их постановки. Частные 

вопросы. Вопрос о снисхождении. Недопустимые вопросы.  

Процессуальный порядок формулирования вопросного листа. Напутственное слово 

председательствующего, его структура и содержание . Возражения сторон на напутственное слово 

председательствующего. Уточнение формулировок вопросного листа.  

Порядок совещания и голосования присяжных заседателей. Тайна их совещания. Вынесение 

вердикта. Дополнительные разъяснения председательствующего. Уточнение поставленных 

вопросов. Основания и порядок возобновления судебного следствия.  

Понятие и виды вердиктов. Провозглашение вердикта. Действия председательствующего 

после провозглашения вердикта. Обязательность вердикта. 

  

Тема 7. Приговор суда с участием присяжных заседателей и порядок его обжалования 

 

Обсуждение последствий вердикта коллегии присяжных заседателей. Виды решений, 

принимаемых председательствующим.  

Особенности изложения обвинительного и оправдательного приговора. Последствия 

признания подсудимого заслуживающим снисхождения.  
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Порядок обжалования и проверки приговоров постановленных судом с участием присяжных 

заседателей. Основания отмены или изменения решений суда постановленных с участием 

присяжных заседателей. 

 

Практические занятия организуются, в том числе в форме практической подготовки, которая 

предусматривает участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. Практическая подготовка предусматривает решение 

прикладных заданий, позволяющих выработать практические навыки у студентов в соответствии с 

выбранным ими видом будущей профессиональной деятельности (нормотворческая, 

правоприменительная, правоохранительная, экспертно-консультационная) и закрепленными за 

дисциплиной компетенциями. Выполняемые практические здания позволяют развить навыки 

работы с фактическим материалом, умение ориентироваться в реальной ситуации, делать выводы 

и предложения. На проведение практических занятий в форме практической подготовки отводится 

2 часа. 

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используется электронный курс, 

созданный в системе электронного обучения ННГУ - https://e-learning.unn.ru/ 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  

Материал, представляемый  

для оценки 

Формы контроля и оценки 

Тестирование Оценка результатов тестирования преподавателем 

Подготовка к семинарам Предоставление конспектов, обсуждение в группе. 

Оценка результатов преподавателем. 

Выполнение практических 

заданий  

Разбор практических заданий. Оценка результатов 

преподавателем. 

Решение ситуационных задач обсуждение в группе. Оценка результатов 

преподавателем. 

 

 

С целью формирования и развития соответствующих компетенций у обучающихся при 

проведении занятий по дисциплине используются активные и интерактивные формы проведения 

занятий, в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования всех заявленных 

компетенций обучающихся.  

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью 

(миссией) программы, особенностью контингента обучающихся, содержанием дисциплины 

(перечнем тем) и вырабатываемыми в ходе изучения дисциплины компетенциями.  

Удельный вес занятий по дисциплине, проводимых в интерактивных формах, составляет не 

менее 30% аудиторных занятий.  

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

Самостоятельная работа может выполняться студентом в читальном зале библиотеки, в 

учебных кабинетах, компьютерных классах, а также в домашних условиях.  

Самостоятельная работа студентов, прежде всего, заключатся в изучении литературы, 

дополняющей материал, излагаемый в лекционной части курса. Необходимо овладеть навыками 

библиографического поиска, в том числе в сетевых Интернет-ресурсах, научиться сопоставлять 

различные точки зрения и определять методы исследований. 

Предполагается, что, прослушав лекцию, студент должен ознакомиться с рекомендованной 

литературой из основного списка, затем обратится к источникам, указанным в лекции и 

библиографических списках изученных книг, осуществит поиск и критическую оценку материала 

на сайтах Интернет, соберет необходимую информацию.  
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Организация самостоятельной работы студента должна предусматривать доступ к ЭБС и сети 

Интернет.  

Самостоятельная работа студентов может включать: 

• изучение литературы, 

• изучение исторических нормативных актов, научных статей, 

• выполнение домашнего задания, 

Контроль самостоятельной работы студентов проводится в рамках аудиторных занятий.  

 

 

5. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю), 

включающий: 

 

5.1. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине 

 

 

Уровень 

сформиро
ванности 

компетенц
ий 

(индикато
ра 

достижени
я 

компетенц
ий) 

Шкала оценивания сформированности компетенций 

плохо неудовле
творител

ьно 

удовлетв
орительн

о 

хорошо очень 

хорошо 

отлично превосхо
дно 

не зачтено зачтено 

Знания 

 

Отсутств

ие знаний 

теоретиче

ского 

материала

. 

Невозмож

ность 

оценить 

полноту 

знаний 

вследстви

е отказа 

обучающ

егося от 

ответа 

Уровень 

знаний 

ниже 

минималь

ных 

требовани

й. Имели 

место 

грубые 

ошибки. 

Минимал

ьно 

допустим

ый 

уровень 

знаний. 

Допущен

о много 

негрубых 

ошибки. 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и. 

Допущено 

несколько  

негрубых 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответств

ующем 

программе 

подготовки

. Допущено 

несколько  

несуществе

нных 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответст

вующем 

программ

е 

подготовк

и, без  

ошибок. 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

превыша

ющем 

программ

у 

подготовк

и.  

Умения 

 

Отсутств

ие 

минималь

ных 

умений . 

Невозмож

ность 

оценить 

наличие 

При 

решении 

стандартн

ых задач 

не 

продемон

стрирован

ы 

основные 

Продемон

стрирован

ы 

основные 

умения. 

Решены 

типовые  

задачи с 

негрубым

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения. 

Решены 

все 

основные 

задачи с 

Продемонс

трированы 

все 

основные 

умения. 

Решены 

все 

основные 

задачи . 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения, 

решены 

все 

основные 

задачи с 

Продемон

стрирован

ы все 

основные 

умения,. 

Решены 

все 

основные 

задачи. 
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умений 

вследстви

е отказа 

обучающ

егося от 

ответа 

умения. 

Имели 

место 

грубые 

ошибки. 

и 

ошибками

. 

Выполнен

ы все 

задания 

но не в 

полном 

объеме.  

негрубым

и 

ошибками

. 

Выполнен

ы все 

задания, в 

полном 

объеме, 

но 

некоторые 

с 

недочетам

и. 

Выполнен

ы все 

задания, в 

полном 

объеме, но 

некоторые 

с 

недочетами

. 

отдельны

ми 

несущест

венным 

недочета

ми, 

выполнен

ы все 

задания в 

полном 

объеме.  

Выполнен

ы все 

задания, в 

полном 

объеме 

без 

недочетов 

Навыки 

 

Отсутств

ие 

владения 

материал

ом. 

Невозмож

ность 

оценить 

наличие 

навыков 

вследстви

е отказа 

обучающ

егося от 

ответа 

При 

решении 

стандартн

ых задач 

не 

продемон

стрирован

ы базовые 

навыки. 

Имели 

место 

грубые 

ошибки. 

Имеется 

минималь

ный   

набор 

навыков 

для 

решения 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочета

ми 

Продемон

стрирован

ы базовые 

навыки  

при 

решении 

стандартн

ых задач с 

некоторы

ми 

недочетам

и 

Продемонс

трированы 

базовые 

навыки  

при 

решении 

стандартны

х задач без 

ошибок и 

недочетов. 

Продемон

стрирован

ы навыки  

при 

решении 

нестандар

тных 

задач без 

ошибок и 

недочетов

. 

Продемон

стрирован 

творчески

й подход 

к  

решению 

нестандар

тных 

задач  

 

Шкала оценки при промежуточной аттестации 

 Оценка Уровень подготовки 

 

превосходно Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «превосходно», продемонстрированы  знания, умения, 

владения по соответствующим компетенциям на уровне, выше 

предусмотренного программой 

зачтено 

отлично Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «отлично», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «отлично» 

очень хорошо  Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «очень хорошо», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне « очень хорошо» 

хорошо Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «хорошо», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «хорошо» 

удовлетворител
ьно 

Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 
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ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы одна 

компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно» 

не зачтено

неудовлетворит
ельно 

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне 

«неудовлетворительно», ни одна из компетенций не 

сформирована на уровне «плохо» 

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо» 

 

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов обучения.  

 

5.2.1 Контрольные вопросы  

Вопрос Код компетенции 

(согласно РПД) 

1. Суд присяжных в Российской Федерации: организационные 

основы. 

ПК УП-5, ПК-9; ПК УП-6 

2. Требования, предъявляемые к присяжным заседателям. 

3. Составление списков присяжных заседателей. Общий и запасной 

списки присяжных заседателей. Их направление в суд. 

4. Порядок и срок, на которые граждане призываются к исполнению 

обязанностей присяжных заседателей в суде. 

5. Гарантии независимости и неприкосновенности присяжного 

заседателя. 

6. Ответственность лиц, препятствующих присяжному заседателю в 

исполнении его обязанностей. 

7. Подсудность дел суду присяжных. 

8. Ходатайство о рассмотрении дела судом присяжных. Порядок 

рассмотрения ходатайства о рассмотрении дела судом присяжных на 

стадии предварительного расследования. 

9. Обязательность участия защитника и государственного 

обвинителя в рассмотрении дела судом с участием присяжных 

заседателей. Последствия отказа прокурора от обвинения и 

изменения обвинения. 

10. Состязательность в суде с участием присяжных заседателей. 

11. Компетенция профессионального судьи и присяжных 

заседателей. 

12. Права и обязанности присяжных заседателей. Недопустимость 

незаконного воздействия на них. 

13. Структура судебного разбирательства в суде с участием 

присяжных заседателей, её особенности. 

14. Предварительное слушание, задачи и порядок его производства. 

15. Участники предварительного слушания и сроки его проведения. 

16. Решения, выносимые по итогам предварительного слушания. 

17. Особенности подготовки к рассмотрению дела судом с участием 

присяжных заседателей. Работа аппарата суда с присяжными 

заседателями. 

18. Отбор присяжных заседателей в суде. Формирование коллегии 

присяжных заседателей. 

19. Запасной присяжный заседатель 

20. Старшина присяжных заседателей. 

21. Тенденциозность состава коллегии присяжных заседателей. 

22. Особенности судебного следствия в суде с участием присяжных 

заседателей. 

23. Особенности предмета и пределов доказывания в суде с участием 
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присяжных заседателей. 

24. Исследование доказательств в отсутствие присяжных 

заседателей. Пределы исследования данных о личности 

подсудимого. 

25. Порядок принятия решения о недопустимости доказательств по 

делам, рассматриваемым судом с участием присяжных заседателей. 

26. Прения сторон и последнее слово подсудимого. 

27. Вопросный лист. Его структура. 

28. Основные вопросы вопросного листа. Варианты их постановки. 

29. Частные вопросы вопросного листа. Вопрос о снисхождении. 

Недопустимые вопросы. 

30. Процессуальный порядок формулирования вопросного листа. 

Уточнения его формулировок. 

31. Процессуальный порядок формулирования вопросного листа. 

Вопрос о снисхождения. Недопустимые вопросы. 

32. Напутственное слово председательствующего судьи. Возражения 

на напутственное слово. 

33. Порядок совещания и голосования присяжных при вынесении 

вердикта. 

34. Вынесение и провозглашение вердикта коллегией присяжных 

заседателей. 

35. Обсуждение последствий вердикта коллегии присяжных 

заседателей. 

36. Обязательность вердикта коллегии присяжных заседателей. 

37. Виды решений, принимаемых судьей по итогам судебного 

разбирательства в суде присяжных. 

38. Основания вынесения оправдательных оправдательного 

приговора в суде присяжных и особенности его изложения. 

39. Виды обвинительного приговора в суде присяжных и 

особенности его изложения. 

40. Последствия признания подсудимого заслуживающим 

снисхождения. 

41. Приговоры и постановления суда присяжных, подлежащие 

обжалованию в кассационном порядке. 

42. Основания для отмены или изменения судебных решений в 

кассационном порядке. Отмена оправдательного приговора. 

 

5.3Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине  
 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются следующие 

процедуры и технологии: 

- тестирование 

- доклады 

 - ситуационные задачи 

Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используются 

следующие процедуры и технологии: 

- практические контрольные задания. 

Критерии оценивания сформированности компетенций (результатов): 

− логичное изложение материала основных тем дисциплины; 

− умение использовать и давать пояснение основным терминам и понятиям по дисциплине, 

 − способность использовать научный подход в изучении дисциплины. 

 

5.4Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 
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Характеристика оценочного средства ОС-1 «Контрольная работа» для оценки 

компетенции  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

 

Контрольная работа является одним из средств текущего контроля в освоении учебной 

дисциплины. 

Контрольная работа проводится в часы аудиторной самостоятельной работы студентов. 

Данный вид оценочного средства осуществляется письменно. Во время проведения контрольной 

работы оценивается умение студента применять полученные в ходе лекций и семинаров знания.  

 

Параметры оценочного средства  

 
Оценка Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой 

Превосходно Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся  отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного и дополнительного материала 

Отлично Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного материала  

Очень хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание материала,  допущено не более 2 неточностей непринципиального характера 

Хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, допущены неточности непринципиального характера, но обучающийся 

показывает систему знаний по теме своими ответами на поставленные вопросы 

Удовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных задач), но 

обучающийся допускает ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом 

раскрывает содержание основного материала 

Неудовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных задач), 

обучающийся дает неверную информацию при ответе на поставленные задачи, 

допускает грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует незнание 

основных терминов и понятий. 

Плохо Задание не выполнено, обучающийся демонстрирует полное незнание материала  

 

Примерные задания для контрольной работы: 
 

Вариант 1 

Задание 1. Понятие суда присяжных. Требования, предъявляемые присяжным заседателям  

Задание 2. Функции старшины присяжных заседателей 

 

Вариант 2 

Задание 1. Недопустимые вопросы при формулировании вопросов присяжным заседателям 

Задание 2. Обязательность вердикта суда присяжных 

 

Вариант 3 

Задание 1. Структура вопросного листа 

Задание 2. Каковы последствия признания подсудимого заслуживающим снисхождения в 

суде присяжных? 

 

Вариант 4 

Задание 1. Тенденциозность состава коллегии присяжных заседателей. 

Задание 2. Оправдательный приговор в суде присяжных 

 



13 

 

Характеристика оценочного средства ОС-2 «Эссе» для оценки компетенции  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

 

Выполнение эссе предполагает подготовку материала в письменной форме с дальнейшим 

заслушиванием студента на семинаре и обсуждением его работы. Устное представление эссе на 

семинаре длится 6 минут. В эссе должны присутствовать как теоретическое обоснование 

проблемы, так и собственные выводы. Объем эссе составляет 10 страниц. Структура эссе может 

быть следующей: введение, содержательная часть, заключение, список литературы. 

 

Параметры оценочного средства  

 
Оценка Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой 

Превосходно Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся  отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного и дополнительного материала 

Отлично Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного материала  

 

Очень хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание материала,  допущено не более 2 неточностей непринципиального характера 

Хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, допущены неточности непринципиального характера, но обучающийся 

показывает систему знаний по теме своими ответами на поставленные вопросы 

Удовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных задач), но 

обучающийся допускает ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом 

раскрывает содержание основного материала 

Неудовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных задач), 

обучающийся дает неверную информацию при ответе на поставленные задачи, 

допускает грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует незнание 

основных терминов и понятий. 

Плохо Задание не выполнено, обучающийся демонстрирует полное незнание материала  

 

Примерные темы эссе: 

 

1. История суда присяжных 

2. Суд присяжных в иностранных государствах 

3.  Защита присяжного заседателя 

4.  Проблема тенденциозности суда присяжных 

5. Снисхождение для обвиняемого и его последствия в суде присяжных 

6. Роль председательствующего в суде присяжных 

7. Тайна совещательной комнаты в суде присяжных 

8. Формирование перечня кандидатов в присяжные заседатели 

9. Роль государственного обвинителя в суде присяжных  

10. Будущее суда присяжных 

 

Характеристика оценочного средства ОС-3 «Коллоквиум» для оценки компетенции  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

 

Коллоквиум является одним из средств текущего контроля в освоении учебной дисциплины.  

Он проводится в часы аудиторных семинарских занятий и является формой обсуждения 

проблемных вопросов тем предмета.  
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Коллоквиум проводится в устной форме по определённой схеме: преподаватель задает из 

предложенного перечня вопрос, а студенты, используя свои конспекты, основную и 

дополнительную литературу дисциплины, ищут ответы на вопросы, предлагают свои суждения, 

мнения, точки зрения по вопросам. 

 

Параметры оценочного средства  

 
Оценка Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой 

Превосходно Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и 

обоснован, обучающийся  отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание 

основного и дополнительного материала 

Отлично Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и 

обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание 

основного материала  

 

Очень хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и 

обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание 

материала,  допущено не более 2 неточностей непринципиального характера 

Хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и 

обоснован, допущены неточности непринципиального характера, но обучающийся 

показывает систему знаний по теме своими ответами на поставленные вопросы 

Удовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных задач), но 

обучающийся допускает ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом 

раскрывает содержание основного материала 

Неудовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных задач), 

обучающийся дает неверную информацию при ответе на поставленные задачи, допускает 

грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует незнание основных терминов и 

понятий. 

Плохо Задание не выполнено, обучающийся демонстрирует полное незнание материала  

 

Тематика коллоквиума: 

 

1. Проблемы суда присяжных: технические и юридические 

2. Опасности и трудности в ходе выполнения присяжным заседателем своих функций 

3. Дальнейшие реформы суда присяжных: нужен ли суд? 

4. Тенденциозность суда присяжных: как не допустить этого, и как преодолевать это 

5. Запреты на участие в суде присяжных 

6. Практика суда присяжных: какие вердикты чаще выносят и почему 

7. Проблемы судебного следствия в суде присяжных 

8. Причины отмены приговоров в ходе пересмотра решений суда присяжных 

9. Немотивированный отвод кандидата в присяжные 

10. Роль адвоката в суде присяжных. 

 

Характеристика оценочного средства ОС-4 «Тестирование» для оценки компетенции  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

 

Тестирование проводится с использованием компьютерных технологий и устройств, либо без 

такового. В процессе проведения тестирования преподаватель внимательно следит за тем, чтобы 

студенты выполняли задания самостоятельно и не мешали друг другу. 

Задания с выбором ответа (закрытый тест), задания «заполните пропуск в предложении» 

(открытый тест) оцениваются в один и два балла соответственно. 

 

Параметры оценочного средства 
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Оценка Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой 

Превосходно 100 % правильных ответов 

Отлично 90-100% правильных ответов 

Очень хорошо 70-89% правильных ответов 

Хорошо 60-69 % правильных ответов 

Удовлетворительно 50-60% правильных ответов 

Неудовлетворительно 40-50 % правильных ответов 

Плохо Менее 40 % правильных ответов 

 

Примеры тестовых заданий: 

 

1. В какой стране впервые появился суд присяжных?  

A) во Франции;  

B) в Англии;  

C) в США;  

D) в России;  

E) в Китае. 

 

2. В каком году был учрежден суд присяжных в России?  

A) в 1727;  

B) в 1832;  

C) в 1864;  

D) в 1917;  

E) в 1993.  

 

3. В каком городе России впервые состоялся суд присяжных?  

A) в Екатеринбурге;  

B) в Санкт-Петербурге;  

C) в Ялте;  

D) в Екатеринославле;  

E) в Новгороде.  

 

4. Что является основанием для формирования коллегии присяжных заседателей?  

A) представление прокурора;  

B) ходатайство обвиняемого;  

C) ходатайство подозреваемого;  

D) ходатайство следователя;  

E) инициатива суда.  

 

5. В какой момент разъясняется обвиняемому право на подачу ходатайства о рассмотрении 

его дела с участием присяжных заседателей?  

A) в момент предъявления обвинения;  

B) в момент ознакомления с материалами уголовного дела;  

C) в ходе допроса обвиняемого;  

D) на предварительном слушании;  

E) в ходе подготовки к судебному заседанию.  

 

6. Может ли обвиняемый, совершивший преступление в соучастии, подать ходатайство о 

рассмотрении уголовного дела судом присяжных, если другие обвиняемые по делу отказались от 

подачи ходатайства?  

A) не может;  

B) может;  

C) может, если другие обвиняемые по делу дали согласие;  
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D) может, если защитник дал согласие;  

E) может, если согласие дал следователь.  

 

7. Каковы действия следователя в случае заявления ходатайства обвиняемого о рассмотрении 

его дела судом присяжных?  

A) составляет отдельный протокол, в котором излагает ходатайство обвиняемого;  

B) излагает ходатайство в протокол ознакомления с уголовным делом;  

C) выносит постановление о назначении судебного заседания с участием присяжных 

заседателей; 

D) не предпринимает ни каких действий;  

E) направляет ходатайство в суд.  

 

8. Каковы действия следователя в случае заявления ходатайства обвиняемого, совершившего 

преступление в соучастии о рассмотрении его дела судом присяжных, если другие обвиняемые по 

делу отказались от подачи ходатайства?  

A) составляет отдельный протокол, в котором излагает ходатайство обвиняемого;  

B) заносит ходатайство в протокол ознакомления с уголовным делом;  

C) выделяет уголовное дело в отдельное производство;  

D) не предпринимает ни каких действий;  

E) направляет ходатайство в суд.  

 

9. Какие уголовные дела подсудны суду присяжных?  

А) уголовные дела о преступлениях небольшой тяжести;  

B) уголовные дела о преступлениях небольшой тяжести, наказание за которые не превышают 

трех лет лишения свободы;  

C) уголовные дела о преступлениях небольшой и средней тяжести;  

D) уголовные дела по тяжким преступлениям;  

E) уголовные дела по тяжким и особо тяжким преступлениям.  

 

10. В каких случаях уголовные дела не подсудны суду присяжных?  

А) если преступление относится к категории тяжких;  

B) если преступление относится к категории особо тяжких преступлений;  

C) если наказание за преступление предусматривает пожизненное лишение свободы;  

D) если совершено преступление против жизни в отношении лица, отправляющего 

правосудие;  

E) если совершено убийство по кровной мести.  

 

11. Какой состав суда рассматривает уголовное дело подсудное суду присяжных?  

А) коллегия из трех федеральных судей;  

B) коллегия из трех федеральных судей и двенадцати присяжных заседателей;  

C) коллегия из одного федерального судьи и двенадцати присяжных заседателей;  

D) коллегия из одного федерального судьи и тринадцати присяжных заседателей;  

E) коллегия из одного федерального судьи, двух народных заседателей и двенадцати 

присяжных заседателей.  

 

12. Может ли на предварительном слушании обвиняемый заявить ходатайство о 

рассмотрении уголовного дела с участием присяжных заседателей?  

A) не может;  

B) может;  

C) может, если другие обвиняемые по делу дали согласие;  

D) может, если защитник дал согласие;  

E) может, если согласие дал следователь.  
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13. По чьей инициативе может быть назначено предварительное слушание? 

А) по собственной инициативе;  

B) по ходатайству адвоката свидетеля обвинения;  

C) по инициативе следователя;  

D) по ходатайству защитника подозреваемого;  

E) по инициативе прокурора.  

 

14. Предварительное слушание проводится  

А) только в закрытом заседании  

B) только в открытом заседании;  

C) в открытом заседании, если нет оснований для назначения закрытого судебного заседания;  

D) в открытом заседании в случае ходатайства прокурора;  

E) может как в открытом так и в закрытом режиме по инициативе суда.  

 

15. Какой состав суда рассматривает уголовное дело на предварительном слушании?  

А) коллегия из трех федеральных судей;  

B) одним федеральным судьей единолично;  

C) коллегия из одного федерального судьи и двенадцати присяжных заседателей;  

D) коллегия из трех мировых судей;  

E) коллегия из одного федерального судьи, двух народных заседателей и двенадцати 

присяжных заседателей.  

 

16. По уголовным делам, рассматриваемым судом с участием присяжных заседателей, 

рассмотрение уголовного дела в судебном заседании должно быть начато:  

А) не позднее 14 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

B) не позднее 20 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

C) не позднее 30 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

D) не позднее 1 месяца со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

E) не позднее 1 месяца со дня поступления уголовного дела в суд.  

 

17. Какие их перечисленных вопросов не могут быть решены без предварительного 

слушания в постановлении о назначении судебного заседания по поступившему уголовному делу:  

А) о рассмотрении уголовного дела в закрытом судебном заседании;  

B) о рассмотрении уголовного дела судьей единолично;  

C) о рассмотрении уголовного дела коллегиальным составом суда;  

D) о рассмотрении уголовного дела судом с участием присяжных заседателей;  

E) о вызове в судебное заседание лиц по спискам, представленным сторонами.  

 

18. Какие ходатайства не могут быть заявлены подсудимым после вынесения постановления 

о назначении судебного заседания:  

А) об истребовании доказательств; 

B) о возращении прокурору;  

C) о приостановлении уголовного дела;  

D) о рассмотрении уголовного дела судом с участием присяжных заседателей;  

E) о вызове в судебное заседание лиц по спискам, представленным сторонами.  

 



18 

 

19. Может ли доказательство в ходе судебного разбирательства быть признано 

недопустимым и исключено по ходатайству присяжного заседателя?  

A) да;  

B) да, решением коллегии присяжных заседателей;  

C) да, решением старшины присяжных заседателей;  

D) да, постановлением председательствующего;  

E) нет, вопросы допустимости доказательств не входят в компетенцию присяжных 

заседателей.  

 

20. Какие действия должен предпринять судья, если в ходе судебного разбирательства 

возникает вопрос о недопустимости какого-то из доказательств?  

A) удалить присяжных заседателей из зала судебного заседания и рассмотреть вопрос в их 

отсутствие ;  

B) предложить коллегии присяжных заседателей рассмотреть этот вопрос в совещательной 

комнате и вынести вердикт по этому поводу;  

C) разрешить этот вопрос с учетом мнения сторон и коллегии присяжных заседателей;  

D) предложить старшине присяжных заседателей единолично принять решение по поводу 

этого доказательства;  

E) никаких действий судья не предпринимает.  

 

21. Какой состав суда рассматривает уголовное дело подсудное суду присяжных?  

А) коллегия из трех федеральных судей;  

B) коллегия из трех федеральных судей и двенадцати присяжных заседателей;  

C) коллегия из одного федерального судьи и двенадцати присяжных заседателей;  

D) коллегия из одного федерального судьи и тринадцати присяжных заседателей;  

E) коллегия из одного федерального судьи, двух народных заседателей и двенадцати 

присяжных заседателей.  

 

22. Может ли на предварительном слушании обвиняемый заявить ходатайство о 

рассмотрении уголовного дела с участием присяжных заседателей?  

A) не может;  

B) может;  

C) может, если другие обвиняемые по делу дали согласие;  

D) может, если защитник дал согласие;  

E) может, если согласие дал следователь.  

 

23. По чьей инициативе может быть назначено предварительное слушание?  

А) по собственной инициативе; 

B) по ходатайству адвоката свидетеля обвинения;  

C) по инициативе следователя;  

D) по ходатайству защитника подозреваемого;  

E) по инициативе прокурора.  

 

24. Предварительное слушание проводится  

А) только в закрытом заседании  

B) только в открытом заседании;  

C) в открытом заседании, если нет оснований для назначения закрытого судебного заседания;  

D) в открытом заседании в случае ходатайства прокурора;  

E) может как в открытом так и в закрытом режиме по инициативе суда.  

 

25. Какой состав суда рассматривает уголовное дело на предварительном слушании?  

А) коллегия из трех федеральных судей;  
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B) одним федеральным судьей единолично;  

C) коллегия из одного федерального судьи и двенадцати присяжных заседателей;  

D) коллегия из трех мировых судей;  

E) коллегия из одного федерального судьи, двух народных заседателей и двенадцати 

присяжных заседателей.  

 

26. По уголовным делам, рассматриваемым судом с участием присяжных заседателей, 

рассмотрение уголовного дела в судебном заседании должно быть начато:  

А) не позднее 14 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

B) не позднее 20 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

C) не позднее 30 суток со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

D) не позднее 1 месяца со дня вынесения судьей постановления о назначении судебного 

заседания;  

E) не позднее 1 месяца со дня поступления уголовного дела в суд.  

 

27. Какие их перечисленных вопросов не могут быть решены без предварительного 

слушания в постановлении о назначении судебного заседания по поступившему уголовному делу:  

А) о рассмотрении уголовного дела в закрытом судебном заседании;  

B) о рассмотрении уголовного дела судьей единолично;  

C) о рассмотрении уголовного дела коллегиальным составом суда;  

D) о рассмотрении уголовного дела судом с участием присяжных заседателей;  

E) о вызове в судебное заседание лиц по спискам, представленным сторонами.  

 

28. Какие ходатайства не могут быть заявлены подсудимым после вынесения постановления 

о назначении судебного заседания:  

А) об истребовании доказательств;  

B) о возращении прокурору; 

C) о приостановлении уголовного дела;  

D) о рассмотрении уголовного дела судом с участием присяжных заседателей;  

E) о вызове в судебное заседание лиц по спискам, представленным сторонами.  

 

29. Может ли доказательство в ходе судебного разбирательства быть признано 

недопустимым и исключено по ходатайству присяжного заседателя?  

A) да;  

B) да, решением коллегии присяжных заседателей;  

C) да, решением старшины присяжных заседателей;  

D) да, постановлением председательствующего;  

E) нет, вопросы допустимости доказательств не входят в компетенцию присяжных 

заседателей.  

 

30. Какие действия должен предпринять судья, если в ходе судебного разбирательства 

возникает вопрос о недопустимости какого-то из доказательств?  

A) удалить присяжных заседателей из зала судебного заседания и рассмотреть вопрос в их 

отсутствие ;  

B) предложить коллегии присяжных заседателей рассмотреть этот вопрос в совещательной 

комнате и вынести вердикт по этому поводу;  

C) разрешить этот вопрос с учетом мнения сторон и коллегии присяжных заседателей;  

D) предложить старшине присяжных заседателей единолично принять решение по поводу 

этого доказательства;  
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E) никаких действий судья не предпринимает.  

 

31. Могут ли в ходе судебного следствия с участием присяжных заседателей исследоваться 

данные о личности подсудимого?  

A) да, в общем порядке;  

B) да, по ходатайству самого подсудимого;  

C) да, но лишь в той мере, в какой они необходимы для установления отдельных признаков 

состава преступления;  

D) да, по представлению государственного обвинителя;  

E) нет, это не предусмотрено.  

 

32. В какой части судебного разбирательства в суде с участием присяжных заседателей могут 

исследоваться доказательства прежней судимости подсудимого?  

A) в судебном следствии;  

B) в прениях сторон;  

C) в напутственном слове председательствующего;  

D) при обсуждении последствий вердикта присяжных заседателей;  

E) после приговора.  

 

33. Какие действия предпринимает судья, если в ходе судебного разбирательства участник 

прений сторон в присутствии присяжных заседателей ссылается на доказательства, признанные 

недопустимыми или не исследованные в судебном заседании?  

A) удаляет присяжных заседателей из зала заседания и продолжает прения в их отсутствие; 

B) прекращает прения и предлагает коллегии присяжных заседателей перейти к вердикту;  

C) прерывает выступающего и предлагает коллегии присяжных заседателей перейти к 

вердикту;  

D) прерывает выступающего и разъясняет присяжным заседателям, что они не должны 

учитывать данные обстоятельства при вынесении вердикта;  

E) ни каких действий судья не предпринимает.  

 

34. Каким образом избирается старшина присяжных заседателей?  

A) председателем судебного заседания;  

B) по ходатайству государственного обвинителя;  

C) по ходатайству защитника;  

D) секретарем судебного заседания путем случайного выбора;  

E) голосованием присяжных заседателей.  

 

35. Какое решение должны вынести присяжные заседатели после проведения прений сторон?  

A) вердикт;  

B) приговор;  

C) постановление;  

D) определение;  

E) представление.  

 

36. Кто составляет вопросный лист для присяжных заседателей?  

A) секретарь судебного заседания;  

B) государственный обвинитель;  

C) государственный обвинитель совместно с защитником;  

D) судья после консультации с государственным обвинителем и защитником;  

E) судья.  

 

37. Какое действие совершается в судебном заседании после провозглашение вердикта?  
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A) судья постановляет приговор;  

B) обсуждение вердикта;  

C) оглашается перерыв;  

D) предоставляется последнее слово подсудимому;  

E) предоставляется слово присяжным заседателям с целью прокомментировать вынесенное 

решение.  

 

38. Сколько присяжных заседателей присутствуют в судебном заседании?  

A) 12 человек;  

B) 14 человек;  

C) 16 человек;  

D) 18 человек;  

E) 24 человек.  

 

39. Предоставляется ли подсудимому в суде с участием присяжных заседателей последнее 

слово? 

A) да, после прений сторон, перед вынесением вердикта;  

B) да, после обсуждения вердикта;  

C) да, перед постановлением приговора;  

D) да, после вынесения вердикта и постановления приговора;  

E) нет, не предоставляется.  

 

40. В какой части судебного заседания по общему правилу может быть заявлен отвод судье в 

суде с участием присяжных заседателей:  

A) до формировании коллегии присяжных заседателей;  

B) в подготовительной части;  

C) до начала прений сторон;  

D) до вынесения вердикта;  

E) до удаления суда в совещательную комнату.  

 

41. Могут ли в ходе судебного следствия с участием присяжных заседателей исследоваться 

данные о личности подсудимого?  

A) да, в общем порядке;  

B) да, по ходатайству самого подсудимого;  

C) да, но лишь в той мере, в какой они необходимы для установления отдельных признаков 

состава преступления;  

D) да, по представлению государственного обвинителя;  

E) нет, это не предусмотрено.  

 

42. В какой части судебного разбирательства в суде с участием присяжных заседателей могут 

исследоваться доказательства прежней судимости подсудимого?  

A) в судебном следствии;  

B) в прениях сторон;  

C) в напутственном слове председательствующего;  

D) при обсуждении последствий вердикта присяжных заседателей;  

E) после приговора.  

 

43. Какие действия предпринимает судья, если в ходе судебного разбирательства участник 

прений сторон в присутствии присяжных заседателей ссылается на доказательства, признанные 

недопустимыми или не исследованные в судебном заседании?  

A) удаляет присяжных заседателей из зала заседания и продолжает прения в их отсутствие;  

B) прекращает прения и предлагает коллегии присяжных заседателей перейти к вердикту;  



22 

 

C) прерывает выступающего и предлагает коллегии присяжных заседателей перейти к 

вердикту;  

D) прерывает выступающего и разъясняет присяжным заседателям, что они не должны 

учитывать данные обстоятельства при вынесении вердикта;  

E) ни каких действий судья не предпринимает.  

 

44. Каким образом избирается старшина присяжных заседателей? 

A) председателем судебного заседания;  

B) по ходатайству государственного обвинителя;  

C) по ходатайству защитника;  

D) секретарем судебного заседания путем случайного выбора;  

E) голосованием присяжных заседателей.  

 

45. Какое решение должны вынести присяжные заседатели после проведения прений сторон?  

A) вердикт;  

B) приговор;  

C) постановление;  

D) определение;  

E) представление.  

 

46. Кто составляет вопросный лист для присяжных заседателей?  

A) секретарь судебного заседания;  

B) государственный обвинитель;  

C) государственный обвинитель совместно с защитником;  

D) судья после консультации с государственным обвинителем и защитником;  

E) судья.  

 

47. Какое действие совершается в судебном заседании после провозглашение вердикта?  

A) судья постановляет приговор;  

B) обсуждение вердикта;  

C) оглашается перерыв;  

D) предоставляется последнее слово подсудимому;  

E) предоставляется слово присяжным заседателям с целью прокомментировать вынесенное 

решение.  

 

48. Сколько присяжных заседателей присутствуют в судебном заседании?  

A) 12 человек;  

B) 14 человек;  

C) 16 человек;  

D) 18 человек;  

E) 24 человек.  

 

49. Предоставляется ли подсудимому в суде с участием присяжных заседателей последнее 

слово?  

A) да, после прений сторон, перед вынесением вердикта;  

B) да, после обсуждения вердикта;  

C) да, перед постановлением приговора;  

D) да, после вынесения вердикта и постановления приговора;  

E) нет, не предоставляется.  

 

50. В какой части судебного заседания по общему правилу может быть заявлен отвод судье в 

суде с участием присяжных заседателей: 
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A) до формировании коллегии присяжных заседателей;  

B) в подготовительной части;  

C) до начала прений сторон;  

D) до вынесения вердикта;  

E) до удаления суда в совещательную комнату.  

 

51. Какое требование предъявляется к кандидатам в присяжные заседатели?  

A) достижение 35-летнего возраста;  

B) наличие погашенной судимости;  

C) наличие постоянной работы;  

D) наличие высшего образования;  

E) наличие государственных наград.  

 

52. Сколько каждая сторона может заявить немотивированных отводов?  

A) законом не определено;  

B) один отвода;  

C) два отвода;  

D) три отвода;  

E) пять отводов.  

 

53. Какое право имеют кандидаты в присяжные заседатели, явившие в судебное заседание?  

A) заявить самоотвод;  

B) указать в каком деле они хотят участвовать;  

C) заключить договор о вознаграждении;  

D) указать, что хочет быть старшиной;  

E) подать ходатайство об постоянном участии в качестве присяжного заседателя.  

 

54. Определите последовательность действий при формировании коллегии присяжных заседа 

телей: мотивированные отводы (1), немотивированные отводы (2), самоотводы (3).  

A) 1, 2, 3;  

B) 2, 3, 1;  

C) 3, 2, 1 ;  

D) 1, 3, 2;  

E) 3, 1, 2.  

 

55. Какое количество кандидатов в присяжные заседатели подлежит вызову в судебное 

заседание:  

A) не более 50 кандидатов;  

B) не более 30 кандидатов;  

C) не более 25 кандидатов;  

D) 20 кандидатов;  

E) не менее 20 кандидатов.  

 

56. Фамилии кандидатов в присяжные заседатели вносят в список: 

A) в случайном порядке;  

B) в алфавитном порядке;  

C) в порядке старшинства по возрасту;  

D) в том порядке, в каком они были выбраны из общего и запасного годовых списков;  

E) по усмотрению составляющего список секретаря суда.  

 

57. В течение какого срока может быть подана кассационная жалоба или представление?  

A) в течение 10 суток;  
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B) в течение 30 суток;  

C) в течение 2 месяцев;  

D) в течении 6 месяцев;  

E) в течение 1 года.  

 

58. Что является предметом кассационной инстанции?  

A) пересмотр судебного решения мировой судьи не вступившее в законную силу на 

законность, обоснованность и справедливость;  

B) пересмотр судебного решения мировой судьи вступившее в законную силу на законность, 

справедливость и обоснованность;  

C) пересмотр судебного решения суда первой инстанции вступившее в законную силу на 

законность, справедливость и обоснованность;  

D) пересмотр судебного решения суда первой инстанции не вступившее в законную силу на 

законность, справедливость и обоснованность;  

E) пересмотр на законность вступившие в законную силу судебные решения суда первой, 

апелляционной инстанции.  

 

59. Какой суд в РФ является судом надзорной инстанции?  

A) мировой суд;  

B) районный суд;  

C) областной суд;  

D) Верховный Суд;  

E) Президиум Верховного Суда.  

 

60. Что является предметом надзорной инстанции?  

A) пересмотр судебного решения мировой судьи не вступившее в законную силу на 

законность, обоснованность и справедливость;  

B) пересмотр судебного решения мировой судьи вступившее в законную силу на законность, 

справедливость и обоснованность;  

C) пересмотр судебного решения суда первой инстанции вступившее в законную силу на 

законность, справедливость и обоснованность;  

D) пересмотр судебного решения суда первой инстанции не вступившее в законную силу на 

законность, справедливость и обоснованность;  

E) пересмотр на законность вступившие в законную силу судебные решения суда первой, 

апелляционной или кассационной инстанции. 

 

Характеристика оценочного средства ОС-5 «Решение ситуационных задач» для оценки 

компетенции  

 

Общие сведения об оценочном средстве 

 

Практические задания с ответом, который готовится в свободной форме, позволяют 

проверить качество понимания студентом содержания дисциплины, а также приобретение 

обучающимся сложных интеллектуальных умений: ясно и чётко формулировать, логично и 

последовательно излагать свои мысли; планировать решение задачи с указанием этапов и 

определением их значения для достижения результата; готовить альтернативные варианты 

разрешения проблемы.  

В процессе работы над заданием студент приобретает навыки анализа нормативных законов, 

толкования отдельных юридических положений, учится аргументированно выражать свою точку 

зрения и приводить обоснованные возражения в случае, если в группе предложены другие 

варианты решения задачи.  
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Параметры оценочного средства  

 
Оценка Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой 

Превосходно Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся  отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного и дополнительного материала 

Отлично Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание основного материала  

 

Очень хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает глубокое 

знание материала,  допущено не более 2 неточностей непринципиального характера 

Хорошо Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен 

и обоснован, допущены неточности непринципиального характера, но обучающийся 

показывает систему знаний по теме своими ответами на поставленные вопросы 

Удовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных задач), но 

обучающийся допускает ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом 

раскрывает содержание основного материала 

Неудовлетворительно Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных задач), 

обучающийся дает неверную информацию при ответе на поставленные задачи, 

допускает грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует незнание 

основных терминов и понятий. 

Плохо Задание не выполнено, обучающийся демонстрирует полное незнание материала  

 

Примерные ситуационные задачи: 

 

1. Подсудимый А. решил ходатайствовать о суде присяжных. Что для этого ему надо 

сделать? 

2. Напишите особенности состязательности сторон в суде присяжных 

3. Прокурор В. решил изменить обвинение, которое будет предъявлено в суде присяжных. 

Напишите последствия подобного поведения. 

4. Адвокат П. по состоянию здоровья не смог участвовать на суде присяжных, о чём известил 

подсудимого Р. Как должен поступить Р.?  

5. 19-летний студент А. мечтает стать присяжным заседателем. Какие препятствия он может 

встретить на пути осуществления мечты? 

6. Можно ли внести в список присяжных 67-летнего мужчину, имеющего снятую судимость? 

7.   Присяжный заседатель Р. обратился в суд с просьбой защитить его. Он рассказал, что 

незнакомый голос по телефону угрожает ему убийством. Как поступит суд? 

8. Присяжный заседатель В. просил исключить его из числа присяжных, так как он является 

вратарём ХК «Муравей» и время заседания суда совпадает со временем тренировок и игр. Как 

поступить в таком случае? Какие причины являются уважительными? 

9. Подсудимые О., К., Р. никак не могли решить вопрос о том, нужно ли их дело 

рассматривать в суде присяжных. Как поступит суд в предварительном слушании дела? 

10. Подсудимый В., после того, как судья завершил предварительное слушание, заявил, что 

желает поменять состав суда и потребовал, чтобы его судила коллегия из 3 судей. Может ли он это 

сделать? 

11. Среди присяжных заседателей оказался рабочий АЭС, который попросил суд снять с него 

обязанности присяжного. Как поступит суд? 

12. Как составляются списки присяжных заседателей?  

13. Присяжный заседатель Р. вспомнил о неотложных делах и решил заявить самоотвод. 

Когда его просьбу удовлетворили, Р. решил остаться зрителем в зале суда. Как должен поступить 

суд? 

14.Присяжные заседатели, после того как их сформировали, сразу же выбрали старшину. Им 

оказался врач М. Правильно ли они поступили? 
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15.Запасные присяжные М.и П. отказались давать присягу, заявив, что они и так никого не 

заменят. Правильно ли поступили присяжные? 

16. Приведите примеры, когда председательствующий должен распустить коллегию 

присяжных в силу их тенденциозности 

 

 

5.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за дисциплиной, в 

заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный контроль знаний, 

умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля осуществляются на 

занятиях семинарского типа, практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, 

который может проводиться в начале или конце лекционного занятия в течение 15-20 мин. с 

целью закрепления знаний терминологии по дисциплине. 

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих принципах: 

1. Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и студентами группы) и 

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что развитие 

компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на каждом этапе 

учитывают это возрастание. На первом этапе изучения дисциплины идет накопление знаний 

обучающихся, на проверку которых направлены такие оценочные средства как подготовка 

докладов, дискуссии, устный опрос, коллоквиум. Затем проводится контрольная работа, 

позволяющая оценить не только знания, но и умения студентов по их применению. На 

следующем этапе изучения дисциплины делается акцент на компонентах «уметь» и «владеть» 

посредством выполнения типовых заданий с возрастающим уровнем сложности. Затем 

предусматриваются устные опросы с практикоориентированными вопросами и заданиями. На 

заключительном практическом занятии проводится тестирование по дисциплине. 

Основное требование к организации системы оценивания и структуры оценочных средств в 

отношении компетенций как предмета контроля результатов обучения – это требование 

измеримости. 

Достоверность и сопоставимость оценок достигается за счет учета следующих факторов: 

- дидактико-диалектической взаимосвязи результатов образования и компетенций; 

- формирование и развитие компетенций через усвоение содержания образовательных 

программ, самой образовательной средой вуза и используемыми образовательными 

технологиями; 

- необходимость оценивания компетенций в квазиреальной деятельности при условии 

максимального приближения к ситуации будущей практики; 

- использование индивидуальных и групповых оценок, взаимооценки (рецензирования 

студентами работ друг друга, взаимное оппонирование студентами проектов, исследовательских 

работ, экспертные оценки группами из студентов, преподавателей, работодателей и др.); 

- анализ достижений по итогам оценивания с выявлением положительных и отрицательных 

индивидуальных и групповых результатов и направлений развития. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. 

Зачет выставляется по итогам успешного выполнения заданий текущего контроля. Для 

получения зачета необходимо выполнить все задания текущего контроля в соответствующем 

семестре на оценку не менее чем «удовлетворительно». 

Условиями оценивания результатов освоения дисциплины являются: 

- валидность (объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения); 
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- полнота и адекватность отображения требований образовательного стандарта и ОПОП 

(ООП); 

-  надежность (использование единообразных стандартов и критериев оценивания); 

- справедливость (разные студенты должны иметь равные возможности добиться успеха); 

- эффективность (не отнимать много времени у студентов и преподавателей); 

- обеспечение решения оценочной задачи. 

 

6.   Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Основная литература: 

1. Вилкова Т.Ю  Судоустройство и правоохранительные органы: учебник для бакалавров 

[Электронный ресурс] / Вилкова Т.Ю., Воскобитова Л.А., Матвеев С.В., Орлов Ю.К., Панокин 

А.М.,Рубинштейн Е.А. - М. : Проспект, 2016. – 336 с. (Доступно в ЭБС «Консультант студента, 

режим доступа. http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392193219.html  ) 

2. Лиховицкая Е.П. Судоустройство и правоохранительные органы. Краткий курс 

[Электронный ресурс] / Лиховицкая Е.П. - М. : Проспект, 2017. – 224 с (Доступно в ЭБС 

«Консультант студента», режим доступа 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392217236.html ) 

3. Безлепкин Б.Т.Настольная книга судьи по уголовному процессу [Электронный ресурс] / 

Б.Т. Безлепкин. - 4-е изд. - М. : Проспект, 2015. – 415 с. (Доступно в ЭБС «Консультант студента», 

режим доступа http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392163687.html 

 

Дополнительная литература: 

1. Судоустройство и правоохранительные органы в вопросах и ответах [Электронный ресурс] 

: учебное пособие / А.В. Гриненко. - М. : Проспект, 2015. – 232 с (Доступно в ЭБС «Консультант 

студента», режим доступа http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392163861.html  

2. Старилов Ю.Н. Административное судопроизводство в Российской Федерации : развитие 

теории и формирование административно-процессуального законодательства. - Сер.: Юбилеи, 

конференции, форумы. - Вып. 7 [Электронный ресурс] / Ю.Н. Старилов. - Воронеж: Изд-во 

Воронежского государственного университета, 2013. - с. 1 - 334. (Доступно в ЭБС «Знаниум», 

режим доступа http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=504984  

3. Колунтаев С.А  История суда и правосудия в России: Монография: В 9 т.. Т. 1 : 

Законодательство и правосудие в Древней Руси (IХ — середина ХV века)/КолунтаевС.А., 

СырыхВ.М., ЕршовВ.В. - М.: Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 640 с (Доступно в ЭБС 

«Знаниум», режим доступа http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=528488) 

4. Устинова  А.В. Уголовный процесс в вопросах и ответах [Электронный ресурс] / Устинова 

А.В. - М. : Проспект, 2017. – 128с. (Доступно в ЭБС «Консультант студента», режим доступа: 

.http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392237272.html) 

 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/. 

2. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» 

http://school-collection.edu.ru/. 

3. Открытая электронная библиотека http://elibrary.ru/defaultx.asp. 

4. Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

5. Справочная правовая система «Гарант». 

6. ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/. 

7. ЭБС «Консультант студента» http://www.studentlibrary.ru/. 

8. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» http://www.biblioclub.ru . 

9. ЭБС «Znanium.com» http://znanium.com/. 

10. Электронная коллекция Myilibrary http://lib.myilibrary.com/. 

11. http://www.pravo.gov.ru Официальный интернет-портал правовой информации. 
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12. Официальный сайт Президента РФ - http://kremlin.ru/ 

13. Операционная система Microsoft Windows 

14. Пакет прикладных программ Microsoft Office  

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Реализация программы предполагает наличие: 

- аудиторий для лекционных и практических занятий с необходимым оборудованием; 

- компьютерного класса, имеющего компьютеры, объединенные сетью с выходом в 

Интернет; 

- лицензионного (операционная система Microsoft Windows, пакет прикладных программ 

Microsoft Office) и свободно распространяемого программного обеспечения. 

В ходе проведения занятий рекомендуется использовать компьютерные иллюстрации для 

поддержки различных видов занятий, подготовленные с использованием Microsoft Office или 

других средств визуализации материала. 

Доступ к электронным информационным ресурсам осуществляется в компьютерном классе и 

библиотеке филиала. 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ОСВО ННГУ по направлению подготовки 

40.03.01 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

 

Автор:  
Заведующий кафедрой экономики и права к.э.н., доцент Ягунова Н.А. 
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