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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.О.06 Социология относится к обязательной части образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-5: Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах

ИУК-5.1: Применяет 

основные категории 

философии к анализу 

мировоззренческой 

специфики различных 

культурных  сообществ.

ИУК-5.2: Демонстрирует 

толерантное восприятие 

социальных и культурных 

различий, уважительное и 

бережное  отношение к 

историческому наследию и 

культурным традициям.

ИУК-5.3: Находит и 

использует необходимую для

саморазвития и 

взаимодействия с другими 

людьми информацию о  

культурных особенностях и 

традициях.

ИУК-5.1: 

знать основные категории 

философии и социальных наук;

уметь применять основные 

категории философии и 

социальных наук к анализу 

мировоззренческой специфики 

различных культурных 

сообществ в историческом 

развитии; 

владеть философским и 

социально-культурным 

мировоззрением.

ИУК-5.2: 

знать социальные и 

культурные механизмы 

различий людей; 

уметь уважительно и 

бережно относиться к 

историческому наследию и 

культурным традициям; 

владеть навыками 

толерантного отношения к 

истории и культуре народов.

ИУК-5.3: 

знать культуру и традиции 

общества; 

уметь использовать 

культурные основы  для 

Доклад-презентация

Экзамен:

Тест

Контрольные 

вопросы



саморазвития и 

взаимодействия с другими 

людьми; 

владеть навыками 

приобщения к культуре и 

традициям общества.

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная

Общая трудоемкость, з.е. 3

Часов по учебному плану 108

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 16

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные работы) 16

- КСР 2

самостоятельная работа 38

Промежуточная аттестация 36

Экзамен

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего

(часы)
в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем),

часы из них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические
занятия/лабора

торные
работы), часы

Всего

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

Тема 1. Структура социологического знания 4 1 1 2 2

Тема 2. Основные функции социологии 4 1 1 2 2

Тема 3. Классическая западная социологи 19-начала 20 вв. 4 1 1 2 2

Тема 4. Социологическая теория марксизма 4 1 1 2 2

Тема 5. Современная отечественная и западная социология 4 1 1 2 2

Тема 6. Теория социальной структуры общества 4 1 1 2 2

Тема 7. Этническая социология 4 1 1 2 2

Тема 8. Политическая социология 4 1 1 2 2



Тема 9. Социология культуры 5 1 1 2 3

Тема 10. Социология семьи и брака 5 1 1 2 3

Тема 11. Социология личности 5 1 1 2 3

Тема 12. Свободное время как социальная ценность 5 1 1 2 3

Тема 13. Социология рынка 5 1 1 2 3

Тема 14. Социология конфликта 5 1 1 2 3

Тема 15. Социальные изменения. Основные тенденции современного 
мирового развития

4 1 1 2 2

Тема 16. Методика социологических исследований. Методы прикладных
исследований

4 1 1 2 2

Аттестация 36

КСР 2 2

Итого 108 16 16 34 38

Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1. Структура социологического знания
Тема 2. Основные функции социологии
Тема 3. Классическая западная социологи 19-начала 20 вв.
Тема 4. Социологическая теория марксизма
Тема 5. Современная отечественная и западная социология
Тема 6. Теория социальной структуры общества
Тема 7. Этническая социология
Тема 8. Политическая социология
Тема 9. Социология культуры
Тема 10. Социология семьи и брака
Тема 11. Социология личности
Тема 12. Свободное время как социальная ценность
Тема 13. Социология рынка
Тема 14. Социология конфликта
Тема 15. Социальные изменения. Основные тенденции современного мирового развития
Тема 16. Методика социологических исследований. Методы прикладных исследований

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Самостоятельная работа обучающихся включает в себя подготовку к контрольным вопросам и 
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Клементьев Д. С. Социология личности : учебник / Д. С. Клементьев, А. Г. Маслова. - 2-е изд. ; 
испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. - 103 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-08335-4. 
- Текст : электронный // ЭБС "Юрайт".



5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Доклад-презентация)  для  оценки
сформированности компетенции УК-5:

Выберите темы и подготовьте устное выступление с презентацией, опираясь на научные литературные 
источники и приводя примеры для пояснения теоретического материала.

Темы: 

1.    Миграция в России

2.    Информационное общество: плюсы и минусы

3.    Дистанционное образование

4.    Трудовая мобильность

5.    Общество и индивид.

6.    Инновации в досуговой деятельности молодежи

7.    Специфика функционирования института общественного мнения в России и за рубежом.

8.    Роль социальных сетей в современном обществе.

9.    Основные параметры социальной стратификации.

10.    Агенты и виды социализации. Аномалии социализации.

11.    Основные теории личности.

12.    Семья как социальный институт и малая группа.

13.    Молодая семья и ее проблемы.

14.    Жилищный фактор в развитии современной семьи. Престижное и социальное жилье.

15.    Основные направления семейной политики в Российской Федерации.

16.    Межнациональные конфликты современности («конфликты ценностей»)

17.    Сопоставительный анализ системы образования различных стран.

18.    Образовательные подходы к развитию системы подготовки кадров в образовании.



19.    Формирование личности молодого специалиста-психолога.

20.    Социальное расслоение общества.

21.    Маргинализация современного общества: проблемы и перспективы.

22.    Перспективы становления среднего класса в России.

23.    Нелегальные трудовые отношения в современном обществе.

24.    Развитие градостроительной политики с учетом культурных ценностей и традиций региона.

25.    Социальные нормы и их контроль.

26.    Особенности урбанизации в России.

27.    Девиантное поведение: формы и масштабы в современной России.

28.    Теории девиации в социологии.

29.    Социальный анализ проблем пьянства и алкоголизма.

30.    Социальный портрет современного студента.

31.    Миграционные процессы в современном обществе.

32.    Микропроцессы в строительных коллективах и их значение для социальной успешности. 33. 
Социологическое исследование – инструмент социального познания.

34.    Эксперимент в социальных науках.

35.    Влияние социальных коммуникаций становление совремнную молодежь.

36.    Современный рынок труда: престижные и не пристижные профессии.

37.    Методы социологических исследований: фокус группа

38.  Методы социологических исследований: Метод опроса

39.  Методы социологических исследований: Метод наблюдения

40.    Виды и техника опросов

41.    Социальный контроль

42.    Креативная личность

43.    Проблемы молодежи

44.    Проблемы студенчества



45.    Профориентация и трудоустройство молодежи: основные проблемы

46.    Управление коммуникациями в конфликте

47.    Самопрезентация и резюме

49.    Управление культурой в современном обществе

50.    Благотворительность в России

51.    Волонтерство

52.    Основы традиционной русской семьи

54.    Женщина и карьера

55.    Кино как социальный институт

56.    Конфликтные ситуации и пути их решения

57.    Теория лидерства. Типы лидеров и их функции.

58.    Массовая культура

59.    Мотивация трудовой деятельности.

60.    Молодежь на рынке труда.

61.    Неформальные молодежные объединения.

62.    Развод как социальное явление. Причины и последствия.

63.    Семейные конфликты и их решения в семьях.

64.    Социология города и деревни.

65.    Стереотипы восприятия и поведения.

66.    Страх как социальное явление.

67.    Герои и толпа.

68.    Гражданский брак.

69.    Женщина в обществе.

70.    Личная определенность и социальный статус.

71.    Молодежные конфликты.

72.    Научно техническая революция и ее последствия



73.    Роль Интернета в современном обществе

74.    Социальное пространство и время.

75.    Социальное развитие трудовых коллективов.

76.    Социальное управление и власть.

77.Социология менеджмента.

78.Общество и телевидение.

79.    Общество и СМИ.

80.    Политические интересы современной молодежи

81.    Социально-экономические и культурные права и свободы гражданина РФ 

82.    Молодежь, ее интересы, стремление, идеалы.

83.    Образ жизни как социологическая категория.

84.    Свободное время и проблемы его использования

85.    Структура и специфика проведения свободного времени различными социальными группами.

86.    Нищенство в России.

87.Проблема среднего класса в современной России.

88.    Родительство в изменяющихся социокультурных условиях.

89.    Семьи безработных и семейная политика.

90.    Социально-политические ориентации молодежи.

91.    Молодежная безработица.

92.    Социальный облик студенчества.

93.    Дезадаптация подростков

94.    Культурная политика России: цели и способы реализации.

95.    Социокультурные ценности россиян: вчера, сегодня, завтра.

96.    Занятость и безработица: проблемы и тенденции. 

97.    Профессиональная мобильность.

98.    Бедность и неравенство.



99.    Бизнес – слой Российского общества: сущность, структура, статус.

100.    Родительство в изменяющихся социокультурных условиях.

Критерии оценивания (оценочное средство - Доклад-презентация)

Оценка Критерии оценивания

превосходно

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена 
без недочётов. В содержании работы поставленные цели достигнуты, решение
поставленных задач соответствует требованиям. В учебной деятельности 
студент демонстрирует относящиеся к компетенции знания, умения и 
владения уровне значительно выше среднего.

отлично

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена 
без недочётов. В содержании работы поставленные цели достигнуты, решение
поставленных задач соответствует требованиям. В учебной деятельности 
студент демонстрирует относящиеся к компетенции знания, умения и 
владения уровне выше среднего.

очень хорошо

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена, 
но имеются существенные недочёты. В содержании работы поставленные 
цели в целом достигнуты, решение поставленных задач соответствует 
требованиям. В учебной деятельности студент демонстрирует относящиеся к 
компетенции знания, умения и владения на среднем уровне.

хорошо

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена, 
но имеется много недочётов. В содержании работы поставленные цели в 
целом достигнуты, но решение некоторых поставленных задач не в полной 
мере соответствует требованиям. В учебной деятельности студент 
демонстрирует относящиеся к компетенции знания, умения и владения на 
среднем уровне.

удовлетворительно

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена, 
но имеются существенные недостатки. В содержании работы поставленные 
цели в целом достигнуты, но решение большинства поставленных задач не в 
полной мере соответствует требованиям. В учебной деятельности студент 
демонстрирует относящиеся к компетенции знания, умения и владения на 
уровне ниже среднего.

неудовлетворительно

Работа, направленная на формирование компетенции, студентом выполнена 
не в полной мере. Имеются серьёзные недостатки. В содержании работы 
поставленные цели не достигнуты, решение поставленных задач не 
соответствует требованиям. В учебной деятельности студент не 
демонстрирует относящихся к компетенции знаний, умений и владений



Оценка Критерии оценивания

плохо
Работа, направленная на формирование компетенции, студентом не 
выполнена

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 
полном 
объеме

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов

Навыки Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач



недочетами

Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено

превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой

отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-5

1.    Что является предметом социологии?

а) человек

б) социальная жизнь человека, группы, общества

в) общество

2.    Когда возникла социология как наука:

а) после Второй мировой войны

б) в первой половине XIX века

в) в XVIII веке



3.    Что такое социальная структура?

а) организация отношений между людьми

б) образец поведения

в) способ взаимодействия индивидов, занимающих определенные социальные позиции и выполняющих 
определенные социальные функции

4.    Социальная роль – это

а) представление о том, что человек хотел бы достигнуть

б) определенные функции, которые человек выполняет в группе, обществе

в) то, что человек хотел бы делать в жизни

5.    Какие из перечисленных образований относятся к малой группе?

а) студенческая группа

б) нация

в) семья

6.    Отметьте самый распространенный метод социологии

а) анализ документов

б) наблюдение

в) опрос

7.    Центральным понятием социологии К. Маркса является

а) общественно-экономическая формация

б) социальное действие

в) социальное пространство

8.    Как называется изменение социального статуса личности

а) карьера

б) социальная мобильность

в) рейтинг

9.    Чем обусловлены социальные связи между людьми?



а) общественным разделением труда

б) необходимостью получить поддержку и помощь друг от друга

в) взаимной симпатией

10.    Какое общество называют традиционным

а) индустриальное

б) доиндустриальное

в) постиндустриальное

11.    Девиантное поведение – это

а) отклонение от закона

б) отклонение от морали

в) отклоняющееся поведение

12.    Кто ввел в научный оборот термин «социология»

а) М. Вебер

б) К. Маркс

в) О. Конт

13.    Что такое общество?

а) совокупность действующих личностей

б) совокупность различных пересекающихся групп людей

в) большая совокупность людей, осуществляющих совместно социальную жизнь в пределах целого ряда
социальных институтов и организаций

14.    Что понимается в социологии под термином «личность»?

а) всякий человек с момента своего рождения

б) каждый, живущий в обществе и соблюдающий его нормы

в) выдающийся деятель

15.    Прикладная социология – это

а) макросоциологическая теория общества, раскрывающая универсальные закономерности и принципы 
данной области знания



б) совокупность теоретических моделей, методологических принципов и процедур исследования, а 
также социальных технологий, конкретных программ и рекомендаций

в) социальная инженерия

16.    Как называется самая большая группа людей, проживающих на данной территории?а) общество

б) страна

в) социальная общность

17.    Что из перечисленного в меньшей степени характерно для постиндустриального общества?а) 
промышленность

б) информатика

в) сфера обслуживания

18.    Что является объектом социологии?

а) социальная общность

б) личность

в) общество

19.    Кто из перечисленных авторов обосновал закон соответствия производительных сил характеру 
производственных отношений?

а) О. Конт

б) К. Маркс

в) М. Вебер

20.    Что понимается под социальной группой?

а) любая совокупность индивидов, объединенных общими интересами, находящихся во взаимодействии

б) группа, представляющая определенный социальный стандарт, с помощью которого индивид 
оценивает себя и других

в) любой коллектив, реальный или воображаемый, оцениваемый низко или высоко, с которым индивид 
соотносит свое поведение или будущее

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)



Оценка Критерии оценивания

превосходно Студентом даны правильные ответы на все вопросы.

отлично Студентом даны правильные ответы на 90-99% вопросов.

очень хорошо Студентом даны правильные ответы на 80-89% вопросов.

хорошо Студентом даны правильные ответы на 66-79% вопросов.

удовлетворительно Студентом даны правильные ответы на 50-65% вопросов.

неудовлетворительно Студентом даны правильные ответы на менее 50% вопросов.

плохо Правильные ответы не даны, либо студент отказался отвечать на вопросы.

5.3.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции УК-5

1. Роль культуры в формировании личности.
2. Влияние социальных норм на поведение человека.
3. Межкультурные различия и их влияние на общение.
4. Этнические стереотипы и предрассудки.
5. Социальная идентичность и её формирование.
6. Конформизм и нонконформизм в обществе.
7. Групповая динамика и лидерство.
8. Социализация и адаптация к новым условиям.
9. Влияние семьи на развитие личности.
10.Образование и его роль в социализации индивида.
11.Социальные движения и протесты.
12.Массовые коммуникации и их воздействие на общество.
13.Психология толпы и массовых явлений.
14.Влияние религии на социальное поведение.
15.Гендерные и сексуальные различия в обществе.
16.Возрастные особенности и социализация.
17.Культурные ценности и их роль в обществе.
18.Культурное наследие и его сохранение.
19.Межкультурный диалог и сотрудничество.
20.Культурный туризм и его значение для развития общества.

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

превосходно Вопросы к экзамену изучены полностью. Уровень знаний в объёме, 
превышающем программу подготовки. Продемонстрированы все основные 
умения. Решены все основные задачи без недочётов. Продемонстрированы 
навыки и владения при решении нестандартных задач. Выполнены все 



Оценка Критерии оценивания

задания без недочётов.

отлично

Вопросы к экзамену изучены полностью. Уровень знаний в объёме, 
соответствующем программе подготовки, без ошибок и недочётов. 
Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи без 
недочётов. Продемонстрированы навыки и владения при решении 
стандартных задач. Выполнены все задания без недочётов.

очень хорошо

Вопросы к экзамену изучены полностью. Уровень знаний в объёме, 
соответствующем программе подготовки. Допущено несколько 
несущественных ошибок. Продемонстрированы все основные умения. 
Решены все основные задачи, но с недочётами. Продемонстрированы базовые 
навыки и владения при решении стандартных задач. Выполнены все задания, 
в полном объёме, но с недочётами.

хорошо

Вопросы к экзамену изучены полностью, но с недочётами. Уровень знаний в 
объёме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько 
негрубых ошибок. Продемонстрированы все основные умения. Решены все 
основные задачи с негрубыми ошибками. Продемонстрированы базовые 
навыки и владения при решении стандартных задач. Выполнены все задания, 
в полном объёме, но некоторые с недочётами.

удовлетворительно

Вопросы к экзамену изучены не полностью. Минимально допустимый 
уровень знаний. Допущено много негрубых ошибок. Продемонстрированы 
основные умения. Решены типовые задачи с негрубыми ошибками. 
Выполнены все задания, но не в полном объёме. Имеется минимальный набор
навыков и владений для решения стандартных задач, но они демонстрируются
с недочётами.

неудовлетворительно
Вопросы к экзамену изучены плохо. Уровень знаний ниже минимальных 
требований. Имели место грубые ошибки. При решении стандартных задач не
продемонстрированы основные умения, базовые навыки и владения.

плохо
Вопросы к экзамену не изучены, либо невозможно оценить компетенции 
вследствие отказа от ответа.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Багдасарьян Надежда Гегамовна. Социология : учебник и практикум для вузов / Н. Г. 
Багдасарьян,  М. А. Козлова,  Н. Р. Шушанян ; под общей редакцией Н. Г. Багдасарьян. - 2-е изд. - 
Москва : Юрайт, 2024. - 448 с. - (Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/535444 (дата 
обращения: 15.08.2024). - ISBN 978-5-534-02135-6 : 1869.00. - Текст : электронный // ЭБС 
"Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=911418&idb=0.



2. Долгоруков А. М. Общая социология. Практикум : учебное пособие / А. М. Долгоруков ; под 
общей редакцией Н. И. Лапина. - 2-е изд. ; пер. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. - 242 с. - (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-534-00033-7. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=847484&idb=0.
3. Ильин Владимир Иванович. Социология потребления : учебник для вузов / В. И. Ильин. - 2-е 
изд. - Москва : Юрайт, 2024. - 433 с. - (Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/539081 
(дата обращения: 15.08.2024). - ISBN 978-5-534-08321-7 : 1809.00. - Текст : электронный // ЭБС 
"Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=910819&idb=0.
4. Забродин В. Ю. Социология и психология управления : учебник и практикум / В. Ю. Забродин. -
Москва : Юрайт, 2023. - 147 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-09952-2. - Текст : 
электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=847203&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Зерчанинова Т. Е. Социология: методы прикладных исследований : учебное пособие / Т. Е. 
Зерчанинова. - 2-е изд. ; испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. - 207 с. - (Высшее образование). - 
ISBN 978-5-534-00106-8. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=844471&idb=0.
2. Клементьев Д. С. Социология личности : учебник / Д. С. Клементьев,  А. Г. Маслова. - 2-е изд. ; 
испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. - 103 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-08335-4. - 
Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=840612&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

Информационная правовая система «Консультант плюс» http://www.consultant.ru
Информационно-правовой портал Гарант http://www.garant.ru
Научная электронная библиотека elibrary.ru
Портал государственных услуг   http://www.gosuslugi.ru
Вебинарная платформа Webinar.ru
Сайт Министерства труда и социальной защиты населения Российской Федерации 
https://rosmintrud.ru/

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ВО  по  направлению
подготовки/специальности 44.03.02 - Психолого-педагогическое образование.



Автор(ы): Заладина Анна Сергеевна.

Заведующий кафедрой: Захарова Людмила Николаевна, доктор психологических наук.

Программа одобрена на заседании методической комиссии от 20.05.2024, протокол № 12.


	Рабочая программа дисциплины

