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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.В.08 Финансовая политика организации относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

ПК-4: Способен 
анализировать 
отчетность 
предприятий 
различных форм 
собственности, 
организаций, 
ведомств и 
т.д. и использовать 
результаты 
анализа для целей 
стратегического и 
тактического 
планирования 
деятельности

ПК-4.1: Анализирует 

отчетность предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, ведомств и т.д

ПК-4.2: Использует 

результаты анализа для 

целей стратегического и 

тактического планирования 

деятельности

ПК-4.1: 

Знать систему ключевых 

финансовых показателей 

деятельности 

рассматриваемого 

хозяйствующего субъекта и 

их взаимосвязь;

Уметь определить и 

обосновать целевые 

установки операционной, 

инвестиционной и финансовой

деятельности 

хозяйствующего субъекта в 

планируемом периоде времени;

Владеть навыками реализации

отдельных составных частей 

процедуры долгосрочного 

финансового планирования.

ПК-4.2: 

Знать основные методы 

анализа, применяемые для 

целей стратегического и 

тактического планирования;

Уметь проводить анализ 

показателей для целей 

стратегического и 

тактического планирования 

деятельности;

Владеть навыками 

использования результатов 

анализа для целей 

стратегического и 

тактического планирования 

деятельности.

Тест

Практическое 

задание
Экзамен:

Контрольные 

вопросы

Практическое 

задание



ПК-5: Способен 
обрабатывать 
экономические 
данные, применять 
результаты 
экономических 
расчетов в целях 
разработки 
финансово-
экономических 
программ (планов) 
хозяйствующих 
субъектов или 
органов 
государственной и 
муниципальной 
власти, а также 
представлять 
полученные 
результаты 
расчетов и 
выводы в форме 
доклада или 
презентации

ПК-5.1: Обрабатывает 

экономические данные и 

представляет полученные 

результаты расчетов и 

выводы в форме доклада или

презентации

ПК-5.2: Применяет 

результаты экономических 

расчетов в целях 

планирования деятельности 

хозяйствующих субъектов 

или органов 

государственной и 

муниципальной власти

ПК-5.1: 

Знать основы построения, 

расчета и анализа 

современной системы 

показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь представлять 

результаты обработки 

экономических данных в виде 

докладов или презентации;

Владеть современными 

методами сбора, обработки и 

анализа экономических 

данных.

ПК-5.2: 

Знать виды, структуру и 

особенности форм 

финансовой отчетности 

организаций 

производственной сферы, 

банковского сектора, 

страховых и инвестиционных 

компаний;

Уметь разрабатывать 

управленческие решения, 

направленные на 

оптимизацию структуры 

капитала компании и 

результатов ее финансово- 

хозяйственной деятельности;

Владеть навыками 

подготовки управленческих 

решений, касающихся 

отдельных составляющих 

имущества организации, 

источников его формирования

и ее финансовых результатов,

на основе анализа финансовой 

отчетности.

Тест

Практическое 

задание
Экзамен:

Контрольные 

вопросы

Практическое 

задание

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная очно-заочная

Общая трудоемкость, з.е. 6 6

Часов по учебному плану 216 216



в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 32 12

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

32 24

- КСР 2 2

самостоятельная работа 114 142

Промежуточная аттестация 36

Экзамен

36

Экзамен

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего (часы) в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем), часы из

них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические

занятия/лаборат
орные работы),

часы

Всего
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з
ф
о
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о
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з
ф
о

о
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о
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Тема 1. Экономическая сущность финансовой политики 
организации

24 23 4 1 4 2 8 3 16 20

Тема 2. Политика привлечения собственного и заемного 
капитала

30 28 6 2 6 4 12 6 18 22

Тема 3. Дивидендная политика организации 26 26 4 2 6 4 10 6 16 20

Тема 4. Теории структуры капитала: влияние структуры 
капитала на стоимость организации

24 26 4 2 4 4 8 6 16 20

Тема 5. Политика управление запасами в организации 26 26 6 2 4 4 10 6 16 20

Тема 6. Политика управления дебиторской задолженностью 24 24 4 2 4 2 8 4 16 20

Тема 7. Политика управления денежными средствами в 
организации

24 25 4 1 4 4 8 5 16 20

Аттестация 36 36

КСР 2 2 2 2

Итого 216 216 32 12 32 24 66 38 114 142

Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1. Экономическая сущность финансовой политики организации: Понятие финансовой политики 
организации. Виды финансовой политики организации. Цель и алгоритм формирования финансовой 
политики. 4. Понятие финансовой стратегии предприятия. Сущностные характеристики финансовой 
стратегии. Принципы разработки финансовой стратегии. Процесс разработки финансовой стратегии.
Тема 2. Политика привлечения собственного и заемного капитала: Определение цены капитала, расчет 
цен отдельных составляющих капитала. Расчет и значение средневзвешенной цены капитала. 



Модифицированная модель достижимого роста
Тема 3. Дивидендная политика организации: Дивиденды и дивидендная политика. Основные типы 
дивидендной политики. Влияние дивидендной политики не темпы развития организации.
Тема 4. Теории структуры капитала: влияние структуры капитала на стоимость организации: 
Классическая теория: сочетание долгового и долевого финансирования. Соотношение финансового 
рычага, риска и стоимости капитала. Левереджированный собственный капитал и налоги.
Тема 5. Политика управление запасами в организации: Цель и задачи управление запасами в 
организации. Нормирование запасов в организации. Разделение запасов на группы. Оптимизация партии
заказа.
Тема 6. Политика управления дебиторской задолженностью: Типы кредитной политики организации. 
Показатели управления дебиторской задолженностью. Приемы управления дебиторской 
задолженностью.
Тема 7. Политика управления денежными средствами в организации: Разработка бюджета движения 
денежных средств. Модель Baumol-Allais-Tobin (BAT). Модель Миллера-Орра .

Практические занятия /лабораторные работы организуются,  в  том числе,  в  форме практической
подготовки, которая предусматривает участие обучающихся в выполнении отдельных элементов
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
На  проведение  практических  занятий  /  лабораторных  работ  в  форме  практической  подготовки
отводится: очная форма обучения - 4 ч., очно-заочная форма обучения - 2 ч.

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
Электронные курсы, созданные в системе электронного обучения ННГУ:

Финансовая политика, https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=406849.

5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-4:

Расчет показателей ликвидности требует информации, отражаемой:

a.  в отчете о финансовых результатах;

b.  в бухгалтерском балансе;

c.  в отчете о движении денежных средств;



d. в обеих формах финансовой отчетности: в бухгалтерском балансе и отчете о финансовых 
результатах. 

правильный ответ: b

 

Расчет показателей рентабельности активов и собственного капитала требует информации, отражаемой:

a.  в отчете о финансовых результатах;

b.  в бухгалтерском балансе;

c.  в отчете о движении денежных средств;

d. в обеих формах финансовой отчетности: в бухгалтерском балансе и в отчете о финансовых 
результатах. 

правильный ответ: d

 

При использовании заемного капитала в качестве источника финансирования возникают следующие 
эффекты:

1. эффект операционного и финансового рычага;
2. эффект операционного и финансового рычага и эффект налогового щита;
3. эффект операционного рычага и эффект налогового щита;
4. эффект финансового рычага и эффект налогового щита.

правильный ответ: d

 

Отправной точкой долгосрочного финансового планирования является:

a. план движения денежных средств; 

b. план продаж;

c. план инвестиций;

d. план заработной платы.

правильный ответ: b

 

Составление долгосрочного финансового плана начинается с планирования показателей:

а. отчета о финансовых результатах;



b. бухгалтерского баланса;

c. отчета о движении денежных средств;

d. отчета об изменениях капитала.

правильный ответ: a

Метод планирования путем «последовательных приближений» подразумевает:

a. планирование производится последовательно, начиная с плана продаж;

b. вначале делается черновой («начальный») вариант, который затем постепенно улучшается до тех пор, 
пока не будет признан удовлетворительным;

c. план последовательно проходит процесс утверждения от отдельных подразделений до руководителей 
организации;

d. при планировании указываются приближенные значения показателей.

 правильный ответ: b

 

Планирование чистого денежного потока при составлении долгосрочного финансового плана 
организации происходит в процессе составления прогнозного:

а. отчета о финансовых результатах;

b. бухгалтерского баланса;

c. отчета о движении денежных средств;

d. отчета об изменениях капитала.

правильный ответ: c

 

Следует ли ожидать изменения показателей бухгалтерского баланса при планируемом увеличении 
выручки организации:

a. нет, показатели баланса и отчета о финансовых результатах друг с другом не связаны;

b. возможно изменение «Капитала и резервов»;

c.  да, прямым следствием является увеличение уставного капитала;

d.  в обязательном порядке должны уменьшиться запасы.

правильный ответ: b



5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-5:

Страховые резервы как статья пассива баланса присутствуют в финансовой отчетности:

a. производственных предприятий;
b. коммерческих банков;
c. паевых инвестиционных фондов;
d. страховых компаний.

правильный ответ: d
 

Источники финансирования организации независимо от сферы ее деятельности отражаются:
a. в активе бухгалтерского баланса;

b. в пассиве бухгалтерского баланса;

c. в отчете о финансовых результатах;

a. в обеих формах финансовой отчетности: в бухгалтерском балансе и отчете о финансовых 
результатах.

правильный ответ: b
 

При распределении чистой прибыли в форме дивидендов в рамках разработки долгосрочной 
финансовой политики приоритетной целью является:

a. поощрение собственников;
b. финансирование инвестиционной программы из средств чистой прибыли;
c. политика управления задолженностью;
d. повышение чистой прибыли на акцию.

правильный ответ: b

 

Финансовый результат деятельности компании после выплаты процентов по заемным
средствам и налога на прибыль, подлежащий распределению среди акционеров,
представляет собой:

a.  валовую прибыль;

b.  чистую прибыль;

c.  прибыль от продаж;

d. нераспределенную прибыль. 

правильный ответ: b

Уставный капитал акционерного общества представляет собой:

a. капитал, размер которого определятся суммой номинальных стоимостей выпущенных акций;

b. капитал, размер которого определятся суммой номинальных стоимостей выпущенных 
облигаций;



c. капитал, размер которого определятся суммой номинальных стоимостей выпущенных акций 
и облигаций;

d. капитал, размер которого определятся суммой номинальных стоимостей всех выпущенных 
ценных бумаг.

правильный ответ: a

 

Дивидендная политика компании как часть долгосрочной финансовой политики направлена на:

a. оптимальное распределение чистой прибыли между реинвестированием и дивидендными 
выплатами собственникам;

b. обеспечение стабильности купонных выплат владельцам купонных облигаций;
c. поддержание показателей ликвидности компании на постоянном уровне;

d. поддержание показателей финансовой устойчивости компании на постоянном уровне.

правильный ответ: a

 

Долгосрочные пассивы в приоритетном порядке используются на финансирование:
a. оборотных активов;
b. любых активов;
c. внеоборотных активов;
d. на погашение ранее взятых долгов.

правильный ответ: c

 

В  соответствии  с  формой  бухгалтерского  баланса  к  собственным  источникам
финансирования НЕ относится:

a. уставный капитал;

b. нераспределенная прибыль;

с. кредиторская задолженность перед поставщиками;

d. резервный капитал.

правильный ответ: c

 

Выплаты  акционерам  в  виде  дивидендов  как  плата  за  пользование  собственным
капиталом осуществляется из:

a. выручки;
b. валовой прибыли;
c. нераспределенной прибыли;
d. чистой прибыли.

правильный ответ: d



Краткосрочные банковские кредиты на пополнение оборотных средств, привлеченные
в  качестве  источника  финансирования  организации,  отражаются  в   разделе
бухгалтерского баланса «Краткосрочные обязательства» как:

a. кредиторская задолженность;
b. доходы будущих периодов;
c. заемные средства;
d. дебиторская задолженность.

правильный ответ: c

 

Дополнительный  выпуск  акций  как  инструмент  собственного  финансирования
компании приводит к:

a. увеличению уставного капитала компании;
b. уменьшению уставного капитала компании;
c. увеличению кредиторской задолженности компании;
d. уменьшению кредиторской задолженности компании.

правильный ответ: a

 

Финансирование компании путем выпуска облигаций является инструментом:

a. собственного финансирования;
b. заемного финансирования;
c. собственного и заемного финансирования одновременно;
d. инвестирования.

правильный ответ: b

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)

Оценка Критерии оценивания

превосходно 96-100% правильных ответов

отлично 86-95% правильных ответов

очень хорошо 81-85% правильных ответов

хорошо 66-80% правильных ответов

удовлетворительно 56-65% правильных ответов

неудовлетворительно 46-55% правильных ответов

плохо 45% и меньше правильных ответов



5.1.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-4:

 

Задание 1

 

Структура капитала компании АО «Табакерка» (в тыс. руб.):

собственный капитал  15 000; на обыкновенные акции приходится  90% капитала, 

                                                              на  привилегированные акции  - оставшиеся 10% ; 

заемный капитал в виде краткосрочного кредита - 5 000.

Ожидаемая доходность обыкновенных акций компании составляет 15% годовых, ожидаемая 
доходность привилегированных акций – 9% годовых, процентная ставка по кредиту – 20% 
годовых. 

Определить средневзвешенную цену капитала компании, если ее прибыль от продаж за 
отчетный период составила 4 500 тыс. руб., а ставка налога на прибыль равна 20%.

 

Задание 2

Компания АО «Базис» привлекла капитал для осуществления своей деятельности путем 
выпуска ценных бумаг: 

 привилегированных акций на сумму 300 млн. руб., 
 обыкновенных акций на сумму 1200 млн. руб. 

Ожидаемые доходности каждого типа ценных бумаг  составляют соответственно 14% и 16%. 

Определить цену собственного капитала организации, если ее прибыль от продаж за отчетный 
период составила 500 млн. у.е., а ставка налога на прибыль - 20%.

 

Задание 3

Имеются данные на конец отчетного периода о финансовых результатах предприятия АО 
«Ротор» по итогам года:

 

Финансовые результаты предприятия в отчетном году (в млн. руб.)

Доходы  (выручка от продаж) 7000

Расходы 5250

в том числе:  



Расходы по обычным видам деятельности (себестоимость, коммерческие и 
управленческие расходы)

5000

Проценты к уплате 250

Прибыль до налогообложения 1750

Налог на прибыль 350

Чистая прибыль отчетного года 1400

Дивиденды 400

Нераспределенная прибыль отчетного года 1000

 

В следующем году ожидается 12 %-ное увеличение выручки. С учетом разделения затрат на 
постоянные и переменные принято решение о том, что для данного роста выпуска необходимо 
увеличить расходы по обычным видам деятельности на 500 млн. руб.  Исходя из 
предположения о неизменности платы за использование заемного капитала, необходимо 
составить плановый отчет о финансовых результатах на конец предстоящего года. Величину 
дивидендных выплат принято оставить на уровне прошлого года.

К какому росту чистой прибыли приведет планируемое увеличение выручки? Ставка налога на 
прибыль 20 %.

 

Задание 4

 

Бухгалтерский баланс компании АО «Василек» на начало рассматриваемого периода выглядел 
следующим образом (в тыс. руб.)

 

Активы Пассивы

I Внеоборотные активы 5 000 III Капитал и резервы 

    в том числе:

    Уставный и Добавочный капитал          

    Нераспределенная прибыль                        

4 00
0

 

1 00
0



2 
500

II Оборотные активы     

      в том числе:

     Денежные средства                    

4 000

 

  500

IV Долгосрочные обязательства                     5 00
0

V Краткосрочные обязательства                           0

Валюта баланса 9 000 Валюта баланса                                           9 00
0

 

Чистая прибыль компании за рассматриваемый период составила 1000 тыс. руб. Определить, 
как изменится валюта баланса предприятия, если финансовый менеджер решил распределить ее
следующим образом: на приобретение станка 500 тыс. руб., на выплату дивидендов  200 тыс. 
руб., на пополнение краткосрочных финансовых вложений 50 тыс. руб., на выкуп собственных 
акций 250 тыс. руб. Составить баланс на конец рассматриваемого периода.

 

Задание 5

 

Бухгалтерский баланс компании АО «Василек» на начало рассматриваемого периода выглядел 
следующим образом (в тыс. руб.)

 

Активы Пассивы

I Внеоборотные активы 6 000 III Капитал и резервы 

    в том числе:

    Уставный и Добавочный капитал          

    Нераспределенная прибыль                        

4 00
0

 

1 00
0

2 
500

II Оборотные активы     

      в том числе:

     Денежные средства                    

3 000

 

  500

IV Долгосрочные обязательства                     2 00
0

V Краткосрочные обязательства                     3 
000



Валюта баланса 9 000 Валюта баланса                                           9 00
0

 

Чистая прибыль компании за рассматриваемый период составила 2000 тыс. руб. Определить, 
как изменится валюта баланса предприятия, если финансовый менеджер решил распределить ее
следующим образом: на покупку оборудования 1000 тыс. руб., на выплату дивидендов  300 тыс.
руб., на погашение долгосрочных обязательств 400 тыс. руб., на пополнение расчетного счета 
300 тыс. руб. Составить баланс на конец рассматриваемого периода.

 

5.1.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-5:

Задание 1

ООО «Столяр» занимается производством и реализацией кухонной мебели (столы, 
стулья, кухонные уголки).

Имеются следующие данные (табл.).

Таблица - Показатели работы ООО «Столяр»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 120000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000

Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 55000

Объем продаж комплектов за год, шт. 7500

Цена единицы продукции, тыс. руб. 24

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 18

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000



Заемный капитал, тыс.руб.:  

долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 20000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  

долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Коэффициент реинвестирования прибыли 0,8

Среднегодовой темп прироста доходов собственников 0,01

Определить:

1. Стоимость источников финансирования;

2. Средневзвешенную стоимость капитала;

3. Теоретическую стоимость организации;

4. Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

Задание 2

ООО «Столяр» занимается производством и реализацией кухонной мебели (столы, 
стулья, кухонные уголки).

Имеются следующие данные (табл.).

Таблица - Показатели работы ООО «Столяр»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 120000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000



Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 55000

Объем продаж комплектов за год, шт. 7500

Цена единицы продукции, тыс. руб. 24

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 18

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000

Заемный капитал, тыс. руб.:  

долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 20000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  

долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Определить:

1. Эффект финансового рычага по европейской концепции.

2. Эффект операционного и финансового левериджа по американской концепции;

3. Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

Задание 3

ООО "Мираж" является оптовым торговым предприятием. Стоимость имущества – 545949 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 329185 тыс. руб. Собственный капитал – 
160297 тыс. руб. Выручка составляет 960971 тыс. руб. Чистая прибыль – 67268 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 15% от чистой прибыли. 
Предложите параметры финансовой политики для ускорения темпов развития. Подтвердите 
целесообразность предложений при помощи экономического обоснования. Доложите 
полученные результаты в виде презентации.

 

Задание 4



ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 
250297 тыс. руб. Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 20% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Доля прибыли, направляемой на выплату дивидендов, сократится до 10%. Определите
для этого варианта размер заемных источников.

Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

 

Задание 5

ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 
тыс. руб., из этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал 
– 250297 тыс. руб. Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 25% от чистой прибыли.

1.   Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп 
прироста выручки в плановом периоде. 

2.    Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с 
рассчитанным в задании 1. Определите для этого варианта размер внеоборотных 
активов.

Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

 

Задание 6

ООО "Гарда" является производителем мебели. Стоимость имущества – 445949 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 229185 тыс. руб. Собственный капитал – 260297 тыс.
руб. Выручка составляет 1060971 тыс. руб. Чистая прибыль – 106097 тыс. руб. Доходы 
собственниками организация выплачивает в размере 15% от чистой прибыли. 

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 1,5% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер оборотных активов.

Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

Задание 7

 

ООО "Гарда"  является  производителем  мебели.  Стоимость  имущества  –  445949  тыс.
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 229185 тыс. руб. Собственный капитал –



260297 тыс. руб. Выручка составляет 1060971 тыс. руб. Чистая прибыль – 106097 тыс. руб.
Доходы  собственниками  организация  выплачивает  в  размере  15%  от  чистой  прибыли.
Предложите  параметры финансовой политики для  ускорения  темпов  развития.  Подтвердите
целесообразность предложений при помощи экономического обоснования.

Сделать выводы и доложить полученные результаты в виде презентации.

Критерии оценивания (оценочное средство - Практическое задание)

Оценка Критерии оценивания

превосходно
Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, 
показывает глубокое знание основного и дополнительного материала.

отлично
Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, 
показывает глубокое знание основного материала.

очень хорошо

Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, 
показывает глубокое знание материала, допущено не более 2 неточностей 
непринципиального характера.

хорошо

Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, допущены неточности непринципиального 
характера, но обучаемый показывает систему знаний по теме своими ответами
на поставленные вопросы.

удовлетворительно
Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных 
задач), но обучаемый допускает ошибки, нарушена последовательность 
ответа, но в целом раскрывает содержание основного материала.

неудовлетворительно

Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных 
задач), обучаемый дает неверную информацию при ответе на поставленные 
задачи, допускает грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует 
незнание основных терминов и понятий.

плохо
Задание не выполнено, обучаемый демонстрирует полное незнание 
материала.

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций



Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 
полном 
объеме

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой



отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-4

1. Понятие финансовой политики организации. 

2. Виды финансовой политики организации. 

3. Цель и алгоритм формирования финансовой политики.

4. Понятие финансовой стратегии предприятия.

5. Сущностные характеристики финансовой стратегии.

6. Принципы разработки финансовой стратегии.

7. Процесс разработки финансовой стратегии.

8. Определение цены капитала, расчет цен отдельных составляющих капитала.

9. Расчет и значение средневзвешенной цены капитала.

10. Модифицированная модель достижимого роста.

11. Дивиденды и дивидендная политика.

12. Основные типы дивидендной политики.

13. Влияние дивидендной политики не темпы развития организации.

5.3.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-5



1. Классическая  теория  структуры  капитала:  сочетание  долгового  и  долевого
финансирования. 

2. Соотношение финансового рычага, риска и стоимости капитала. 

3. Левереджированный собственный капитал и налоги.

4. Цель и задачи управление запасами в организации.

5. Нормирование запасов в организации. 

6. Разделение запасов на группы. 

7. Оптимизация партии заказа.

8. Типы кредитной политики организации.

9. Показатели управления дебиторской задолженностью. 

10. Приемы управления дебиторской задолженностью.

11. Разработка бюджета движения денежных средств. 

12.Модель Baumol-Allais-Tobin (BAT). 

13. Модель Миллера-Орра.

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

превосходно

Высокий уровень подготовки, безупречное владение теоретическим 
материалом, студент демонстрирует творческий поход к решению 
нестандартных ситуаций. Студент дал полный и развернутый ответ на все 
теоретические вопросы билета, подтверждая теоретический материал 
практическими примерами из практики. Студент активно работал на 
практических занятиях.

отлично

Высокий уровень подготовки с незначительными ошибками. Студент дал 
полный и развернутый ответ на все теоретические вопросы билета, 
подтверждает теоретический материал практическими примерами из 
практики. Студент активно работал на практических занятиях.

очень хорошо
Хорошая подготовка. Студент дает ответ на все теоретические вопросы 
билета, но имеются неточности в определениях понятий, процессов и т.п. 
Студент активно работал на практических занятиях.

хорошо В целом хорошая подготовка с заметными ошибками или недочетами. 
Студент дает полный ответ на все теоретические вопросы билета, но имеются 
неточности в определениях понятий, процессов и т.п. Допускаются ошибки 
при ответах на дополнительные и уточняющие вопросы экзаменатора. 



Оценка Критерии оценивания

Студент работал на практических занятиях.

удовлетворительно

Минимально достаточный уровень подготовки. Студент показывает 
минимальный уровень теоретических знаний, делает существенные ошибки, 
но при ответах на наводящие вопросы, может правильно сориентироваться и в
общих чертах дать правильный ответ. Студент посещал практические занятия.

неудовлетворительно

Подготовка недостаточная и требует дополнительного изучения материала. 
Студент дает ошибочные ответы, как на теоретические вопросы билета, так и 
на наводящие и дополнительные вопросы экзаменатора. Студент пропустил 
большую часть практических занятий.

плохо
Подготовка абсолютно недостаточная. Студент не отвечает на поставленные 
вопросы. Студент отсутствовал на большинстве лекций и практических 
занятий.

5.3.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-4

ООО "НефтеГазСтройМеталл" является оптовым торговым предприятием, реализующим 
металлопрокат. Стоимость имущества – 342929 тыс. руб., из этой суммы оборотные активы составляют 
309684 тыс. руб. Собственный капитал – 16297 тыс. руб. Выручка составляет 760876 тыс. руб. Чистая 
прибыль – 700 тыс. руб. Доходов собственниками организация не выплачивает.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер собственного капитала.

 
ООО "Мираж" является оптовым торговым предприятием. Стоимость имущества – 545949 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 329185 тыс. руб. Собственный капитал – 160297 тыс. руб. 
Выручка составляет 960971 тыс. руб. Чистая прибыль – 67268 тыс. руб. Доходы собственниками 
организация выплачивает в размере 15% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер заемных источников.

.
ООО "Гарда" является производителем мебели. Стоимость имущества – 445949 тыс. руб., из этой суммы
оборотные активы составляют 229185 тыс. руб. Собственный капитал – 260297 тыс. руб. Выручка 
составляет 1060971 тыс. руб. Чистая прибыль – 106097 тыс. руб. Доходы собственниками организация 
выплачивает в размере 15% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 1,5% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер оборотных активов.



 
 
ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 250297 тыс. руб. 
Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. Доходы собственниками 
организация выплачивает в размере 25% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер внеоборотных активов.

 
 
 
ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 250297 тыс. руб. 
Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. Доходы собственниками 
организация выплачивает в размере 25% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер собственного капитала.

 
 
ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 250297 тыс. руб. 
Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. Доходы собственниками 
организация выплачивает в размере 20% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Доля прибыли, направляемой на выплату дивидендов, сократится до 10%. Определите
для этого варианта размер заемных источников.

 
 
 
ООО "НефтеГазСтройМеталл" является оптовым торговым предприятием, реализующим 
металлопрокат. Стоимость имущества – 342929 тыс. руб., из этой суммы оборотные активы составляют 
309684 тыс. руб. Собственный капитал – 26297 тыс. руб. Выручка составляет 760876 тыс. руб. Чистая 
прибыль – 2700 тыс. руб. Доходов собственниками организация не выплачивает.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде.

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Доля прибыли, направляемой на выплату дивидендов, составит в плановом периоде 
5%. Определите для этого варианта размер заемных источников.

 

5.3.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-5



Задание 1

Имеются следующие данные (табл.). Организация занимается производством столярных 
изделий.

Таблица - Показатели работы ООО «Лето»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 150000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000

Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 85000

Объем продаж комплектов за год, шт. 8500

Цена единицы продукции, тыс. руб. 34

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 28

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000

Заемный капитал, тыс. руб.:  

долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 50000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  

долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Коэффициент реинвестирования прибыли 0,7



Среднегодовой темп прироста доходов собственников 0,05

 

Определить стоимость собственного капитала и кредитов.

Задание 2

Имеются следующие данные (табл.). Организация занимается производством столярных 
изделий.

Таблица - Показатели работы ООО «Лето»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 150000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000

Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 85000

Объем продаж комплектов за год, шт. 8500

Цена единицы продукции, тыс. руб. 34

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 28

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000

Заемный капитал, тыс. руб.:  

долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 50000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  



долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Коэффициент реинвестирования прибыли 0,7

Среднегодовой темп прироста доходов собственников 0,05

 

Определить чистую прибыль организации, величину дивидендного фонда.

 

Задание 3

Имеются следующие данные (табл.). Организация занимается производством столярных 
изделий.

Таблица - Показатели работы ООО «Лето»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 150000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000

Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 85000

Объем продаж комплектов за год, шт. 8500

Цена единицы продукции, тыс. руб. 34

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 28

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000

Заемный капитал, тыс. руб.:  



долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 50000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  

долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Коэффициент реинвестирования прибыли 0,7

Среднегодовой темп прироста доходов собственников 0,05

 

Определить эффект финансового рычага по европейской концепции.

 

Задание 3

Имеются следующие данные (табл.). Организация занимается производством столярных 
изделий.

Таблица - Показатели работы ООО «Лето»

 

 

Показатели Значение

Активы, тыс. руб. 150000

Собственный капитал, тыс. руб. 65000

Уставный капитал, тыс. руб. 1000

Заемный капитал, тыс. руб. 85000

Объем продаж комплектов за год, шт. 8500



Цена единицы продукции, тыс. руб. 34

Переменные затраты на производство единицы продукции, тыс. руб. 28

Годовые постоянные затраты, тыс. руб. 29000

Заемный капитал, тыс. руб.:  

долгосрочный кредит 25000

кредиторская задолженность 10000

краткосрочный кредит 50000

Годовые процентные ставки по кредитам, %:  

долгосрочный кредит 22

краткосрочный кредит 20

Коэффициент реинвестирования прибыли 0,7

Среднегодовой темп прироста доходов собственников 0,05

 

Определить эффект операционного и финансового левериджа по американской 
концепции.

Задание 4

ООО "НефтеГазСтройМеталл" является оптовым торговым предприятием, реализующим 
металлопрокат. Стоимость имущества – 342929 тыс. руб., из этой суммы оборотные активы 
составляют 309684 тыс. руб. Собственный капитал – 16297 тыс. руб. Выручка составляет 
760876 тыс. руб. Чистая прибыль – 700 тыс. руб. Доходов собственниками организация не 
выплачивает.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер собственного капитала.

 

Задание 5

ООО "Мираж" является оптовым торговым предприятием. Стоимость имущества – 545949 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 329185 тыс. руб. Собственный капитал – 



160297 тыс. руб. Выручка составляет 960971 тыс. руб. Чистая прибыль – 67268 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 15% от чистой прибыли. 

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер заемных источников.

 

Задание 6

ООО "Гарда" является производителем мебели. Стоимость имущества – 445949 тыс. руб., из 
этой суммы оборотные активы составляют 229185 тыс. руб. Собственный капитал – 260297 тыс.
руб. Выручка составляет 1060971 тыс. руб. Чистая прибыль – 106097 тыс. руб. Доходы 
собственниками организация выплачивает в размере 15% от чистой прибыли. 

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 1,5% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер оборотных активов.

 

Задание 7

ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 
250297 тыс. руб. Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 25% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер внеоборотных активов.

 

 

Задание 8

ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 
250297 тыс. руб. Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 25% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 2% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Определите для этого варианта размер собственного капитала.

 

Задание 9



ООО "Гранд" является производителем мягкой мебели. Стоимость имущества – 545959 тыс. 
руб., из этой суммы оборотные активы составляют 259585 тыс. руб. Собственный капитал – 
250297 тыс. руб. Выручка составляет 1160971 тыс. руб. Чистая прибыль – 116097 тыс. руб. 
Доходы собственниками организация выплачивает в размере 20% от чистой прибыли.

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Доля прибыли, направляемой на выплату дивидендов, сократится до 10%. Определите
для этого варианта размер заемных источников.

 

Задание 10

ООО "НефтеГазСтройМеталл" является оптовым торговым предприятием, реализующим 
металлопрокат. Стоимость имущества – 342929 тыс. руб., из этой суммы оборотные активы 
составляют 309684 тыс. руб. Собственный капитал – 26297 тыс. руб. Выручка составляет 
760876 тыс. руб. Чистая прибыль – 2700 тыс. руб. Доходов собственниками организация не 
выплачивает. 

1. Используя модель достижимого роста определите максимально возможный темп прироста 
выручки в плановом периоде. 

2.  Организация хочет повысить темп прироста выручки на 3% по сравнению с рассчитанным в 
задании 1. Доля прибыли, направляемой на выплату дивидендов, составит в плановом периоде 
5%. Определите для этого варианта размер заемных источников.

 

Критерии оценивания (оценочное средство - Практическое задание)

Оценка Критерии оценивания

превосходно 100 %-ное выполнение контрольных экзаменационных заданий.

отлично Выполнение контрольных экзаменационных заданий на 90% и выше.

очень хорошо Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 80 до 90%.

хорошо Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 70 до 80%.

удовлетворительно Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 50 до 70%.

неудовлетворительно Выполнение контрольных экзаменационных заданий до 50%.

плохо Выполнение контрольных экзаменационных заданий менее 20 %.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 



Основная литература:

1. Иванова О. Е. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика : учебное пособие / Иванова 
О. Е. - Иваново : ИГЭУ, 2022. - 156 с. - Книга из коллекции ИГЭУ - Экономика и менеджмент., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=887361&idb=0.
2. Симоненко Николай Николаевич. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика фирмы : 
Учебник / Комсомольский-на-Амуре государственный университет. - 1. - Москва : Издательство 
"Магистр", 2022. - 512 с. - ВО - Бакалавриат. - ISBN 978-5-9776-0246-4. - ISBN 978-5-16-105177-1. 
- ISBN 978-5-16-006069-9., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=834519&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Афоничкин А. И. Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 2. Финансовая политика предприятия : 
учебник и практикум / А. И. Афоничкин,  Л. И. Журова,  Д. Г. Михаленко ; под редакцией А. И. 
Афоничкина. - 2-е изд. ; пер. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. - 297 с. - (Высшее образование). - 
ISBN 978-5-534-04396-9. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=844729&idb=0.
2. Абызова Е. В. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика. Ч.1 : Учебное пособие для 
студентов направления подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Финансы и кредит». Ч. 1. 
Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика. Ч.1 / Абызова Е. В.  - Москва : РУТ (МИИТ),
2019. - 58 с. - Библиогр.: доступна в карточке книги, на сайте ЭБС Лань. - Книга из коллекции РУТ
(МИИТ) - Экономика и менеджмент., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=757059&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

1. Фонд образовательных электронных ресурсов ННГУ http://www.unn.ru/books/resources
2. Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru/
3. Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/
4. Операционная система Microsoft Windows
5. Пакет прикладных программ Microsoft Office
6. Правовая система «Консультант плюс»

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения, компьютерами.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 38.03.01 - Экономика.
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