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1.Цель практики 

 

Целями преддипломной практики студентов являются: 

• закрепление и углубление полученных студентами в процессе обучения теоретиче-

ских знаний; 

• приобретение и развитие профессиональных компетенций, углубление уже полу-

ченных в ходе проведения учебной практики знаний, умений и навыков; 

• получение опыта самостоятельной профессиональной деятельности; 

• подготовка выпускной квалификационной работы. 

Задачами преддипломной практики являются: 

- приобретение обучающимся опыта самостоятельной профессиональной деятельности 

путем непосредственного участия в деятельности конкретной организации; 

- углубленное изучение законодательства;  

- углубление навыков анализа, обобщения и систематизации данных правоприменитель-

ной практики и статистических данных;   

-  углубление навыков составления и оформления документов правового характера;  

- получение либо углубление навыков осуществления правовой экспертизы нормативных 

правовых актов;  

- получение либо углубление навыков разработки нормативных актов;  

- формирование устойчивого навыка работы в коллективе, навыка профессионального об-

щения; 

- совершенствование навыков планирования, организации и проведения научно-исследо-

вательской деятельности; 

- процесс сбора, систематизации, обобщения материалов для подготовки выпускной ква-

лификационной работы. 

 

 

2. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Преддипломная практика относится к блоку Б.2 Практика специальности «Судебная и 

прокурорская деятельность». Овладение профессиональными компетенциями в процессе пред-

дипломной практики базируется на освоении цикла дисциплин таких как Философия, Иностран-

ный язык в сфере юриспруденции, Экономика, Профессиональная этика, Теория государства и 

права, История отечественного государства и права, История Государства и права зарубежных 

стран, Конституционное право России, Административное право, Гражданское право, Граждан-

ский процесс, Арбитражный процесс, Уголовное право, Уголовный процесс,, Предприниматель-

ское право, Международное частное право, Криминалистика, Коммерческое право, Жилищное 

право, Судебная система РФ  и др 

Вид практики: производственная практика 

Тип практики: Преддипломная практика 

Способ проведения: стационарная/выездная  

 

Форма проведения:  

Дискретная – путем выделения  непрерывного периода учебного времени для проведения 

практики  

 

Общая трудоемкость практики составляет: 

 15 зачетных единиц 

540 часов 

10 недель 
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Прохождение практики предусматривает: 

а) Контактную работу  - лекционные занятия – 2 часа. 

КСР (понимается  проведение консультаций по расписанию, прием зачета с оценкой) – 1 

час. 

б) Иную форму работы студента во время практики – 537 часов (подразумевается работа 

во взаимодействии с руководителем от профильной организации, во взаимодействии с обучающимися в 

процессе прохождения производственной практики) 

Для прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, формируемые пред-

шествующими дисциплинами в процессе обучения на предыдущих курсах. 

 

3. Место и сроки проведения  практики 

 

Продолжительность практики для всех форм обучения составляет  10 недель, сроки про-

ведения в соответствии с учебным планом. 

Форма обучения Курс (семестр) 

очная          5 курс  10 семестр 

 

На основании договоров ННГУ им. Н.И.Лобачевского, заключенных с профильными ор-

ганизациями практика проводится в:  

Нижегородском областном суде; 

Районных судах; 

Мировых судах; 

Главном управлении Министерства юстиции РФ по Нижегородской области; 

Главном управлении МВД России по Нижегородской области; 

Управлении МВД России по г. Нижнему Новгороду; 

Управлении Судебного департамента в Нижегородской области; 

Управлении Федеральной службы судебных приставов по Нижегородской области; 

Арбитражном суде Нижегородской области; 

Управлении Федеральной службы судебных приставов по Нижегородской области; 

Межрегиональном управлении Федеральной службы по финансовому мониторингу по 

Приволжскому федеральному округу. 

Юридической клинике. 

Преддипломная практика может проводиться в структурных подразделениях ННГУ. 

 

По мотивированному заявлению студента практика может быть проведена в иных органи-

зациях за пределами территории города Нижнего Новгорода, в качестве места прохождения прак-

тики может быть выбрана организация юридического профиля по месту проживания. При этом 

не менее чем за 1 месяц до начала практики студенту необходимо предоставить договор на про-

ведение практики, заключенный между ННГУ и соответствующей базой практики. 

На юридическом факультете ННГУ есть возможность выбора мест прохождения практик 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом требований их доступ-

ности для данных обучающихся в юридической клинике, либо на кафедрах данного вуза. 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики 

 

Практика направлена на формирование компетенций и результатов обучения, представ-

ленных в Таблице 1. 

Перечисленные ниже компетенции, формируемые в ходе проведения преддипломной 

практики, вырабатываются частично. Полученные обучающимися знания, умения и навыки яв-

ляются частью планируемых.  Обучающиеся учатся выполнять поставленные задачи и применять 

на практике теоретические знания, а также вырабатывают навыки самостоятельной деятельно-

сти. 
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Таблица 1 

 

 

Формируе-

мые компе-

тенции (код, 

содержание 

компетен-

ции) 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

(модулю), в соответствии с индикатором достижения 

компетенции  

Наименова-

ние оценоч-

ного средства 

Индикатор достижения  

компетенции*  

(код, содержание инди-

катора) 

Результаты обучения  

по дисциплине** 

УК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять критиче-

ский анализ 

проблемных 

ситуаций на ос-

нове систем-

ного подхода, 

вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

УК-1.1. Анализирует си-

туацию как систему, вы-

являя ее базовые состав-

ляющие и связи между 

ними  

 

 

 

 

 

 

УК-1.2. Опреде-

ляет, интерпрети-

рует и ранжирует 

информацию, тре-

буемую для реше-

ния поставленной 

задачи 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: основы системного 

подхода и критического ана-

лиза и синтеза информации. 

Уметь: применять систем-

ный подход и критический 

анализ и синтез информа-

ции. 

Владеть: методами систем-

ного подхода и критическим 

анализом и синтезом инфор-

мации: 

 

Знать: способы интерпрета-

ции и ранжирования инфор-

мации, требуемой для реше-

ния поставленной задачи 

Уметь: применять способы 

интерпретации и ранжирова-

ния информации, требуемой 

для решения поставленной 

задачи  

Владеть: навыками интер-

претации и ранжирования 

информации, требуемой для 

решения поставленной за-

дачи.: 

отчет 
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УК-1.3. Осуществляет 

поиск информации для 

решения поставленной 

задачи по различным ти-

пам запросов, критиче-

ски оценивая надежность 

источников информации 

 

 

 

 

 

УК-1.4. При обработке 

информации отличает 

факты от мнений, интер-

претаций, оценок, фор-

мирует собственные 

мнения и суждения, ар-

гументирует свои вы-

воды и точку зрения 

 

 

 

УК-1.5. Рассматривает и 

предлагает возможные 

варианты решения  

поставленной задачи, 

оценивая их достоинства 

и недостатки 

 

 

 

 

 

Знать: методы поиска инфор-

мации для решения постав-

ленной задачи по различным 

типам запросов. 

Уметь: использовать методы 

поиска информации для ре-

шения поставленной задачи 

по различным типам запро-

сов. 

Владеть: навыками поиска 

информации для решения 

поставленной задачи по раз-

личным типам запросов 

Знать: основные различия 

между фактами, мнениями, 

интерпретациями и оцен-

ками.  

Уметь: формировать соб-

ственное мнение о фактах, 

мнениях, интерпретациях и 

оценках информации.  

Владеть: навыками форми-

ровать и аргументировать 

свои выводы и суждения. 

Знать: возможные варианты 

решения типичных задач.  

Уметь: обосновывать вари-

анты решений поставленных 

задач.  

Владеть: навыком формиро-

вания вариантов решения 

поставленной задачи и оце-

нивать их достоинства и не-

достатки: 
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УК-2. Спосо-

бен управлять 

проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

УК-2.1. Определяет в 

рамках поставленной 

цели проекта совокуп-

ность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих 

ее достижение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.2. Предлагает спо-

собы решения постав-

ленных задач; оцени-

вает предложенные спо-

собы с точки зрения со-

ответствия цели проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.3. Планирует реа-

лизацию задач в зоне 

своей ответственности с 

учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений, 

действующих правовых 

норм 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: методы постановки 

взаимосвязанных задач в 

рамках поставленной цели.  

Уметь: применять методы 

постановки взаимосвязан-

ных задач в рамках постав-

ленной цели 

Владеть: навыками приме-

нения методов постановки 

взаимосвязанных задач в 

рамках поставленной цели.: 

Знать: способы решения ти-

пичных задач и критерии 

оценки ожидаемых резуль-

татов.  

Уметь: оценивать соответ-

ствие между способами ре-

шения задач и целью про-

екта.  

Владеть: навыками решения 

типичных задач и оценива-

нием соответствия между 

способами решения задач и 

целью проекта. 

Знать: основы планирования 

деятельности с учетом име-

ющихся ресурсов и ограни-

чений, действующих право-

вых норм.  

Уметь: планировать деятель-

ность с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, 

действующих правовых 

норм.  

Владеть: навыками планиро-

вания деятельности с учетом 

отчет 
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УК-2.4. Выполняет за-

дачи в зоне своей ответ-

ственности в соответ-

ствии с запланирован-

ными результатами и 

точками контроля, при 

необходимости коррек-

тирует способы реше-

ния задач 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.5. Представляет 

результаты проекта, 

предлагает возможности 

их использования и/или 

совершенствования 

 

 

имеющихся ресурсов и огра-

ничений, действующих пра-

вовых норм. 

Знать: основные методы 

контроля выполнения задач 

и коррекции способов их ре-

шения.  

Уметь: контролировать и 

корректировать выполнение 

задач в зоне своей ответ-

ственности.  

Владеть: навыками  

контроля выполнения задач 

и коррекции способов их ре-

шения 

Знать: основные требования 

к представлению результа-

тов проекта и возможности 

их использования.  

Уметь: представлять резуль-

таты проекта и возможности 

их использования.  

Владеть: навыками пред-

ставления результатов про-

екта и возможности их ис-

пользования: 

УК-3. Спосо-

бен организо-

вывать и руко-

водить работой 

команды, выра-

батывая ко-

мандную стра-

тегию для до-

стижения по-

ставленной 

цели 

УК-3.1. Определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и ко-

мандной работе, исходя 

из стратегии сотрудниче-

ства для достижения по-

ставленной цели 

 

 
 

 

 

Знать: основные принципы 

командной работы.  

Уметь: работать в команде 

на основе стратегии сотруд-

ничества.  

Владеть: навыком сотрудни-

чества в командной работе 

для достижения поставлен-

ной цели: 

отчет 
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УК-3.2. Выбирает стиль 

управления работой ко-

манды в соответствии с 

ситуацией и учитывает 

особенности поведения и 

интересы других участ-

ников 

 
 

 

УК-3.3. Анализирует 

возможные последствия 

личных действий в соци-

альном взаимодействии 

и командной работе, и 

строит продуктивное 

взаимодействие с учетом 

этого 

 

 
 

 

 

 

УК-3.4. Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды; оце-

нивает идеи других чле-

нов команды для дости-

жения поставленной 

цели 

 
 

 

 

 

 

 

 

Знать: стили управления ко-

мандной работой.  

Уметь: выбирать стиль 

управления работой ко-

манды в соответствии с ситу-

ацией.  

Владеть: навыками управле-

ния  работой команды в со-

ответствии с ситуацией: 

Знать: стратегии межлич-

ностного взаимодействия в 

командной работе.  

Уметь: организовать продук-

тивное межличностностное 

взаимодействие в команд-

ной работе  

Владеть: навыками продук-

тивного межличностност-

ного взаимодействия в ко-

мандной работе: 

Знать: методы обмена ин-

формацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивания идей других 

членов команды для дости-

жения поставленной цели.  

Уметь: организовать обмен 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивать идеи других чле-

нов команды для достиже-

ния поставленной цели.  

Владеть: навыками обмена 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивания идей других 
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УК-3.5. Соблюдает 

нормы и установленные 

правила командной ра-

боты; несет личную от-

ветственность за резуль-

тат 

 

 
 

 

 

 

 

 

УК-3.6. Оценивает эф-

фективность работы ко-

манды по достигнутому 

результату 

 

 

членов команды для дости-

жения поставленной цели. 

Знать: правила и нормы ко-

мандной работы.  

Уметь: соблюдать правила и 

нормы командной работы, 

нести личную ответствен-

ность за результат команд-

ной работы.  

Владеть: навыками приме-

нения правил и норм ко-

мандной работы, принятия 

личной ответственности за 

результат командной ра-

боты: 

Знать: показатели оценки 

эффективность работы ко-

манды.  

Уметь: оценивать эффектив-

ность работы команды  

Владеть: навыками оценки 

эффективности работы ко-

манды: 

УК-4. Спосо-

бен применять 

современные 

коммуникатив-

ные техноло-

гии, в том 

числе на ино-

странном(ых) 

языке(ах), для 

академиче-

ского и про-

фессиональ-

ного взаимо-

действия 

УК-4.1. Выбирает стиль 

общения на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном языке в за-

висимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодей-

ствия 

 
 

 

 

 

Знать: стили общения на рус-

ском языке и язык жестов.  

Уметь: адаптировать речь, 

стиль общения и язык же-

стов к ситуациям коммуни-

кации.  

Владеть: навыками выбора и 

адаптации речи, стиля обще-

ния и языка жестов в зависи-

мости от цели и условий 

коммуникации: 

отчет 
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УК-4.2. Ведет деловую 

переписку на государ-

ственном языке Россий-

ской Федерации с учетом 

особенностей стили-

стики официальных и не-

официальных писем и на 

иностранном языке с 

учетом особенностей 

стилистики официаль-

ных писем и социокуль-

турных различий 

 
 

 

УК-4.3. Выполняет пере-

вод официальных и про-

фессиональных текстов с 

иностранного языка на 

государственный язык 

Российской Федерации, с 

государственного языка 

Российской Федерации 

на иностранный 

 

 
 

 

 

 

 

 

УК-4.4. Публично высту-

пает на русском языке, 

строит свое выступление 

с учетом аудитории и 

цели общения, устно 

представляет результаты 

своей деятельности на 

иностранном  языке 

 

 

Знать: особенности стили-

стики официальной и неофи-

циальной переписки на рус-

ском языке. 

  

Уметь: вести деловую пере-

писку на русском и ино-

странном языке.  

Владеть: навыками деловой 

переписки на русском и ино-

странном языке: 

Знать: особенности и пра-

вила перевода официальных 

и профессиональных текстов 

с иностранного языка на рус-

ский, с русского языка на 

иностранный.  

Уметь: переводить и пони-

мать официальные и про-

фессиональные текстов на 

иностранном языке.  

Владеть: навыками пере-

вода официальных и про-

фессиональных текстов с 

иностранного языка на рус-

ский, с русского языка на 

иностранный. 

Знать: правила публичного 

выступления на русском и 

иностранном языке.  

Уметь: учитывать особенно-

сти аудитории и цели обще-

ния в публичном выступле-

нии на русском и иностран-

ном языке.  
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Владеть: навыками публич-

ного выступления на рус-

ском и иностранном языке. 

УК-5. Спосо-

бен анализиро-

вать и учиты-

вать разнообра-

зие культур в 

процессе меж-

культурного 

взаимодей-

ствия 

УК-5.1. Использует зна-

ния об историческом 

наследии и социокуль-

турных традиций различ-

ных социальных групп, 

опирающиеся на знание 

этапов исторического 

развития России в кон-

тексте мировой истории 

и ряда культурных тра-

диций мира, включая ми-

ровые религии, философ-

ские и этические учения 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-5.2. Учитывает осо-

бенности 

межкультурного взаимо-

действия на основе ис-

пользования основных 

философских идей и ка-

тегорий, с учетом исто-

рического развития и со-

циально-этического кон-

текста 

 

Знать: этапы исторического 

развития России и социо-

культурные традиции раз-

личных социальных групп, в 

контексте мировой истории 

и ряда культурных традиций 

мира, включая мировые ре-

лигии, философские и этиче-

ские учения.  

Уметь: изложить этапы исто-

рического развития России и 

социокультурные традиции 

различных социальных 

групп, в контексте мировой 

истории и ряда культурных 

традиций мира, включая ми-

ровые религии, философ-

ские и этические учения. 

Владеть: навыками изложе-

ния этапов исторического 

развития России и социо-

культурных традиций раз-

личных социальных групп, в 

контексте мировой истории 

и ряда культурных традиций 

мира, включая мировые ре-

лигии, философские и этиче-

ские учения 

Знать: основные философ-

ские идеи и категории, обес-

печивающие межкультурное 

взаимодействие.  

Уметь: использовать основ-

ные философские идеи и ка-

тегории при межкультурном 

взаимодействии. 

отчет 
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УК-5.3. Находит спо-

собы преодоления ком-

муникативных барьеров 

при межкультурном вза-

имодействии, в том 

числе при конфликтной 

ситуации 

 
 

 

 

 

 

УК-5.4. Придерживается 

принципов недискрими-

национного взаимодей-

ствия,  

определяет цели и задачи 

межкультурного профес-

сионального взаимодей-

ствия в условиях различ-

ных этнических, религи-

озных ценностных си-

стем 

 

 

Владеть: 

Навыками использования 

основных философских идей 

и категорий при межкуль-

турном взаимодействии. 

Знать: причины и типы ком-

муникативных барьеров в 

межкультурном взаимодей-

ствии.  

Уметь: выявлять возможные 

причины коммуникативных 

барьеров в межкультурном 

взаимодействии.  

Владеть: навыками преодо-

ления коммуникативных ба-

рьеров в межкультурном 

взаимодействии. 

Знать: принципы недискри-

минационного взаимодей-

ствия при межкультурном 

профессиональном взаимо-

действии.  

Уметь: применять принципы 

недискриминационного вза-

имодействия при межкуль-

турном профессиональном 

взаимодействии.  

Владеть: навыками прин-

ципы недискриминацион-

ного взаимодействия при 

межкультурном профессио-

нальном взаимодействии. 

УК-6. Спосо-

бен определять 

и реализовы-

вать приори-

теты собствен-

ной деятельно-

сти и способы 

УК-6.1. Использует ин-

струменты и методы 

управления временем 

при выполнении кон-

кретных задач, проектов, 

при достижении постав-

ленных целей 

Знать: инструменты и ме-

тоды управления временем. 

Уметь: использовать инстру-

менты и методы управления 

временем. 

отчет 
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ее совершен-

ствования на 

основе само-

оценки и обра-

зования в тече-

ние всей жизни 

 

 
 

 

 

УК-6.2. Определяет при-

оритеты собственной де-

ятельности, личностного 

развития и профессио-

нального роста 

 

 
 

 

 

 

 

УК-6.3. Оценивает тре-

бования рынка труда и 

предложения образова-

тельных услуг для вы-

страивания траектории 

собственного профессио-

нального роста 

 

 

Владеть: способностью 

управления временем при 

выполнении конкретных за-

дач, проектов, при достиже-

нии поставленных целей. 

Знать: методы определения 

приоритетов личностного 

развития и профессиональ-

ного роста. 

Уметь: определять приори-

теты и цели собственной де-

ятельности. 

Владеть: способностью реа-

лизовывать цели личност-

ного развития и профессио-

нального роста. 

Знать: требования рынка 

труда и предложения обра-

зовательных услуг в сфере 

профессиональной деятель-

ности. 

Уметь: оценивать требова-

ния рынка труда и предло-

жения образовательных. 

Владеть: способностью вы-

страивания траектории соб-

ственного профессиональ-

ного роста. 

УК-7. Спосо-

бен поддержи-

вать должный 

уровень физи-

ческой подго-

товленности 

для обеспече-

ния полноцен-

ной социаль-

ной и профес-

сиональной де-

ятельности 

УК-7.1. Выбирает здоро-

вьесберегающие 

технологии для поддер-

жания здорового образа 

жизни с учетом физиоло-

гических особенностей 

организма 

 
 

 

Знать: здоровьесберегаю-

щие технологии поддержа-

ния здорового образ. 

Уметь: соотносить здоро-

вьесберегающие технологии 

поддержания здорового об-

раза с физиологическими 

особенностями своего орга-

низма. 

отчет 
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УК-7.2. Поддерживает 

должный уровень физи-

ческой подготовленно-

сти для обеспечения пол-

ноценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

 
 

 

 

 

 

 

УК-7.3. Планирует свое 

рабочее и свободное 

время для оптимального 

сочетания физической и 

умственной нагрузки и 

обеспечения работоспо-

собности 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

УК-7.4. Соблюдает 

нормы здорового образа 

жизни в различных жиз-

ненных ситуациях и в 

профессиональной дея-

тельности 

 

Владеть: способностью под-

держивать здоровый образ 

жизни. 

Знать: требования к уровню 

физической подготовленно-

сти. 

Уметь: поддерживать долж-

ный уровень физической 

подготовленности. 

Владеть: способностью к 

устойчивому обеспечению 

полноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ность на основании опти-

мального уровня физиче-

ской подготовленности. 

Знать: требования к опти-

мальному сочетанию физи-

ческой и умственной 

нагрузки и обеспечению ра-

ботоспособности. 

Уметь: планировать свое ра-

бочее и свободное время 

для оптимального сочетания 

физической и умственной 

нагрузки. 

Владеть: способностью к 

устойчивому обеспечению 

работоспособности на осно-

вании оптимального сочета-

ния физической и умствен-

ной нагрузки 

Знать: нормы здорового об-

раза жизни. 

Уметь: объяснять нормы 

здорового образа жизни в 
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 различных жизненных ситуа-

циях. 

Владеть: способностью со-

блюдать нормы здорового 

образа жизни в различных 

жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятель-

ности 

УК-8. Спосо-

бен создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в про-

фессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия жизне-

деятельности 

для сохранения 

природной 

среды, обеспе-

чения устойчи-

вого развития 

общества, в 

том числе при 

угрозе и воз-

никновении 

чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных кон-

фликтов 

УК-8.1. Анализирует 

факторы вредного 

влияния на жизнедея-

тельность элементов 

среды обитания (техни-

ческих средств, техноло-

гических процессов, ма-

териалов, зданий и со-

оружений, природных и 

социальных явлений) 

 
 

 

 

 

 

 

 

УК-8.2. Идентифицирует 

опасные и вредные 

факторы в рамках осу-

ществляемой деятельно-

сти 

 
 

 

 

 

 

 

 

Знать: факторы вредного 

влияния на жизнедеятель-

ность элементов среды оби-

тания (технических средств, 

технологических процессов, 

материалов, зданий и соору-

жений, природных и соци-

альных явлений). 

Уметь: анализировать фак-

торы вредного влияния на 

жизнедеятельность элемен-

тов среды обитания. 

Владеть: способностью 

предотвращать вредное вли-

яния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания.

  

Знать: опасные и вредные 

факторы в рамках осуществ-

ляемой деятельности 

Уметь: идентифицировать 

опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой 

деятельности. 

Владеть: способностью 

предотвращать негативное 

влияние опасных и вредных 

факторов в рамках осуществ-

ляемой деятельности. 

отчет 
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УК-8.3. Выявляет про-

блемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте; осуществляет ме-

роприятия по предотвра-

щению чрезвычайных 

ситуаций 

 

 
 

 

 

 

 

УК-8.4. Соблюдает пра-

вила поведения при воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций природ-

ного и техногенного про-

исхождения; оказывает 

первую помощь, описы-

вает способы участия в 

восстановительных ме-

роприятиях 

 

 

Знать: технику безопасности 

на рабочем месте и меры 

предотвращения чрезвычай-

ных ситуаций. 

Уметь: выявлять нарушения 

техники безопасности на ра-

бочем месте и способы 

предотвращения чрезвычай-

ных ситуаций. 

Владеть: способностью 

предотвращать нарушения 

техники безопасности на ра-

бочем месте и чрезвычай-

ные ситуации. 

Знать: правила поведения 

при возникновении чрезвы-

чайных ситуаций природ-

ного и техногенного проис-

хождения, оказания первой 

помощи и способы участия в 

восстановительных меро-

приятиях. 

Уметь: соблюдать правила 

поведения при возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения, оказывать 

первую помощь и участво-

вать в восстановительных 

мероприятиях. 

Владеть: способностью орга-

низованного и эффективного 

поведения в условиях чрез-

вычайных ситуаций. 

УК-9. Спосо-

бен использо-

вать базовые 

дефектологиче-

ские знания в 

социальной и 

УК-9.1. Представляет по-

нятие инклюзивной ком-

петентности, ее компо-

ненты и структуру 

 

 

Знать: понятие инклюзивной 

компетентности, ее компо-

ненты и структуру. 

 

отчет 
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профессио-

нальной сферах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-9.2. Умеет планиро-

вать и осуществлять про-

фессиональную деятель-

ность с лицами, имею-

щими ограниченные воз-

можностями здоровья 

 

 
 

 

 

 

 

УК-9.3. Владеет навы-

ками взаимодействия в 

социальной и профессио-

нальной сферах с лицами 

с ограниченными воз-

можностями здоровья 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: объяснить понятие 

инклюзивной компетентно-

сти, ее компоненты и струк-

туру. 

 

Владеть: теоретическими 

знаниями о содержании ин-

клюзивной компетентности. 

Знать: понятие лица с огра-

ниченными возможностями 

здоровья  

Уметь: планировать и осу-

ществлять профессиональ-

ную деятельность. 

Владеть: способностью пла-

нировать и осуществлять 

профессиональную деятель-

ность с лицами, имеющими 

ограниченные возможно-

стями 

Знать: методы и особенно-

сти взаимодействия с ли-

цами с ограниченными воз-

можностями здоровья 

Уметь: применять методы 

взаимодействия с лицами с 

ограниченными возможно-

стями здоровья в социаль-

ной и профессиональной 

сферах 

Владеть: навыками взаимо-

действия в социальной и 

профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья с 

учетом их особенностей 
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УК-9.4. Мотивирует себя 

на выполнение опреде-

лённых профессиональ-

ных действий на основе 

знания закономерностей 

взаимодействия обще-

ства и человека с ограни-

ченными возможностями 

здоровья 

 

 

Знать: закономерности взаи-

модействия общества и че-

ловека с ограниченными 

возможностями здоровья 

Уметь: мотивировать себя на 

выполнение определённых 

профессиональных действий 

Владеть: навыками самомо-

тивации на выполнение 

определённых профессио-

нальных действий на основе 

знания закономерностей 

взаимодействия общества и 

человека с ограниченными 

возможностями здоровья 

УК-10. Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-10.1. Знает основные 

законы и закономерно-

сти функционирования 

экономики 

 

 
 

 

 

 

 

УК-10.2. Владеет знани-

ями основ экономики 

при решении социаль-

ных и профессиональ-

ных задач. 

 
 

 

 

УК-10.3. Использует зна-

ния и навыки в области 

финансовой грамотно-

сти, позволяющих пра-

вильно оценивать ситуа-

Знать: основные законы и 

закономерности функциони-

рования экономики 

Уметь: применять основные 

законы и закономерности 

функционирования эконо-

мики 

Владеть: навыками приме-

нения основных законов и 

закономерности функциони-

рования экономики 

Знать: основы экономики 

Уметь: решать социальные и 

профессиональные задачи 

Владеть: способностью при-

менения основ экономики 

при решении социальных и 

профессиональных задач 

Знать: основы финансовой 

грамотности  

отчет 
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цию в экономике и при-

нимать разумные пове-

денческие решения 

 

 
 

 

УК-10.4. Применяет ме-

тоды личного экономи-

ческого и финансового 

планирования для дости-

жения текущих и долго-

срочных финансовых це-

лей , использует финан-

совые инструменты для 

управления личными фи-

нансами (личным бюд-

жетом), контролирует 

собственные экономиче-

ские и финансовые 

риски 

 

 

Уметь: правильно оценивать 

ситуацию в экономике 

Владеть: способностью при-

нимать разумные поведен-

ческие экономические реше-

ния. 

Знать: методы личного эко-

номического и финансового 

планирования. 

Уметь: применять методы 

личного экономического и 

финансового планирования, 

использовать финансовые 

инструменты для управле-

ния личными финансами 

(личным бюджетом), кон-

тролировать собственные 

экономические и финансо-

вые риски. 

Владеть: способностью эф-

фективного управления лич-

ными финансами (личным 

бюджетом) для достижения 

текущих и долгосрочных фи-

нансовых целей с учетом 

оценки возможных экономи-

ческих и финансовых рисков. 

УК-11. Спосо-

бен формиро-

вать нетерпи-

мое отношение 

к коррупцион-

ному поведе-

нию 

УК-11.1. Представляет 

сущность коррупцион-

ного поведения и его 

взаимосвязь с социаль-

ными, экономическими, 

политическими и иными 

условиями 

 
 

 

 

 

Знать:  значение основных 

правовых категорий, сущ-

ность коррупционного пове-

дения, формы его проявле-

ния в различных сферах об-

щественной жизни 

Уметь: идентифицировать и 

оценивать коррупционное 

поведение 

отчет 
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УК-11.2. Применяет пра-

вовые нормы о противо-

действии коррупцион-

ному поведению 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

УК-11.3. Владеет навы-

ками работы с законода-

тельными и другими 

нормативными право-

выми актами 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владеть:  навыками взаимо-

действия в обществе на ос-

нове нетерпимого отноше-

ния к коррупции 

Знать: действующие право-

вые нормы, обеспечиваю-

щие 

борьбу с коррупцией в раз-

личных областях жизнедея-

тельности 

Уметь: анализировать право-

вые нормы о противодей-

ствии коррупционному пове-

дению 

Владеть: навыками исполь-

зования нормативных основ 

антикоррупционной дея-

тельности 

Знать: законодательные 

акты, нормативные право-

вые документы, методиче-

ские и нормативные матери-

алы по правовой деятельно-

сти; систему нормативных 

актов о противодействие 

коррупции 

Уметь: анализировать зако-

нодательные и иные норма-

тивные акты; анализировать 

нормативно-правовые акты 

о противодействии корруп-

ции; выявлять коррупцио-

генные факторы в норматив-

ных правовых актах 

Владеть: способностью тол-

кования законодательных и 

других нормативных право-

вых актов и их квалифициро-
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УК-11.4. Осуществляет 

социальное взаимодей-

ствие в обществе и слу-

жебном (трудовом) кол-

лективе, профессиональ-

ную деятельность на ос-

нове требований право-

вых (в том числе анти-

коррупционных норм), 

содействует противодей-

ствию коррупции 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

УК-11.5. Выполняет про-

фессиональные задачи в 

соответствии с нормами 

морали, профессиональ-

ной этики и служебного 

этикета 

 

 

ванного применения в про-

фессиональной деятельно-

сти; навыками работы с нор-

мативно-правовыми актами 

о противодействии корруп-

ции 

Знать: требования антикор-

рупционных норм, основные 

направления государствен-

ной политики в области про-

тиводействия коррупции 

Уметь:) планировать, орга-

низовывать и проводить 

мероприятия, обеспечиваю-

щие формирование граж-

данской позиции и предот-

вращение коррупции  

Владеть: навыками форми-

рования нетерпимого отно-

шения к коррупционному 

поведению в обществе и 

служебном (трудовом) кол-

лективе; навыками выявлять 

коррупционное поведение и  

содействовать его пресече-

нию 

Знать: традиционные и со-

временные методы, позво-

ляющие выполнять служеб-

ный долг, профессиональ-

ные задачи в соответствии с 

нормами морали, професси-

ональной этики и служеб-

ного этикета 

Уметь: выполнять професси-

ональные задачи в соответ-

ствии с нормами морали, 
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профессиональной этики и 

служебного этикета 

Владеть: навыками выполне-

ния профессиональных за-

дач в соответствии с нор-

мами морали, профессио-

нальной этики и служебного 

этикета 

    

ОПК-1. Спо-

собен анали-

зировать ос-

новные зако-

номерности 

формирова-

ния, функцио-

нирования и 

развития 

права 

ОПК-1.1. Выявляет ос-

новные этапы и законо-

мерности исторического 

развития права, традици-

онные ценности россий-

ского общества 

ОПК-1.2. Определяет 

место России и ее роль в 

контексте всеобщей ис-

тории на различных эта-

пах развития общества 

ОПК-1.3. Рассматривает 

потребность в юридиче-

ском урегулировании ка-

ких-либо общественных 

отношениях 

ОПК-1.4. Анализирует 

основные направления 

правового воздействия 

на общественные отно-

шения 

ОПК-1.5. Сопоставляет 

изменения законодатель-

ства с ранее действовав-

шим регулированием 

Знать: особенности устной и 

письменной форм речи; за-

коны и принципы офици-

ально-делового и научного 

мышления; структуру аргу-

ментации и основных видов 

аргументов; систему логиче-

ских приемов и способов. 

Уметь: продуцировать гра-

мотные, логически стройные, 

обоснованные высказывания 

в устной и письменной фор-

мах; аргументированно от-

стаивать свою точку зрения, 

делать обоснованные выводы 

Владеть: нормами устной и 

письменной речи; навыками 

создания профессионально 

значимых текстов; культурой 

официально-делового и 

научного мышления; культу-

рой аргументации в диалоге; 

опытом ведения дискуссий; 

навыками формирования 

убеждений посредством ар-

гументации 

 

 

отчет 

ОПК-2. Спо-

собен опреде-

лять право-

вую природу 

обществен-

ных отноше-

ний, профес-

сионально 

ОПК-2.1. Определяет 

фактические обстоятель-

ства юридического дела, 

требующего решения, 

определять правовые 

нормы, подлежащие 

применению при приня-

тии юридически обосно-

ванного решения, при-

нимать решения и совер-

Знать: правовую систему 

Российской Федерации, ме-

ханизм и средства правового 

регулирования и реализации 

права; базовые положения 

основных юридических и 

специальных наук, сущность 

и содержание основных по-

отчет 
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квалифициро-

вать факты и 

правоотноше-

ния 

шать юридические дей-

ствия в соответствии с 

законом 

ОПК-2.2. Оперирует 

юридическими поняти-

ями и категориями 

ОПК-2.3. Владеет мето-

дикой квалификации и 

разграничения различ-

ных видов правонаруше-

ний 

нятий, категорий, институ-

тов, правовых статусов субъ-

ектов правоотношений в раз-

личных отраслях материаль-

ного и процессуального 

права. 

Уметь: оперировать юриди-

ческими понятиями и катего-

риями; юридически грамотно 

толковать применяемую 

норму права; применять со-

временные информационные 

технологии для поиска и об-

работки правовой информа-

ции, оформления юридиче-

ских документов и проведе-

ния статистического анализа 

информации; давать пра-

вильную оценку фактиче-

ским и юридическим обстоя-

тельствам; правильно состав-

лять и оформлять юридиче-

ские документы 

Владеть: юридической тер-

минологией; навыками ана-

лиза действий субъектов 

права и юридически значи-

мых событий; навыками точ-

ной квалификации фактов и 

обстоятельств; навыками ра-

боты с правовыми актами; 

навыками анализа правовых 

норм; навыками анализа пра-

воприменительной практики, 

разрешения правовых про-

блем и коллизий, реализации 

норм материального и про-

цессуального права; навы-

ками сбора и обработки ин-

формации для реализации 

правовых норм в соответ-

ствующих сферах професси-

ональной деятельности. 
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ОПК-3. Спо-

собен при ре-

шении задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

применять 

нормы мате-

риального и 

процессуаль-

ного права 

ОПК-3.1. Анализирует и 

оценивает информацию, 

имеющую значение для 

реализации правовых 

норм материального и 

процессуального права 

ОПК-3.2. Имеет навыки 

реализации норм мате-

риального и процессу-

ального права в 

конкретной сфере про-

фессиональной деятель-

ности 

ОПК-3.3. Умеет нахо-

дить и анализировать 

правоприменительную 

практику 

Знать: основные положения 

материального и процессу-

ального права Российской 

Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы междуна-

родного права 

Уметь: компетентно исполь-

зовать юридические возмож-

ности,  предоставленные 

нормами  материального и 

процессуального права Рос-

сийской Федерации, обще-

признанными принципами и 

нормами международного 

права; исполнять обязанно-

сти, предусмотренные в нор-

мах  материального и про-

цессуального права Россий-

ской Федерации, общепри-

знанных принципах и нормах 

международного права; воз-

держиваться от совершения 

действий, запрещенных нор-

мами материального и про-

цессуального права Россий-

ской Федерации, общепри-

знанными принципами и 

нормами международного 

права осуществлять приме-

нение права 

Владеть: навыками приме-

нения норм  материального и 

процессуального права Рос-

сийской Федерации, обще-

признанных принципов и 

норм международного права 

в профессиональной деятель-

ности 

отчет 

ОПК-4. Спо-

собен участ-

вовать в экс-

ОПК- 4.1. Знает фор-

мальные требования к 

составлению правовых 

документов 

Знать: Формальные требо-

вания к составлению право-

вой экспертизы документов 

и материалов правопримени-

тельной практики и их соот-

ношение 

отчет 
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пертной юри-

дической дея-

тельности 

ОПК- 4.2. Анализирует 

текст юридических до-

кументов на предмет со-

ответствия поставлен-

ной задаче 

 

Уметь: Осуществлять ана-

лиз текста юридических до-

кументов; проводить анти-

коррупционную экспертизу 

нормативных актов и их 

проектов 

 

Владеть: навыками проведе-

ния экспертизы учредитель-

ных документов и локаль-

ных актов, регулирующих 

деятельность юридического 

лица (устав, учредительный 

договор, положения о струк-

турных подразделениях, пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, должностные 

инструкции); навыками про-

ведения экспертизы дей-

ствий представителей при 

ведении дел в суде и испол-

нении судебных актов 

 

ОПК-5. Спо-

собен профес-

сионально 

толковать 

нормы права 

ОПК- 5.1. Осуществляет 

предварительный анализ 

законодательства и су-

дебной практики, отно-

сящихся к анализируе-

мой ситуации 

ОПК- 5.2. Использует 

справочные системы для 

поиска изменений в за-

конодательстве и право-

применительной прак-

тике 

ОПК- 5.3. Оценивает 

правовые акты на пред-

мет относимости к ана-

лизируемой ситуации 

ОПК- 5.4. По итогам 

анализа законодатель-

ства и судебной прак-

тики формулирует соот-

ветствующие выводы 

Знать: Цели правильного и 

единообразного понимания 

и применения правовых 

норм, цели выявления их 

сущности, которую законо-

датель вложил в словесную 

формулировку 

 

Уметь: Содействовать выяв-

лению точного смысла пра-

вовых норм, его уяснения 

для себя и разъяснения для 

других 

 

Владеть: мыслительным 

процессом, направленным на 

установление содержания 

норм права путем выявления 

значений и смысла терминов 

и выражений (знаков есте-

ственного языка), заключен-

ных в нормативно-правовых 

актах 

отчет 

ОПК-6. Спо-

собен пись-

менно и устно 

ОПК- 6.1. Аргументиро-

ванно излагает право-

вую позицию 

ОПК- 6.2. Использует 

технику переговоров и 

Знать: особенности правоот-

ношений, возникающих в 

сфере публичного и част-

ного права; содержание по-

нятия «правовая позиция» 

отчет 
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аргументиро-

вать право-

вую позицию 

по делу и осу-

ществлять 

профессио-

нальное пред-

ставительство 

в судах (иных 

органах вла-

сти) 

технику судебной рито-

рики 

ОПК- 6.3. Использует 

особенности выступле-

ния в судах и иных орга-

нах власти 

ОПК- 6.4. Составляет 

претензии, заявления, 

отзывы, жалобы, иные 

процессуальные доку-

менты 

(«позиция по делу»); прин-

ципы, на которых основыва-

ется участие субъектов пуб-

лично-правовых и частно-

правовых споров в граждан-

ском, арбитражном, уголов-

ном, административном про-

цессах. 

Уметь: органично соединять 

знания из области матери-

ального и процессуального 

права; анализировать факти-

ческие обстоятельства дел; 

анализировать нормативно-

правовые акты, уметь приме-

нять правовые нормы, соот-

ветствующие обстоятель-

ствам дела; определять юри-

дическую силу доказа-

тельств, давать им оценку с 

точки зрения относимости, 

допустимости, полноты и 

всесторонности 

Владеть: навыками форми-

рования правовой позиции 

по делу 

ОПК-7. Спо-

собен участ-

вовать в под-

готовке про-

ектов право-

вых актов и 

иных юриди-

ческих доку-

ментов 

ОПК- 7.1. Составляет 

процессуальные доку-

менты 

ОПК- 7.2. Формирует 

подборки правовых ак-

тов, относящихся к ана-

лизируемой ситуации 

ОПК- 7.3. Осуществляет 

подготовку проектов 

правовой позиции в рам-

ках решения поставлен-

ной задачи 

Знать: особенности реализа-

ции, в том числе применения 

юридических норм   

Уметь: исполнять обязанно-

сти, предусмотренные нор-

мами материального и про-

цессуального права Россий-

ской Федерации, общепри-

знанными принципами и 

нормами международного 

права 

Владеть: юридической тер-

минологией; навыками ра-

боты с правовыми актами 

отчет 

ОПК-8. Спо-

собен соблю-

дать прин-

ципы этики 

юриста, про-

являть нетер-

пимость к 

ОПК-8.1. Способен со-

блюдать этику делового 

общения 

ОПК-8.2. Использует 

техники переговоров и 

устных выступлений 

ОПК-8.3. Осуществляет 

комплексную проверку 

Знать: основы профессио-

нальной этики юриста; си-

стему государственной 

службы; требования к слу-

жебному поведению феде-

ральных государственных 

отчет 



28 
 

коррупцион-

ному и иному 

противоправ-

ному поведе-

нию, в том 

числе в сфере 

своей профес-

сиональной 

деятельности 

правовых актов на пред-

мет коррупционных по-

ложений 

ОПК-8.4. Выявляет кон-

фликт интересов 

служащих; основные прин-

ципы построения и функцио-

нирования системы государ-

ственной службы; понятия и 

признаки коррупции и её со-

циально-правовых условий; 

роль права в обеспечении 

противодействия коррупци-

онному поведению; корруп-

циогенные факторы в раз-

личных сферах государ-

ственной службы 

Уметь: применять требова-

ния к служебному поведе-

нию федеральных государ-

ственных и муниципальных 

служащих; выявлять корруп-

циогенные факторы в раз-

личных сферах государ-

ственной и муниципальной 

службы; пресекать проявле-

ния коррупции в профессио-

нальной деятельности; бо-

роться с коррупционным по-

ведением должностных лиц; 

использовать способы и ме-

тоды преодоления конфликт-

ных ситуаций 

Владеть: навыками приме-

нения требований к служеб-

ному поведению федераль-

ных государственных и му-

ниципальных служащих; 

навыками выявления корруп-

ционных проявлений в госу-

дарственных и муниципаль-

ных органах  среди долж-

ностных лиц; навыками пре-

сечения проявлений корруп-

ционного поведения право-

выми средствами; методами 

борьбы с коррупцией в про-

фессиональной деятельности 
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ОПК-9. Спо-

собен полу-

чать юриди-

чески значи-

мую инфор-

мацию из раз-

личных ис-

точников, 

включая пра-

вовые базы 

данных, ре-

шать задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

применением 

информаци-

онно-комму-

никационных 

технологий с 

учетом требо-

ваний инфор-

мационной 

безопасности 

ОПК-9.1. Использует 

справочные системы для 

поиска изменений в за-

конодательстве и право-

применительной прак-

тике 

ОПК-9.2. Использует 

справочные системы для 

составления подборки 

правовых актов, относя-

щихся к анализируемой 

ситуации 

ОПК-9.3. Осуществляет 

информационные техно-

логии сбора, хранения, 

поиска и обработки ин-

формации в юридиче-

ской деятельности 

ОПК-9.4. Использует со-

временные технологии и 

открытые ресурсы для 

проверки действитель-

ности правовых доку-

ментов 

ОПК-9.5. Знает правила 

защиты конфиденциаль-

ной информации 

Знать: способы работы с 

различными источниками 

информации,  информаци-

онными ресурсами и техно-

логиями; правила использо-

вания компьютерной тех-

ники, прикладных  про-

граммных средств, совре-

менных средств телекомму-

никации,  автоматизирован-

ных информационно-спра-

вочных, информационно-по-

исковых систем, баз данных, 

автоматизированных рабо-

чих мест   в  профессио-

нальной деятельности; 

Уметь: работать с различ-

ными источниками инфор-

мации,  информационными 

ресурсами и технологиями; 

использовать в  профессио-

нальной деятельности ком-

пьютерную технику, при-

кладные  программные 

средства, современные сред-

ства телекоммуника-

ции,  автоматизированные 

информационно-справоч-

ные, информационно-поис-

ковые системы, базы дан-

ных, автоматизированные 

рабочие места   

Владеть: опытом работы с 

различными источниками 

информации,  информаци-

онными ресурсами и техно-

логиями; опытом использо-

вания в  профессиональной 

деятельности компьютерной 

техники, прикладных  про-

граммных средств, современ-

ных средств телекоммуника-

ции,  автоматизированных 

информационно-справочных, 

отчет 
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информационно-поисковых 

систем, баз данных, автома-

тизированных рабочих мест 

 

ПК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять право-

творческую 

деятельность 

на основе зна-

ний об осо-

бенностях и 

закономерно-

стях системы 

правового ре-

гулирования  

ПК -1.1 Анализирует 

особенности реализации 

и применения юридиче-

ских норм 

ПК-1.2. Осуществляет 

критический анализ 

оценки норм, закреплен-

ных в нормативных до-

кументах  

ПК-1.3. Анализирует 

правоприменительную 

практику, разрешает 

правовые проблемы и 

коллизии, возникающие 

в процессе материаль-

ного и процессуального 

права 

ПК-1.4. Применяет 

навыки правотворческой 

деятельности 

Знать: особенности реализа-

ции и применения юридиче-

ских норм, сущность госу-

дарства и права; механизм 

государства, систему права, 

средства правового регули-

рования и реализации права 

Уметь: правильно толковать 

применяемую норму; гра-

мотно применять правила 

юридической техники в осу-

ществлении правотворческой 

деятельности   

Владеть: - способностью кри-

тической оценки норм, закреп-

ленных в нормативных право-

вых актах; навыками анализа 

правотворческой и правопри-

менительной практики, раз-

решения правовых проблем 

и коллизий, реализации норм 

материального и процессу-

ального права; 

отчет 

ПК-2. Спосо-

бен разраба-

тывать про-

екты норма-

тивных право-

вых актов в 

соответствии 

с профилем 

профессио-

нальной дея-

тельности  

ПК-2.1. Отслеживает из-

менения законодатель-

ства и судебной прак-

тики 

ПК-2.2. Выявляет в доку-

ментах положения, про-

тиворечащие законода-

тельству 

ПК-2.3. Знает правила 

вступления в силу пра-

вовых актов 

ПК-2.4. По итогам ана-

лиза законодательства и 

судебной практики фор-

мулирует выводы  

Знать: организацию и функ-

ции прокуратуры РФ; си-

стему, задачи и полномочия 

Следственного комитета РФ; 

виды и основные задачи 

иных правоохранительных 

органов; учения о составе 

преступления; особенности 

квалификации преступлений 

по признакам объекта, объек-

тивной стороны, субъектив-

ной стороны и субъекта 

Уметь: давать квалифициро-

ванные юридические заклю-

отчет 
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чения и консультации; пра-

вильно формулировать во-

просы, подлежащие разреше-

нию при назначении судеб-

ных экспертиз и предвари-

тельных исследований 

Владеть: навыками проведе-

ния анализа различных пра-

вовых явлений, юридических 

фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являю-

щихся объектами профессио-

нальной деятельности 

ПК-3 СД. 

Способен 

обеспечивать 

рассмотрение 

дел и разре-

шение споров, 

отнесенных к 

компетенции 

судов, в соот-

ветствии с 

действующим 

законодатель-

ством РФ 

ПК-3.1.СД Применяет 

основные положения 

Конституции РФ, феде-

ральных конституцион-

ных законов, федераль-

ных законов, законов 

субъектов федерации, 

подзаконных актов, 

принципов, норм между-

народного права и меж-

дународных договоров 

ПК-3.2.СД Осуществляет 

рассмотрение дел и раз-

решение споров на ос-

нове строгого соблюде-

ния законодательства 

РФ и правовых позиций, 

выработанных Консти-

туционным судом РФ и 

Верховным судом РФ; 

ПК-3.3.СД Осуществляет 

юридически значимые 

действия на основании 

законодательства РФ 

при вынесении судеб-

ных решений 

Знать: основные положения 

конституционного, уголов-

ного и уголовно-процессу-

ального законодательства, 

гражданского и гражданско-

процессуального законода-

тельства, административ-

ного и административно-

процессуального законода-

тельства и других отраслей 

законодательства Россий-

ской Федерации; понятие, 

состав и содержание судеб-

ных актов 

Уметь: применять нормы 

различных отраслей права 

при подготовке и вынесении 

законных, обоснованных и 

мотивированных судебных 

актов 

Владеть: нормативно-право-

вой терминологией; при под-

готовке и вынесении закон-

ных, обоснованных и моти-

вированных судебных актов; 

навыками анализа норматив-

ных правовых актов; способ-

ностью толкования содержа-

ния норм различных отрас-

лей права 

отчет 
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ПК-4 СД. 

Способен ор-

ганизовывать 

кодификаци-

онно-справоч-

ную работу в 

суде и обоб-

щать инфор-

мацию о су-

дебной прак-

тике с целью 

точного со-

блюдения ре-

жима закон-

ности и пра-

вопорядка в 

стране 

ПК-4.1.СД Владеет зна-

ниями о предназначении 

и задачах правосудия в 

РФ и использует их на 

практике для вынесения 

судебных решений, вос-

станавливающих нару-

шенные права граждан 

ПК-4.2.СД  Осуществ-

ляет правоприменитель-

ный процесс при рас-

смотрении гражданских 

дел, дел об администра-

тивных правонаруше-

ниях, уголовных дел, 

неукоснительно соблю-

дая режим законности и 

правопорядка. 

ПК-4.3.СД  Организует 

кодификационно-спра-

вочную работу в суде и 

использует полученные 

навыки и знания для ра-

боты с документами 

суда 

Знать: законодательство 

Российской Федерации; ос-

новы ведения судебного де-

лопроизводства и судебной 

статистики; нормативные до-

кументы, регулирующие дея-

тельность приемной суда;  

локальные акты суда; 

Уметь: анализировать и 

обобщать информацию; рабо-

тать с законодательными и 

нормативными правовыми 

актами, применять их на 

практике;  

Владеть: навыками осу-

ществления кодификацион-

ного обеспечения деятельно-

сти судьи; навыками юриди-

ческих составления докумен-

тов 

 

отчет 

ПК-5. Спосо-

бен организо-

вывать про-

фессиональ-

ную деятель-

ность в соот-

ветствии с 

требованиями 

основ дело-

производства, 

составлять 

планы и от-

четы по 

утвержден-

ным формам 

ПК-5.1. Знает правовые 

основы делопроизвод-

ства, требования, предъ-

являемые к форме и со-

держанию документа-

ции, основы планирова-

ния в судебной и проку-

рорской деятельности 

ПК-5.2. Организует ра-

боту аппарата суда, со-

блюдает установленные 

законодательством РФ 

требования, предъявляе-

мые к срокам и содержа-

нию официальных доку-

ментов и составляет 

планы и отчеты в соот-

ветствии с утвержден-

ными требованиями 

ПК-5.3. Владеет прие-

мами организации про-

фессиональной деятель-

ности в соответствии с 

приобретенными навы-

ками составления юри-

Знать: структуру и функции 

аппарата суда, прокуратуры, 

Следственного комитета и 

других правоохранительных 

органов Российской Федера-

ции; основные правила веде-

ния делопроизводства в суде, 

прокуратуре, Следственном 

комитете и других право-

охранительных органах; ло-

кальные акты суда, прокура-

туры, Следственного коми-

тета и других правоохрани-

тельных органов Российской 

Федерации 

Уметь: работать с докумен-

тами суда, прокуратуры, 

Следственного комитета и 

других правоохранительных 

отчет 
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дических и иных доку-

ментов 
органов Российской Федера-

ции; осуществлять хранение 

дел и документов; 

Владеть: навыками работы с 

документацией суда, проку-

ратуры, Следственного ко-

митета и других правоохра-

нительных органов Россий-

ской Федерации; навыками 

организации работы суда, 

прокуратуры, Следственного 

комитета и других право-

охранительных органах Рос-

сийской Федерации; навы-

ками проведения справочной 

работы в суде, прокуратуре, 

Следственном комитете и 

других правоохранительных 

органах 

ПК-6. Спосо-

бен осуществ-

лять право-

охранитель-

ную деятель-

ность с целью 

реализации 

правоприме-

нительных ак-

тов в точном 

соответствии 

с требовани-

ями закона  

 

 

ПК-6.1.  Анализирует, 

истолковывает и пра-

вильно применяет пра-

вовые нормы, формули-

рует квалифицирован-

ные юридические заклю-

чения  

ПК-6.2. Применяет нор-

мативно-правовые доку-

менты в профессиональ-

ной деятельности 

ПК-6.3. Разрешает пра-

вовые проблемы и кол-

лизии 

ПК-6.4. Применяет 

нормы действующего 

уголовного законода-

тельства, регулирующие 

вопросы квалификации 

преступлений 

ПК-6.5. Осуществляет 

правоприменительный 

процесс в соответствии 

со стадиями реализации 

права 

 

Знать: виды и особенности 

правоприменительных и ор-

ганизационно-распоряди-

тельных документов Гене-

ральной прокуратуры Рос-

сийской Федерации, органов 

правосудия, Следственного 

комитета Российской Феде-

рации, Министерства внут-

ренних дел Российской Фе-

дерации 

Уметь: применять положе-

ния правоприменительных и 

организационно-распоряди-

тельных документов Гене-

ральной прокуратуры Рос-

сийской Федерации, органов 

правосудия, Следственного 

комитета Российской Феде-

рации, Министерства внут-

ренних дел Российской Фе-

дерации в профессиональной 

деятельности 

Владеть: навыками работы с 

правоприменительными и 

организационно-распоряди-

тельными документами Ге-

неральной прокуратуры Рос-

сийской Федерации, органов 

отчет 
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правосудия, Следственного 

комитета Российской Феде-

рации, Министерства внут-

ренних дел Российской Фе-

дерации 

ПК-7 СД. 

Способен осу-

ществлять 

полномочия 

по отправле-

нию правосу-

дия с соблю-

дением прин-

ципов, за-

крепленных в 

Конституции 

РФ и отрасле-

вом законода-

тельстве 

ПК-7.1.СД Владеет пол-

номочиями по отправле-

нию правосудия, знани-

ями основных положе-

ний и принципов, за-

крепленных в Конститу-

ции РФ и отраслевом за-

конодательстве 

ПК-7.2.СД Компетентно 

использует юридические 

возможности, предостав-

ленные нормами матери-

ального и процессуаль-

ного права РФ, его прин-

ципами и нормами меж-

дународного права при 

вынесении судебного ре-

шения. 

Знать: основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, федеральных 

конституционных законов, 

законов субъектов Россий-

ской Федерации, подзакон-

ных актов, а также общепри-

знанных принципов, норм 

международного права и 

международных договоров 

Российской Федерации.  

Уметь: осуществлять рас-

смотрение дел и разрешение 

споров на основе строгого 

соблюдения законодатель-

ства Российской Федерации  

Владеть: навыками осу-

ществления юридически зна-

чимых действий на основа-

нии законодательства РФ в 

процессе осуществления 

правосудия 

отчет 

ПК-9 СД. 

Способен к 

рассмотрению 

и разрешению 

дел посред-

ством уголов-

ного, админи-

стративного 

гражданского 

и арбитраж-

ного судопро-

изводства во 

всех судеб-

ных инстан-

циях 

ПК-9.1.СД Осуществляет 

рассмотрение и разреше-

ние дел на основе стро-

гого соблюдения уголов-

ного и уголовно-процес-

суального законодатель-

ства РФ 

ПК-9.2.СД Владеет 

навыками реализации 

норм уголовного и уго-

ловно-процессуального 

права 

ПК-9.3.СД Осуществляет 

рассмотрение и разреше-

ние дел на основе стро-

гого соблюдения граж-

данского и гражданско-

процессуального законо-

дательства РФ 

Знать: основные положения 

уголовного, гражданского,  

административного и арбит-

ражного законодательства; 

положения процессуального 

законодательства и практику 

его применения; содержание 

и принципы организации и 

проведения процессуальных 

действий; правила оформле-

ния процессуальных доку-

ментов 

Уметь: реализовывать поло-

жения  процессуального за-

конодательства в профессио-

нальной деятельности; при-

менять  принципы организа-

ции и проведения процессу-

альных действий; грамотно 

отчет 
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ПК-9.4 .СД Осуществ-

ляет рассмотрение и раз-

решение дел на основе 

строгого соблюдения ад-

министративного и ад-

министративно-процес-

суального законодатель-

ства РФ 

ПК-9.4 .СД Осуществ-

ляет рассмотрение и раз-

решение дел на основе 

строгого соблюдения ар-

битражного процессу-

ального законодатель-

ства РФ 

оформлять процессуальные 

документы 

Владеть: навыками приме-

нения нормативных право-

вых актов; способностью 

формулировать выводы по 

итогам толкования норма-

тивных правовых актов; 

навыками производства про-

цессуальных действий; пра-

вилами оформления процес-

суальных документов 

ПК-8. Спосо-

бен в соответ-

ствии с про-

филем про-

фессиональ-

ной деятель-

ности осу-

ществлять 

профилак-

тику, преду-

преждение, 

пресечение 

преступлений 

и правонару-

шений, выяв-

лять и устра-

нять причины 

и условия, 

способствую-

щие их совер-

шению 

 

 

ПК-8.1. Анализирует 

причины и условия воз-

никновения и существо-

вания преступного и 

иного противоправного 

поведения 

ПК-8.2. Проводит срав-

нительный анализ спосо-

бов предупреждения 

различных видов право-

нарушений, а также мер 

по устранению причин и 

условий совершения 

преступлений и иных 

правонарушений 

ПК-8.3. Использует ме-

тоды и способы преду-

преждения правонару-

шений, выявляет и спо-

собствует устранению 

причин и условий, спо-

собствующих их совер-

шению 

ПК-8.4. Способствует 

пресечению проявления 

коррупции в профессио-

нальной деятельности 

ПК-8.5. Использует ме-

тоды борьбы с корруп-

Знать: мотивацию преступ-

ного поведения, психиче-

ских аномалий, психологи-

ческих механизмов преступ-

ного поведения; социальные 

причины организованной 

преступности; нормы дей-

ствующего уголовного зако-

нодательства, регулирующие 

вопросы квалификации пре-

ступлений 

Уметь: выявлять обстоятель-

ства, способствующие совер-

шению преступлений; пла-

нировать и осуществлять де-

ятельность по предупрежде-

нию и профилактике право-

нарушений 

Владеть: методикой квали-

фикации и разграничения 

различных видов правонару-

шений; методами психологи-

ческого разрешения возника-

ющих в юридической прак-

тике проблем; навыками ана-

лиза и обобщения практики 

применения уголовно-право-

вых и уголовно-исполни-

тельных норм 

отчет 
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цией в профессиональ-

ной деятельности 

ПК-10. Спо-

собен в рам-

ках закона 

конструк-

тивно осу-

ществлять 

взаимодей-

ствие с право-

защитными 

организаци-

ями граждан-

ского обще-

ства в профес-

сиональной 

деятельности 

ПК-10.1. Знает задачи, 

структуру и функции 

правозащитных органи-

заций гражданского об-

щества  

ПК-10.2. Принимает ре-

шения и совершает юри-

дические действия в точ-

ном соответствии с зако-

ном ПК-10.3. Обладает 

навыками составления 

юридических и иных до-

кументов 

Знать: способы предупре-

ждения различных видов 

правонарушений; принципы 

правового регулирования в 

сфере профессиональной де-

ятельности 

Уметь: выявлять, давать 

оценку и содействовать пре-

сечению неправомерного по-

ведения; применять норма-

тивно-правовые документы  

правозащитной направленно-

сти 

Владеть: методикой квали-

фикации и разграничения 

различных видов правонару-

шений; навыками психологи-

ческого анализа различных 

правовых явлений и право-

вых отношений, являющихся 

объектами правозащитной 

деятельности 

отчет 

ПК-11. Спо-

собен эффек-

тивно осу-

ществлять 

профессио-

нальную дея-

тельность, 

обеспечивая 

защиту прав и 

законных ин-

тересов чело-

века и гражда-

нина, юриди-

ческих лиц, 

общества и 

государства, 

защиту част-

ной, государ-

ственной, му-

ниципальной 

и иных форм 

собственно-

сти, исходя из 

норм и прин-

ципов нацио-

нального и 

международ-

ного права 

ПК-11.1. Применяет 

принципы правового ре-

гулирования в сфере 

профессиональной дея-

тельности ПК-11.2. Ис-

пользует в своей дея-

тельности принципы 

международного права 

ПК-11.3. Применяет 

нормативноправовые до-

кументы в деятельности 

конкретных правоохра-

нительных и правопри-

менительных органов 

ПК-11.4.Использует ме-

тодику квалификации и 

разграничения различ-

ных видов правонаруше-

ний , навыки психологи-

ческого анализа различ-

ных правовых явлений и 

правовых отношений, 

являющихся объектами 

профессиональной дея-

тельности. 

Знать: основные положения 

законодательства Россий-

ской Федерации, его субъек-

тов, и правовые акты муни-

ципальных образований с 

целью защиты их нарушен-

ных прав и законных интере-

сов 

Уметь: эффективно осу-

ществлять в рамках закона 

защиту прав и законных ин-

тересов Российской Федера-

ции, субъектов Российской 

Федерации и муниципаль-

ных образований 

Владеть: навыками профес-

сиональной деятельности по 

обеспечению механизма за-

щиты прав и законных инте-

ресов Российской Федера-

ции, субъектов Российской 

Федерации и муниципаль-

ных образований 

отчет 
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ПК-12. Спо-

собен квали-

фицированно 

толковать 

нормативные 

правовые 

акты в соот-

ветствии с ан-

тикоррупци-

онной направ-

ленностью 

профессио-

нального пра-

восознания 

юриста 

ПК-12.1. Оценивает ас-

пекты профессиональ-

ной деятельности с 

точки зрения положений 

и нормативных право-

вых документов 

ПК-12.2. Анализирует 

содержание норматив-

ных правовых актов, их 

систему и структуру 

ПК-12.3. Выявляет и 

учитывает коррупцино-

генные факторы в раз-

личных сферах государ-

ственной жизни 

Знать:  правила квалифици-

рованного толкования норм 

в соответствии с антикор-

рупционной направленно-

стью профессионального 

правосознания юриста 

Уметь: применять нормы 

права, предписывающие ан-

тикоррупционное поведение 

Владеть: навыками квали-

фицированного толкования 

норм, содержащихся в нор-

мативно-правовых актах ан-

тикоррупционной направ-

ленности 

отчет 

ПК-13. Спо-

собен прини-

мать участие 

в проведении 

юридический 

экспертизы 

нормативных 

правовых ак-

тов, в том 

числе в целях 

выявления в 

них положе-

ний, способ-

ствующих со-

зданию усло-

вий для про-

явления кор-

рупции, руко-

водствуясь 

нормами и 

принципами 

российского и 

международ-

ного права 

ПК-13.1. Анализирует 

содержание структуру 

отчетной документации, 

подготавливаемой по ре-

зультатам проведенных 

исследований  

ПК-13.2. Анализирует, 

истолковывает и пра-

вильно применяет пра-

вовые нормы 

ПК-13.3. Предпринимает 

необходимые меры за-

щиты прав человека и 

гражданина. 

ПК-13.4.Анализирует 

нормативные правовые 

акты, в том числе меж-

дународные 

Знать: нормы и принципы 

проведения юридической 

экспертизы нормативно-пра-

вовых актов для выявления 

коррупциогенных факторов 

Уметь: правильно использо-

вать методику проведения 

юридической экспертизы 

нормативно-правовых актов 

на предмет коррупционной 

составляющей 

Владеть: навыками анализа 

экспертных документов при 

проведении антикоррупци-

онных мероприятий в про-

фессиональной деятельности 

отчет 

ПК-14. Спо-

собен давать 

квалифициро-

ванные юри-

ПК-14.1. Анализирует 

состояние практики реа-

лизации норм права, в 

Знать: юридическую терми-

нологию; правила юридиче-

ской техники; нормы мате-

риального и процессуаль-

ного права 

отчет 
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дические за-

ключения и 

консультации 

гражданам и 

юридическим 

лицам в рам-

ках своей 

профессио-

нальной дея-

тельности 

том числе в сфере про-

фессиональной деятель-

ности 

ПК-14.2. Использует 

правила правильного и 

полного отражения ре-

зультатов профессио-

нальной деятельности в 

юридической и иной до-

кументации 

ПК-14.3. Четко и лако-

нично формулирует и 

письменно излагает свои 

мысли 

ПК-14.4. Применяет гра-

мотную письменную и 

устную речь и навыки 

составления различных 

юридических докумен-

тов 

Уметь: применять законы 

логики в речи юриста; опи-

раясь на юридические зна-

ния, составлять правовые 

акты; давать юридические 

квалифицированные заклю-

чения 

Владеть: навыками работы с 

правовыми актами; анализа 

различных правовых явле-

ний; анализа правопримени-

тельной и правоохранитель-

ной практики 

ПК-15. Спо-

собен в соот-

ветствии с из-

менениями 

социально-

экономиче-

ской и обще-

ственно-поли-

тической си-

туации в РФ и 

мировом со-

обществе ор-

ганизовывать 

работу малого 

коллектива 

исполните-

лей, планиро-

вать и органи-

зовывать слу-

жебную дея-

тельность ис-

полнителей, 

осуществлять 

контроль учет 

ПК-15.1 Анализирует 

особенности государ-

ственного и правового 

развития России и миро-

вого сообщества 

ПК-15.2. Организует 

обеспечение судопроиз-

водства по гражданским 

делам, делам об админи-

стративных правонару-

шениях, уголовным де-

лам, в том числе по под-

готовке и проведению 

судебных заседаний 

ПК-15.3. Использует 

навыки осуществления 

мероприятий кадрового, 

финансового, матери-

ально-технического и 

иного характера, направ-

ленные на создание 

условий для полного и 

независимого осуществ-

ления правосудия 

ПК-15.4. Организует 

обеспечение судопроиз-

водства, согласно нова-

циям, произошедшим в 

современной судебной 

Знать: механизм государ-

ства, систему права, меха-

низм и средства правового 

регулирования, реализацию 

права; особенности государ-

ственного и правового раз-

вития России; роль государ-

ства и права в политической 

системе общества 

Уметь: осуществлять орга-

низационное обеспечение 

судопроизводства по граж-

данским делам, делам об ад-

министративных правонару-

шениях, уголовным делам и 

иным материалам, в том 

числе подготовке и проведе-

нию судебных заседаний 

Владеть: навыками органи-

зации и управления коллек-

тива исполнителей 

отчет 
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ее результа-

тов, исполь-

зуя информа-

ционные тех-

нологии и ин-

терактивные 

формы взаи-

модействия 

системе РФ 

ПК-16. Спо-

собен воспри-

нимать, ана-

лизировать и 

реализовы-

вать управ-

ленческие ин-

новации в 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ин-

формацион-

ных техноло-

гий, в том 

числе цифро-

визации 

ПК-16.1. Решает задачи 

и реализует основные 

направления деятельно-

сти структурных подраз-

делений аппаратов судов 

ПК-16.2. Обобщает и 

анализирует информа-

цию, имеющую значе-

ние для реализации 

норм в сфере прокурор-

ского надзора, выполне-

ния функций Прокура-

туры Российской Феде-

рации, Следственного 

комитета Российской 

Федерации, судебной 

системе Российской Фе-

дерации 

ПК-16.3. Осуществляет 

организационное обес-

печение судопроизвод-

ства по гражданским де-

лам, делам об админи-

стративных правонару-

шениях, уголовным де-

лам, в том числе подго-

товке и проведению су-

дебных заседаний 

ПК-16.4. Анализирует 

различные правовые яв-

ления, юридические 

факты, правовые нормы 

и правовые отношения, 

являющиеся объектами 

профессиональной дея-

тельности 

ПК-16.5Участвует в реа-

лизации норм матери-

ального и процессуаль-

ного права. 

ПК-16.6.Принимает не-

обходимые меры за-

щиты прав человека и 

Знать: современные тенден-

ции в инновационной сфере 

управления с использова-

нием информационных тех-

нологий, в том числе цифро-

визации в профессиональной 

деятельности 

Уметь: анализировать инно-

вационные особенности ор-

ганизации управления в про-

фессиональной деятельности 

Владеть: навыками реализа-

ции управленческих иннова-

ций с использованием ин-

формационных технологий, 

цифровизации в профессио-

нальной деятельности  

отчет 
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гражданина 

ПК-17. Спо-

собен анали-

зировать 

правотворче-

скую, право-

применитель-

ную, право-

охранитель-

ную и право-

защитную 

практику, 

научную ин-

формацию, 

отечествен-

ный и зару-

бежный опыт 

в области 

права  

ПК-17.1. Анализирует 

состояние практики реа-

лизации норм права, в 

том числе в сфере про-

фессиональной деятель-

ности 

ПК-17.2. Использует 

юридическую термино-

логию при формулиро-

вании собственной 

точки зрения относи-

тельно правовых явле-

ний 

ПК-17.3. Проводит срав-

нительно-правовой ана-

лиз различных аспектов 

профессиональной дея-

тельности с точки зре-

ния положений норма-

тивных правовых актов 

и научных теорий и кон-

цепций российских и за-

рубежных авторов 

ПК-17.4. Критически 

оценивает разного рода 

информацию по тема-

тике проводимых иссле-

дований 

ПК-17.5. Анализирует и 

истолковывает положе-

ния нормативных право-

вых актов и концепций 

ученых 

Знать:  принципы правового 

регулирования в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти; содержание правопри-

менительной, правоохрани-

тельной и правозащитной 

практики, основные положе-

ния юридической отече-

ственной и зарубежной 

науки 

Уметь: использовать полу-

ченные навыки и знания для 

работы с нормативными до-

кументами; использовать 

юридическую терминологию 

при формулировании соб-

ственной точки зрения отно-

сительно правовых явлений; 

оценивать аспекты профес-

сиональной деятельности с 

точки зрения положений 

нормативной правовых ак-

тов и научных теорий и кон-

цепций российских и зару-

бежных авторов 

Владеть: способностью кри-

тический оценки разного 

рода информации по тема-

тике проводимых исследова-

ний; способностью понимать 

и толковать положения нор-

мативных правовых актов и 

концепций ученых; способ-

ностью работать с правореа-

лизационными документами 

отчет 

ПК-18. Спо-

собен приме-

нять методы 

проведения 

прикладных 

научных ис-

следований, 

ПК-18.1. Анализирует 

базовые понятия в сфере 

прикладных научных ис-

следований 

ПК-18.2. Применяет ос-

новные положения и до-

стижения прикладных 

научных исследований 

Знать: методику проведения 

научно-практических иссле-

дований 

Уметь: анализировать про-

веденные прикладные науч-

ные исследования и форми-

ровать выводы, имеющие 

научно-практическое значе-

ние 

отчет 
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анализа и об-

работки их ре-

зультатов  

при решении профессио-

нальных задач 

ПК-18.3. Анализирует и 

эффективно обрабаты-

вает полученную инфор-

мацию для корректной 

обработки результатов 

ПК-18.4. Руководству-

ется правилами правиль-

ного и полного отраже-

ния результатов при-

кладного научного ис-

следования, анализа и 

обработке результатов 

при подготовке необхо-

димой юридической до-

кументации 

Владеть: навыками исследо-

вательской деятельности в 

профессиональной сфере, 

правилами оформления ре-

зультатов научно-практиче-

ского исследования в юри-

дических документах 

ПК-19. Спо-

собен обоб-

щать и форму-

лировать вы-

воды по теме 

научного ис-

следования, 

готовить от-

четы по ре-

зультатам вы-

полненных 

научных ис-

следований, 

обобщая до-

стижения оте-

чественной и 

зарубежной 

юридической 

науки и прак-

тики 

 

ПК-19.1. Применяет ме-

тодологию проведения 

научного исследования 

ПК-19.2. Формулирует 

структуру и содержание 

отчетной документации, 

подготавливаемой по ре-

зультатам выполненных 

исследований 

ПК-19.3. Четко и лако-

нично формулирует и 

письменно излагает свои 

мысли 

ПК-19.4. Делает логиче-

ски обоснованные вы-

воды по результатам 

проведенного исследова-

ния 

ПК-19.5. Применяет гра-

мотную письменную 

речь и навыки составле-

ния различных видов 

научных отчетов 

ПК-19.6. Руководству-

ется правилами правиль-

ного и полного отраже-

ния результатов науч-

Знать: методы классифика-

ции, обобщения, сравнитель-

ного анализа 

Уметь: применять современ-

ные теоретические концеп-

ции для интерпретации по-

лученных в результате ис-

следования данных в юриди-

ческой сфере знаний 

Владеть: способностью ана-

литического мышления, поз-

воляющего формировать ар-

гументированные выводы, 

имеющие значение для со-

временной юриспруденции 

отчет 
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ного исследования в от-

четной документации 

ПК- 20.  Спо-

собен препо-

давать юриди-

ческие дисци-

плины (мо-

дули) на вы-

соком теоре-

тическом и 

методическом 

уровне, эф-

фективно осу-

ществляя пра-

вовое воспи-

тание обучаю-

щегося, при-

вивая навыки 

антикорруп-

ционного по-

ведения в 

процессе фор-

мирования 

правовой 

культуры и 

профессио-

нального пра-

восознания 

юриста в ор-

ганизациях, 

осуществляю-

щих образова-

тельную дея-

тельность, в 

том числе  в 

условиях 

цифровизации 

и используя 

интерактив-

ные формы 

взаимодей-

ствия 

ПК-20.1. Использует ме-

тодики преподаватель-

ской деятельности при-

менительно к разным 

видам занятий 

ПК-20.2. Обладает необ-

ходимым знания о про-

цессе воспитания 

ПК-20.3. Обладает спо-

собностью к самоорга-

низации и самообразова-

нию, учитывая их осо-

бенности и технологии 

реализации, исходя из 

целей совершенствова-

ния профессиональной 

деятельности 

ПК-20.4. Использует 

компьютерные и муль-

тимедийные технологии, 

цифровые образователь-

ные ресурсы в образова-

тельном процессе 

 

Знать: новейшие научные 

теории, концепции, подходы 

современной юридической 

науки и методики ее препо-

давания 

Уметь: выбрать и сформиро-

вать методические разра-

ботки с применением актив-

ных и интерактивных техно-

логий обучения юридиче-

ским дисциплинам 

Владеть: способами органи-

зации учебного и воспита-

тельного процесса в высшей 

школе; навыками педагоги-

ческого воздействия с целью 

формирования высококвали-

фицированного специалиста 

в сфере юриспруденции, не-

терпимого к коррупцион-

ному поведению, патриоти-

чески настроенного, стремя-

щегося к непрерывному са-

мообразованию 

отчет 

ПК-21. Спо-

собен управ-

ПК-21.1. Вырабатывает 

методические рекомен-

дации по применению 

Знать: технологии и методи-

ческие приемы реализации 

образовательных программ 

отчет 
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лять самосто-

ятельной ра-

ботой обуча-

ющихся, в том 

числе исполь-

зуя возможно-

сти дистанци-

онного освое-

ния учебного 

материала  

современных информа-

ционных технологий в 

учебной деятельности 

ПК-21.2. Методически 

грамотно организует са-

мостоятельную работу 

обучающихся 

 

 

разного уровня и направлен-

ности, отражающих специ-

фику предметной области 

«Юриспруденция» 

Уметь: использовать компь-

ютерные и мультимедийные 

технологии, цифровые обра-

зовательные ресурсы в про-

цессе преподавания юриди-

ческих дисциплин 

Владеть: современными ме-

тодами и технологиями обу-

чения в процессе преподава-

ния юридических дисциплин 

ОПК ОС-10. 

Способен к 

осуществле-

нию внут-

риорганиза-

ционных и 

межведом-

ственных 

коммуника-

ций, взаимо-

действию с 

гражданами 

ОПК ОС-10.1. Исполь-

зует знания   при осу-

ществлении внутриорга-

низационных и межве-

домственных коммуни-

каций 

ОПК ОС-10.2. Приме-

няет при взаимодей-

ствии с гражданами 

коммуникации в про-

цессе публичных 

переговоров, на совеща-

ниях, 

выступлениях, приемах 

граждан 

ОПК ОС-10.3. Исполь-

зует приемы коммуника-

ций в переговорах и 

примирительных проце-

дурах 

Знать: правовые основы дея-

тельности государственных и 

муниципальных органов, 

межведомственных органи-

заций, учреждений; прин-

ципы организации деятель-

ности государственных и му-

ниципальных органов, орга-

низаций, учреждений; полно-

мочия лиц, осуществляющих 

деятельность в государствен-

ных и муниципальных орга-

нах, межведомственных ор-

ганизациях, учреждениях 

Уметь: реализовывать зна-

ния при осуществлении 

внутриорганизационных и 

межведомственных комму-

никаций, взаимодействия с 

гражданами  

Владеть: навыками ведения 

коммуникации в процессе 

публичных переговоров, на 

совещаниях, выступлениях, 

приемах граждан; навыками 

использования коммуника-

тивных приемов в перегово-

рах и примирительных про-

цедурах 

 

ОПК-16 Спо-

собен понимать 

ОПК-16.1. Применяет 

аналитические системы 

проверки контрагентов 

Знать: способы доступа к 

основным информационным 
отчет 
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принципы ра-

боты современ-

ных информа-

ционных техно-

логий и исполь-

зовать их для 

решения задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

ОПК-16.2. Пользуется 

системами электронного 

правосудия 

ОПК-16.3. Осуществляет 

подачу процессуальных 

документов в электрон-

ном виде 

ОПК-16.4. Знает совре-

менные IT-инструменты, 

обеспечивающие авто-

матизацию работы юри-

стов 

ресурсам в глобальных ком-

пьютерных сетях по своей 

специальности; правовые 

нормы, регулирующие функ-

ционирование глобальных 

компьютерных сетей; ме-

тоды защиты информации 

при работе в сети Интернет 

Уметь: пользоваться элек-

тронными библиотеками и 

каталогами; пользоваться 

информационно-поиско-

выми системами; вести дело-

вую переписку по электрон-

ной почте; эффективно ис-

пользовать ресурсы Интер-

нета для решения задач, воз-

никающих в области своей 

будущей деятельности 

Владеть: навыками исполь-

зования компьютерных се-

тей для решения профессио-

нальных задач; навыками ра-

боты с информацией в гло-

бальных компьютерных се-

тях 

 

 

5. Содержание практики 

Общее учебно-методическое руководство практикой осуществляет выпускающая ка-

федра. 

Преподаватель, ответственный по выпускающей кафедре за организацию и проведение 

практики (обычно – это научный руководитель ВКР), проводит со студентами консультации, кон-

тролирует соблюдение ими установленного порядка прохождения практики, оказывает им по-

мощь в выполнении индивидуальных заданий. 

 Преддипломная практика нацелена на изучение, сбор, обработку и систематизацию мате-

риалов для написания выпускной квалификационной работы (ВКР – бакалаврской работы). В 

связи с этим конкретный план прохождения практики должен быть составлен индивидуально 

каждым студентом совместно с руководителем ВКР с учетом ее темы, базы практики и данной  

программы.    

Поскольку для студентов преддипломная практика должна быть связана непосредственно 

с темой их ВКР, соответственно этому должна выбираться и база практики. Главной целью прак-

тики студентов выпускного курса является практическая разработка темы дипломной, получение 

опыта в конкретной сфере для написания ВКР. 

Задание, выполняемое студентом, носит индивидуальный характер, так как зависит непо-

средственно от темы ВКР. Оно связано с изучением правоприменительной практики, состояния 

нормативно-правовой базы исследуемой области общественных отношений, а также с разработ-

кой предложений по совершенствованию нормативной базы в выбранной области правоотноше-

ний, выявлению пробелов и коллизий в действующем законодательстве, формулированию пред-

ложений по совершенствованию законодательства. 

Программа практики кроме специальных заданий для студентов выпускных курсов пред-

полагает общие требования, которые должны учитываться всеми студентами-практикантами. 
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Студент должен изучить нормативные документы, регламентирующие работу базы практики, а 

именно нормативные документы, определяющие статус организации, предприятия или государ-

ственного (муниципального) органа, штатное расписание, положения о структурных подразде-

лениях, номенклатуру дел, должностные инструкции и другие локальные нормативные правовые 

акты. Если базой практики является государственный (муниципальный) орган, то иные законы и 

подзаконные акты, регламентирующие его работу. Студенту следует постараться принять уча-

стие в составлении отдельных процессуальных и иных юридических документов; совершении 

действий, связанных с реализацией правовых норм; консультировании по правовым вопросам. 

При прохождении практики студент обязан: 

- выполнять график прохождения практики и все задания, предусмотренные про-

граммой; 

- строго выполнять действующие в организации правила внутреннего трудового рас-

порядка; 

- соблюдать правила охраны труда и техники безопасности; 

- выполнять задание по научно-исследовательской работе. 

  В обязанность руководителя практики от организации входит:  

- обеспечение доступа практикантов на рабочее место и к необходимой информации; 

- систематический контроль за качеством выполняемой студентами работы и соблю-

дением всех трудовых и корпоративных норм поведения в коллективе. 

По окончании практики студент-практикант составляет письменный отчет и защищает его 

руководителю практики от кафедры. 

Студент, не прошедший практику либо не выполнивший программу практики по уважи-

тельной причине, а также получивший отрицательный отзыв о работе на практике, направляется 

на практику повторно в свободное от учебы время (по индивидуальному плану).  

Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины, получившие 

неудовлетворительную оценку на защите отчета и не ликвидировавшие задолженность в уста-

новленном порядке, считаются имеющими академическую задолженность и не допускаются к 

Государственной итоговой аттестации. 

Защищенные отчеты по практике обучающихся передаются на кафедры. Предписания 

вместе с ведомостью сдаются в деканат (учебную часть). 

 

Процесс прохождения практики состоит из этапов: 

- подготовительный; 

- основной; 

- заключительный. 

 

Технологическая карта 

Таблица 2 

п/п Этап Содержание этапа 

Трудоемкость 

(часов/недель) 

 

1 Подготовительный  1. Ознакомление  с  программой  практики, 

правилами  ее  прохождения и получение 

индивидуального задания;  

2. Прибытие на место практики; инструк-

таж  по технике безопасности;  

3. Организация рабочего места, знакомство 

с коллективом   

3 часа 
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2 Основной (эксперимен-

тальный) 

1. Ознакомление со  структурой организа-

ции или учреждения, являющейся базой 

практики, делопроизводством, нормативно-

правовыми и  иными  актами,  регулирую-

щими  её деятельность. 

2. Решение  профессиональных  задач  в 

соответствии  с  профилем  подготовки. 

 534 часов 

3 Заключительный 

(обработка и анализ по-

лученной информации) 

1. Обработка  и  систематизация собранного  

в  процессе  прохождения  практики  факти-

ческого  и  литературного  материала  для  

составления отчета о прохождении прак-

тики  

2.  Оформление  отчета о прохождении 

практики 

3. Защита  отчета  о прохождении практики 

3 часа 

 
ИТОГО: 

 540 часов / 

10недель    

 
6. Форма отчетности 

По итогам прохождения преддипломной практики обучающийся представляет руководи-

телю практики отчетную документацию: 

-письменный отчет 

-индивидуальное задание 

-рабочий график (план) /совместный рабочий график (план) 

-предписание (находится в личном кабинете студента на портале ННГУ) 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой.  

По результатам проверки отчетной документации и собеседования выставляется  оценка.  

По итогам прохождения преддипломной практики обучающийся представляет руководи-

телю практики отчетную документацию: 

 1.  Отчёт – аналитический документ, отражающий результаты прохождения практики. От-

чёт составляется в произвольной форме, должен содержать подпись руководителя практики от 

предприятия, заверенную печатью предприятия. Отчёт включает в себя: 

а) информацию о структуре и направлениях деятельности организации, где проходила прак-

тика;  

 

б) информацию о нормативно-правовых основах деятельности данной организации; 

в) общую характеристику видов работ, выполняемых практикантом;  

г) анализ нескольких наиболее сложных и интересных дел (случаев, материалов), с которыми 

познакомился практикант;  

 

д) оценку студента о выполнении разработанной с руководителем программы преддиплом-

ной практики;  
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е) выводы о результатах практики (например, о соответствии полученных в вузе теоретиче-

ских знаний с правоприменительной практикой, о несовершенстве законодательства, о затрудне-

ниях, с которыми столкнулся практикант, о предложениях по улучшению организации практики и 

др.); 

ж) результаты выполнения индивидуального задания (проекты документов либо иные мате-

риалы по теме ВКР). 

 

2. Индивидуальное задание, выдаваемое руководителем практики. 

 

3. Рабочий график (план) проведения практики / Совместный рабочий график (план) прове-

дения практики, выдаваемое руководителем практики. 

 

4. Предписание на практику, выданное деканатом, с датами её начала и окончания, заверен-

ное печатями юридического факультета ННГУ и организации прохождения практики. 

 

5. Характеристику, составленную в организации, где студент проходил практику, подписан-

ную её руководителем и заверенную печатью данной организации. В характеристике отражается 

степень и качество выполнения программы практики,  отношение студента к обязанностям практи-

канта, уровень его теоретической подготовки, способность и желание овладеть практическими 

навыками, творческое отношение к выполняемой работе и т.п. 

 

Отчетная документация надлежащим образом оформляется: все листы нумеруются, подши-

ваются (или скрепляются иным образом). Документация представляется руководителю практики от 

кафедры. 

 

 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

 

7.1 Основная учебная литература: 

 

 

7.1.1. Белов В.А. Гражданское право в 2 т. Том 2. Особенная часть. Учебник для академи-

ческого бакалавриата. - М.: Юрайт, 2017. 463 с. Режим доступа: https://biblio-

online.ru/viewer/5F1A8395-22F3-4D1F-B9CB-2162CD550FF9#page/1    
7.1.2. Лебедев М.Ю., Францифоров Ю.В., Чекмарева А.В. Гражданский процесс 7-е изд., 

пер. и доп. Учебное пособие для вузов. - М.: Юрайт, 2017. 234 с. Режим доступа: https://biblio-

online.ru/viewer/655DC989-3A18-43F9-8173-DBE94BE4C3A2#page/1  
 

7.1.3. Сверчков В.В. Курс уголовного права. Общая часть в 2-х книгах. Учебник для бака-

лавриата и магистратуры. - М.: Юрайт, 2016. 372 с. Режим доступа: https://biblio-

online.ru/viewer/23CD4F39-4F76-478C-A9B9-CE7D41E0BF95#page/2  

 

7.1.4. Уголовный процесс: Учебник / А.И. Глушков, А.В. Земскова, В.В. Мельник; Отв. 

ред. А.В. Гриненко. 3-e изд., перераб. - М.: Норма: НИЦ Инфра-М, 2013. 496 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=376845  

 

7.1.5. Юридическая этика: Учебник для вузов / А.С. Кобликов. 3-e изд., изм. - М.: Норма: 

НИЦ Инфра-М, 2013. 176 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=395322  

7.1.6. Юридическая психология: Учебник / Еникеев М.И. М.: Юр.норма, НИЦ ИНФРА-М, 

2016. 512 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=534796  

https://biblio-online.ru/book/5F1A8395-22F3-4D1F-B9CB-2162CD550FF9
https://biblio-online.ru/book/5F1A8395-22F3-4D1F-B9CB-2162CD550FF9
https://biblio-online.ru/viewer/5F1A8395-22F3-4D1F-B9CB-2162CD550FF9#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/5F1A8395-22F3-4D1F-B9CB-2162CD550FF9#page/1
https://biblio-online.ru/book/655DC989-3A18-43F9-8173-DBE94BE4C3A2
https://biblio-online.ru/book/655DC989-3A18-43F9-8173-DBE94BE4C3A2
https://biblio-online.ru/viewer/655DC989-3A18-43F9-8173-DBE94BE4C3A2#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/655DC989-3A18-43F9-8173-DBE94BE4C3A2#page/1
file:///C:/User/AppData/Local/Temp/Temp1_ПРАКТИКА%20РПД%20ФОС.zip/ПРАКТИКА%20РПД%20ФОС/Курс%20уголовного%20права.%20Общая%20часть%20в%202-х%20книгах.%20Учебник%20для%20бакалавриата%20и%20магистратуры
file:///C:/User/AppData/Local/Temp/Temp1_ПРАКТИКА%20РПД%20ФОС.zip/ПРАКТИКА%20РПД%20ФОС/Курс%20уголовного%20права.%20Общая%20часть%20в%202-х%20книгах.%20Учебник%20для%20бакалавриата%20и%20магистратуры
https://biblio-online.ru/viewer/23CD4F39-4F76-478C-A9B9-CE7D41E0BF95#page/2
https://biblio-online.ru/viewer/23CD4F39-4F76-478C-A9B9-CE7D41E0BF95#page/2
http://znanium.com/bookread2.php?book=376845
http://znanium.com/bookread2.php?book=395322
http://znanium.com/bookread2.php?book=534796
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7.2 Дополнительная учебная, научная и методическая литература: 

 

7.2.1. Гражданское право: Краткий учебный курс / Под общ. ред. проф., д.э.н. С.С. Алек-

сеева 3-e изд., пересмотр. - М.: Норма: НИЦ Инфра-М, 2012. 416 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=338796  

 

7.2.2. Гражданский процесс: Учебник / С.З. Женетль, А.В. Никифоров. 4-e изд. - М.: ИЦ 

РИОР: НИЦ ИНФРА-М, 2014. 442 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=369641 
 

7.2.3. Земельное право: Учебник / Б.В. Ерофеев. 3-e изд., перераб. и доп.- М.: ИД ФОРУМ: 

НИЦ ИНФРА-М, 2013. 416 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=369647  

  

7.2.4. Сорокотягин И.Н., Сорокотягина Д.А.Юридическая психология. 4-е изд., пер. и доп. 

Учебник и практикум для академического бакалавриата.  - М.: Юрайт, 2017. 360 с. Режим до-

ступа: https://biblio-online.ru/viewer/83436326-8555-48D8-8E35-154512F0FDD9#page/2  

 

 

 

 

7.3 Ресурсы сети Интернет. 

 

http://www.consultant.ruкомпьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс; 

 

http://www.garant.ru/ информационно-правовой портал «Гарант»; 

 

Сайт ННГУ: http://www.unn.ru/ 

 

Портал ННГУ: https://portal.unn.ru/ 

 

8. Информационные технологии, используемые при проведении практики, включая пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем  

 

Использование в процессе прохождения производственной практики баз данных, инфор-

мационно-справочных и профессиональных поисковых систем, электронных изданий, размещен-

ных в электронной библиотечной системе ННГУ, доступа в Интернет, офисных программ, ин-

формационных (справочных) систем, взаимодействие с обучающимися посредством электрон-

ной почты, подготовка проектов с использованием электронного офиса. 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

 

Материально-техническое обеспечение производственной практики: доступ к фондам 

учебных пособий, библиотечным фондам с периодическими изданиями по соответствующим те-

мам, наличие компьютеров, подключенных к сети Интернет, принтера, бытовые помещения, со-

ответствующие действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям 

техники безопасности. 

 

 

 

http://znanium.com/bookread2.php?book=338796
http://znanium.com/bookread2.php?book=369641
http://znanium.com/bookread2.php?book=369647
https://biblio-online.ru/book/83436326-8555-48D8-8E35-154512F0FDD9
https://biblio-online.ru/book/83436326-8555-48D8-8E35-154512F0FDD9
https://biblio-online.ru/viewer/83436326-8555-48D8-8E35-154512F0FDD9#page/2
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.unn.ru/
https://portal.unn.ru/
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10. Оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

По результатам производственной практики студент составляет отчет о выполнении ра-

боты в соответствии с программой практики, индивидуальным заданием и рабочим графиком 

(планом), свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического 

опыта, освоении общекультурных и профессиональных компетенций, определенных образова-

тельной программой, с описанием решения задач практики. Вместе с отчетом обучающийся 

предоставляет на кафедру оформленное предписание, индивидуальное задание и рабочий график 

(план). Проверка отчётов по производственной практике проводится в соответствии с графиком 

прохождения практики. Отчет рассматривается руководителем практики. Проведение промежу-

точной аттестации предполагает определение руководителем практики уровня овладения студен-

том практических навыков работы и степени применения на практике полученных в период обу-

чения теоретических знаний в соответствии с компетенциями, формирование которых преду-

смотрено программой практики, как на основе представленного отчета, так и с использованием 

оценочных материалов, предусмотренных программой практики.  

 

 

10.1. Паспорт фонда оценочных средств по производственной практике  
                                                                                                                        

 

 

Формируемые 

компетенции 

(код, содержа-

ние компетен-

ции) 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), в со-

ответствии с индикатором достижения компетенции  

Индикатор достижения  ком-

петенции*  

(код, содержание индикатора) 

Результаты обучения  

по дисциплине** 

УК-1. Способен 

осуществлять кри-

тический анализ 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

стемного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий 

УК-1.1. Анализирует ситуа-

цию как систему, выявляя ее 

базовые составляющие и связи 

между ними  

 

 

 

 

 

 

 

Знать: основы системного подхода и 

критического анализа и синтеза ин-

формации. 

Уметь: применять системный под-

ход и критический анализ и синтез 

информации. 

Владеть: методами системного под-

хода и критическим анализом и син-

тезом информации: 
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УК-1.2. Определяет, ин-

терпретирует и ранжи-

рует информацию, требу-

емую для решения по-

ставленной задачи 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1.3. Осуществляет поиск 

информации для решения по-

ставленной задачи по различ-

ным типам запросов, критиче-

ски оценивая надежность ис-

точников информации 

 

 

 

УК-1.4. При обработке инфор-

мации отличает факты от мне-

ний, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мне-

ния и суждения, аргументирует 

свои выводы и точку зрения 

 

 

 

УК-1.5. Рассматривает и пред-

лагает возможные варианты ре-

шения  

поставленной задачи, оценивая 

их достоинства и недостатки 

Знать: способы интерпретации и 

ранжирования информации, требуе-

мой для решения поставленной за-

дачи 

Уметь: применять способы интер-

претации и ранжирования информа-

ции, требуемой для решения постав-

ленной задачи  

Владеть: навыками интерпретации и 

ранжирования информации, требуе-

мой для решения поставленной за-

дачи.: 

Знать: методы поиска информации 

для решения поставленной задачи 

по различным типам запросов. 

Уметь: использовать методы поиска 

информации для решения постав-

ленной задачи по различным типам 

запросов. 

Владеть: навыками поиска информа-

ции для решения поставленной за-

дачи по различным типам запросов 

Знать: основные различия между 

фактами, мнениями, интерпретаци-

ями и оценками.  

Уметь: формировать собственное 

мнение о фактах, мнениях, интер-

претациях и оценках информации.  

Владеть: навыками формировать и 

аргументировать свои выводы и 

суждения. 

Знать: возможные варианты реше-

ния типичных задач.  

Уметь: обосновывать варианты ре-

шений поставленных задач.  
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Владеть: навыком формирования 

вариантов решения поставленной 

задачи и оценивать их достоинства и 

недостатки: 

УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Определяет в рамках 

поставленной цели проекта со-

вокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих ее до-

стижение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.2. Предлагает способы 

решения поставленных задач; 

оценивает предложенные спо-

собы с точки зрения соответ-

ствия цели проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.3. Планирует реализа-

цию задач в зоне своей ответ-

ственности с учетом имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний, действующих правовых 

норм 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: методы постановки взаимо-

связанных задач в рамках постав-

ленной цели.  

Уметь: применять методы поста-

новки взаимосвязанных задач в 

рамках поставленной цели 

Владеть: навыками применения ме-

тодов постановки взаимосвязанных 

задач в рамках поставленной цели.: 

Знать: способы решения типичных 

задач и критерии оценки ожидае-

мых результатов.  

Уметь: оценивать соответствие 

между способами решения задач и 

целью проекта.  

Владеть: навыками решения типич-

ных задач и оцениванием соответ-

ствия между способами решения за-

дач и целью проекта. 

Знать: основы планирования дея-

тельности с учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений, действующих 

правовых норм.  

Уметь: планировать деятельность с 

учетом имеющихся ресурсов и огра-

ничений, действующих правовых 

норм.  

Владеть: навыками планирования 

деятельности с учетом имеющихся 
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УК-2.4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с запланирован-

ными результатами и точками 

контроля, при необходимости 

корректирует способы реше-

ния задач 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2.5. Представляет резуль-

таты проекта, предлагает воз-

можности их использования 

и/или совершенствования 

 

 

ресурсов и ограничений, действую-

щих правовых норм. 

Знать: основные методы контроля 

выполнения задач и коррекции спо-

собов их решения.  

Уметь: контролировать и корректи-

ровать выполнение задач в зоне 

своей ответственности.  

Владеть: навыками  

контроля выполнения задач и кор-

рекции способов их решения 

Знать: основные требования к пред-

ставлению результатов проекта и 

возможности их использования.  

Уметь: представлять результаты 

проекта и возможности их исполь-

зования.  

Владеть: навыками представления 

результатов проекта и возможности 

их использования: 

УК-3. Способен ор-

ганизовывать и ру-

ководить работой 

команды, выраба-

тывая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели 

УК-3.1. Определяет свою роль 

в социальном 

взаимодействии и командной 

работе, исходя из стратегии со-

трудничества для достижения 

поставленной цели 

 

 
 

 

УК-3.2. Выбирает стиль управ-

ления работой команды в соот-

ветствии с ситуацией и учиты-

вает особенности поведения и 

интересы других участников 

 

 

 

 

 

 

Знать: основные принципы команд-

ной работы.  

Уметь: работать в команде на ос-

нове стратегии сотрудничества.  

Владеть: навыком сотрудничества в 

командной работе для достижения 

поставленной цели: 

Знать: стили управления командной 

работой.  

Уметь: выбирать стиль управления 

работой команды в соответствии с 

ситуацией.  
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УК-3.3. Анализирует возмож-

ные последствия личных дей-

ствий в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, и 

строит продуктивное взаимо-

действие с учетом этого 

 

 
 

 

 

УК-3.4. Осуществляет обмен 

информацией, знаниями и опы-

том с членами команды; оцени-

вает идеи других членов ко-

манды для достижения постав-

ленной цели 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3.5. Соблюдает нормы и 

установленные правила ко-

мандной работы; несет личную 

ответственность за результат 

 

 
 

 

 

 

 

Владеть: навыками управления  ра-

ботой команды в соответствии с си-

туацией: 

Знать: стратегии межличностного 

взаимодействия в командной ра-

боте.  

Уметь: организовать продуктивное 

межличностностное взаимодей-

ствие в командной работе  

Владеть: навыками продуктивного 

межличностностного взаимодей-

ствия в командной работе: 

Знать: методы обмена информа-

цией, знаниями и опытом с членами 

команды; оценивания идей других 

членов команды для достижения 

поставленной цели.  

Уметь: организовать обмен инфор-

мацией, знаниями и опытом с чле-

нами команды; оценивать идеи дру-

гих членов команды для достиже-

ния поставленной цели.  

Владеть: навыками обмена инфор-

мацией, знаниями и опытом с чле-

нами команды; оценивания идей 

других членов команды для дости-

жения поставленной цели. 

Знать: правила и нормы командной 

работы.  

Уметь: соблюдать правила и нормы 

командной работы, нести личную 

ответственность за результат ко-

мандной работы.  

Владеть: навыками применения 

правил и норм командной работы, 

принятия личной ответственности за 

результат командной работы: 
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УК-3.6. Оценивает эффектив-

ность работы команды по до-

стигнутому результату 

 

 

Знать: показатели оценки эффектив-

ность работы команды.  

Уметь: оценивать эффективность ра-

боты команды  

Владеть: навыками оценки эффек-

тивности работы команды: 

УК-4. Способен 

применять совре-

менные коммуни-

кативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для ака-

демического и про-

фессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Выбирает стиль обще-

ния на 

государственном языке Россий-

ской Федерации и иностранном 

языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адапти-

рует речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям взаи-

модействия 

 
 

 

УК-4.2. Ведет деловую пере-

писку на государственном 

языке Российской Федерации с 

учетом особенностей стили-

стики официальных и неофици-

альных писем и на иностран-

ном языке с учетом особенно-

стей стилистики официальных 

писем и социокультурных раз-

личий 

 
 

 

УК-4.3. Выполняет перевод 

официальных и профессио-

нальных текстов с иностран-

ного языка на государственный 

язык Российской Федерации, с 

государственного языка Рос-

сийской Федерации на ино-

странный 

 

 
 

 

 

Знать: стили общения на русском 

языке и язык жестов.  

Уметь: адаптировать речь, стиль об-

щения и язык жестов к ситуациям 

коммуникации.  

Владеть: навыками выбора и адап-

тации речи, стиля общения и языка 

жестов в зависимости от цели и 

условий коммуникации: 

Знать: особенности стилистики офи-

циальной и неофициальной пере-

писки на русском языке. 

  

Уметь: вести деловую переписку на 

русском и иностранном языке.  

Владеть: навыками деловой пере-

писки на русском и иностранном 

языке: 

Знать: особенности и правила пере-

вода официальных и профессио-

нальных текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка 

на иностранный.  

Уметь: переводить и понимать офи-

циальные и профессиональные тек-

стов на иностранном языке.  

Владеть: навыками перевода офи-

циальных и профессиональных тек-
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УК-4.4. Публично выступает на 

русском языке, строит свое вы-

ступление с учетом аудитории 

и цели общения, устно пред-

ставляет результаты своей дея-

тельности на иностранном  

языке 

 

 

стов с иностранного языка на рус-

ский, с русского языка на иностран-

ный. 

Знать: правила публичного выступ-

ления на русском и иностранном 

языке.  

Уметь: учитывать особенности ауди-

тории и цели общения в публичном 

выступлении на русском и ино-

странном языке.  

Владеть: навыками публичного вы-

ступления на русском и иностран-

ном языке. 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнооб-

разие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимодей-

ствия 

УК-5.1. Использует знания об 

историческом наследии и соци-

окультурных традиций различ-

ных социальных групп, опира-

ющиеся на знание этапов исто-

рического развития России в 

контексте мировой истории и 

ряда культурных традиций 

мира, включая мировые рели-

гии, философские и этические 

учения 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: этапы исторического разви-

тия России и социокультурные тра-

диции различных социальных групп, 

в контексте мировой истории и ряда 

культурных традиций мира, вклю-

чая мировые религии, философские 

и этические учения.  

Уметь: изложить этапы историче-

ского развития России и социокуль-

турные традиции различных соци-

альных групп, в контексте мировой 

истории и ряда культурных тради-

ций мира, включая мировые рели-

гии, философские и этические уче-

ния. 

Владеть: навыками изложения эта-

пов исторического развития России 

и социокультурных традиций раз-

личных социальных групп, в контек-

сте мировой истории и ряда куль-

турных традиций мира, включая ми-

ровые религии, философские и эти-

ческие учения 
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УК-5.2. Учитывает особенно-

сти 

межкультурного взаимодей-

ствия на основе использования 

основных философских идей и 

категорий, с учетом историче-

ского развития и социально-

этического контекста 

 

 
 

 

УК-5.3. Находит способы пре-

одоления коммуникативных ба-

рьеров при межкультурном вза-

имодействии, в том числе при 

конфликтной ситуации 

 
 

 

 

 

 

УК-5.4. Придерживается прин-

ципов недискриминационного 

взаимодействия,  

определяет цели и задачи меж-

культурного профессиональ-

ного взаимодействия в усло-

виях различных этнических, ре-

лигиозных ценностных систем 

 

 

Знать: основные философские идеи 

и категории, обеспечивающие меж-

культурное взаимодействие.  

Уметь: использовать основные фи-

лософские идеи и категории при 

межкультурном взаимодействии. 

Владеть: 

Навыками использования основных 

философских идей и категорий при 

межкультурном взаимодействии. 

Знать: причины и типы коммуника-

тивных барьеров в межкультурном 

взаимодействии.  

Уметь: выявлять возможные при-

чины коммуникативных барьеров в 

межкультурном взаимодействии.  

Владеть: навыками преодоления 

коммуникативных барьеров в меж-

культурном взаимодействии. 

Знать: принципы недискриминаци-

онного взаимодействия при меж-

культурном профессиональном вза-

имодействии.  

Уметь: применять принципы недис-

криминационного взаимодействия 

при межкультурном профессио-

нальном взаимодействии.  

Владеть: навыками принципы не-

дискриминационного взаимодей-

ствия при межкультурном профес-

сиональном взаимодействии. 

УК-6. Способен 

определять и реали-

зовывать приори-

теты собственной 

деятельности и спо-

собы ее совершен-

УК-6.1. Использует инстру-

менты и методы 

управления временем при вы-

полнении конкретных задач, 

проектов, при достижении по-

ставленных целей 

 

Знать: инструменты и методы 

управления временем. 

Уметь: использовать инструменты и 

методы управления временем. 
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ствования на ос-

нове самооценки и 

образования в тече-

ние всей жизни 

 
 

 

 

УК-6.2. Определяет приори-

теты собственной деятельно-

сти, личностного развития и 

профессионального роста 

 

 
 

 

 

УК-6.3. Оценивает требования 

рынка труда и предложения об-

разовательных услуг для вы-

страивания траектории соб-

ственного профессионального 

роста 

 

 

Владеть: способностью управления 

временем при выполнении конкрет-

ных задач, проектов, при достиже-

нии поставленных целей. 

Знать: методы определения прио-

ритетов личностного развития и 

профессионального роста. 

Уметь: определять приоритеты и 

цели собственной деятельности. 

Владеть: способностью реализовы-

вать цели личностного развития и 

профессионального роста. 

Знать: требования рынка труда и 

предложения образовательных 

услуг в сфере профессиональной де-

ятельности. 

Уметь: оценивать требования рынка 

труда и предложения образователь-

ных. 

Владеть: способностью выстраива-

ния траектории собственного про-

фессионального роста. 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической подго-

товленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной 

и профессиональ-

ной деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесбе-

регающие 

технологии для поддержания 

здорового образа жизни с уче-

том физиологических особен-

ностей организма 

 
 

 

 

 

 

УК-7.2. Поддерживает долж-

ный уровень физической под-

готовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

Знать: здоровьесберегающие техно-

логии поддержания здорового об-

раз. 

Уметь: соотносить здоровьесберега-

ющие технологии поддержания 

здорового образа с физиологиче-

скими особенностями своего орга-

низма. 

Владеть: способностью поддержи-

вать здоровый образ жизни. 

Знать: требования к уровню физиче-

ской подготовленности. 

Уметь: поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности. 
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профессиональной деятельно-

сти 

 
 

 

 

УК-7.3. Планирует свое рабо-

чее и свободное время для оп-

тимального сочетания физиче-

ской и умственной нагрузки и 

обеспечения работоспособно-

сти 

 

 
 

 

 

 

 

 

УК-7.4. Соблюдает нормы здо-

рового образа жизни в различ-

ных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельно-

сти 

 

 

Владеть: способностью к устойчи-

вому обеспечению полноценной со-

циальной и профессиональной дея-

тельность на основании оптималь-

ного уровня физической подготов-

ленности. 

Знать: требования к оптимальному 

сочетанию физической и умствен-

ной нагрузки и обеспечению рабо-

тоспособности. 

Уметь: планировать свое рабочее и 

свободное время для оптимального 

сочетания физической и умственной 

нагрузки. 

Владеть: способностью к устойчи-

вому обеспечению работоспособно-

сти на основании оптимального со-

четания физической и умственной 

нагрузки 

Знать: нормы здорового образа 

жизни. 

Уметь: объяснять нормы здорового 

образа жизни в различных жизнен-

ных ситуациях. 

Владеть: способностью соблюдать 

нормы здорового образа жизни в 

различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности 

УК-8. Способен со-

здавать и поддер-

живать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности без-

опасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устой-

УК-8.1. Анализирует факторы 

вредного 

влияния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания 

(технических средств, техноло-

гических процессов, материа-

лов, зданий и сооружений, при-

родных и социальных явлений) 

 
 

 

Знать: факторы вредного влияния 

на жизнедеятельность элементов 

среды обитания (технических 

средств, технологических процес-

сов, материалов, зданий и сооруже-

ний, природных и социальных явле-

ний). 
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чивого развития об-

щества, в том числе 

при угрозе и воз-

никновении чрез-

вычайных ситуаций 

и военных кон-

фликтов 

 

 

 

 

 

 

УК-8.2. Идентифицирует опас-

ные и вредные 

факторы в рамках осуществляе-

мой деятельности 

 
 

 

 

 

 

УК-8.3. Выявляет проблемы, 

связанные с нарушениями тех-

ники безопасности на рабочем 

месте; осуществляет мероприя-

тия по предотвращению чрез-

вычайных ситуаций 

 

 
 

 

 

 

 

УК-8.4. Соблюдает правила по-

ведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций при-

родного и техногенного проис-

хождения; оказывает первую 

помощь, описывает способы 

участия в восстановительных 

мероприятиях 

 

 

Уметь: анализировать факторы 

вредного влияния на жизнедеятель-

ность элементов среды обитания. 

Владеть: способностью предотвра-

щать вредное влияния на жизнедея-

тельность элементов среды обита-

ния.  

Знать: опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой деятель-

ности 

Уметь: идентифицировать опасные 

и вредные факторы в рамках осу-

ществляемой деятельности. 

Владеть: способностью предотвра-

щать негативное влияние опасных и 

вредных факторов в рамках осу-

ществляемой деятельности. 

Знать: технику безопасности на ра-

бочем месте и меры предотвраще-

ния чрезвычайных ситуаций. 

Уметь: выявлять нарушения техники 

безопасности на рабочем месте и 

способы предотвращения чрезвы-

чайных ситуаций. 

Владеть: способностью предотвра-

щать нарушения техники безопасно-

сти на рабочем месте и чрезвычай-

ные ситуации. 

Знать: правила поведения при воз-

никновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного проис-

хождения, оказания первой помощи 

и способы участия в восстановитель-

ных мероприятиях. 

Уметь: соблюдать правила поведе-

ния при возникновении чрезвычай-
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ных ситуаций природного и техно-

генного происхождения, оказывать 

первую помощь и участвовать в вос-

становительных мероприятиях. 

Владеть: способностью организо-

ванного и эффективного поведения 

в условиях чрезвычайных ситуаций. 

УК-9. Способен ис-

пользовать базовые 

дефектологические 

знания в социаль-

ной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. Представляет понятие 

инклюзивной компетентности, 

ее компоненты и структуру 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-9.2. Умеет планировать и 

осуществлять профессиональ-

ную деятельность с лицами, 

имеющими ограниченные воз-

можностями здоровья 

 

 
 

 

 

УК-9.3. Владеет навыками вза-

имодействия в социальной и 

профессиональной сферах с ли-

цами с ограниченными возмож-

ностями здоровья 

 

 
 

 

 

Знать: понятие инклюзивной компе-

тентности, ее компоненты и струк-

туру. 

 

Уметь: объяснить понятие инклю-

зивной компетентности, ее компо-

ненты и структуру. 

 

Владеть: теоретическими знаниями 

о содержании инклюзивной компе-

тентности. 

Знать: понятие лица с ограничен-

ными возможностями здоровья  

Уметь: планировать и осуществлять 

профессиональную деятельность. 

Владеть: способностью планировать 

и осуществлять профессиональную 

деятельность с лицами, имеющими 

ограниченные возможностями 

Знать: методы и особенности взаи-

модействия с лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья 

Уметь: применять методы взаимо-

действия с лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья в 

социальной и профессиональной 

сферах 

Владеть: навыками взаимодействия 

в социальной и профессиональной 
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УК-9.4. Мотивирует себя на 

выполнение определённых про-

фессиональных действий на ос-

нове знания закономерностей 

взаимодействия общества и че-

ловека с ограниченными воз-

можностями здоровья 

 

 

сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом 

их особенностей 

Знать: закономерности взаимодей-

ствия общества и человека с ограни-

ченными возможностями здоровья 

Уметь: мотивировать себя на выпол-

нение определённых профессио-

нальных действий 

Владеть: навыками самомотивации 

на выполнение определённых про-

фессиональных действий на основе 

знания закономерностей взаимо-

действия общества и человека с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

УК-10. Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает основные за-

коны и закономерности функ-

ционирования экономики 

 

 
 

 

 

 

 

УК-10.2. Владеет знаниями ос-

нов экономики при решении 

социальных и профессиональ-

ных задач. 

 
 

 

 

УК-10.3. Использует знания и 

навыки в области финансовой 

грамотности, позволяющих 

правильно оценивать ситуацию 

в экономике и принимать ра-

зумные поведенческие решения 

Знать: основные законы и законо-

мерности функционирования эконо-

мики 

Уметь: применять основные законы 

и закономерности функционирова-

ния экономики 

Владеть: навыками применения ос-

новных законов и закономерности 

функционирования экономики 

Знать: основы экономики 

Уметь: решать социальные и про-

фессиональные задачи 

Владеть: способностью применения 

основ экономики при решении со-

циальных и профессиональных за-

дач 

Знать: основы финансовой грамот-

ности  

Уметь: правильно оценивать ситуа-

цию в экономике 
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УК-10.4. Применяет методы 

личного экономического и фи-

нансового планирования для 

достижения текущих и долго-

срочных финансовых целей , 

использует финансовые ин-

струменты для управления лич-

ными финансами (личным бюд-

жетом), контролирует соб-

ственные экономические и фи-

нансовые риски 

 

 

Владеть: способностью принимать 

разумные поведенческие экономи-

ческие решения. 

Знать: методы личного экономиче-

ского и финансового планирования. 

Уметь: применять методы личного 

экономического и финансового пла-

нирования, использовать финансо-

вые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюд-

жетом), контролировать собствен-

ные экономические и финансовые 

риски. 

Владеть: способностью эффектив-

ного управления личными финан-

сами (личным бюджетом) для до-

стижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей с учетом оценки 

возможных экономических и финан-

совых рисков. 

УК-11. Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК-11.1. Представляет сущ-

ность коррупционного поведе-

ния и его взаимосвязь с соци-

альными, экономическими, по-

литическими и иными услови-

ями 

 
 

 

 

 

 

УК-11.2. Применяет правовые 

нормы о противодействии кор-

рупционному поведению 

 
 

 

 

Знать:  значение основных правовых 

категорий, сущность коррупцион-

ного поведения, формы его прояв-

ления в различных сферах обще-

ственной жизни 

Уметь: идентифицировать и оцени-

вать коррупционное поведение 

Владеть:  навыками взаимодействия 

в обществе на основе нетерпимого 

отношения к коррупции 

Знать: действующие правовые 

нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности 

Уметь: анализировать правовые 

нормы о противодействии корруп-

ционному поведению 
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УК-11.3. Владеет навыками ра-

боты с законодательными и 

другими нормативными право-

выми актами 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-11.4. Осуществляет соци-

альное взаимодействие в обще-

стве и служебном (трудовом) 

коллективе, профессиональную 

деятельность на основе требо-

ваний правовых (в том числе 

антикоррупционных норм), со-

действует противодействию 

коррупции 

 

 
 

 

 

 

Владеть: навыками использования 

нормативных основ антикоррупци-

онной деятельности 

Знать: законодательные акты, нор-

мативные правовые документы, ме-

тодические и нормативные матери-

алы по правовой деятельности; си-

стему нормативных актов о проти-

водействие коррупции 

Уметь: анализировать законода-

тельные и иные нормативные акты; 

анализировать нормативно-право-

вые акты о противодействии кор-

рупции; выявлять коррупциогенные 

факторы в нормативных правовых 

актах 

Владеть: способностью толкования 

законодательных и других норма-

тивных правовых актов и их квали-

фицированного применения в про-

фессиональной деятельности; навы-

ками работы с нормативно-право-

выми актами о противодействии 

коррупции 

Знать: требования антикоррупцион-

ных норм, основные направления 

государственной политики в обла-

сти противодействия коррупции 

Уметь:) планировать, организовы-

вать и проводить 

мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской пози-

ции и предотвращение коррупции  

Владеть: навыками формирования 

нетерпимого отношения к корруп-

ционному поведению в обществе и 

служебном (трудовом) коллективе; 
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УК-11.5. Выполняет професси-

ональные задачи в соответ-

ствии с нормами морали, про-

фессиональной этики и служеб-

ного этикета 

 

 

навыками выявлять коррупционное 

поведение и  

содействовать его пресечению 

Знать: традиционные и современ-

ные методы, позволяющие выпол-

нять служебный долг, профессио-

нальные задачи в соответствии с 

нормами морали, профессиональ-

ной этики и служебного этикета 

Уметь: выполнять профессиональ-

ные задачи в соответствии с нор-

мами морали, профессиональной 

этики и служебного этикета 

Владеть: навыками выполнения 

профессиональных задач в соответ-

ствии с нормами морали, професси-

ональной этики и служебного эти-

кета 

   

ОПК-1. Способен 

анализировать ос-

новные законо-

мерности форми-

рования, функци-

онирования и раз-

вития права 

ОПК-1.1. Выявляет основные 

этапы и закономерности исто-

рического развития права, тра-

диционные ценности россий-

ского общества 

ОПК-1.2. Определяет место 

России и ее роль в контексте 

всеобщей истории на различ-

ных этапах развития общества 

ОПК-1.3. Рассматривает по-

требность в юридическом уре-

гулировании каких-либо обще-

ственных отношениях 

ОПК-1.4. Анализирует основ-

ные направления правового 

воздействия на общественные 

отношения 

ОПК-1.5. Сопоставляет изме-

нения законодательства с ранее 

действовавшим регулирова-

нием 

Знать: особенности устной и пись-

менной форм речи; законы и прин-

ципы официально-делового и науч-

ного мышления; структуру аргумен-

тации и основных видов аргументов; 

систему логических приемов и спо-

собов. 

Уметь: продуцировать грамотные, 

логически стройные, обоснованные 

высказывания в устной и письмен-

ной формах; аргументированно от-

стаивать свою точку зрения, делать 

обоснованные выводы 

Владеть: нормами устной и пись-

менной речи; навыками создания 

профессионально значимых текстов; 

культурой официально-делового и 

научного мышления; культурой ар-

гументации в диалоге; опытом веде-

ния дискуссий; навыками формиро-

вания убеждений посредством аргу-

ментации 
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ОПК-2. Способен 

определять право-

вую природу об-

щественных отно-

шений, професси-

онально квалифи-

цировать факты и 

правоотношения 

ОПК-2.1. Определяет фактиче-

ские обстоятельства юридиче-

ского дела, 

требующего решения, опреде-

лять правовые нормы, подле-

жащие применению при приня-

тии юридически обоснован-

ного решения, принимать ре-

шения и совершать юридиче-

ские действия в соответствии с 

законом 

ОПК-2.2. Оперирует юридиче-

скими понятиями и категори-

ями 

ОПК-2.3. Владеет методикой 

квалификации и разграничения 

различных видов правонаруше-

ний 

Знать: правовую систему Россий-

ской Федерации, механизм и сред-

ства правового регулирования и реа-

лизации права; базовые положения 

основных юридических и специаль-

ных наук, сущность и содержание 

основных понятий, категорий, ин-

ститутов, правовых статусов субъек-

тов правоотношений в различных 

отраслях материального и процессу-

ального права. 

Уметь: оперировать юридическими 

понятиями и категориями; юридиче-

ски грамотно толковать применяе-

мую норму права; применять совре-

менные информационные техноло-

гии для поиска и обработки право-

вой информации, оформления юри-

дических документов и проведения 

статистического анализа информа-

ции; давать правильную оценку фак-

тическим и юридическим обстоя-

тельствам; правильно составлять и 

оформлять юридические документы 

Владеть: юридической терминоло-

гией; навыками анализа действий 

субъектов права и юридически зна-

чимых событий; навыками точной 

квалификации фактов и обстоятель-

ств; навыками работы с правовыми 

актами; навыками анализа правовых 

норм; навыками анализа правопри-

менительной практики, разрешения 

правовых проблем и коллизий, реа-

лизации норм материального и про-

цессуального права; навыками сбора 

и обработки информации для реали-

зации правовых норм в соответству-

ющих сферах профессиональной де-

ятельности. 

ОПК-3. Способен 

при решении за-

ОПК-3.1. Анализирует и оце-

нивает информацию, имею-

щую значение для 

Знать: основные положения матери-

ального и процессуального права 
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дач профессио-

нальной деятель-

ности применять 

нормы материаль-

ного и процессу-

ального права 

реализации правовых норм ма-

териального и процессуального 

права 

ОПК-3.2. Имеет навыки реали-

зации норм материального и 

процессуального права в 

конкретной сфере профессио-

нальной деятельности 

ОПК-3.3. Умеет находить и 

анализировать правопримени-

тельную практику 

Российской Федерации, общепри-

знанные принципы и нормы между-

народного права 

Уметь: компетентно использовать 

юридические возможности,  предо-

ставленные нормами  материального 

и процессуального права Россий-

ской Федерации, общепризнанными 

принципами и нормами междуна-

родного права; исполнять обязанно-

сти, предусмотренные в нормах  ма-

териального и процессуального 

права Российской Федерации, обще-

признанных принципах и нормах 

международного права; воздержи-

ваться от совершения действий, за-

прещенных нормами материального 

и процессуального права Россий-

ской Федерации, общепризнанными 

принципами и нормами междуна-

родного права осуществлять приме-

нение права 

Владеть: навыками применения 

норм  материального и процессуаль-

ного права Российской Федерации, 

общепризнанных принципов и норм 

международного права в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-4. Способен 

участвовать в экс-

пертной юридиче-

ской деятельно-

сти 

ОПК- 4.1. Знает формальные 

требования к составлению пра-

вовых документов 

ОПК- 4.2. Анализирует текст 

юридических документов на 

предмет соответствия постав-

ленной задаче 

Знать: Формальные требования к 

составлению правовой экспертизы 

документов и материалов правопри-

менительной практики и их соотно-

шение 

 

Уметь: Осуществлять анализ текста 

юридических документов; прово-

дить антикоррупционную экспер-

тизу нормативных актов и их проек-

тов 

 

Владеть: навыками проведения экс-

пертизы учредительных документов 

и локальных актов, регулирующих 

деятельность юридического лица 

(устав, учредительный договор, по-
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ложения о структурных подразделе-

ниях, правила внутреннего трудо-

вого распорядка, должностные ин-

струкции); навыками проведения 

экспертизы действий представите-

лей при ведении дел в суде и испол-

нении судебных актов 

 

ОПК-5. Способен 

профессионально 

толковать нормы 

права 

ОПК- 5.1. Осуществляет пред-

варительный анализ законода-

тельства и судебной практики, 

относящихся к анализируемой 

ситуации 

ОПК- 5.2. Использует справоч-

ные системы для поиска изме-

нений в законодательстве и 

правоприменительной прак-

тике 

ОПК- 5.3. Оценивает правовые 

акты на предмет относимости к 

анализируемой ситуации 

ОПК- 5.4. По итогам анализа 

законодательства и судебной 

практики формулирует соот-

ветствующие выводы 

Знать: Цели правильного и едино-

образного понимания и применения 

правовых норм, цели выявления их 

сущности, которую законодатель 

вложил в словесную формулировку 

 

Уметь: Содействовать выявлению 

точного смысла правовых норм, его 

уяснения для себя и разъяснения 

для других 

 

Владеть: мыслительным процес-

сом, направленным на установление 

содержания норм права путем выяв-

ления значений и смысла терминов 

и выражений (знаков естественного 

языка), заключенных в нормативно-

правовых актах 

ОПК-6. Способен 

письменно и 

устно аргументи-

ровать правовую 

позицию по делу 

и осуществлять 

профессиональ-

ное представи-

тельство в судах 

(иных органах 

власти) 

ОПК- 6.1. Аргументированно 

излагает правовую позицию 

ОПК- 6.2. Использует технику 

переговоров и технику судеб-

ной риторики 

ОПК- 6.3. Использует особен-

ности выступления в судах и 

иных органах власти 

ОПК- 6.4. Составляет претен-

зии, заявления, отзывы, жа-

лобы, иные процессуальные 

документы 

Знать: особенности правоотноше-

ний, возникающих в сфере публич-

ного и частного права; содержание 

понятия «правовая позиция» («пози-

ция по делу»); принципы, на кото-

рых основывается участие субъек-

тов публично-правовых и частно-

правовых споров в гражданском, ар-

битражном, уголовном, администра-

тивном процессах. 

Уметь: органично соединять знания 

из области материального и процес-

суального права; анализировать 

фактические обстоятельства дел; 

анализировать нормативно-право-

вые акты, уметь применять право-

вые нормы, соответствующие обсто-

ятельствам дела; определять юриди-

ческую силу доказательств, давать 

им оценку с точки зрения относимо-

сти, допустимости, полноты и все-

сторонности 

Владеть: навыками формирования 

правовой позиции по делу 
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ОПК-7. Способен 

участвовать в 

подготовке проек-

тов правовых ак-

тов и иных юри-

дических доку-

ментов 

ОПК- 7.1. Составляет процес-

суальные документы 

ОПК- 7.2. Формирует под-

борки правовых актов, относя-

щихся к анализируемой ситуа-

ции 

ОПК- 7.3. Осуществляет под-

готовку проектов правовой по-

зиции в рамках решения по-

ставленной задачи 

Знать: особенности реализации, в 

том числе применения юридических 

норм   

Уметь: исполнять обязанности, 

предусмотренные нормами матери-

ального и процессуального права 

Российской Федерации, общепри-

знанными принципами и нормами 

международного права 

Владеть: юридической терминоло-

гией; навыками работы с правовыми 

актами 

ОПК-8. Способен 

соблюдать прин-

ципы этики юри-

ста, проявлять не-

терпимость к кор-

рупционному и 

иному противо-

правному поведе-

нию, в том числе 

в сфере своей 

профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-8.1. Способен соблюдать 

этику делового общения 

ОПК-8.2. Использует техники 

переговоров и устных выступ-

лений 

ОПК-8.3. Осуществляет ком-

плексную проверку правовых 

актов на предмет коррупцион-

ных положений 

ОПК-8.4. Выявляет конфликт 

интересов 

Знать: основы профессиональной 

этики юриста; систему государ-

ственной службы; требования к слу-

жебному поведению федеральных 

государственных служащих; основ-

ные принципы построения и функ-

ционирования системы государ-

ственной службы; понятия и при-

знаки коррупции и её социально-

правовых условий; роль права в 

обеспечении противодействия кор-

рупционному поведению; корруп-

циогенные факторы в различных 

сферах государственной службы 

Уметь: применять требования к слу-

жебному поведению федеральных 

государственных и муниципальных 

служащих; выявлять коррупциоген-

ные факторы в различных сферах 

государственной и муниципальной 

службы; пресекать проявления кор-

рупции в профессиональной дея-

тельности; бороться с коррупцион-

ным поведением должностных лиц; 

использовать способы и методы пре-

одоления конфликтных ситуаций 

Владеть: навыками применения тре-

бований к служебному поведению 

федеральных государственных и му-

ниципальных служащих; навыками 
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выявления коррупционных проявле-

ний в государственных и муници-

пальных органах  среди должност-

ных лиц; навыками пресечения про-

явлений коррупционного поведения 

правовыми средствами; методами 

борьбы с коррупцией в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-9. Способен 

получать юриди-

чески значимую 

информацию из 

различных источ-

ников, включая 

правовые базы 

данных, решать 

задачи професси-

ональной деятель-

ности с примене-

нием информаци-

онно-коммуника-

ционных техноло-

гий с учетом тре-

бований инфор-

мационной без-

опасности 

ОПК-9.1. Использует справоч-

ные системы для поиска изме-

нений в законодательстве и 

правоприменительной прак-

тике 

ОПК-9.2. Использует справоч-

ные системы для составления 

подборки правовых актов, от-

носящихся к анализируемой 

ситуации 

ОПК-9.3. Осуществляет ин-

формационные технологии 

сбора, хранения, поиска и об-

работки информации в юриди-

ческой деятельности 

ОПК-9.4. Использует совре-

менные технологии и откры-

тые ресурсы для проверки дей-

ствительности правовых доку-

ментов 

ОПК-9.5. Знает правила за-

щиты конфиденциальной ин-

формации 

Знать: способы работы с различ-

ными источниками информа-

ции,  информационными ресур-

сами и технологиями; правила ис-

пользования компьютерной тех-

ники, прикладных  программных 

средств, современных средств теле-

коммуникации,  автоматизирован-

ных информационно-справочных, 

информационно-поисковых систем, 

баз данных, автоматизированных 

рабочих мест   в  профессиональ-

ной деятельности; 

Уметь: работать с различными ис-

точниками информации,  информа-

ционными ресурсами и технологи-

ями; использовать в  профессио-

нальной деятельности компьютер-

ную технику, прикладные  про-

граммные средства, современные 

средства телекоммуникации,  авто-

матизированные информационно-

справочные, информационно-поис-

ковые системы, базы данных, авто-

матизированные рабочие места   

Владеть: опытом работы с различ-

ными источниками информа-

ции,  информационными ресурсами 

и технологиями; опытом использо-

вания в  профессиональной дея-

тельности компьютерной техники, 

прикладных  программных средств, 

современных средств телекоммуни-
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кации,  автоматизированных ин-

формационно-справочных, инфор-

мационно-поисковых систем, баз 

данных, автоматизированных рабо-

чих мест 

 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

правотворческую 

деятельность на 

основе знаний об 

особенностях и 

закономерностях 

системы право-

вого регулирова-

ния  

ПК -1.1 Анализирует особенно-

сти реализации и применения 

юридических норм 

ПК-1.2. Осуществляет критиче-

ский анализ оценки норм, за-

крепленных в нормативных до-

кументах  

ПК-1.3. Анализирует правопри-

менительную практику, разре-

шает правовые проблемы и 

коллизии, возникающие в про-

цессе материального и процес-

суального права 

ПК-1.4. Применяет навыки 

правотворческой деятельности 

Знать: особенности реализации и 

применения юридических норм, 

сущность государства и права; меха-

низм государства, систему права, 

средства правового регулирования и 

реализации права 

Уметь: правильно толковать приме-

няемую норму; грамотно применять 

правила юридической техники в осу-

ществлении правотворческой дея-

тельности   

Владеть: - способностью критиче-

ской оценки норм, закрепленных в нор-

мативных правовых актах; навыками 

анализа правотворческой и право-

применительной практики, разреше-

ния правовых проблем и коллизий, 

реализации норм материального и 

процессуального права; 

ПК-2. Способен 

разрабатывать 

проекты норма-

тивных правовых 

актов в соответ-

ствии с профилем 

профессиональ-

ной деятельности  

ПК-2.1. Отслеживает измене-

ния законодательства и судеб-

ной практики 

ПК-2.2. Выявляет в документах 

положения, противоречащие 

законодательству 

ПК-2.3. Знает правила вступле-

ния в силу правовых актов 

ПК-2.4. По итогам анализа за-

конодательства и судебной 

практики формулирует выводы  

Знать: организацию и функции про-

куратуры РФ; систему, задачи и пол-

номочия Следственного комитета 

РФ; виды и основные задачи иных 

правоохранительных органов; уче-

ния о составе преступления; особен-

ности квалификации преступлений 

по признакам объекта, объективной 

стороны, субъективной стороны и 

субъекта 

Уметь: давать квалифицированные 

юридические заключения и консуль-

тации; правильно формулировать 

вопросы, подлежащие разрешению 

при назначении судебных экспертиз 

и предварительных исследований 
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Владеть: навыками проведения ана-

лиза различных правовых явлений, 

юридических фактов, правовых 

норм и правовых отношений, являю-

щихся объектами профессиональной 

деятельности 

ПК-3 СД. Спосо-

бен обеспечивать 

рассмотрение дел 

и разрешение спо-

ров, отнесенных к 

компетенции су-

дов, в соответ-

ствии с действую-

щим законода-

тельством РФ 

ПК-3.1.СД Применяет основ-

ные положения Конституции 

РФ, федеральных конституци-

онных законов, федеральных 

законов, законов субъектов фе-

дерации, подзаконных актов, 

принципов, норм международ-

ного права и международных 

договоров 

ПК-3.2.СД Осуществляет рас-

смотрение дел и разрешение 

споров на основе строгого со-

блюдения законодательства РФ 

и правовых позиций, вырабо-

танных Конституционным су-

дом РФ и Верховным судом 

РФ; 

ПК-3.3.СД Осуществляет юри-

дически значимые действия на 

основании законодательства 

РФ при вынесении судебных 

решений 

Знать: основные положения консти-

туционного, уголовного и уголовно-

процессуального законодательства, 

гражданского и гражданско-процес-

суального законодательства, адми-

нистративного и административно-

процессуального законодательства и 

других отраслей законодательства 

Российской Федерации; понятие, со-

став и содержание судебных актов 

Уметь: применять нормы различ-

ных отраслей права при подготовке 

и вынесении законных, обоснован-

ных и мотивированных судебных 

актов 

Владеть: нормативно-правовой тер-

минологией; при подготовке и выне-

сении законных, обоснованных и 

мотивированных судебных актов; 

навыками анализа нормативных пра-

вовых актов; способностью толкова-

ния содержания норм различных от-

раслей права 

ПК-4 СД. Спосо-

бен организовы-

вать кодификаци-

онно-справочную 

работу в суде и 

обобщать инфор-

мацию о судеб-

ной практике с 

целью точного со-

блюдения режима 

законности и пра-

вопорядка в 

стране 

ПК-4.1.СД Владеет знаниями о 

предназначении и задачах пра-

восудия в РФ и использует их 

на практике для вынесения су-

дебных решений, восстанавли-

вающих нарушенные права 

граждан 

ПК-4.2.СД  Осуществляет пра-

воприменительный процесс 

при рассмотрении гражданских 

дел, дел об административных 

правонарушениях, уголовных 

дел, неукоснительно соблюдая 

режим законности и правопо-

рядка. 

ПК-4.3.СД  Организует коди-

Знать: законодательство Россий-

ской Федерации; основы ведения су-

дебного делопроизводства и судеб-

ной статистики; нормативные доку-

менты, регулирующие деятельность 

приемной суда;  локальные акты 

суда; 

Уметь: анализировать и обобщать 

информацию; работать с законода-

тельными и нормативными право-

выми актами, применять их на прак-

тике;  
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фикационно-справочную ра-

боту в суде и использует полу-

ченные навыки и знания для 

работы с документами суда 

Владеть: навыками осуществления 

кодификационного обеспечения дея-

тельности судьи; навыками юриди-

ческих составления документов 

 

ПК-5. Способен 

организовывать 

профессиональ-

ную деятельность 

в соответствии с 

требованиями ос-

нов делопроиз-

водства, состав-

лять планы и от-

четы по утвер-

жденным формам 

ПК-5.1. Знает правовые основы 

делопроизводства, требования, 

предъявляемые к форме и со-

держанию документации, ос-

новы планирования в судебной 

и прокурорской деятельности 

ПК-5.2. Организует работу ап-

парата суда, соблюдает уста-

новленные законодательством 

РФ требования, предъявляемые 

к срокам и содержанию офици-

альных документов и состав-

ляет планы и отчеты в соответ-

ствии с утвержденными требо-

ваниями 

ПК-5.3. Владеет приемами ор-

ганизации профессиональной 

деятельности в соответствии с 

приобретенными навыками со-

ставления юридических и иных 

документов 

Знать: структуру и функции аппа-

рата суда, прокуратуры, Следствен-

ного комитета и других правоохра-

нительных органов Российской Фе-

дерации; основные правила ведения 

делопроизводства в суде, прокура-

туре, Следственном комитете и дру-

гих правоохранительных органах; 

локальные акты суда, прокуратуры, 

Следственного комитета и других 

правоохранительных органов Рос-

сийской Федерации 

Уметь: работать с документами 

суда, прокуратуры, Следственного 

комитета и других правоохранитель-

ных органов Российской Федерации; 

осуществлять хранение дел и доку-

ментов; 

Владеть: навыками работы с доку-

ментацией суда, прокуратуры, След-

ственного комитета и других право-

охранительных органов Российской 

Федерации; навыками организации 

работы суда, прокуратуры, След-

ственного комитета и других право-

охранительных органах Российской 

Федерации; навыками проведения 

справочной работы в суде, прокура-

туре, Следственном комитете и дру-

гих правоохранительных органах 

ПК-6. Способен 

осуществлять 

правоохранитель-

ную деятельность 

с целью реализа-

ции правоприме-

нительных актов 

ПК-6.1.  Анализирует, истолко-

вывает и правильно применяет 

правовые нормы, формулирует 

квалифицированные юридиче-

ские заключения  

ПК-6.2. Применяет норма-

тивно-правовые документы в 

профессиональной деятельно-

сти 

Знать: виды и особенности право-

применительных и организационно-

распорядительных документов Ге-

неральной прокуратуры Российской 

Федерации, органов правосудия, 

Следственного комитета Россий-

ской Федерации, Министерства 

внутренних дел Российской Федера-

ции 
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в точном соответ-

ствии с требова-

ниями закона  

 

 

ПК-6.3. Разрешает правовые 

проблемы и коллизии 

ПК-6.4. Применяет нормы дей-

ствующего уголовного законо-

дательства, регулирующие во-

просы квалификации преступ-

лений 

ПК-6.5. Осуществляет право-

применительный процесс в со-

ответствии со стадиями реали-

зации права 

 

Уметь: применять положения пра-

воприменительных и организаци-

онно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Россий-

ской Федерации, органов правосу-

дия, Следственного комитета Рос-

сийской Федерации, Министерства 

внутренних дел Российской Федера-

ции в профессиональной деятельно-

сти 

Владеть: навыками работы с право-

применительными и организаци-

онно-распорядительными докумен-

тами Генеральной прокуратуры Рос-

сийской Федерации, органов право-

судия, Следственного комитета Рос-

сийской Федерации, Министерства 

внутренних дел Российской Федера-

ции 

ПК-7 СД. Спосо-

бен осуществлять 

полномочия по 

отправлению пра-

восудия с соблю-

дением принци-

пов, закреплен-

ных в Конститу-

ции РФ и отрасле-

вом законодатель-

стве 

ПК-7.1.СД Владеет полномочи-

ями по отправлению правосу-

дия, знаниями основных поло-

жений и принципов, закреп-

ленных в Конституции РФ и 

отраслевом законодательстве 

ПК-7.2.СД Компетентно ис-

пользует юридические возмож-

ности, предоставленные нор-

мами материального и процес-

суального права РФ, его прин-

ципами и нормами междуна-

родного права при вынесении 

судебного решения. 

Знать: основные положения Кон-

ституции Российской Федерации, 

федеральных конституционных за-

конов, законов субъектов Россий-

ской Федерации, подзаконных ак-

тов, а также общепризнанных прин-

ципов, норм международного права 

и международных договоров Рос-

сийской Федерации.  

Уметь: осуществлять рассмотрение 

дел и разрешение споров на основе 

строгого соблюдения законодатель-

ства Российской Федерации  

Владеть: навыками осуществления 

юридически значимых действий на 

основании законодательства РФ в 

процессе осуществления правосудия 

ПК-9 СД. Спосо-

бен к рассмотре-

нию и разреше-

нию дел посред-

ством уголовного, 

административ-

ного граждан-

ского и арбитраж-

ного судопроиз-

водства во всех 

ПК-9.1.СД Осуществляет рас-

смотрение и разрешение дел на 

основе строгого соблюдения 

уголовного и уголовно-процес-

суального законодательства 

РФ 

ПК-9.2.СД Владеет навыками 

реализации норм уголовного и 

уголовно-процессуального 

права 

ПК-9.3.СД Осуществляет рас-

смотрение и разрешение дел на 

Знать: основные положения уголов-

ного, гражданского,  администра-

тивного и арбитражного законода-

тельства; положения процессуаль-

ного законодательства и практику 

его применения; содержание и 

принципы организации и проведе-

ния процессуальных действий; пра-

вила оформления процессуальных 

документов 

Уметь: реализовывать положения  

процессуального законодательства в 
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судебных инстан-

циях 

основе строгого соблюдения 

гражданского и гражданско-

процессуального законодатель-

ства РФ 

ПК-9.4 .СД Осуществляет рас-

смотрение и разрешение дел на 

основе строгого соблюдения 

административного и админи-

стративно-процессуального за-

конодательства РФ 

ПК-9.4 .СД Осуществляет рас-

смотрение и разрешение дел на 

основе строгого соблюдения 

арбитражного процессуального 

законодательства РФ 

профессиональной деятельности; 

применять  принципы организации и 

проведения процессуальных дей-

ствий; грамотно оформлять процес-

суальные документы 

Владеть: навыками применения 

нормативных правовых актов; спо-

собностью формулировать выводы 

по итогам толкования нормативных 

правовых актов; навыками произ-

водства процессуальных действий; 

правилами оформления процессу-

альных документов 

ПК-8. Способен в 

соответствии с 

профилем про-

фессиональной 

деятельности осу-

ществлять профи-

лактику, преду-

преждение, пресе-

чение преступле-

ний и правонару-

шений, выявлять 

и устранять при-

чины и условия, 

способствующие 

их совершению 

 

 

ПК-8.1. Анализирует причины 

и условия возникновения и су-

ществования преступного и 

иного противоправного пове-

дения 

ПК-8.2. Проводит сравнитель-

ный анализ способов предупре-

ждения различных видов пра-

вонарушений, а также мер по 

устранению причин и условий 

совершения преступлений и 

иных правонарушений 

ПК-8.3. Использует методы и 

способы предупреждения пра-

вонарушений, выявляет и спо-

собствует устранению причин 

и условий, способствующих их 

совершению 

ПК-8.4. Способствует пресече-

нию проявления коррупции в 

профессиональной деятельно-

сти 

ПК-8.5. Использует методы 

борьбы с коррупцией в профес-

сиональной деятельности 

Знать: мотивацию преступного по-

ведения, психических аномалий, 

психологических механизмов пре-

ступного поведения; социальные 

причины организованной преступ-

ности; нормы действующего уголов-

ного законодательства, регулирую-

щие вопросы квалификации пре-

ступлений 

Уметь: выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению пре-

ступлений; планировать и осуществ-

лять деятельность по предупрежде-

нию и профилактике правонаруше-

ний 

Владеть: методикой квалификации 

и разграничения различных видов 

правонарушений; методами психо-

логического разрешения возникаю-

щих в юридической практике про-

блем; навыками анализа и обобще-

ния практики применения уголовно-

правовых и уголовно-исполнитель-

ных норм 

ПК-10. Способен 

в рамках закона 

конструктивно 

осуществлять вза-

имодействие с 

ПК-10.1. Знает задачи, струк-

туру и функции правозащит-

ных организаций гражданского 

общества  

Знать: способы предупреждения 

различных видов правонарушений; 

принципы правового регулирования 

в сфере профессиональной деятель-

ности 
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правозащитными 

организациями 

гражданского об-

щества в профес-

сиональной дея-

тельности 

ПК-10.2. Принимает решения и 

совершает юридические дей-

ствия в точном соответствии с 

законом ПК-10.3. Обладает 

навыками составления юриди-

ческих и иных документов 

Уметь: выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению неправо-

мерного поведения; применять нор-

мативно-правовые документы  пра-

возащитной направленности 

Владеть: методикой квалификации 

и разграничения различных видов 

правонарушений; навыками психо-

логического анализа различных пра-

вовых явлений и правовых отноше-

ний, являющихся объектами право-

защитной деятельности 

ПК-11. Способен 

эффективно осу-

ществлять про-

фессиональную 

деятельность, 

обеспечивая за-

щиту прав и за-

конных интересов 

человека и граж-

данина, юридиче-

ских лиц, обще-

ства и государ-

ства, защиту част-

ной, государ-

ственной, муни-

ципальной и иных 

форм собственно-

сти, исходя из 

норм и принципов 

национального и 

международного 

права 

ПК-11.1. Применяет принципы 

правового регулирования в 

сфере профессиональной дея-

тельности ПК-11.2. Использует 

в своей деятельности прин-

ципы международного права 

ПК-11.3. Применяет норматив-

ноправовые документы в дея-

тельности конкретных право-

охранительных и правоприме-

нительных органов ПК-

11.4.Использует методику ква-

лификации и разграничения 

различных видов правонаруше-

ний , навыки психологического 

анализа различных правовых 

явлений и правовых отноше-

ний, являющихся объектами 

профессиональной деятельно-

сти. 

Знать: основные положения законо-

дательства Российской Федерации, 

его субъектов, и правовые акты му-

ниципальных образований с целью 

защиты их нарушенных прав и за-

конных интересов 

Уметь: эффективно осуществлять в 

рамках закона защиту прав и закон-

ных интересов Российской Федера-

ции, субъектов Российской Федера-

ции и муниципальных образований 

Владеть: навыками профессиональ-

ной деятельности по обеспечению 

механизма защиты прав и законных 

интересов Российской Федерации, 

субъектов Российской Федерации и 

муниципальных образований 

ПК-12. Способен 

квалифициро-

ванно толковать 

нормативные пра-

вовые акты в со-

ответствии с ан-

тикоррупционной 

направленностью 

профессиональ-

ного правосозна-

ния юриста 

ПК-12.1. Оценивает аспекты 

профессиональной деятельно-

сти с точки зрения положений 

и нормативных правовых доку-

ментов 

ПК-12.2. Анализирует содержа-

ние нормативных правовых ак-

тов, их систему и структуру 

ПК-12.3. Выявляет и учитывает 

коррупциногенные факторы в 

различных сферах государ-

ственной жизни 

Знать:  правила квалифицирован-

ного толкования норм в соответ-

ствии с антикоррупционной направ-

ленностью профессионального пра-

восознания юриста 

Уметь: применять нормы права, 

предписывающие антикоррупцион-

ное поведение 

Владеть: навыками квалифициро-

ванного толкования норм, содержа-

щихся в нормативно-правовых ак-

тах антикоррупционной направлен-

ности 

ПК-13. Способен 

принимать уча-

стие в проведении 

ПК-13.1. Анализирует содержа-

ние структуру отчетной доку-

ментации, подготавливаемой 

Знать: нормы и принципы проведе-

ния юридической экспертизы нор-

мативно-правовых актов для выяв-

ления коррупциогенных факторов 
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юридический экс-

пертизы норма-

тивных правовых 

актов, в том числе 

в целях выявле-

ния в них положе-

ний, способству-

ющих созданию 

условий для про-

явления корруп-

ции, руководству-

ясь нормами и 

принципами рос-

сийского и меж-

дународного 

права 

по результатам проведенных 

исследований  

ПК-13.2. Анализирует, истол-

ковывает и правильно приме-

няет правовые нормы 

ПК-13.3. Предпринимает необ-

ходимые меры защиты прав че-

ловека и гражданина. 

ПК-13.4.Анализирует норма-

тивные правовые акты, в том 

числе международные 

Уметь: правильно использовать ме-

тодику проведения юридической 

экспертизы нормативно-правовых 

актов на предмет коррупционной 

составляющей 

Владеть: навыками анализа экс-

пертных документов при проведе-

нии антикоррупционных мероприя-

тий в профессиональной деятельно-

сти 

ПК-14. Способен 

давать квалифи-

цированные юри-

дические заклю-

чения и консуль-

тации гражданам 

и юридическим 

лицам в рамках 

своей профессио-

нальной деятель-

ности 

ПК-14.1. Анализирует состоя-

ние практики реализации норм 

права, в том числе в сфере про-

фессиональной деятельности 

ПК-14.2. Использует правила 

правильного и полного отраже-

ния результатов профессио-

нальной деятельности в юри-

дической и иной документации 

ПК-14.3. Четко и лаконично 

формулирует и письменно из-

лагает свои мысли 

ПК-14.4. Применяет грамотную 

письменную и устную речь и 

навыки составления различных 

юридических документов 

Знать: юридическую терминоло-

гию; правила юридической техники; 

нормы материального и процессу-

ального права 

Уметь: применять законы логики в 

речи юриста; опираясь на юридиче-

ские знания, составлять правовые 

акты; давать юридические квалифи-

цированные заключения 

Владеть: навыками работы с право-

выми актами; анализа различных 

правовых явлений; анализа право-

применительной и правоохрани-

тельной практики 

ПК-15. Способен 

в соответствии с 

изменениями со-

циально-экономи-

ческой и обще-

ственно-полити-

ческой ситуации в 

РФ и мировом со-

обществе органи-

зовывать работу 

малого коллек-

тива исполните-

лей, планировать 

ПК-15.1 Анализирует особен-

ности государственного и пра-

вового развития России и ми-

рового сообщества 

ПК-15.2. Организует обеспече-

ние судопроизводства по граж-

данским делам, делам об адми-

нистративных правонаруше-

ниях, уголовным делам, в том 

числе по подготовке и проведе-

нию судебных заседаний 

ПК-15.3. Использует навыки 

осуществления мероприятий 

кадрового, финансового, мате-

риально-технического и иного 

Знать: механизм государства, си-

стему права, механизм и средства 

правового регулирования, реализа-

цию права; особенности государ-

ственного и правового развития 

России; роль государства и права в 

политической системе общества 

Уметь: осуществлять организацион-

ное обеспечение судопроизводства 

по гражданским делам, делам об ад-

министративных правонарушениях, 

уголовным делам и иным материа-

лам, в том числе подготовке и про-

ведению судебных заседаний 

Владеть: навыками организации и 
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и организовывать 

служебную дея-

тельность испол-

нителей, осу-

ществлять кон-

троль учет ее ре-

зультатов, ис-

пользуя информа-

ционные техноло-

гии и интерактив-

ные формы взаи-

модействия 

характера, направленные на со-

здание условий для полного и 

независимого осуществления 

правосудия 

ПК-15.4. Организует обеспече-

ние судопроизводства, со-

гласно новациям, произошед-

шим в современной судебной 

системе РФ 

управления коллектива исполните-

лей 

ПК-16. Способен 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие 

инновации в про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом информа-

ционных техноло-

гий, в том числе 

цифровизации 

ПК-16.1. Решает задачи и реа-

лизует основные направления 

деятельности структурных 

подразделений аппаратов су-

дов 

ПК-16.2. Обобщает и анализи-

рует информацию, имеющую 

значение для реализации норм 

в сфере прокурорского 

надзора, выполнения функций 

Прокуратуры Российской Фе-

дерации, Следственного коми-

тета Российской Федерации, 

судебной системе Российской 

Федерации 

ПК-16.3. Осуществляет органи-

зационное обеспечение судо-

производства по гражданским 

делам, делам об администра-

тивных правонарушениях, уго-

ловным делам, в том числе 

подготовке и проведению су-

дебных заседаний 

ПК-16.4. Анализирует различ-

ные правовые явления, юриди-

ческие факты, правовые нормы 

и правовые отношения, являю-

щиеся объектами профессио-

нальной деятельности 

ПК-16.5Участвует в реализации 

норм материального и процес-

суального права. 

ПК-16.6.Принимает необходи-

мые меры защиты прав чело-

века и гражданина 

Знать: современные тенденции в 

инновационной сфере управления с 

использованием информационных 

технологий, в том числе цифровиза-

ции в профессиональной деятельно-

сти 

Уметь: анализировать инновацион-

ные особенности организации 

управления в профессиональной де-

ятельности 

Владеть: навыками реализации 

управленческих инноваций с ис-

пользованием информационных 

технологий, цифровизации в про-

фессиональной деятельности  

ПК-17. Способен 

анализировать 

правотворческую, 

ПК-17.1. Анализирует состоя-

ние практики реализации норм 

Знать:  принципы правового регули-

рования в сфере профессиональной 



78 
 

правопримени-

тельную, право-

охранительную и 

правозащитную 

практику, науч-

ную информацию, 

отечественный и 

зарубежный опыт 

в области права  

права, в том числе в сфере про-

фессиональной деятельности 

ПК-17.2. Использует юридиче-

скую терминологию при фор-

мулировании собственной 

точки зрения относительно 

правовых явлений 

ПК-17.3. Проводит сравни-

тельно-правовой анализ раз-

личных аспектов профессио-

нальной деятельности с точки 

зрения положений норматив-

ных правовых актов и научных 

теорий и концепций россий-

ских и зарубежных авторов 

ПК-17.4. Критически оценивает 

разного рода информацию по 

тематике проводимых исследо-

ваний 

ПК-17.5. Анализирует и истол-

ковывает положения норматив-

ных правовых актов и концеп-

ций ученых 

деятельности; содержание право-

применительной, правоохранитель-

ной и правозащитной практики, ос-

новные положения юридической 

отечественной и зарубежной науки 

Уметь: использовать полученные 

навыки и знания для работы с нор-

мативными документами; использо-

вать юридическую терминологию 

при формулировании собственной 

точки зрения относительно право-

вых явлений; оценивать аспекты 

профессиональной деятельности с 

точки зрения положений норматив-

ной правовых актов и научных тео-

рий и концепций российских и зару-

бежных авторов 

Владеть: способностью критиче-

ский оценки разного рода информа-

ции по тематике проводимых иссле-

дований; способностью понимать и 

толковать положения нормативных 

правовых актов и концепций уче-

ных; способностью работать с 

правореализационными докумен-

тами 

ПК-18. Способен 

применять ме-

тоды проведения 

прикладных науч-

ных исследова-

ний, анализа и об-

работки их ре-

зультатов  

ПК-18.1. Анализирует базовые 

понятия в сфере прикладных 

научных исследований 

ПК-18.2. Применяет основные 

положения и достижения при-

кладных научных исследова-

ний при решении профессио-

нальных задач 

ПК-18.3. Анализирует и эффек-

тивно обрабатывает получен-

ную информацию для коррект-

ной обработки результатов 

ПК-18.4. Руководствуется пра-

вилами правильного и полного 

отражения результатов при-

кладного научного исследова-

ния, анализа и обработке ре-

зультатов при подготовке не-

Знать: методику проведения 

научно-практических исследований 

Уметь: анализировать проведенные 

прикладные научные исследования 

и формировать выводы, имеющие 

научно-практическое значение 

Владеть: навыками исследователь-

ской деятельности в профессиональ-

ной сфере, правилами оформления 

результатов научно-практического 

исследования в юридических доку-

ментах 
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обходимой юридической доку-

ментации 

ПК-19. Способен 

обобщать и фор-

мулировать вы-

воды по теме 

научного исследо-

вания, готовить 

отчеты по резуль-

татам выполнен-

ных научных ис-

следований, обоб-

щая достижения 

отечественной и 

зарубежной юри-

дической науки и 

практики 

 

ПК-19.1. Применяет методоло-

гию проведения научного ис-

следования 

ПК-19.2. Формулирует струк-

туру и содержание отчетной 

документации, подготавливае-

мой по результатам выполнен-

ных исследований 

ПК-19.3. Четко и лаконично 

формулирует и письменно из-

лагает свои мысли 

ПК-19.4. Делает логически 

обоснованные выводы по ре-

зультатам проведенного иссле-

дования 

ПК-19.5. Применяет грамотную 

письменную речь и навыки со-

ставления различных видов 

научных отчетов 

ПК-19.6. Руководствуется пра-

вилами правильного и полного 

отражения результатов науч-

ного исследования в отчетной 

документации 

Знать: методы классификации, 

обобщения, сравнительного анализа 

Уметь: применять современные тео-

ретические концепции для интер-

претации полученных в результате 

исследования данных в юридиче-

ской сфере знаний 

Владеть: способностью аналитиче-

ского мышления, позволяющего 

формировать аргументированные 

выводы, имеющие значение для со-

временной юриспруденции 

ПК- 20.  Спосо-

бен преподавать 

юридические дис-

циплины (мо-

дули) на высоком 

теоретическом и 

методическом 

уровне, эффек-

тивно осуществ-

ляя правовое вос-

питание обучаю-

щегося, прививая 

навыки антикор-

рупционного по-

ведения в про-

цессе формирова-

ния правовой 

культуры и про-

фессионального 

ПК-20.1. Использует методики 

преподавательской деятельно-

сти применительно к разным 

видам занятий 

ПК-20.2. Обладает необходи-

мым знания о процессе воспи-

тания 

ПК-20.3. Обладает способно-

стью к самоорганизации и са-

мообразованию, учитывая их 

особенности и технологии реа-

лизации, исходя из целей со-

вершенствования профессио-

нальной деятельности 

ПК-20.4. Использует компью-

терные и мультимедийные тех-

нологии, цифровые образова-

тельные ресурсы в образова-

тельном процессе 

 

Знать: новейшие научные теории, 

концепции, подходы современной 

юридической науки и методики ее 

преподавания 

Уметь: выбрать и сформировать ме-

тодические разработки с примене-

нием активных и интерактивных 

технологий обучения юридическим 

дисциплинам 

Владеть: способами организации 

учебного и воспитательного про-

цесса в высшей школе; навыками 

педагогического воздействия с це-

лью формирования высококвалифи-

цированного специалиста в сфере 

юриспруденции, нетерпимого к кор-

рупционному поведению, патриоти-

чески настроенного, стремящегося к 

непрерывному самообразованию 
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правосознания 

юриста в органи-

зациях, осуществ-

ляющих образова-

тельную деятель-

ность, в том числе  

в условиях циф-

ровизации и ис-

пользуя интерак-

тивные формы 

взаимодействия 

ПК-21. Способен 

управлять само-

стоятельной рабо-

той обучающихся, 

в том числе ис-

пользуя возмож-

ности дистанци-

онного освоения 

учебного матери-

ала  

ПК-21.1. Вырабатывает мето-

дические рекомендации по 

применению современных ин-

формационных технологий в 

учебной деятельности 

ПК-21.2. Методически гра-

мотно организует самостоя-

тельную работу обучающихся 

 

 

Знать: технологии и методические 

приемы реализации образователь-

ных программ разного уровня и 

направленности, отражающих спе-

цифику предметной области 

«Юриспруденция» 

Уметь: использовать компьютерные 

и мультимедийные технологии, 

цифровые образовательные ресурсы 

в процессе преподавания юридиче-

ских дисциплин 

Владеть: современными методами и 

технологиями обучения в процессе 

преподавания юридических дисци-

плин 

ОПК ОС-10. 

Способен к осу-

ществлению внут-

риорганизацион-

ных и межведом-

ственных комму-

никаций, взаимо-

действию с граж-

данами 

ОПК ОС-10.1. Использует зна-

ния   при осуществлении внут-

риорганизационных и межве-

домственных коммуникаций 

ОПК ОС-10.2. Применяет при 

взаимодействии с гражданами 

коммуникации в процессе пуб-

личных 

переговоров, на совещаниях, 

выступлениях, приемах граж-

дан 

ОПК ОС-10.3. Использует при-

емы коммуникаций в перегово-

рах и примирительных проце-

дурах 

Знать: правовые основы деятельно-

сти государственных и муниципаль-

ных органов, межведомственных ор-

ганизаций, учреждений; принципы 

организации деятельности государ-

ственных и муниципальных органов, 

организаций, учреждений; полномо-

чия лиц, осуществляющих деятель-

ность в государственных и муници-

пальных органах, межведомствен-

ных организациях, учреждениях 

Уметь: реализовывать знания при 

осуществлении внутриорганизаци-

онных и межведомственных комму-

никаций, взаимодействия с гражда-

нами  

Владеть: навыками ведения комму-

никации в процессе публичных пе-
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реговоров, на совещаниях, выступ-

лениях, приемах граждан; навыками 

использования коммуникативных 

приемов в переговорах и примири-

тельных процедурах 

ОПК-16 Способен 

понимать прин-

ципы работы совре-

менных информа-

ционных техноло-

гий и использовать 

их для решения за-

дач профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-16.1. Применяет аналити-

ческие системы проверки 

контрагентов 

ОПК-16.2. Пользуется систе-

мами электронного правосудия 

ОПК-16.3. Осуществляет по-

дачу процессуальных докумен-

тов в электронном виде 

ОПК-16.4. Знает современные 

IT-инструменты, обеспечиваю-

щие автоматизацию работы 

юристов 

Знать: способы доступа к основным 

информационным ресурсам в гло-

бальных компьютерных сетях по 

своей специальности; правовые 

нормы, регулирующие функциони-

рование глобальных компьютерных 

сетей; методы защиты информации 

при работе в сети Интернет 

Уметь: пользоваться электронными 

библиотеками и каталогами; пользо-

ваться информационно-поисковыми 

системами; вести деловую пере-

писку по электронной почте; эффек-

тивно использовать ресурсы Интер-

нета для решения задач, возникаю-

щих в области своей будущей дея-

тельности 

Владеть: навыками использования 

компьютерных сетей для решения 

профессиональных задач; навыками 

работы с информацией в глобаль-

ных компьютерных сетях 
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Критерии и шкалы для интегрированной оценки уровня сформированности компетенций: 

Индикаторы 

компетенции 

ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

плохо 
неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо очень хорошо отлично превосходно 

не зачтено зачтено 

Полнота зна-

ний 

Отсутствие знаний 

теоретического мате-

риала для выполнения 

индивидуального зада-

ния. 

Невозможность оце-

нить полноту знаний 

вследствие отказа обу-

чающегося от ответа 

на вопросы собеседо-

вания,  отсутствует от-

чет, оформленный в 

соответствии с требо-

ваниями 

Уровень знаний 

ниже минимальных 

требований. Имели 

место грубые 

ошибки при ответе 

на вопросы собесе-

дования 

Минимально до-

пустимый уровень 

знаний. Допущено 

много негрубых 

ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подго-

товки. Допущено 

несколько негру-

бых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подго-

товки. Допущено 

несколько несуще-

ственных ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ-

ствующем про-

грамме подготовки, 

без  ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, превышаю-

щем программу 

подготовки и требо-

ваний программы 

практики 

Наличие уме-

ний  

Отсутствие 

минимальных умений. 

Невозможность 

оценить наличие 

умений вследствие 

отказа обучающегося 

от ответа на вопросы 

собеседования 

При решении 

стандартных задач 

не 

продемонстрирован

ы основные умения. 

Имели место грубые 

ошибки 

Продемонстриров

аны основные 

умения. Решены 

типовые  задачи с 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме  

Продемонстриров

аны все основные 

умения. Решены 

все основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. Решены 

все основные 

задачи. 

Выполнены все 

задания, в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами 

Продемонстрирован

ы все основные 

умения, решены все 

основные задачи с 

отдельными 

несущественными 

недочетами, 

выполнены все 

задания в полном 

объеме. 

Продемонстрирова

ны все основные 

умения. Решены все 

основные задачи. 

Выполнены все 

задания в 

полномобъеме без 

недочетов 

Наличие 

навыков 

(владение опы-

том) 

Отсутствие владения 

материалом. 

Невозможность 

оценить наличие 

умений вследствие 

отказа обучающегося 

от ответа на вопросы 

собеседования 

При решении 

стандартных задач 

не 

продемонстрирован

ы базовые навыки. 

Имели место грубые 

ошибки 

Имеется 

минимальный  

набор навыков для 

решения 

стандартных задач  

Продемонстриров

аны базовые 

навыки  

при решении 

стандартных задач 

с некоторыми 

недочетами 

Продемонстриров

аны базовые 

навыки  

при решении 

стандартных задач 

без ошибок и 

недочетов 

Продемонстрирован

ы навыки  

при решении 

нестандартных 

задач без ошибок и 

недочетов 

Продемонстрирова

н творческий 

подход к решению 

нестандартных 

задач  
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Мотива-

ция(личност-

ное отноше-

ние) 

Полное отсутствие 

учебной активности и 

мотивации, пропущена 

большая часть периода 

практики 

Учебная активность 

и мотивация слабо  

выражены, 

готовность решать 

поставленные  

задачи качественно 

отсутствует 

Учебная 

активность и 

мотивация низкие, 

слабо  выражены, 

стремление 

решать задачи на 

низком уровне 

качества 

Учебная 

активность и 

мотивация 

проявляются на 

среднем уровне, 

демонстрируется  

готовность 

выполнять 

поставленные 

задачи на среднем 

уровне качества 

Учебная 

активность и 

мотивация 

проявляются на 

уровне выше 

среднего, 

демонстрируется  

готовность 

выполнять 

большинство 

поставленных 

задач на высоком 

уровне качества 

Учебная активность 

и мотивация 

проявляются на 

высоком уровне, 

демонстрируется  

готовность 

выполнять все 

поставленные 

задачи на высоком 

уровне качества 

Учебная активность 

и мотивация 

проявляются на 

очень высоком 

уровне, 

демонстрируется  

готовность 

выполнять 

нестандартные  

дополнительные 

задачи на высоком 

уровне качества 

Характеристи-

касфомиро-

ванности ком-

петенции 

Компетенция  не 

сформирована. 

Отсутствуют знания, 

умения, навыки, 

необходимые для 

решения практических 

(профессиональных) 

задач. Требуется 

повторное обучение 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков 

недостаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных

) задач. Требуется 

повторное обучение 

Сформированност

ь компетенции 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональны

х) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

практических 

задач 

Сформирован-

ность 

компетенции в 

целом 

соответствует 

требованиям, но 

есть недочеты. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и 

мотивации в 

целом достаточно 

для решения 

практических 

(профессиональны

х) задач, но 

требуется 

отработка 

дополнительных 

практических 

навыков 

 

Сформированност

ь компетенции в 

целом 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и 

мотивации  в 

целом достаточно 

для решения 

стандартных 

практических 

(профессиональны

х) задач 

Сформированность 

компетенции 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно для 

решения сложных 

практических 

(профессиональных

) задач 

Сформированность 

компетенции 

превышает 

стандартные 

требования. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и 

мотивации в 

полной мере 

достаточно для 

применения 

творческого 

подхода к решению 

сложных 

практических 

(профессиональных

) задач 

Уровень сфор-

миро-ванности 

компетенций 

 

Нулевой 

 

Низкий Ниже среднего Средний Выше среднего Высокий Очень высокий 

низкий достаточный 
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Критерии итоговой оценки результатов практики 

 

Критериями оценки результатов прохождения обучающимися практики являются сфор-

мированность предусмотренных программой компетенций, т.е полученных теоретических зна-

ний, практических навыков и умений (самостоятельность, творческая активность). 

 
 

Оценка Уровень подготовки 

Превосходно Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций достигнуты. Обучающийсядемонстрирует высокий 

уровень подготовки, творческий поход к решению нестандартных 

ситуаций во время выполнения индивидуального задания. Обуча-

ющийся представил подробный отчет по практике, активно рабо-

тал в течение всего периода практики. 

Отлично Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций достигнуты.Обучающийся демонстрирует высокий 

уровень подготовки. Обучающийся представил подробный отчет 

по практике, активно работал в течение всего периода практики. 

Очень хорошо Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций достигнуты. Обучающийся демонстрирует хорошую 

подготовку. Обучающийся представил подробный отчет по прак-

тике с незначительными неточностями, активно работал в течение 

всего периода практики. 

Хорошо Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций достигнуты практически полностью. Обучающийся де-

монстрирует в целом хорошую подготовку, но при подготовке от-

чета по практике и проведении собеседования допускает замет-

ные ошибки или недочеты.Обучающийся активно работал в тече-

ние всего периода практики. 

Удовлетворительно Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций в целом достигнуты, но имеются явные недочеты в демон-

страции умений и навыков согласно ПК-13. Обучающийся показы-

вает минимальный уровень теоретических знаний, делает суще-

ственные ошибки при выполнении индивидуального задания, но 

при ответах на наводящие вопросы во время собеседования, мо-

жет правильно сориентироваться и в общих чертах дать правиль-

ный ответ. Обучающийся имел пропуски в течение  периода прак-

тики. 

Неудовлетворительно Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций в целом не достигнуты, обучающийся не представил свое-

временно  /представил недостоверный отчет по практике, пропустил 

большую часть времени, отведенного на прохождение практики. 
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Плохо Предусмотренные программой практики результаты обучения в рамках 

компетенций не достигнуты, обучающийся не представил своевременно  

отчет по практике, пропустил большую часть времени, отведенного 

на прохождение практики, не может дать правильный ответ на во-

просы собеседования. 

 

 

10.2. Перечень контрольных заданий и иных материалов, необходимых для оценки зна-

ний, умений, навыков и опыта деятельности 

 

Производственная практика проходит в форме самостоятельной работы обучающегося по 

углубленному изучению проблемы, сформулированной в рамках выданного научным руководи-

телем индивидуального задания. Самостоятельная работа обучающегося-бакалавра предполагает 

изучение теории исследуемого вопроса, сбор аналитической информации в рамках специфики 

выданного задания, ее анализ и формулирование выводов по результатам проведенного исследо-

вания. 

 

10.2.1. Требования к отчету по практике  
Отчёт – аналитический документ, отражающий результаты прохождения практики. Отчёт 

составляется в произвольной форме, должен содержать подпись руководителя практики от пред-

приятия, заверенную печатью предприятия. Отчёт включает в себя: 

а) информацию о структуре и направлениях деятельности организации, где проходила 

практика;  

б) информацию о нормативно-правовых основах деятельности данной организации; 

в) общую характеристику видов работ, выполняемых практикантом;  

г) анализ нескольких наиболее сложных и интересных дел (случаев, материалов), с кото-

рыми познакомился практикант;  

д) оценку студента о выполнении разработанной с руководителем программы практики;  

е) выводы о результатах практики (например, о соответствии полученных в вузе теорети-

ческих знаний с правоприменительной практикой, о несовершенстве законодательства, о затруд-

нениях, с которыми столкнулся практикант, о предложениях по улучшению организации прак-

тики и др.); 

ж) результаты выполнения индивидуального задания  

 

Отчетная документация надлежащим образом оформляется: все листы нумеруются, под-

шиваются (или скрепляются иным образом). Документация представляется руководителю прак-

тики от кафедры. 

 

 

 

10.2.2. Задания для промежуточной аттестации (не предусмотрено программой практики) 
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10.2.3.  Вопросы к собеседованию (устным опросам) по практике ПРЕДДИПЛОМНОЙ 
 

№ Вопрос Код компетен-

ции  

1.  Продемонстрировать результаты поиска и анализа научных ста-

тей, монографий, исторических источников, нормативно-правовых 

актов, необходимых для написания выпускной квалификационной 

работы (ВКР); 

УК-1; УК-

10;ОПК-

1;ОПК-2; ПК-

1; ПК-3СД; 

ПК-5; 

2.  Провести обзор судебной практики по гражданским, уголовным 

делам, делам об административных правонарушениях; 

УК-3; УК-11; 

ОПК-7; ОПК-

9; ПК-2; ПК-

4СД; ПК-6; 

3.  Принять участие в составлении проектов процессуальных и иных 

юридических документов, отражающих содержание деятельности 

организации по месту прохождения практики; 

УК-4; ОПК-5; 

ПК-7СД; ПК-8; 

ПК-11; 

4.  Принять участие во взаимодействии с клиентами организации 

(приеме граждан, консультировании по правовым вопросам); 

УК-5; ОПК-8; 

ПК-10; ПК-

9СД; ПК-12; 

ПК-15; 

5.  Ознакомиться с этапами судопроизводства по гражданским, уго-

ловным делам, делам об административных правонарушениях; 

УК-6; ОПК-6; 

ОПК ОС -10; 

ПК-13; ПК-14; 

6.   Провести анализ деятельности организации по месту прохожде-

ния практики, высказав предложения по её совершенствованию; 

УК-7; ОПК-

3;ОПК-16; ПК-

20; 

7.  Провести обработку и систематизацию собранного  в  процессе  

прохождения  практики  материала  для  составления отчета о про-

хождении практики; 

УК-8; ОПК-4; 

ПК-16; ПК-18; 

ПК-21; 

8.  Оформить и предоставить отчет о прохождении практики. УК-9; ОПК-2; 

ПК-11; ПК-19; 
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Приложение 1 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образо-

вания «Национальный исследовательский Нижегородский государственный университет 

им. Н.И. Лобачевского» 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 
Обучающийся___________________________________________________________ 

___________________________________________ (фамилия, имя, отчество полностью) 

Курс _______________________ 

Факультет/институт/филиал             ________________________________________ 

Форма обучения ________________________________________________________  

Направление подготовки /специальность  -  _________________________________ 

 

 

 

Содержание  задания  на  практику  (перечень  подлежащих рассмотрению вопросов): 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________  

Дата выдачи задания _____________  

 

Руководитель практики от ННГУ    ________________   _____________________________  

                                                        подпись                                      И.О. Фамилия                       

 

Ознакомлен: 

 

Обучающий   ________________             ______________________________  
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Приложение № 2 

Рабочий график (план) проведения практики 

(для проведения практики в Университете) 

ФИО обучающегося: __________________________________________________________  

Форма обучения: _____________________________________________________________  

Факультет/филиал/институт: ___________________________________________________  

Направление подготовки/специальность: _________________________________________  

Курс: _____  

Место прохождения практики _________________________________________________  
(ттмсшииитс оспы практики структурною 1ЮОраи)с:н:шш ИНГУ) 

Руководитель практики от ННГУ ________________________________________________  
(Ф.И.О.. должность) 

Вид и тип практики: ___________________________________________________________  

Срок прохождения практики: с ___________ по ____________ . 

 

  

Дата(период) Содержание и планируемые результаты практики (Характеристика выполняе-

мых работ, мероприятия, задания, поручения и пр.) 
  

  

Руководитель практики от ННГУ 
(Ф.И.О.. подпись) 
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Совместный рабочий график (план) проведения практики 

(для проведения практики в профильной организации) 

ФИО обучающегося: __________________________________________________________  

Форма обучения: _____________________________________________________________  

Факультет/филиал/институт: ___________________________________________________  

Направление подготовки/специальность: _________________________________________  

Курс: _____  

Место прохождения практики _________________________________________________  
(наименование базы практики структурною подразделения ННГУ) 

Руководитель практики от ННГУ ________________________________________________  
(Ф.И.О.. должность) 

 

Руководитель практики от профильной организации____________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Вид и тип практики: ___________________________________________________________  

Срок прохождения практики: с ___________ по ____________ . 

 

 

 

 

 

 

 

  

Дата(период) Содержание и планируемые результаты практики (Характеристика выполняе-

мых работ, мероприятия, задания, поручения и пр.) 
  

  

Руководитель практики от ННГУ 
(Ф.И.О.. подпись) 

Руководитель практики от ННГУ 
(Ф.И.О.. подпись) 

Руководитель практики от про-
фильной организации (Ф.И.О.. подпись) 
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Приложение 3 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ 

 им. Н.И. ЛОБАЧЕВСКОГО» 

ЮРИДИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении Ознакомительной   практики 

 

(указывается наименование и юридический адрес организации прохождения прак-

тики) 

 

Исполнитель: 

студент (-ка) _______________(форма обучения) 

специальности  40.05.04 «Судебная и прокурор-

ская деятельность» 

курс:  ___________      группа:  _________ 

Подпись ______________________ 

Руководитель по месту прохождения 

практики: должность 

__________________ /ФИО 
(подпись) 

Руководитель от ВУЗа:  

должность/ученая степень/ученое звание,  

__________________ /ФИО 
 (подпись) 

Отчет допускается к защите 

____________________________  

   (подпись научного руководителя) 

Дата проверки_________________ 

Отчет защищен с оценкой 

_____________________________ 

Подпись _____________________ 

Дата  ________________________ 

 

 

 

Нижний Новгород 

202_ 
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