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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.О.04 Этика и организация профессиональной деятельности психолога относится к 
обязательной части образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения 
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-5: Способен 
анализировать и 
учитывать 
разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1: ИУК-5.1. Знает 

социальные, этические  и 

культурные нормы, 

принятые в обществе и 

профессиональной среде, 

принципы толерантного и 

конструктивного 

межличностного 

взаимодействия.

УК-5.2: ИУК-5.2. Умеет 

выстраивать 

межличностное 

взаимодействие, в том 

числе профессиональное, с 

учетом различных 

культурных особенностей 

представителей различных 

социальных групп.

УК-5.3: ИУК-5.3. Владеет 

принципами толерантного 

конструктивного общения в 

процессе межличностного 

взаимодействия

УК-5.1: 

Знать основные социальные, 

этические и культурные 

нормы, принятые в обществе 

профессиональной среде

УК-5.2: 

Умеет выстраивать 

межличностное 

профессиональное 

взаимодействие с клиентом и 

сотрудниками 

психологической службы

УК-5.3: 

Владеть этическими 

принципами работы психолога

с клиентом

Творческое задание

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы

УК-6: Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на основе 
самооценки

УК-6.1: ИУК-6.1. Знает 

основные механизмы 

личностного и 

профессионального 

развития, принципы и 

методы самообразования и  

самоорганизации 

деятельности

УК-6.2: ИУК-6.2. Умеет 

решать задачи 

собственного личностного и

профессионального 

развития, самостоятельно 

расширять своё 

УК-6.1: 

Знать квалификационные 

требования, предъявляемые к 

профессии психолога 

(профессиональные, 

личностные качества, 

этические принципы); 

общие для разных отраслей 

правила работы психолога

УК-6.2: 

Уметь выстраивать 

индивидуальный стиль 

профессиональной 

Творческое задание

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



образование, 

организовывать свою 

деятельность, объективно 

оценивать её результаты.

УК-6.3: ИУК-6.3. Владеет 

способами управления своей 

деятельностью, ее 

совершенствованием на 

основе самообразования

деятельности в 

соответствии с трудовыми 

функциями.

УК-6.3: 

Владеть методами 

организации рабочего места 

психолога в зависимости от 

направления его деятельности

и учета профессионально 

значимых личностных качеств

ОПК-9: Способен 
выполнять 
основные функции 
управления 
психологической 
практикой

ОПК-9.1: ИОПК-9.1. Знает 

теорию и практику 

организации 

профессиональной 

деятельности психолога, 

принципы планирования и 

управления психологической 

практикой, а также оценки 

профессиональной 

деятельности психолога

ОПК-9.2: ИОПК-9.2. Умеет 

организовывать 

профессиональную 

деятельность психолога, 

решать практические 

задачи управления 

психологической практикой.

ОПК-9.3: ИОПК-9.3. 

Владеет способами 

организации практической 

деятельности психолога.

ОПК-9.1: 

Знать современные подходы к 

решению управленческих задач

организации психологической 

службы

ОПК-9.2: 

Уметь дифференцировать 

направления работы 

психологических служб в 

зависимости от направления и

поставленных задач, 

планировать направления 

развития психологической 

службы.

ОПК-9.3: 

Владеть способами 

организации работы 

психологической службы 

предприятия в соответствии 

с поставленными целями и 

задачами

Проект

Творческое задание

Тест

Зачёт:

Контрольные 

вопросы

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная очно-заочная

Общая трудоемкость, з.е. 2 2

Часов по учебному плану 72 72

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 32 32

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

32 16

- КСР 1 1



самостоятельная работа 7 23

Промежуточная аттестация 0

зачёт

0

зачёт

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества 
академических часов и виды учебных занятий)
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