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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.О.34 Основы предпринимательства относится к обязательной части 
образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-10: Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в 
различных областях
жизнедеятельност
и

УК-10.1: Понимает базовые 

принципы функционирования

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства к 

экономике

УК-10.2: Применяет 

методы личного 

экономического и 

финансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей, использует 

финансовые инструменты 

для управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные и 

экономические финансовые 

риски

УК-10.1: 

Знать экономические основы 

функционирования 

организаций, рынков и 

отраслей.

Знать основные концепции 

предпринимательства, 

мотивы предпринимательской

деятельности. 

Знать нормативно-правовую 

основу предпринимательства 

в России, ЕАЭС.

Уметь анализировать 

взаимодействие рыночных и 

государственных регуляторов 

экономики.

Владеть навыками анализа

возможных результатов  

воздействия 

предпринимаемых мер 

государственного 

регулирования на 

функционирование субъектов 

предпринимательства

УК-10.2: 

Знать содержание работы 

финансовых институтов и 

рынков. Знать правила и 

методики финансового 

планирования и 

прогнозирования.

Уметь использовать 

современные методы 

обработки деловой 

Дискуссионное 

обсуждение

Творческое задание

Тест

Задания

Зачёт:

Доклад-презентация



информации.

Уметь применять правила и 

методики финансового 

планирования и 

прогнозирования.

Уметь применять способы 

снижения финансовых рисков 

Владеть методикой расчета 

финансового результата и 

точки безубыточности.

Владеть навыками 

составления финансового 

прогноза с учетом влияния 

ключевых факторов развития 

финансовых институтов и 

рынков.

Владеть способностью 

спроектировать и 

организовать систему ведения

финансовой отчетности, 

предварительно обосновав 

выбор методов и способов 

финансового учета с помощью

современных методов 

обработки деловой 

информации.

ОПК ОС-7: 
Способен к ведению 
инновационно-
предпринимательск
ой деятельности

ОПК ОС-7.1: Знает 

теоретические основы 

инновационного 

предпринимательства

ОПК ОС-7.2: Применяет 

при выборе и реализации 

управленческих решений 

методы и инструменты 

инновационного 

предпринимательства

ОПК ОС-7.3: Владеет 

методами ведения 

предпринимательской 

деятельности в 

инновационной сфере, 

методами оценки 

доходности и рисков 

инновационных проектов

ОПК ОС-7.1: 

Знать: передовые 

отечественные и зарубежные 

достижения по развитию 

инновационных процессов на 

предприятии; основные 

подходы к оценке, созданию и 

обоснованию вариантов 

инновационных решений с 

учетом критериев социально-

экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последствий.

ОПК ОС-7.2: 

Знать методы и способы 

определения финансовых 

результатов деятельности 

организации; методику 

расчета финансового 

результата деятельности 

организации.

Уметь использовать 

современные методы 

Задания

Кейс-задание

Тест

Эссе

Зачёт:

Расчетно-

графический проект



обработки деловой 

информации; пользоваться 

корпоративными 

информационными 

системами; осуществлять 

выбор методов и способов 

финансового учета и их 

влияние на финансовые 

результаты деятельности 

организации.

Уметь оценивать и 

обосновывать предлагаемые 

варианты инноваций, 

основываясь на результатах 

социально-экономической 

эффективности, возможных 

рисках и последствиях 

социально-экономического 

характера.

ОПК ОС-7.3: 

Владеть приемами выявления 

и оценки тенденций развития 

в сфере инноваций, 

предлагать и обосновывать 

варианты инновационных 

решений, руководствуясь 

оценками социально-

экономической 

эффективности, рисками и 

социально-экономическими 

последствиями.

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная очно-заочная

Общая трудоемкость, з.е. 2 2

Часов по учебному плану 72 72

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 16 4

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

16 8

- КСР 1 1

самостоятельная работа 39 59

Промежуточная аттестация 0

Зачёт

0

Зачёт



3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего (часы) в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем), часы из

них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические

занятия/лаборат
орные работы),

часы

Всего

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

Тема 1. Сущность, функции и виды предпринимательской 
деятельности

11 12 2 1 2 1 4 2 7 10

Тема 2. Создание собственного дела 12 11.5 4 0.5 2 1 6 1.5 6 10

Тема 3. Предпринимательский риск 12 11.5 2 0.5 4 2 6 2.5 6 9

Тема 4. Сущность и механизм реализации государственно-
частного партнерства (ГЧП)

14 13 4 1 4 2 8 3 6 10

Тема 5. Малое и среднее предпринимательство. Социальное 
предпринимательство

11 11.5 2 0.5 2 1 4 1.5 7 10

Тема 6. Бизнес-модель предприятия 11 11.5 2 0.5 2 1 4 1.5 7 10

Аттестация 0 0

КСР 1 1 1 1

Итого 72 72 16 4 16 8 33 13 39 59

Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1. Сущность, функции и виды предпринимательской деятельности.
Общее понятие предпринимательства. Основные характеристики, функции и виды 
предпринимательской деятельности. 
Средневековый и современный предприниматель. Возникновение предпринимательского духа. 
Предприниматель, мещанин и бюрократ. Психологический портрет предпринимателя. Мотивы 
предпринимательской деятельности. Противоречивость положения предпринимателя в обществе. 
Явление этнического предпринимательства. Предпринимательство как идеология

Тема 2. Создание собственного дела.
Бизнес-среда и стейкхолдер-менеджмент. Классификация субъектов предпринимательской 
деятельности. Нормативно-правовые аспекты создания предприятия. Сферы деятельности и 
особенности российского бизнеса. Маркетинговые аспекты.
Этапы создания собственного дела. Формирование идеи о занятии определенным видом 
предпринимательской деятельности. Определение целей осуществления предпринимательской идеи. 
Проведение рыночных исследований с целью обоснования идеи. Оценка и финансирование идеи 
создания предприятия. Покупка франшизы как способ создания собственного дела. Покупка 
действующего предприятия как способ создания собственного дела. Внутрифирменное 
предпринимательство



Тема 3. Предпринимательский риск. Основы бизнес-планирования.
Сущность и виды экономических рисков. Сущность и классификация предпринимательских рисков. 
Показатели и методы оценки предпринимательских рисков. Основные способы снижения риска. 
Управление системой отношений со стейкхолдерами
Сущность и содержание бизнес-плана. Бизнес-идея как основа бизнес-плана. Точка безубыточности.

Тема 4. Сущность и механизм реализации государственно-частного партнерства
Понятие и признаки государственно-частного партнерства. Государственно-частное партнерство и 
частно-государственное партнерство. Основные принципы ГЧП.

Тема 5. Малое и среднее предпринимательство. Социальное предпринимательство.
Субъекты малого и среднего предпринимательства. Крупные и малые фирмы: силы притяжения и 
отталкивания. Преимущества сотрудничества крупных и малых предприятий. Инфраструктура развития 
малого и среднего предпринимательства. Социальное предпринимательство: предпосылки, особенности,
поддержка развития. 

Тема 6. Бизнес-модель предприятия.
Сущность бизнес-модели. Канва бизнес-модели по методике А.Остервальдера

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
- электронный курс "Основы предпринимательства (Любимова М.В.)" 
(https://e-learning.unn.ru/course/view.php?id=5233).
Иные учебно-методические материалы: Самостоятельная работа студентов направлена на 
самостоятельное изучение отдельных тем рабочей программы. 
Она означает изучение основной и дополнительной литературы, углубляющей теоретический 
материал, полученный на лекционных занятиях, закрепление знания понятийного аппарата. 
Предполагает изучение нормативно-правовых документов, связанных с этапами организации 
предпринимательской деятельности.

Изучение рекомендованной литературы следует начинать с учебников и учебных пособий, 
затем переходить к нормативно-правовым актам, научным монографиям и материалам 
периодических изданий. Конспектирование – одна из основных форм самостоятельного труда, 
требующая от студента
активно работать с учебной литературой и не ограничиваться конспектом лекций. 
Приветствуется подготовка исследовательских работ и участие с докладами на ежегодных 
студенческих конференциях - как в ННГУ им.Н.И.Лобачевского, так и на других вузовских 
площадках Нижнего Новгорода и других городов.

При подготовке к практическому занятию необходимо помнить, что данная дисциплина тесно 
связана с ранее изучаемыми дисциплинами.
На семинарских занятиях студенту нужно уметь последовательно излагать свои мысли и 



аргументировано их отстаивать.
Для достижения этой цели необходимо:
1) ознакомиться с соответствующей темой программы изучаемой дисциплины;
2) осмыслить круг изучаемых вопросов и логику их рассмотрения;
3) изучить рекомендованную учебно-методическим комплексом литературу по данной теме;
4) тщательно изучить лекционный материал;
5) ознакомиться с вопросами очередного семинарского занятия.
Изучение вопросов очередной темы требует глубокого усвоения теоретических основ 
дисциплины, раскрытия сущности основных положений, проблемных аспектов темы и анализа 
фактического материала. 

Контроль самостоятельной работы со стороны преподавателя осуществляется посредством 
устного или письменного опроса, тестирования, в рамках проверки практических заданий, 
творческих работ. 

Самостоятельная работа студента при подготовке к зачету.
Контроль выступает формой обратной связи и предусматривает оценку успеваемости студентов
и разработку мер по дальнейшему повышению качества подготовки современных специалистов
в области экономики.
Рекомендуется внимательно изучить перечень вопросов к зачету по данной дисциплине, 
использовать методические материалы. Это позволит в процессе изучения тем сформировать 
более правильное и обобщенное видение студентом существа того или иного вопроса за счет:
а) уточняющих вопросов преподавателю;
б) подготовки рефератов по отдельным темам, наиболее заинтересовавшие студента;
в) самостоятельного уточнения вопросов на смежных дисциплинах;
г) углубленного изучения вопросов темы по учебным пособиям.
Кроме того, наличие перечня вопросов в период обучения позволит выбрать из предложенных 
преподавателем учебников наиболее оптимальный для каждого студента, с точки зрения его 
индивидуального восприятия материала, уровня сложности и стилистики изложения.
После изучения соответствующей тематики рекомендуется проверить наличие и формулировки
вопроса по этой теме в перечне вопросов к зачету, а также попытаться изложить ответ на этот 
вопрос. Если возникают сложности при раскрытии материала, следует вновь обратиться к 
лекционному
материалу, материалам практических занятий, уточнить терминологический аппарат темы, а 
также проконсультироваться с преподавателем.

Предлагается следующий перечень вопросов к зачету:
1) Понятие и признаки предпринимательской деятельности
2) Цели, задачи и функции предпринимательской деятельности
3) Субъекты предпринимательской деятельности
4) Виды предпринимательства
5) Этапы и предпосылки создания нового предприятия
6) Государственная регистрация предприятия
7) Определение целей осуществления предпринимательской идеи
8) Понятие предпринимательского риска
9) Классификация предпринимательских рисков



10)Показатели и методы оценки предпринимательских рисков
11)Основные способы снижения риска
12)Понятие, цели и задачи бизнес-плана
13)Понятие, источники и презентация бизнес-идеи
14)Структура бизнес-плана
15)Субъекты малого и среднего предпринимательства
16)Крупные и малые фирмы: силы притяжения и отталкивания
17)Преимущества сотрудничества крупных и малых предприятий
18)Функции малого предпринимательства
19)Сущность бизнес-модели
20)Канва Бизнес-модели по А.Остервальдеру

Самостоятельно студенты также готовят в малых группах 1) доклад-презентацию и 2) расчетно-
графический проект по бизнес-идее - на зачет.

5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Дискуссионное  обсуждение)  для  оценки
сформированности компетенции УК-10:

Какие из приведенных ниже форм относятся к государcтвенно-частному партнерству?

1. Фонд поддержки малого предпринимательства Хабаровского края — некоммерческая организация, созданная
для реализации государственных федеральных, региональных и муниципальных программ поддержки малого и
среднего  бизнеса.  Фонд оказывает  финансовую,  образовательную,  информационную и  консультационную
поддержку  как  действующим  предпринимателям,  так  и  начинающим  и  потенциальным  субъектам  малого
предпринимательства.

Миссия Фонда: эффективное содействие развитию малого бизнеса.

Основные цели Фонда:

 увеличение количества успешных предпринимателей, начавших бизнес при поддержке Фонда;

 увеличение доли предпринимателей, действующих в приоритетных для экономики края видах 
деятельности, воспользовавшихся услугами Фонда;

 обеспечение высокого качества и эффективности оказываемых услуг.

2. 1 апреля 2011 г. Правительственная комиссия по высоким технологиям и инновациям утвердила перечень из 27 
приоритетных технологических платформ. 5 июля 2011 г. Правительственная комиссия по высоким технологиям и 
инновациям дополнила перечень технологических платформ, включив 28-ю платформу, именуемую «Технологии 
экологического развития». TP_RUS-04.02.2019.pdf (biotech2030.ru)

«Технологическая платформа — коммуникационный инструмент, направленный на активизацию усилий по 
созданию перспективных коммерческих технологий, новых продуктов (услуг), на привлечение дополнительных 
ресурсов для проведения исследований и разработок на основе участия всех заинтересованных сторон (бизнеса, 
науки, государства, гражданского общества), совершенствование нормативно-правовой базы в области научно-
технологического, инновационного развития. В рамках деятельности технологических платформ будут 
сформированы стратегические программы исследований и разработок, с учетом которых будут формироваться 
принципы государственной научно-технической политики, определяться тематики НИОКР, финансируемых в 
рамках государственных программ, выстраиваться научно-производственная кооперация»1.

https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote1sym
http://biotech2030.ru/wp-content/uploads/2019/02/TP_RUS-04.02.2019.pdf


3. В 2009 г. заключено концессионное соглашение между ООО «Югводоканал» и Департаментом ЖКХ 
Краснодарского края сроком на 30 лет. В рамках реализации соглашения ООО «Югводоканал» обязуется 
осуществить реконструкцию объектов водно-коммунального хозяйства Ейского, Троицкого и Таманского 
направлений, включая замену оборудования на более энергоэффективное. Предполагается, что концессионер 
вложит в реконструкцию и модернизацию объектов ВКХ более 7,8 млрд руб., что позволит улучшить качество и 
количество оказываемых потребителям услуг, снизить непроизводственные расходы и сократить нагрузку на 
бюджет. При этом право собственности на объекты ВКХ остается у концендента2.

Для  справки. Комитетом  ОЭСР (Organization for Economic Cooperation and Developent, OECD) по  научной  и
технологической политике  было  дано  определение  ГЧП.  Согласно  этому  определению  были  рекомендованы
следующие критерии отнесения к ГЧП:

 институционалъностъ: ГЧП должно предполагать официальные отношения или договоренности между 
государственными и частными секторами/участниками;

 правительство в качестве партнера: правительство должно несомненно стать партнером частного 
сектора, а не просто катализатором или регулятором деятельности частного сектора;

 совместные цели и четко определенный государственный интерес: совместные цели/интересы обоих 
партнеров должны быть ясно идентифицированы с государственной точки зрения и связаны с 
конкретными целями и миссиями правительства.

В дополнение, правительство должно иметь ясную структурирующую или координирующую цель;

 активное привлечение и совместное инвестирование ресурсов: должно быть активное участие всех 
партнеров в принятии решения и процессе менеджмента и соинвестирования ресурсов (например, 
финансировании, оборудовании, персонале, информации и услугах)3.

1Письмо Министерства образования и науки РФ от 29.10.2010 № АП-164/13 «Об участии в формировании 
программ инновационного развития госкомпаний и перечня технологических платформ».

2Лукьянова К. А. Формирование и функционирование механизма государственно-частного партнерства: научно-
теоретические и практические аспекты // Лизинг. № 2. Февраль 2011.

3Государственно-частное партнерство в инновационной сфере (рамочный отчет). Москва. Декабрь 2003. Материал
подготовлен Н. И. Золотых («Транстехнология», Россия), Б. П. Симоновым (Министерство промышленности, 
науки и технологий России) и Г. П. Кураповым («ИНТЕЛКОМ», Россия).

Критерии оценивания (оценочное средство - Дискуссионное обсуждение)

Оценка Критерии оценивания

зачтено Активное, аргументированное участие в обсуждении

не зачтено В обсуждении не принимает участие, позиции не выражает

5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Творческое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции УК-10:

Вспомните русские народные сказки, которые читали в детстве. Или татарские народные сказки, или армянские и 
т.д. (Россия-страна многонациональная), т.е. сказки народа, к которому Вы принадлежите. В сказках отражается 
народная мудрость. Порассуждайте, какие основы хозяйственной этики отражены на их страницах. Подготовьте 
эссе.

Эссе - это прозаическое сочинение небольшого объема и свободной композиции, выражающее 
индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и заведомо не претендующее на 

https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote3anc
https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote2anc
https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote1anc
https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote3sym
https://e-learning.unn.ru/mod/assign/view.php?id=252150#sdfootnote2sym


определяющую или исчерпывающую трактовку предмета. Создателем жанра эссе считается М.Монтень ("Опыты",
1580 г.).

Критерии оценивания (оценочное средство - Творческое задание)

Оценка Критерии оценивания

зачтено Четкость, ясность, свои суждения, выводы

не зачтено Работа слабая или не представлена

5.1.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-10:

               1. Что из перечисленного относится к недостаткам крупного бизнеса?

a. использование высокопроизводительного оборудования;
b. тенденция к монополизму;
c. использование эффекта масштаба;
d. возможность привлечения крупных финансовых средств.

2. Какой из перечисленных факторов определяет социальную значимость малого бизнеса?

a. активная государственная поддержка;
b. высокая степень зависимости от внешних условий;
c. массовость групп мелких собственников;
d. нацеленность на удовлетворение общественных потребностей.

3. Что из перечисленного не относится к преимуществам малого бизнеса?

a. непосредственная связь с массовым потреблением товаров;
b. использование высокопроизводительного оборудования;
c. технологическая гибкость;
d. быстрая реакция на изменение конъюнктуры рынка.

4. Что из перечисленного относится к особенностям российского малого бизнеса?

a. общий низкий технический уровень;
b. верно все перечисленное;
c. много продуктовая модель развития;
d. стремление к максимальной самостоятельности

5. Какой из перечисленных факторов не влияет на государственную политику в области малого 
бизнеса?

a. незначительные темпы роста малого бизнеса;
b. общий низкий технический уровень малых предприятий;
c. высокий уровень развития рыночных отношений;
d. преобладание добывающей промышленности и торговли в структуре ВВП.

5.1.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ОПК ОС-7:

1. Что из перечисленного можно отнести к важнейшим чертам предпринимательства?



a. все перечисленное верно;
b. получение максимальной прибыли при минимальном риске;
c. соблюдение социальных гарантий;
d. самостоятельность и независимость хозяйствующих субъектов.

 2. Формула предпринимательства:

a. получение максимальной прибыли при минимальном риске;
b. самостоятельность и независимость хозяйствующих субъектов;
c. хозяйственный риск и ответственность;
d. соблюдение социальных гарантий.

 

3. Как называется процесс создания чего-то нового, обладающего ценностью; процесс, 
поглощающий время и силы, предполагающий принятие на себя финансовой, моральной и 
социальной ответственности; приносящий в результате денежный доход и личное 
удовлетворение от достигнутого?

a. коммерческая деятельность;
b. предпринимательство;
c. инновационное предпринимательство.

  4. Малые предприятия:

a. могут существовать во всех сферах и отраслях народного хозяйства;
b. могут осуществлять любые виды хозяйственной деятельности без специального 

разрешения, выдаваемого компетентными государственными органами власти;
c. не могут самостоятельно распоряжаться выпускаемой продукцией

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)

Оценка Критерии оценивания

превосходно 96-100 % правильных ответов

отлично 86-95 % правильных ответов

очень хорошо 81-85 % правильных ответов

хорошо 66-80 % правильных ответов

удовлетворительно 56-65 % правильных ответов

неудовлетворительно 46-55 % правильных ответов

плохо меньше 45 % правильных ответов

5.1.5  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Задания)  для  оценки  сформированности
компетенции ОПК ОС-7:



Задание 1.

Для выбранного вида деятельности провести анализ рынка: оценить уровень конкуренции, определить количество 
конкурентов и их доли на рынке, определить потенциальных потребителей и поставщиков. На основании 
проведенного анализа сделать вывод о целесообразности выхода на выбранный рынок. 

Задание 2 Выбрать 15 законодательных актов, которые регулируют предпринимательскую деятельность. 

Задание 3. На примере конкретной компании построить канву бизнес-модели, характеризующую ее деятельность. 
В качестве основы использовать бизнес-модель Остервальдера. Обязательно заполнить следующие блоки модели: 
1) ключевые партнеры; 2) ключевые виды деятельности; 3) ключевые ресурсы; 4) ценностные предложения; 5) 
взаимоотношения с клиентами; 6) каналы сбыта; 7) потребительские сегменты; 8) структура издержек; 9) потоки 
поступления доходов. 

Задание 4. Фирма рассматривает вариант вложения инвестиций в приобретение оборудования для выпуска новых 
изделий. Определить эффективность инвестиций. 

Таблица. Исходные данные для расчета показателей эффективности инвестиционного проекта

 

5.1.6  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Задания)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-10:

Сгруппируйте условия развития интрапренерства по трем направлениям: предпринимательскому, организационно-
производственному, ресурсному. Занесите их в таблицу.

1. На предприятии создается атмосфера поиска, поощряются предложения и идеи.

2. Имеется профессиональный интеллектуальный персонал.

3. Сформированная система управления предприятием предусматривает превращение инноваторов, 
выдвинувших интересные реализуемые идеи, в совладельцев предприятия.

4. Высокий технический уровень производства, наличие прогрессивного высокоэффективного оборудования 
и использование новейших технологий.

5. Возможность получения кредитов, наличие собственных свободных финансовых ресурсов.

6. Возможность создания и выделения новых предпринимательских единиц.

 

Критерии оценивания (оценочное средство - Задания)

Оценка Критерии оценивания

превосходно Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, даны четкие и последовательные ответы, показано



Оценка Критерии оценивания

глубокое знание основного и дополнительного материала

отлично
Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, даны четкие и последовательные ответы, показано
глубокое знание основного материала

очень хорошо

Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, даны четкие и последовательные ответы, показано
глубокое знание основного материала, допущено не более 2 неточностей 
непринципиального характера

хорошо

Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), 
ответ логичен и обоснован, даны четкие и последовательные ответы, 
допущены 2 неточности непринципиального характера, но студент 
показывает наличие системы знаний по теме своими ответами на 
поставленные вопросы

удовлетворительно
Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных 
задач), допущены ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом 
раскрыто содержание основного материала

неудовлетворительно

Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных 
задач), дана неверная информация при ответе на поставленные задачи, 
допущены грубые ошибки при толковании материала, демонстрируется 
незнание основных терминов и понятий

плохо Задание не выполнено, студент демонстрирует полное незнание материала

5.1.7 Типовые задания (оценочное средство - Кейс-задание) для оценки сформированности
компетенции ОПК ОС-7:

На основе прочтения главы из книги "Дельфины капитализма" подготовьте выступление от малой группы, 
рассказав 

1) об основных этапах предпринимательского опыта, 

2) о трудностях и их преодолении, 

3) соотнесите прочитанное со схемой Мотивы предпринимательской деятельности, представленной в лекции 1.

1 Алексей Смирнов http://nb-forum.ru/stories/geograf-globus и http://nb-forum.ru/stories/smirnov-2

2. Александр Мещанкин http://www.nb-forum.ru/interesting/stories/rosomaha-odnazhdy.html

3. Антон Кучумов http://www.nb-forum.ru/interesting/stories/podem-perevorot.html

4. Сергей Пятовский http://www.nb-forum.ru/interesting/stories/ilon-mask-velskogo-uezda-chto-sdelal-byvshiy-
torgovets-nelegalnoy-vodkoy.html и http://www.nb-forum.ru/interesting/stories/ilonmask2.html

5. Наталья Никитина http://nb-forum.ru/stories/nikitina-delfiny и http://nb-forum.ru/stories/nikitina-2 



6. Камиль Бакиров http://nb-forum.ru/stories/dedal и http://nb-forum.ru/stories/dedal-2

Критерии оценивания (оценочное средство - Кейс-задание)

Оценка Критерии оценивания

зачтено знания, умения, навыки продемонстрированы на высоком уровне

не зачтено знания, умения, навыки продемонстрированы на уровне ниже «удовлетворительно»

5.1.8  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ОПК ОС-7:

Примерные темы эссе

1) Роль и место сферы услуг в современном обществе

2) Предприниматель и предпринимательство в современном обществе

3) Образ успешного предпринимателя

4) Предпринимательство и социальная ответственность бизнеса

5) Инновационное предпринимательство в России и за рубежом

6) Бизнес как искусство получения прибыли

7) Кризис: новые риски и новые шансы для предпринимательства

8) Предпринимательская среда и виды предпринимательских рисков предприятия

9) Отличия бизнес-планов различных видов предпринимательской деятельности

10)Бизнес-модель Остервальдера в сравнении с другими моделями бизнеса

Критерии оценивания (оценочное средство - Эссе)

Оценка Критерии оценивания

превосходно

Материал изложен полно, даны правильные определения основных понятий. 
Обнаружено понимание материала, студент обосновывает свои суждения, 
применяет знания на практике, приводит примеры не только из учебника, но и
самостоятельно сформулированные. Материал изложен последовательно и 
грамотно с точки зрения норм литературного языка.

отлично
Материал изложен полно. Обнаружено понимание материала. Материал 
изложен последовательно и грамотно с точки зрения норм литературного 
языка.

очень хорошо
Ответ удовлетворяет тем же требованиям, что и для отметки «отлично», но 
студент допускает 1-2 ошибки, которые способен исправить.

хорошо Ответ удовлетворяет тем же требованиям, что и для отметки «очень хорошо», 
но студент допускает 1-2 ошибки, которые способен исправить, и 1-2 
недочета в последовательности и языковом оформлении излагаемого 



Оценка Критерии оценивания

материала

удовлетворительно

Студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной 
темы, но: 1) материал изложен неполно, допущены неточности в определении 
понятий или в формулировках правил; 2) не умеет достаточно глубоко и 
доказательно обосновать свои суждения и приводить примеры; 3) излагает 
материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
эссе

неудовлетворительно
Студент обнаруживает незнание большей части темы, допускает ошибки в 
формулировке определений и правил, искажающие их смысл, 
непоследовательно и неуверенно излагает материал

плохо Студент обнаруживает незнание ответа соответствующей темы

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов



полном 
объеме

объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

с 
недочетами
.

недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 
полном 
объеме

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено

превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой

отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Доклад-презентация)  для  оценки
сформированности компетенции УК-10

«ПОИСК, ОПИСАНИЕ И ПРЕЗЕНТАЦИЯ БИЗНЕС-ИДЕИ» (задание - по малым группам)

1. Предложите конкретную бизнес-идею, которая сработает



2. Разработайте и представьте письменно описание бизнес-идеи по определенной схеме (ответы на вопросы: Что ? 
Кому? Как ?)

3. Подготовьте презентацию бизнес-идеи

Для описания бизнес-идеи ответьте на следующие вопросы

1. Кто ваш потребитель?

2. Почему потребитель будет покупать ваш продукт? Какую потребность он удовлетворяет?

3. В чем состоит новизна вашей бизнес-идеи?

4. Почему ваш продукт лучше, чем другие сопоставимые с ним альтернативы на рынке?

5. Каковы конкурентные преимущества новой компании и почему конкурент не может их просто скопировать?

6. Насколько уникальна бизнес-идея? Может ли она быть защищена патентом?

7. Может ли продукт (услуга) обеспечить получение прибыли?

8. Каковы затраты, связанные с производством и реализацией продукта, и какую цену можно запросить?

Информационные ресурсы:

 http://bisnesideya.ru/  

 http  ://  venture  -  biz  .  ru  /  katalog  -  proektov   ВЕНЧУРНЫЕ и ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ — каталог

 https://cissno52.ru/wp-content/uploads/2018/12/katalog18.pdf   — каталог социального 
предпринимательства в Нижегородской области

 https://media.rspp.ru/document/1/1/c/1cdd3ea95bfed7a48f9db5c469080875.pdf   – каталог Социальное 
предпринимательство 2020

 https://www.youtube.com/watch?v=9bSDJUJc380  

Бизнес-модель для супермена. Михаил Корнеев

https://habrahabr.ru/post/290236/

Критерии оценивания (оценочное средство - Доклад-презентация)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Знания, умения, навыки, отражающие формирование компетенции, продемонстрированы 
на высоком уровне

не 
зачтено

Компетенция сформирована на уровне ниже «удовлетворительно»

5.3.2 Типовые задания (оценочное средство - Расчетно-графический проект) для оценки
сформированности компетенции ОПК ОС-7

ПОСТРОЕНИЕ БИЗНЕС-МОДЕЛИ ПО ОСТЕРВАЛЬДЕРУ (по малым группам)

https://habrahabr.ru/post/290236/
https://www.youtube.com/watch?v=9bSDJUJc380
https://media.rspp.ru/document/1/1/c/1cdd3ea95bfed7a48f9db5c469080875.pdf
https://cissno52.ru/wp-content/uploads/2018/12/katalog18.pdf
http://venture-biz.ru/katalog-proektov
http://bisnesideya.ru/


Продумайте и составьте бизнес-модель к своей идее, с тем, чтобы ТЕКУЩИЕ доходы были 

выше ТЕКУЩИХ расходов (ИНВЕСТИЦИОННЫЕ — здесь не учитывайте). Для этого разработайте и 
представьте письменно описание бизнес-модели по известной вам схеме: https://habrahabr.ru/post/290236/

Рассчитайте точку безубыточности по известной вам формуле, деля текущие расходы на постоянные и 
переменные.

Подберите (нарисуйте) картинку, которая может стать логотипом предприятия, которая отражает его суть - 
поместите его в начало презентации.

Критерии оценивания (оценочное средство - Расчетно-графический проект)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Знания, умения, навыки, отражающие формирование компетенции, продемонстрированы 
на высоком уровне

не 
зачтено

Компетенция сформирована на уровне ниже «удовлетворительно»

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Инновационное предпринимательство : учебник и практикум / В. Я. Горфинкель [и др.] ; под 
редакцией В. Я. Горфинкеля, Т. Г. Попадюк. - Москва : Юрайт, 2018. - 523 с. - (Профессиональное 
образование). - ISBN 978-5-534-10221-5. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=843803&idb=0.
2. Малое предпринимательство в России: становление и факторы развития, обеспечение 
конкурентоспособности и эффективность, государственная поддержка и экономическая 
безопасность : монография / Буров В. Ю.,Багиев Г. Л.,Дондокова Е. Б.,Каминская С. 
В.,Капитонова Н. В.,Колодий Г. Н.,Кислощаев П. А.,Масалов П. В.,Ортыков А. У.,Помулев А. 
А.,Багиева Г. Л. - Чита : ЗабГУ, 2021. - 266 с. - Книга из коллекции ЗабГУ - Экономика и 
менеджмент. - ISBN 978-5-9293-2985-2., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=885957&idb=0.
3. Боброва О. С. Основы бизнеса / Боброва О. С., Цыбуков С. И., Бобров И. А. - 2-е изд. - Москва : 
Юрайт, 2022. - 382 с. - (Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/467018 (дата обращения:
05.01.2022). - ISBN 978-5-534-13842-9 : 1169.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=788609&idb=0.
4. Боброва О. С. Основы бизнеса : учебник и практикум / О. С. Боброва,  С. И. Цыбуков,  И. А. 
Бобров. - 2-е изд. - Москва : Юрайт, 2023. - 382 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-
13842-9. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=840039&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Глухих Павел Леонидович. Технологическое предпринимательство : Учебное пособие; Учебное 
пособие / Уральский государственный экономический университет. - 1. - Москва : ООО "Научно-

https://habrahabr.ru/post/290236/


издательский центр ИНФРА-М", 2022. - 316 с. - ВО - Бакалавриат. - ISBN 978-5-16-016141-9. - 
ISBN 978-5-16-108496-0., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=834721&idb=0.
2. Ерохин А. К. Предпринимательство: ключевые теории, социальная значимость и перспективы 
развития : монография / Ерохин А. К. - Владивосток : ВГУЭС, 2020. - 128 с. - Книга из коллекции 
ВГУЭС - Экономика и менеджмент. - ISBN 978-5-9736-0626-8., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=805875&idb=0.
3. Друкер Питер. Классические работы по менеджменту : Учебное пособие / Гарвардская школа 
бизнеса. - 2-е изд. - Москва : Альпина Бизнес Букс, 2016. - 220 с. - Аспирантура. - ISBN 978-5-
9614-5345-4., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=596516&idb=0.
4. Благов Юрий Евгеньевич. Управление проектами в области социального предпринимательства :
Учебное пособие / Санкт-Петербургский государственный университет. - СПб : Издательство 
Санкт-Петербургского государственного университета, 2017. - 164 с. - Профессиональное 
образование. - ISBN 978-5-288-05719-9., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=624644&idb=0.
5. Сельское предпринимательство в Северном Нечерноземье: социологические очерки по мотивам 
полевых наблюдений : монография / Божков О.Б.;  Игнатова О.Б.;  Троцук И.В.;  Никулин А.М. - 
Москва : Дело, 2022. - 290 c. - ISBN 978-5-85006-420-4., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=869925&idb=0.
6. Твоя бизнес-модель: Системный подход к построению карьеры / Тим Кларк в сотрудничестве с 
Александром Остервальдером и Ивом Пинье / Кларк Т., Остервальдер А., Пинье И. - Москва : 
Альпина Паблишер, 2019., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=789856&idb=0.
7. Артёменкова Т.А. Предпринимательство, меняющее мир (региональные практики социального 
предпринимательства) : монография / Артёменкова Т.А. - Москва : Блок-Принт, 2022. - 240 c. - 
ISBN 978-5-6048456-7-7., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=879047&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

1) www.gks.ru / Федеральная служба государственной статистики.
2) http://www.economicus.ru/ Сайт, посвященный экономике.
3) http://www.rbc.ru/ РосБизнесКонсалтинг.
4) http://expert.ru/ Эксперт on-line.
5) http://www.cbr.ru/ - сайт Центрального банка РФ
6) http://bisnesideya.ru/
7) https://cissno52.ru/wp-content/uploads/2018/12/katalog18.pdf — каталог социального 
предпринимательства в Нижегородской области
8) https://media.rspp.ru/document/1/1/c/1cdd3ea95bfed7a48f9db5c469080875.pdf – каталог 
"Социальное предпринимательство-2020"
9) https://www.youtube.com/watch?v=9bSDJUJc380 - Бизнес-модель для супермена. Михаил 
Корнеев
Операционная система Microsoft Windows 
Прикладное программное обеспечение Microsoft Office 
Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения, компьютерами.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 38.03.02 - Менеджмент.

Автор(ы): Корнилова Елена Валерьевна, кандидат экономических наук, доцент
Лудушкина Елена Николаевна, кандидат экономических наук, доцент
Любимова Марианна Викторовна, кандидат экономических наук, доцент.

Рецензент(ы): Стожарова Татьяна Владимировна, кандидат экономических наук.

Заведующий кафедрой: Горбунова Мария Лавровна, доктор экономических наук.

Программа одобрена на заседании методической комиссии от 12.12.2023, протокол № 6.
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