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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1.1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия уровня 

освоения компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень образования 

обучающихся, ФГОС СПО по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы. ГИА 

призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 

специальности при решении конкретных профессиональных задач, определить уровень 

подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

 

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

образовательной программы (далее – ООП) по специальности среднего профессионального 

образования (далее – СПО) в соответствие с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта СПО по Федеральному государственному образовательному 

стандарту среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 362 от 25.05.2022      

 

Государственная итоговая аттестация является обязательной и проводится государственной 

экзаменационной комиссией в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися программы подготовки специалистов среднего звена соответствующим 

требованиям ФГОС СПО.  

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими и профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы.  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ВД 01 Проектирование цифровых систем 

ПК 1.1. Анализировать требования технического задания на проектирование цифровых 

систем. 

ПК 1.2. Разрабатывать схемы электронных устройств на основе интегральных схем разной 

степени интеграции в соответствии с техническим заданием. 

ПК 1.3. Оформлять техническую документацию на проектируемые устройства. 



ПК 1.4. Выполнять прототипирование цифровых систем, в том числе – с применением 

виртуальных средств. 

ВД 2.  Проектирование управляющих программ компьютерных систем и комплексов. 
ПК 2.1. Проектировать, разрабатывать и отлаживать программный код модулей 

управляющих программ. 

ПК 2.2. Владеть методами командной разработки программных продуктов. 

ПК 2.3. Выполнять интеграцию модулей в управляющую программу. 

ПК 2.4. Тестировать и верифицировать выпуски управляющих программ.  

ПК 2.5. Выполнять установку и обновление версий управляющих программ (с учетом 

миграции – при необходимости)... 

 

 

ВД 3  Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и комплексов. 

 ПК 3.1. Проводить контроль параметров, диагностику и восстановление работоспособности 

цифровых устройств компьютерных систем и комплексов. 

ПК 3.2. Проверять работоспособность, выполнять обнаружение и устранять дефекты 

программного кода управляющих программ компьютерных систем и комплексов. 

 

1.2. Количество недель и часов, отводимых на государственную итоговую аттестацию: 

Общий объем – 6 недель (216 ч.), в том числе: 

демонстрационный экзамен – 3 недели (108 ч.) 

защита дипломного проекта (работы)  - 3 недели (  108 ч.) 

 

2. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

2.1. Структура государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе среднего 

профессионального образования (программе подготовки специалистов среднего звена) в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).  

 

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 

Демонстрационный экзамен является первым этапом государственной итоговой аттестации. 

На втором этапе государственной итоговой аттестации проводится защита дипломного проекта 

(работы).  

 

2.2.1. Проведение демонстрационного экзамена 
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов.  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 

включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и 

критерии оценивания, разрабатываемые Агентством, осуществляющим организационно-

техническое и информационное обеспечение прохождения ГИА в форме демонстрационного 

экзамена. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкцию по технике безопасности, а также образцы 

заданий. 

Задания демонстрационного экзамена включают комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 



 

Продолжительность выполнения заданий демонстрационного экзамена: 8 часов 

 

Структура и содержание типового задания, условия его выполнения и критерии 

оценивания  
Основные документы демонстрационного экзамена: 

- техническое описание заданий для ДЭ (описание объема работы, его формата и структуры, 

нормы времени, выбор оборудования и материалов); 

- инфраструктурные листы (список материалов, оборудования и всех предметов, 

необходимых для экзамена); 

- критерии оценки экзамена; 

- индивидуальный оценочный лист экзаменуемого; 

- шкалы приведения балловой системы к оценочной; 

- протокол ГИА; 

- документация по охране труда и технике безопасности. 

 

Задание для демонстрационного экзамена разработано в виде модулей: 

Задание включает в себя следующие разделы:  

1. Формы участия  

2. Модули задания, критерии оценки и необходимое время  

3. Необходимые приложения  

 

 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет экспертная 

группа, возглавляемая главным экспертом. 

Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, определяется на основе 

условий, указанных в комплекте оценочной документации.  

 

2.2.2. Подготовка и защита дипломного проекта (работы). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности к самостоятельной 

профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную 

подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего уровень знаний в 

рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Работа по подготовке выпускной квалификационной работы (дипломной работы) ведется 

обучающимся под руководством назначенного руководителя  

Темы дипломных проектов (работ) носят практико-ориентированный характер и 

определяются в соответствии с видом профессиональной деятельности. Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе предложения своей 

тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. При этом тематика дипломного проекта (работы), должна соответствовать 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу среднего профессионального образования по специальности. 

 

Перечень тем (дипломных работ) 

ПМ.01 Проектирование цифровых устройств 

ПМ.02 Применение микропроцессорных систем, установка и настройка периферийного 

оборудования.  

ПМ 03 Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и комплексов 

 Модернизация системы контроля и управления доступом; 

 Адаптация системы управления турникетами; 

 Разработка проекта локальной сети транспортного узла; 

 Разработка микропроцессорной системы для управления орошением комплекса теплиц; 

 Проектирование автоматизированного рабочего места оператора кинозала; 



 Диагностика и восстановление работоспособности системы управления микроклиматом 

помещения. 

 

Структура и содержание дипломных проектов (работ) 

 

Структура дипломных проектов (работ) 

- пояснительной записки соответствующей теме дипломного проекта; 

- графической части  

- отзыва руководителя дипломного проекта; 

- рецензии на ДП; 

- Презентации для доклада. 

 

 

Содержание пояснительной записки:  

Введение, отражающее цели, актуальность, теоретическое обоснование и ожидаемые 

результаты проекта. 

Основную часть, содержащую в общем случае анализ требований, постановку задач для 

реализации требований, технические решения и их обоснование, методы и процессы отладки и 

настройки устройств в составе систем или комплексов, оценку экономической 

эффективности/затрат на внедрение предлагаемого решения. 

Заключение с выводами об уровне реализации требований технического задания и 

информацией о внедрении или перспективах внедрения результатов проекта. 

Список источников информации, использованных при выполнении проекта. 

Приложение, содержащее схемы, листинг программного кода (при необходимости), 

инструкции по эксплуатации/монтажу/обслуживанию и др. 

Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы) 

 

Процедура Защиты дипломного проекта: 

- чтение отзыва руководителя и рецензии на дипломный проект; 

- доклад студента (10-15 минут); 

- вопросы членов ГЭК; 

- ответы студента на вопросы членов ГЭК. 

Общее время на защиту одного дипломного проекта – до 25 минут. 

при определении окончательной оценки по защите дипломного проекта учитывается: 

- Оценка,  выставленная руководителем; 

- Оценка выставленная рецензентом; 

- Оценка выступления студента по каждому разделу; 

- Оценка ответов студента на вопросы членов ГЭК. 

Решение ГЭК об окончательной оценке студенту принимается на закрытом заседании 

простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании. При равном числе 

голосов голос председателя является решающим. Результаты защиты дипломного проекта 

определяются оценками «Отлично», «Хорошо», «Удовлетворительно», «Неудовлетворительно». 

Результаты ообъявляются в день защиты. 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению  
 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена, 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом 

оценочной документации. 



Для проведения процедур подготовки и защиты дипломного проекта (работы) 

предусмотрены учебные аудитории, оснащенные компьютерной техникой с возможностью 

подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения. 

 

3.2  Информационное обеспечение государственной итоговой аттестации 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации  имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе.  

 

3.2.1 Основная литература:  

1. Шишов, О. В. Программируемые контроллеры в системах промышленной автоматизации: 

учебник / О.В. Шишов. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 365 с. + Доп. материалы 

[Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование). -ISBN 978-5-16-015321  

2. Зверева, В. П. Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных 

систем: учебник для СПО / Зверева, В. П., Назаров А.В. - М.: ИЦ « Академия», 2020.-256с. 

3. Федорова, Г. Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных 

систем: учебник для СПО / Г. Н. Федорова.- М.: ИЦ «Академия», 2020.- 384с. 

Сенкевич А.В. Архитектура аппаратных средств М.:  Издательский центр «Академия», 2018. – 

240с. 

 

3.2.2 Дополнительная литература: 

1.Гагарина, Л. Г. Технические средства информатизации : учебное пособие / Л.Г. 

Гагарина, Ф.С. Золотухин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 260 с. 

— (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1083293. - ISBN 978-5-16-

016140-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1083293 

2.Тенгайкин, Е. А. Проектирование сетевой инфраструктуры. Организация, принципы 

построения и функционирования компьютерных сетей. Лабораторные работы : учебное 

пособие для спо / Е. А. Тенгайкин. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 108 

с. — ISBN 978-5-8114-9047-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/183778 (дата обращения: 17.08.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

3.Белугина, С. В. Архитектура компьютерных систем. Курс лекций / С. В. Белугина. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 160 с. — ISBN 978-5-8114-4489-2. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/148235  . — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Для обучающихся предусмотрена единая оценка по государственной итоговой аттестации, 

формируемая исходя из результатов демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта 

(работы).  

Результаты проведения ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в соответствии 

со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации. 

 

 

Критерии оценки выполнения задания демонстрационного экзамена. 

 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение заданий 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов осуществляется согласно 

таблицы: 

https://znanium.com/catalog/product/1083293
https://e.lanbook.com/book/148235


 

Оценка «2» «3» «4» «5» 

Отношение полученного количества баллов к 

максимальному возможному (в процентах) 
0-19,99% 20-39,99% 

40-

69,99% 
70-100% 

 

 

Результаты защиты дипломного проекта (работы) определяются оценками "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в день защиты после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственной экзаменационной 

комиссии. 

 

Оценка выставляется членами ГЭК, с учетом следующих критериев: (могут быть изменены)  

«Отлично» - автор уверенно владеет содержанием работы, показывает свою точку зрения, 

опираясь на соответствующие теоретические положения, грамотно и содержательно отвечает на 

поставленные вопросы. Использует наглядный материал: презентации, схемы, таблицы и др.  

«Хорошо» - автор достаточно уверенно владеет содержанием работы, в основном, отвечает на 

поставленные вопросы, но допускает незначительные неточности при ответах. Использует 

наглядный материал.  

«Удовлетворительно» - автор, в целом, владеет содержанием работы, но при этом 

затрудняется в ответах на вопросы членов ГЭК. Допускает неточности и ошибки при толковании 

основных положений и результатов работы, не имеет собственной точки зрения на проблему 

исследования. Автор показал слабую ориентировку в тех понятиях, терминах, которые она (он) 

использует в своей работе.  

«Неудовлетворительно» - автор совсем не ориентируется в терминологии работы, при ответе 

допускает существенные ошибки, доклад охватывает менее 50% необходимого материала, 

разрозненный и бессистемный, неуверенный, нечеткий. На вопросы членов ГЭК выпускник не 

ответил. 

При определении окончательной оценки по защите дипломного проекта (работы) 

учитываются: 

 доклад обучающегося по каждому разделу работы; 

 ответы на вопросы; 

 отзыв руководителя; 

 оценка рецензента. 

 

Критерием оценки защиты является установленная комиссией степень освоения 

выпускником общих и профессиональных компетенций, установленных ФГОС СПО. 

 

  



Описание шкал оценивания 

Индикаторы 

компетенции 

Неудовлетворит

ель 

но 

удовлетворительн

о 
хорошо отлично 

Характеристик

а 

сформированно

сти 

компетенции 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков 

недостаточно для 

решения 

практических 

(профессиональн

ых) задач. 

Требуется 

повторное 

обучение 

Сформированность 

компетенции 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных

) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

практических 

задач. 

Сформированность 

компетенции в 

целом 

соответствует 

требованиям, но 

есть недочеты. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и 

мотивации в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных

) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

некоторым 

профессиональным 

задачам. 

Сформированн

ость 

компетенции 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, 

умений, 

навыков и 

мотивации в 

полной мере 

достаточно для 

решения 

сложных 

практических 

(профессионал

ьных) задач.  

Уровень 

сформированно

сти 

компетенций 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 

 


