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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.В.ДВ.01.02 Социальная активность и ответственность относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-1: Способен 
осуществлять 
поиск, критический 
анализ и синтез 
информации, 
применять 
системный подход 
для 
решения 
поставленных задач

УК-1.1: Анализирует 

ситуацию кака систему, 

выявляя ее базовые 

составляющие и связи 

между ними

УК-1.2: Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информацию, 

требуемую для решения 

поставленной задачи

УК-1.3: Осуществляет 

поиск информации для 

решения поставленной 

задачи по различным типам 

запросов, критически 

оценивая надежность 

источников информации

УК-1.4: При обработке 

информации отличает 

факты от мнений, 

интерпретаций, оценок, 

формирует собственные 

мнения и суждения, 

аргументирует свои выводы

и точку зрения

УК-1.5: Рассматривает и 

предлагает возможные 

варианты решения 

поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки

УК-1.1: 

Знает: основы системного 

подхода и критического 

анализа и синтеза 

информации

Умеет: применять системный

подход и критический анализ и

синтез информации

Владеет: методами 

системного подхода и 

критическим анализом, и 

синтезом информации

УК-1.2: 

Знает: способы 

интерпретации и 

ранжирования информации, 

требуемой для решения 

поставленной задачи 

Умеет: применять способы 

интерпретации и 

ранжирования информации, 

требуемой для решения 

поставленной задачи

Владеет: навыками 

интерпретации и 

ранжирования информации, 

требуемой для решения 

поставленной задачи

УК-1.3: 

Знает: методы поиска 

информации для решения 

поставленной задачи по 

различным типам запросов

Умеет: использовать методы 

Задания

Проект

Дискуссионное 

обсуждение

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



поиска информации для 

решения поставленной задачи 

по различным типам запросов 

Владеет: навыками поиска 

информации для решения 

поставленной задачи по 

различным типам запросов

УК-1.4: 

Знает: основные различия 

между фактами, мнениями, 

интерпретациями и оценками

Умеет: формировать 

собственное мнение о фактах,

мнениях, интерпретациях и 

оценках информации 

Владеет: навыками 

формировать и 

аргументировать свои выводы

и суждения

УК-1.5: 

Знает: возможные варианты 

решения типичных задач 

Умеет: обосновывать 

варианты решений 

поставленных задач

Владеет: навыком 

формирования вариантов 

решения поставленной задачи 

и оценивать их достоинства и

недостатки

УК-2: Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной цели 
и выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения, исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений

УК-2.1: Определяет в 

рамках поставленной цели 

проекта совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее 

достижение

УК-2.2: Предлагает способы

решения поставленных 

задач; оценивает 

предложенные способы с 

точки зрения соответствия

цели проекта

УК-2.3: Планирует 

реализацию задач в зоне 

своей ответственности с 

учетом имеющихся ресурсов

и ограничений, действующих

правовых норм

УК-2.4: Выполняет задачи в 

зоне своей 

УК-2.1: 

Знать: методы постановки 

взаимосвязанных задач в 

рамках поставленной цели. 

Уметь: применять методы 

постановки взаимосвязанных 

задач в рамках поставленной 

цели 

Владеть: навыками 

применения методов 

постановки взаимосвязанных 

задач в рамках поставленной 

цели

УК-2.2: 

Знать: способы решения 

типичных задач и критерии 

оценки ожидаемых 

результатов 

Реферат

Дискуссия

Тест
Зачёт:

Контрольные 

вопросы



ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и точками 

контроля, при 

необходимости 

корректирует способы 

решения задач

УК-2.5: Представляет 

результаты проекта, 

предлагает возможности их

использования и/или 

совершенствования

Уметь: оценивать 

соответствие между 

способами решения задач и 

целью проекта 

Владеть: навыками решения 

типичных задач и 

оцениванием соответствия 

между способами решения 

задач и целью проекта

УК-2.3: 

Знать: основы планирования 

деятельности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

Уметь: планировать 

деятельность с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

Владеть: навыками 

планирования деятельности с 

учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм

УК-2.4: 

Знать: основные методы 

контроля выполнения задач и 

коррекции способов их 

решения 

Уметь: контролировать и 

корректировать выполнение 

задач в зоне своей 

ответственности 

Владеть: навыками 

контроля выполнения задач и 

коррекции способов их 

решения

УК-2.5: 

Знать: основные требования к

представлению результатов 

проекта и возможности их 

использования

Уметь: представлять 

результаты проекта и 

возможности их 

использования

Владеть: навыками 

представления результатов 

проекта и возможности их 



использования

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная очно-заочная

Общая трудоемкость, з.е. 3 3

Часов по учебному плану 108 108

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 16 6

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

16 10

- КСР 1 1

самостоятельная работа 75 91

Промежуточная аттестация 0

Зачёт

0

Зачёт

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего (часы) в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем), часы из

них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические

занятия/лаборат
орные работы),

часы

Всего

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

о
ф
о

о
з
ф
о

Тема 1. Социальная активность и социальная сплоченность 
общества

26 26 4 2 4 2 8 4 18 22

Тема 2. Социальная активность как основа социального 
развития

26 26 4 2 4 2 8 4 18 22

Тема 3. Институт социального партнёрства 27 29 4 4 4 8 4 19 25

Тема 4. Понятие и виды юридической ответственности. 
Соотношение социальной ответственности и юридической 
ответственности

28 26 4 2 4 2 8 4 20 22

Аттестация 0 0

КСР 1 1 1 1

Итого 108 108 16 6 16 10 33 17 75 91



Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1. Социальная активность и социальная сплоченность общества
1) Понятие и сущность социальной активности. 
2) Социальная активность и правовая активность. 
3) Гражданская активность личности. 
4) Социальная активность как основа гражданского общества. 
5) Сущность и содержание категории гражданское общество. 
6) Социальная стратификация.
Тема 2. Социальная активность как основа социального развития
1) Социальный компромисс как цель и назначение современной государственности. 
2) Социальный компромисс как основа социальной сплоченности. 
3) Воплощение идеалов социальной активности личности и социальной сплоченности общества в 
правовом регулировании. 
4) Задачи общественного и государственного развития. 
5) Участие индивида и гражданина в социальном развитии. 
6) Механизмы обеспечения участия граждан в общественном и государственном развитии.
Тема 3. Институт социального партнёрства
1) Понятие и сущность социального партнерства. 
2) Субъекты социального партнерства. 
3) Идеалы социального партнерства. 
4) Социальные практики, демонстрирующие социальное партнерство.
Тема 4. Понятие и виды юридической ответственности. Соотношение социальной ответственности и 
юридической ответственности
1) Юридическая ответственность: понятие, сущность, виды. 
2) Юридическая ответственность как разновидность социальной ответственности. 
3) Социальная ответственность гражданина. 
4) Конституционная ответственность.

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Практические занятия (семинарские занятия) организуются, в том числе в форме практической 
подготовки, которая предусматривает участие обучающихся в выполнении отдельных 
элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
При проведении лекционных и семинарских занятий в учебном процессе в целях реализации 
компетентностного подхода предусмотрено широкое использование активных и интерактивных
форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и 
развития профессиональных умений обучающихся. 
На проведение практических занятий (семинарских занятий) в форме практической подготовки 
отводится 4 часа.
Самостоятельная работа по учебной дисциплине включает в себя:
- анализ лекционного материала
- ознакомление с литературой, рекомендуемой для изучения;
- подготовка вопросов на обсуждение на семинарских занятиях;
- выполнение практических заданий для представления и обсуждения результатов на 



семинарских занятиях;
- выполнение тестов и заданий в электронном управляемом курсе.
Контроль за самостоятельной работой обучающегося осуществляется в рамках семинарских 
занятий.

5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Задания)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-1:

Подготовить аналитический материал по федеральному проекту «Социальная активность»

Материалы для изучения: https://edu.gov.ru/national-project/projects/soc_activity/, 
https://fgoskomplekt.ru/catalog/natsionalnye_proekty/federalnyy_proekt_sotsialnaya_aktivnost/, 
https://rospatriotcentr.ru/dobro/social/

Критерии оценивания (оценочное средство - Задания)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Задание выполнено, все поставленные задачи решены, ответ логичен и обоснован, 
обучающийся отвечает четко и последовательно, показывает знание основного и материала.

не 
зачтено

Задание не выполнено, обучающийся демонстрирует полное незнание материала.

5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Проект)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-1:

Разработать социальный проект, заполнив приложенную таблицу.

Требования к социальному проекту: актуальность, оригинальность, выраженная социальная 
направленность, реализуемость.

Таблица для заполнения:

Название проекта

Авторы проекта

Команда проекта

https://rospatriotcentr.ru/dobro/social/
https://fgoskomplekt.ru/catalog/natsionalnye_proekty/federalnyy_proekt_sotsialnaya_aktivnost/,
https://edu.gov.ru/national-project/projects/soc_activity/,


Аннотация проекта

Проблема

Цель проекта

Задачи проекта

Описание деятельности по решению задач проекта

Описание продукта, полученного в результате реализации проекта

Социальный результат проекта

География проекта

Критерии оценивания (оценочное средство - Проект)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Материалы проекта подготовлены верно, соответствуют предъявляемым требованиям. 
Отсутствуют грубые ошибки.

не 
зачтено

Проект не подготовлен или присутствует плагиат.

5.1.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Дискуссионное  обсуждение)  для  оценки
сформированности компетенции УК-1:

Подготовиться к дискуссионному обсуждению на тему: "Культура отмены" как социальная 
практика: перспективы распространения в России.

Проанализировать:

1. Понятие (история появления);
2. Значение в современном обществе;
3. Сложившаяся практика применения в мире;
4. Практика применения в России (посмотреть, есть ли прецеденты);
5. Преимущества применения;
6. Недостатки применения;
7. «Культура отмены» - это инструмент манипуляции или социальная справедливость?

Критерии оценивания (оценочное средство - Дискуссионное обсуждение)

Оценка Критерии оценивания

зачтено Демонстрирует полное понимание обсуждаемой проблемы, высказывает собственное 
суждение по вопросу, аргументировано отвечает на вопросы участников, соблюдает 



Оценка Критерии оценивания

регламент выступления.

не 
зачтено

Принимает участие в дискуссионном обсуждении, однако собственного мнения по вопросу 
не высказывает, либо высказывает мнение, не отличающееся от мнения других участников.

5.1.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-1:

1. Ценностные предпочтения современной молодежи;

2. Ценностные основы политики обеспечения национального единства;

3. Проблемы формирования правового самосознания личности

Критерии оценивания (оценочное средство - Эссе)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
В эссе четко сформулирован тезис, соответствующий теме; прослеживается четкое деление 
на текста; используются разнообразные средства связи; студент демонстрирует полное 
понимание проблемы.

не 
зачтено

Тезис отсутствует или не соответствует теме эссе; нет логичного последовательного 
раскрытия темы; отсутствует деление текста; язык работы «примитивный».

5.1.5  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Реферат)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-2:

1) Социальная активность и социальная ответственность в представлениях и практиках современной 
молодежи;

2) Политическое доверие российской молодежи;

3) Доверие к власти и социально-политическая консолидация общества

Критерии оценивания (оценочное средство - Реферат)

Оценка Критерии оценивания

зачтено

Содержание реферата соответствует заявленной в названии тематике; в целом реферат 
оформлен в соответствии с общими требованиями написания реферата, но есть погрешности
в техническом оформлении; представлен анализ найденного материала, отсутствуют факты 
плагиата.

не Содержание реферата не соответствует заявленной в названии тематике; в реферате 



Оценка Критерии оценивания

зачтено
отмечены нарушения общих требований написания реферата; есть погрешности в 
техническом оформлении; в тексте реферата есть логические нарушения в представлении 
материала обнаружен плагиат

5.1.6 Типовые задания (оценочное средство - Дискуссия) для оценки сформированности
компетенции УК-2:

1. Технологии формирования социальной активности личности;

2. Социальная ответственность бизнеса;

3. Социальная сплоченность общества в контексте глобальной миграции и этнического многообразия;

4. Социально-политическое доверие как основа социальной активности

Критерии оценивания (оценочное средство - Дискуссия)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Демонстрирует полное понимание обсуждаемой проблемы, высказывает собственное 
суждение по вопросу, аргументировано отвечает на вопросы участников, соблюдает 
регламент выступления.

не 
зачтено

Принимает участие в обсуждении, однако собственного мнения по вопросу не высказывает, 
либо высказывает мнение, не отличающееся от мнения других докладчиков.

5.1.7  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции УК-2:

Вопрос 1. Установите соответствие.

  Термин   Определение

А) общественная организация 1) не имеющее членства общественное 
объединение, целью которого является 
совместное решение различных 
социальных проблем, возникающих у 
граждан по месту жительства, работы или 
учебы, направленное на удовлетворение 
потребностей неограниченного круга лиц, 
чьи интересы связаны с достижением 
уставных целей объединения

Б) общественное движение 2) основанное на членстве общественное 



объединение, созданное на основе 
совместной деятельности для защиты 
общих интересов и достижения уставных 
целей объединившихся граждан

В) общественный фонд 3) состоящее из участников и не имеющее 
членства массовое общественное 
объединение, преследующее социальные, 
политические и иные общественно 
полезные цели, поддерживаемые 
участниками

Г) общественное учреждение 4) не имеющее членства общественное 
объединение, цель которого заключается в
формировании имущества на 
основе добровольных взносов, иных не 
запрещенных законом поступлений 
и использовании данного имущества на 
общественно полезные цели

Д) орган общественной самодеятельности 5) не имеющее членства общественное 
объединение, ставящее своей целью 
оказание конкретного вида услуг, 
отвечающих интересам участников и 
соответствующих уставным 
целям указанного объединения

Е) политическая партия 6) общественное объединение, созданное в 
целях участия граждан Российской 
Федерации в политической жизни 
общества посредством формирования и 
выражения их политической воли, участия
в общественных и политических акциях, в
выборах и референдумах, а также в целях 
представления интересов граждан 
в органах государственной власти, 
органах публичной власти федеральных 
территорий и органах местного 
самоуправления

Запишите в таблицу выбранные цифры под соответствующими буквами.

А Б В Г Д Е

           



Прочитайте вопрос и выберите правильные варианты ответа.

Вопрос 1. Каким нормативно-правовым актом установлена ответственность за 
нарушение установленного порядка организации либо проведения собрания, митинга, 
демонстрации, шествия или пикетирования?

1) "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 № 195-ФЗ;

2) "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 № 63-ФЗ;

3) Федеральный закон "О политических партиях" от 11.07.2001 № 95-ФЗ;

4) Федеральный закон "Об общественных объединениях" от 19.05.1995 № 82-ФЗ

Ответ:

Вопрос 2. К политическим партиям предъявляются следующие требования:

1) политическая партия должна иметь региональные отделения не менее чем в половине субъектов 
Российской Федерации, при этом в субъекте Российской Федерации может быть создано только одно 
региональное отделение данной политической партии;

2) политическая партия должна иметь региональные отделения не менее чем в трети 
субъектов Российской Федерации, при этом в субъекте Российской Федерации может быть создано 
только одно региональное отделение данной политической партии;

3) в политической партии должно состоять не менее пятисот членов политической партии;

4) в политической партии должно состоять не менее тысячи членов политической партии;

5) руководящие и иные органы политической партии, ее региональные отделения и иные структурные 
подразделения должны находиться на территории Российской Федерации;

6) требований не предусмотрено.

Ответ:

Вопрос 3. Кто может выступать организатором публичного мероприятия?

1) гражданин Российской Федерации, достигший возраста 18 лет, митингов и собраний - 16 лет;

2) политические партии;

3) общественные и религиозные объединения;

4) иностранные агенты;



5) органы государственной власти.

Ответ:

 

Вопрос 4. В какой срок организатором публичного мероприятия должно быть подано уведомление
о его проведении?

1) в срок не ранее 30 и не позднее 10 дней до дня проведения публичного мероприятия;

2) в срок не ранее 10 и не позднее 5 дней до дня проведения публичного мероприятия;

3) в срок не ранее 20 и не позднее 10 дней до дня проведения публичного мероприятия;

4) в срок не ранее 15 и не позднее 7 дней до дня проведения публичного мероприятия.

Ответ:

Прочитайте вопрос, выберите правильные ответы и запишите аргументы, обосновывающие 
выбор ответов.

Вопрос 1. Могут ли общественные объединения федерального уровня использовать в своих 
наименованиях «Российская Федерация» или «Россия»?

1) Да, могут;

2) Могут только в случае получения в установленном порядке разрешения;

3) Не могут;

4) Могут только в исключительных случаях.

Ответ:

Аргументы:

 

Вопрос 2. В каком случае в государственной регистрации общественного объединения может быть
отказано?

1) Нецелесообразность его создания;

2) Если наименование общественного объединения оскорбляет нравственность, национальные и 
религиозные чувства граждан.;

3) Если схожее по целям общественное объединение уже зарегистрировано;



4) В случае отсутствия сведений о всех участниках объединения.

Ответ:

Аргументы:

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)

Оценка Критерии оценивания

зачтено Студент выполнил верно более 50% теста.

не зачтено Студент выполнил неверно более 50% теста.

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов



полном 
объеме

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено

превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой

отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции УК-1

1. Понятие социальной активности
2. Виды социальной активености
3. Социальная активность и гражданственность
4. Социальная активность и гражданская активность
5. Социальная активность в системе морально-нравственных качеств личности
6. Социальная активность как основа социальной сплоченности общества
7. Социальная сплоченность как направление осциальной политики государства
8. Социальная сплоченности как философско-социологическая проблема



9. Социальная сплоченность – фактор стабильности общества
10.Социокультурная детерминация процессов становления социальной активности
11.Символы как основа социального единства
12.Единство ценностных ориентаций как основа социального единства
13.Технологии формирования социальной активности личности
14.Социально-политическое доверие как основа социальной активности
15.Институт социального партнерства в формировании социальной активности личности

5.3.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции УК-2

1. Социальный институт взаимопомощи как фактор развития социальной активности
2. Профессиональное и непрофессиональное социальное образование
3. Социальная активность и профессиональная ориентация молодежи
4. Семья как субъект социальной активности
5. Коммуникация в малой группе в ракурсе социальной активности
6. Имидж как ресурс для социальной активности и социальной сплоченности общества
7. Социальная сплоченность общества в контексте глобальной миграции и этнического 

многообразия
8. Социальная ответственность и юридическая ответственность: соотношение понятий.
9. Юридическая ответственность: понятие и виды.
10.Конституционно-правовая ответственность.
11.Административная ответственность
12.Гражданско-правовая ответственность
13.Уголовная ответственность
14.Дисциплинарная и материальная ответственность
15.Международная ответственность государств
16.Юридическая ответственность и злоупотребление правом

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

зачтено

Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибок. 
Продемонстрированы основные умения. Решены типовые задачи с негрубыми ошибками. 
Выполнены все задания, но не в полном объеме. Имеется минимальный набор навыков для 
решения стандартных задач с некоторыми недочетами

не 
зачтено

Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки. При решении
стандартных задач не продемонстрированы основные умения. Имели место грубые ошибки 
При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки. Имели место 
грубые ошибки

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Зинурова Р.И. Динамика идентичности и социальная активность российской молодежи : 
монография / Зинурова Р.И. - Москва : КНИТУ, 2018. - 164 c. - ISBN 978-5-7882-2334-6., https://e-



lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=773955&idb=0.
2. Корпоративная социальная ответственность / под ред. Короткова Э.М. - 2-е изд. - Москва : 
Юрайт, 2022. - 429 с. - (Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/488973 (дата обращения:
05.01.2022). - ISBN 978-5-534-07332-4 : 1039.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=788951&idb=0.
3. Копытова Е. Д. Социальная ответственность бизнеса: проблемы и перспективы развития : 
монография / Копытова Е. Д. - Вологда : ВолНЦ РАН, 2017. - 174 с. - Библиогр.: доступна в 
карточке книги, на сайте ЭБС Лань. - Книга из коллекции ВолНЦ РАН - Экономика и 
менеджмент. - ISBN 978-5-93299-389-7., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=722152&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Гражданская и уголовная ответственность в сфере интеллектуальной собственности : учебное 
пособие гражданская и уголовная ответственность в сфере интеллектуальной собственности / 
Пирогова Л. И.,Нестеренко Н. В.,Пирогова Л. И.,Нестеренко Н. В. - Москва : РГГУ, 2018. - 69 с. - 
Книга из коллекции РГГУ - Право. Юридические науки. - ISBN 978-5-7281-2168-8., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=830980&idb=0.
2. Липинский Дмитрий Анатольевич. Юридическая ответственность, санкции и меры защиты : 
Монография / Тольяттинский государственный университет. - 1. - Москва : Издательский Центр 
РИОР, 2021. - 140 с. - Дополнительное профессиональное образование. - ISBN 978-5-369-01226-0. 
- ISBN 978-5-16-105534-2. - ISBN 978-5-16-006906-7., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=769487&idb=0.
3. Бундин Михаил Вячеславович. Избирательная активность молодежи : учебное пособие / М. В. 
Бундин, М. А. Назипова ; ННГУ им. Н. И. Лобачевского. - Нижний Новгород : Изд-во ННГУ, 
2011. - 38 с. - Текст : электронный., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=850399&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

1. Общественная палата Российской Федерации: // https://www.oprf.ru/
2. Общественная палата Нижегородской области: //https://opno52.ru/

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения, компьютерами.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 40.03.01 - Юриспруденция.
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