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1. МЕСТО ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА В СТРУКТУРЕ ООП 

Государственный экзамен – итоговый экзамен по направлению подготовки – является 

этапом завершения освоения основной образовательной программы в рамках Государственной 

итоговой аттестации (ГИА). Проводится Государственной экзаменационной     комиссией в целях 

определения соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы 

требованиям Образовательного стандарта Нижегородского государственного университета им. 

Н.И. Лобачевского. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, готов решать профессиональные 

задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: научно-исследовательские, 

проектные, социально-технологические, организационно-управленческие, на которые 

ориентирована программа бакалавриата по направлению подготовки «Социология». 

 

Результаты освоения образовательной программы 
 

Код и содержание 
компетенции 

Результаты освоения 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие 
УК-1.2. Определяет, интерпретирует и ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи 

УК-1.3. Осуществляет поиск информации для решения поставленной задачи по 

различным типам запросов 

УК-1.4. При обработке информации отличает факты от мнений, интерпретаций, 

оценок, формирует собственные мнения и суждения, аргументирует свои выводы и 

точку зрения 

УК-1.5. Рассматривает и предлагает возможные варианты решения поставленной, 

оценивая их достоинства и недостатки 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи 

между ними 

УК-2.2. Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые 

результаты; оценивает предложенные способы с точки зрения соответствия цели 

проекта 

УК-2.3. Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, действующих правовых норм 

УК-2.4. Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач 

УК-2.5. Представляет результаты проекта, предлагает возможности их 

использования и/или совершенствования 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, 

исходя из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели 

УК-3.2. При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной 

работе учитывает особенности поведения и интересы других участников 

УК-3.3. Анализирует возможные последствия личных действий в социальном 

взаимодействии и командной работе, и строит продуктивное взаимодействие с 

учетом этого 

УК-3.4. Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами 

команды; оценивает идеи других членов команды для достижения поставленной 

цели 

УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет 

личную ответственность за результат 

УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

УК-4.1. Выбирает стиль общения на русском языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на русском языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и неофициальных писем 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на иностранном языке с учетом особенностей 

стилистики официальных писем и социокультурных различий 
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Российской Федерации и 
иностранном языке 

УК-4.4. Выполняет для личных целей перевод официальных и профессиональных 
текстов с иностранного языка на русский, с русского языка на иностранный 
УК-4.5. Публично выступает на русском языке, строит свое выступление с учетом 

аудитории и цели общения 

УК-4.6. Устно представляет результаты своей деятельности на иностранном языке, 

может поддержать разговор в ходе их обсуждения 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Отмечает и анализирует особенности межкультурного взаимодействия 
(преимущества и возможные проблемные ситуации), обусловленные различием 
этических, религиозных и ценностных систем 
УК-5.2. Предлагает способы преодоления коммуникативных барьеров при 

межкультурном взаимодействии 

УК-5.3. Придерживается принципов недискриминационного взаимодействия, 

основанного на толерантном восприятии культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий, при личном и массовом общении для выполнения 

поставленной задачи 

УК-6. Способен 
управлять своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Использует инструменты и методы управления временем при выполнении 
конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 
УК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и 

профессионального роста 

УК-6.3. Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг 

для выстраивания траектории собственного профессионального роста 

УК-6.4. Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию 

профессионального развития 

УК-7. Способен 
поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового 
образа жизни с учетом физиологических особенностей организма 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального сочетания 

физической и умственной нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различных 

жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния на жизнедеятельность элементов 
среды обитания (технических средств, технологических процессов, материалов, 
зданий и сооружений, природных и социальных явлений) 
УК-8.2. Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках осуществляемой 

деятельности 

УК-8.3. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте; предлагает мероприятиях по предотвращению чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.4. Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного происхождения; оказывает первую помощь, описывает 

способы участия в восстановительных мероприятиях 

УК-9. Способен 
принимать обоснованные 
экономические решения 
в различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и 
экономического развития, цели и формы участия государства в экономике 
УК-9.2. Применяет экономические знания при выполнении практических задач; 

принимает обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10: Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к 
коррупционному 
поведению 

УК-10.1. Анализирует действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с 
коррупцией в различных областях жизнедеятельности, а также способы 
профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней 

УК-10.2. Соблюдает правила общественного взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к коррупции 

ОПК-1. Способен 

применять современные 

информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности социолога 

ОПК-1.1. Определяет релевантные для решения поставленной задачи источники 

информации, включая национальные и международные базы данных, электронные 

библиотечные системы, специализированные пакеты прикладных программ 

ОПК-1.2. Проводит поиск социологической информации, необходимой для 

решения поставленной задачи, получает на ее основе социологические данные 

ОПК-1.3. Выполняет необходимые статистические процедуры при использовании 

специализированных пакетов прикладных программ (таких, как MS Excel, Eviews, 

Stata, SPSS) 
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 ОПК-1.4. Создает и поддерживает нормативно-методическую и информационную 
базу исследований по заданной теме 

ОПК-1.5. Регламентирует процессы архивации и хранения социологических 

данных в соответствии с установленными правилами 

ОПК-2. Способен к 

социологическому 

анализу и научному 

объяснению 

социальных явлений и 

процессов на основе 

научных теорий, 

концепций, подходов 

ОПК-2.1. Находит, анализирует и представляет фактические данные, готовит 
аналитическую информацию об исследуемых социальных группах, процессах и 
явлениях 

ОПК-2.2. Описывает социальные исследования и процессы на основе объективной 

безоценочной интерпретации эмпирических данных 

ОПК-2.3. Объясняет социальные явления и процессы на основе концепций и 

объяснительных моделей социологии 

ОПК-3. Способен 

принимать участие в 

социологическом 

исследовании на всех 

этапах его проведения 

ОПК-3.1. Операционализирует задачи конкретного социологического исследования 
ОПК-3.2. Предлагает пути проверки задач и гипотез исследования 
ОПК-3.3. Разрабатывает программные и методические документы социологического 
исследования 

ОПК-3.4. Решает организационные и методические вопросы сбора информации в 

соответствии с поставленными задачами и методической стратегией исследования; 

контролирует сбор социологических данных 

ОПК-3.5. Оформляет научно-техническую документацию на всех этапах 

исследования 

ОПК-4. Способен 

выявлять социально 

значимые проблемы и 

определять пути их 

решения на основе 

теоретических знаний и 

результатов 

социологических 
исследований 

ОПК-4.1. Демонстрирует возможности использования теоретических знаний и 

результатов социологических исследований для выявления социально значимых 

проблем 

ОПК-4.2. Выявляет социально значимые проблемы при использовании 

описательных, объяснительных и прогнозных моделей социальных явлений и 

процессов 

ОПК-4.3. Формулирует задачи исследований для определения путей решения 

социально значимых проблем на основе теоретических знаний и результатов 
конкретных социологических исследований 

ОПК-5. Способен к 

ведению инновационно- 

предпринимательской 

деятельности 

ОПК-5.1. Обладает знаниями в области организации и ведения инновационно-
предпринимательской деятельности 

ОПК-5.2. Осуществляет организацию и ведение инновационно- 

предпринимательской деятельности. 

ОПК-5.3. Имеет практический опыт организации и ведения инновационно- 

предпринимательской деятельности 

ПК-1. Способен к 

организации сбора 

данных при опросе 

общественного мнения 

ПК-1.1. Детализирует технологию сбора социологической информации 
применительно к условиям исследования и особенностям выбранной методической 

стратегии 

ПК-1.2. Готовит методические документы для проведения инструктажа персонала 

по сбору информации: интервьюеров, кодировщиков, наблюдателей 

ПК-1.3. Готовит полный комплект отчетных материалов по этапу сбора 

информации 

ПК-2. Способен к 

созданию и 

организации 

деятельности научно- 

исследовательского 

коллектива 

ПК-2.1. Обеспечивает функционирование исследовательского коллектива на основе 
грантовых проектов, инициативных и коммерческих исследований 
ПК-2.2. Осуществляет взаимодействие с потенциальным заказчиком, формулирует 

техническое задание, обосновывает смету проекта 

ПК-2.3. Решает организационные вопросы и осуществляет координацию работы 

подразделений социологического коллектива в рамках реализации 

исследовательского проекта 

ПК-3. Способен 
подготовить проектное 
предложение для 
проведения 
социологического 
исследования 
(самостоятельно или  под 
руководством) 

ПК-3.1. Описывает проблемную ситуацию 
ПК-3.2. Обосновывает актуальность проекта для решения поставленной проблемы 

ПК-3.3. Согласовывает документацию, регламентирующую взаимодействие 

заказчика и исполнителя социологического исследования 

ПК-4. Способен 
презентовать результаты 
социологического 

ПК-4.1. Использует современные информационные и цифровые технологии для 
анализа данных социологических исследований, создания баз данных и презентации 
результатов исследовательской деятельности 
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исследования с учетом 
выбора целевой 
аудитории 

ПК-4.2. Использует различные способы визуализации данных для представления 
результатов исследования 

ПК-4.3. Выбирает адекватную стратегию представления результатов 

социологического исследования с учетом специфики целевой аудитории 

ПК-5. Способен 
разрабатывать 
программы социального 
развития с учетом 
потребностей 
предприятий, 
организаций, 
социальных групп на 
основе информационной 
базы исследований 
(самостоятельно или под 
руководством) 

ПК-5.1. Обосновывает практическую целесообразность исследований, 
направленных на изучение различного рода социальных явлений, планирует и 

осуществляет исследование общественного мнения с использованием методов 

сбора и анализа социологической информации 

ПК-5.2. Формулирует предложения по совершенствованию социальных процессов 

и отношений на основе анализа и обобщения результатов социологических 

исследований 

ПК-5.3. Реализует и распространяет результаты социологических исследований по 

изучению общественного мнения в публичном пространстве или заинтересованным 

группам 

ПК-6. Способен к 
проведению социально- 
гуманитарной 
экспертизы социальных 
программ, результатов 
социально- 
политических, 
электоральных и 
маркетинговых 
исследований 

ПК-6.1. Использует различные методы социологического анализа для проведения 
экспертизы социальных программ 

ПК-6.2. Анализирует социологические данные для подготовки аналитических 

решений, экспертных заключений и рекомендаций 

ПК-6.3. Готовит рекомендации и консультирует работников органов управления, 

предприятий и организаций при решении социальных вопросов 

ПК-7. Способен 

проводить 

социологический 

мониторинг социальной 

среды и разрабатывать 

управленческие 
решения 

ПК-7.1. Формирует информационные базы данных для социологического 
мониторинга социальной сферы 

ПК-7.2. Использует адекватные поставленным организационно-управленческим 

задачам методы социологического анализа 

ПК-7.3. Формулирует предложения по совершенствованию социальных процессов и 

отношений на основе анализа и обобщения результатов социологических 

исследований 

ПК-8. Способен 
использовать методы 
социологического 
анализа в процессах 
разработки и принятия 
управленческих 
решений, в оценке их 
практической 
эффективности 

ПК-8.1. Использует социологические методы для оценки результативности и 
последствий социальной и экономической политики 

ПК-8.2. Анализирует данные социологических исследований с целью выработки и 

обоснования управленческих решений 

ПК-8.3. Формулирует предложения по совершенствованию управленческих 

процессов и отношений на основе анализа и обобщения результатов 

социологических исследований 

 

3. ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

Государственный экзамен проводится устно по дисциплинам образовательной 

программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение для 

профессиональной деятельности выпускников. Государственный экзамен проводится по 

билетам с вопросами по разделам программы государственного экзамена. Полнота знаний на 

государственном экзамене оценивается по ответам на теоретические вопросы и практические 

задания. 
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3.1. Карта компетенций к государственному экзамену 
 

Код 

компетенции 

по ООП 
Характеристика 

компетенции 

Составляющие компетенции 

знания умения и навыки 

владение опытом и личностная 

готовность к профессиональному 

совершенствованию 

УК-1 

Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

Знать базовые элементы социального 

взаимодействия. 

Знать стратегии и модели 

интерпретации информации. 

Знать правила и схемы аргументации. 

Знать источники информации. 

Знать модели оценки решений. 

Уметь определять контекст и 

существенные элементы задачи. 

Уметь выделять значимую для решения 

поставленной задачи информацию. 

Уметь формулировать поисковый 

запрос. 

Уметь выделять социальные факты. 

Уметь формулировать несколько 

вариантов решений поставленной 

задачи. 

Владеть навыками выделения базовых 

элементов социального взаимодействия. 

Владеть навыками подбора адекватной 

теоретической модели и интерпретации 

информации. 

Владеть навыками поиска и отбора 

информации. 

Владеть навыками выделения и 

описания фактов. 

Владеть навыками системного анализа 

решения поставленной задачи. 

УК-2 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Знать основные принципы построения 

исследовательских задач в соответствие 

с поставленной целью, в результате 

анализа экономической и 

социологической информации. 

Знать основные категории, предметную 

область и задачи различных 

гуманитарных и социально- 

экономических наук. 

Знать специфику и содержание связей 

гуманитарных и социально- 

экономических наук с другими науками. 

Знать основные принципы реализации 

экономсоциологического исследования. 

Знать способы оценки результатов 

проекта и механизмы его 

совершенствования. 

Уметь понимать и анализировать 

источники экономической и 

социологической информации. 

Уметь выявлять задачи гуманитарных и 

социально-экономических наук в 

профессиональной деятельности и 

взаимодействии. 

Уметь планировать 

экономсоциологическое исследования, 

составлять техническое задание к 

проекту в соответствие с потребностями 

заказчика. 

Уметь использовать основные 

положения экономической социологии 

при решении социальных и 

профессиональных задач. 

Уметь представлять результаты 

проекта, предлагать возможности их 

использования и/или 

совершенствования. 

Владеть приемами отбора 

инструментальных средств для 

обработки экономической и 

социологической информации в 

соответствии с поставленными 

задачами. 

Владеть основными методами 

гуманитарных и социально- 

экономических наук. 

Владеть навыками планирования. 

Владеть способами решения 

социальных и профессиональных задач в 

категориях гуманитарного и социально- 

экономического знания. 

Владеть навыками оценки результатов 

проекта. 
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УК-3 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Знать теоретические и практические 

основания лидерства. 

Знать основные теории и концепции 

взаимодействия людей в организации. 

Знать принципы формирования 

комфортного морально- 

психологического климата в коллективе. 

Знать основы коммуникативной 

культуры в деловом общении. 

Знать современные методы работы и 

эффективные стратегии поведения в 

коллективе 

Уметь определять наиболее 

эффективные стратегии поведения в 

коллективе, учитывая выполняемые 

задачи и индивидуальные 

характеристики и цели. 

Уметь выявлять причины 

организационных конфликтов и 

предупреждать их. 

Уметь критически оценивать личные 

достоинства и недостатки, 

конструктивно реагировать на критику в 

свой адрес. 

Уметь практически применять методы 

ведения деловой коммуникации. 

Уметь находить организационно- 

управленческие решения и нести за них 

ответственность. 

Владеть навыками кооперации с 

коллегами, работе на общий результат, 

организации и координации 

взаимодействия между людьми. 

Владеть навыками передачи членам 

команды эффективной обратной связи. 

Владеть навыками организации и 

координации для создания максимально 

эффективного результата командной 

работы. 

Владеть навыками применения 

информационно-коммуникационных 

технологий в деловой коммуникации. 

Владеть навыками организации 

командного взаимодействия для 

решения поставленных задач. 

УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном языке 

Знать социолингвистический аспект 

характеристики литературного языка, 

составляющие коммуникативной 

компетенции носителя языка, 

особенности речевой коммуникации в 

различных ситуациях общения, 

структуру коммуникативной ситуации. 

Знать сферы использования языка, 

теорию социальной и функциональной 

дифференциация языка. 

Знать сферы использования языка, 

теорию социальной и функциональной 

дифференциация языка. 

Знать сферы использования языка, 

теорию социальной и функциональной 

дифференциация языка. 

Знать социолингвистический аспект 

характеристики литературного языка, 

особенности устной речи в 

социолингвистическом аспекте, 

Уметь отбирать необходимые языковые 

средства в зависимости от условий и 

целей коммуникациию 

Уметь отбирать необходимые языковые 

средства для ведения деловой переписки 

на русском языке. 

Уметь отбирать необходимые языковые 

средства для ведения деловой переписки 

с учётом социокультурных 

особенностей. 

Уметь отбирать необходимые языковые 

средства книжных стилей для перевода с 

одного языка на другой. 

Уметь отбирать языковые средства, 

необходимые для устного публичного 

выступления. 

Уметь отбирать языковые средства, 

необходимые в устном общении на 

профессиональные темы. 

Владеть навыками общения на русском 

языке в различных коммуникативных 

ситуациях. 

Владеть навыками отбора и 

квалификации языковых средств с точки 

зрения сферы использования. 

Владеть навыками отбора и 

квалификации языковых средств с точки 

зрения сферы использования и 

социокультурных особенностей. 

Владеть навыками отбора языковых 

средств книжных стилей для создания 

официальных и профессиональных 

текстов. 

Владеть навыками построения устного 

публичного выступления. 

Владеть навыками устного общения на 

профессиональные темы. 

https://pandia.ru/text/category/koll/
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  структуру коммуникативной ситуации. 

Знать особенности устной речи в 

социолингвистическом аспекте, основы 

теории иллюкутивных актов, правила 

речевого общения, особенности речевой 

коммуникации в различных ситуациях 

общения, структуру коммуникативной 
ситуации. 

  

УК-5 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знать социально-исторический контекст 

формирования межкультурных 

различий. 

Знать способы преодоления 

коммуникативных барьеров при 

межкультурном взаимодействии. 

Знать принципы толерантного 

взаимодействия. 

Уметь выявлять и анализировать 

особенности межкультурного 

взаимодействия. 

Уметь выявлять возможные барьеры 

коммуникации. 

Уметь выстраивать взаимодействие, 

основанное на равноправии всех 

участников. 

Владеть навыками выявления 

преимуществ и возможных проблем в 

процессе межкультурного 

взаимодействия. 

Владеть навыками преодоления 

коммуникативных барьеров при 

межкультурной коммуникации. 

Владеть навыками организации 

недискриминационного взаимодействия 

с учетом культурных особенностей всех 

участников для достижения 
поставленной задачи. 

УК-6 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Знать методы достижения 

запланированных результатов с 

улучшением качества и минимизацией 

используемых ресурсов (финансовых, 

временных, физических, эмоциональных). 

Знать методы формулировки и 

дальнейшей корректировки собственных 

профессиональных намерений. 

Знать технологии оценки себя в качестве 

специалиста с правильным учетом 

потребностей рынка и собственных 

склонностей и потребностей. 

Знать принципы формирования личных 

целей и планов развития собственной 

карьеры; а также принципы построения 

деловой карьеры, эффективного 
поведения в условиях рынка труда. 

Уметь использовать инструменты 

личной эффективности для 

саморазвития и самореализации. 

Уметь измерять и оценивать начальную 

(текущую) стадию личной 

эффективности и использовать наиболее 

релевантные и эффективные методы для 

саморазвития и самообразования. 

Уметь самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития. 

Уметь осуществлять профессиональное 

и личностное самообразование, 

проектировать дальнейшие 

образовательные маршруты и 

профессиональную карьеру. 

Владеть навыками организации 

собственного рабочего процесса с целью 

повышения эффективности использования 

собственного творческого потенциала и 

качества достигаемых результатов. 

Владеть навыками организации 

трудовой деятельности, повышения 

эффективности своей профессиональной 

деятельности. 

Владеть методами самостоятельного 

исследования рынка труда и освоения 

новых сфер профессиональной 

деятельности. 

Владеть навыками формирования и 

реализации своего профессионального 

плана и эффективного использовать 

возможности для трудоустройства. 
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УК-7 

Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Знать значение занятий физической 

культурой как фактора развития 

человеческого капитала, основной 

составляющей здорового образа жизни. 

Знать основные показатели физического 

развития. 

Знать физиологические особенности 

организма. 

Знать методики обучения технике 

двигательных действий и развития 

физических качеств. 

Знать приемы профилактики 

профессиональных заболеваний. 

Уметь самостоятельно оценивать 

уровень физической подготовленности. 

Уметь оценивать уровень физической 

подготовленности. 

Уметь проводить занятия по 

физической культуре оздоровительной 

направленности. 

Уметь выбрать средства физической 

культуры для собственного развития и 

восстановления работоспособности. 

Уметь выбрать приемы профилактики 

профессиональных заболеваний. 

Владеть навыками беседы по 

физическому воспитанию. 

Владеть технологией оценки уровня 

развития личных физических качеств. 

Владеть основами организации 

здорового образа жизни. 

Владеть методами физического 

воспитания. 

Владеть способами профилактики 

психофизического и нервно- 

эмоционального утомления. 

УК-8 

Способен создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

Знать теоретические основы в 

отношении факторов вредного влияния 

на жизнедеятельность элементов среды 

обитания (технических средств, 

технологических процессов, материалов, 

зданий и сооружений, природных и 

социальных явлений). 

Знать основы идентификации опасных 

и вредных факторов в рамках 

осуществляемой деятельности. 

Знать перечень проблем, связанных с 

нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте; перечень мероприятий 

по предотвращению чрезвычайных 

ситуаций. 

Знать правила поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения; основы оказания первой 

помощи, способы участия в 

восстановительных мероприятиях. 

Уметь анализировать факторы вредного 

влияния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания (технических 

средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, 

природных и социальных явлений). 

Уметь идентифицировать опасные и 

вредные факторы в рамках 

осуществляемой деятельности. 

Уметь выявлять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте; предлагает 

мероприятиях по предотвращению 

чрезвычайных ситуаций. 

Уметь разъяснять правила поведения 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного 

происхождения; оказывать первую 

помощь, описывать способы участия в 

восстановительных мероприятиях. 

Владеть способами анализа факторов 

вредного влияния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания (технических 

средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, 

природных и социальных явлений). 

Владеть способами и приемами 

идентификации опасных и вредных 

факторов в рамках осуществляемой 

деятельности. 

Владеть способами и приемами 

выявления проблем, связанных с 

нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте; мероприятий по 

предотвращению чрезвычайных 

ситуаций. 

Владеть правилами поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения; способами оказания 

первой помощи, способами участия в 

восстановительных мероприятиях. 

УК-9 Способен принимать 
обоснованные 
экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности 

Знать базовые принципы 
функционирования экономики и 
экономического развития, цели и формы 

участия государства в экономике 

Применяет экономические знания при 
выполнении практических задач; 

принимает обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

Применяет экономические знания при 
выполнении практических задач; 

принимает обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 
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УК-10 

Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

Анализировать действующие правовые 

нормы, обеспечивающие борьбу с 

коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности, а также способы 

профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого отношения 

к ней 

Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого 

отно шения к коррупции 

Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого 

отно шения к коррупции 

ОПК-1 

Способен применять 

современные 

информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

социолога 

Знать источники социологической 

информации, включая национальные и 

международные базы данных, 

электронные библиотечные системы. 

Знать критерии и параметры оценки 

эффективности информационных 

запросов. 

Знать инструментальные средства 

анализа и обработки социологических 

данных, критерии их выбора. 

Знать принципы создания нормативно- 

методической и информационной базы 

исследований по заданной теме. 

Знать процедуры архивации и хранения 

социологических данных в соответствии 

с установленными правилами. 

Уметь проводить поиск 

социологической информации, 

необходимой для решения поставленной 

задачи. 

Уметь создавать запросы и 

анализировать задействованные 

информационные ресурсы. 

Уметь осуществлять выбор 

инструментальных средств для 

обработки данных в соответствии с 

поставленной задачей. 

Уметь поддерживать и обновлять 

информационную базу исследований по 

заданной теме. 

Уметь организовать архивацию, 

хранение и использование 

социологических баз данных. 

Владеть навыками поиска 

социологических публикаций, 

необходимыми для решения 

поставленной задачи 

Владеть методами и средствами поиска, 

систематизации и обработки 

социологической информации. 

Владеть навыками использования 

специализированных пакетов 

прикладных программ (таких, как MS 

Excel, Eviews, Stata, SPSS). 

Владеть навыками создания 

нормативно-методической и 

информационной базы исследований по 

заданной теме. 

Владеть навыками процедуры 

систематизации, архивации и хранения 

социологических данных в соответствии 

с установленными правилами. 

ОПК-2 

Способен к 

социологическому 

анализу и научному 

объяснению 

социальных явлений 

и процессов на основе 

научных теорий, 

концепций, подходов 

Знать правила составления 

аналитической схемы информации. 

Знать методы интерпретации 

эмпирических данных. 

Знать основные критерии 

формулирования концепций и 

объяснительных моделей социологии. 

Уметь осуществлять поиск и анализ 

информации о социальных группах, 

процессах и явлениях. 

Уметь интерпретировать эмпирические 

данные о социальных процессах. 

Уметь использовать концепции и 

объяснительные модели для анализа 
социальных процессов и явлений. 

Владеть навыками сбора и первичного 

анализа фактической информации об 

исследуемых социальных группах, 

процессах и явлениях. 

Владеть навыками безоценочной 

интерпретации эмпирических данных. 

Владеть навыками выбора концепций и 

объяснительных моделей для анализа 

социальных процессов и явлений. 
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ОПК-3 

Способен принимать 

участие в 

социологическом 

исследовании на всех 

этапах его 

проведения 

Знать основные принципы 

операционализации задач конкретного 

социологического исследования. 

Знать основные принципы выдвижения 

и разработки задач и гипотез 

исследования. 

Знать основные методологические 

принципы разработки программных и 

методических документов 

социологического исследования. 

Знать основные методологические 

принципы организации сбора и контроля 

социологических данных в рамках 

конкретного социологического 

исследования. 

Знать правила оформления научно- 

технической документации на всех 
этапах исследования. 

Уметь операционализировать задачи 

конкретного социологического 

исследования. 

Уметь грамотно выдвигать задачи и 

гипотезы конкретного социологического 

исследования, предлагать пути для их 

проверки. 

Уметь разрабатывать программу 

социологического исследования 

согласно требованиям заказчика. 

Уметь организовывать и осуществлять 

сбор первичной социологической 

информации в соответствии с 

поставленными задачами и стратегией 

исследования, осуществлять контроль 

сбора данных. 

Уметь грамотно оформлять научно- 

техническую документацию. 

Владеть навыками операционализации 

задач социологического исследования. 

Владеть навыками выдвижения и 

проверки задач и гипотез 

социологического исследования. 

Владеть навыками разработки 

программы социологического 

исследования. 

Владеть навыками сбора первичной 

социологической информации и 

осуществления контроля сбора данных. 

Владеть навыками оформления научно- 

технической документации для 

конкретного социологического 

исследования. 

ОПК-4 

Способен выявлять 

социально значимые 

проблемы и 

определять пути их 

решения на основе 

теоретических знаний 

и результатов 

социологических 

исследований 

Знать основные теоретические 

концепции социологии. 

Знать основные описательные, 

объяснительные и прогнозные модели 

социологии. 

Знать логику формулирования задач 

исследования. 

Уметь выявлять социально значимые 

проблемы на основе теоретических 

знаний и результатов социологических 

исследований. 

Уметь использовать объяснительные и 

прогнозные модели для анализа 

социальных процессов. 

Уметь формулировать задачи 

исследования. 

Владеть навыками выявления социально 

значимых проблем на основе 

теоретических знаний и результатов 

социологических исследований. 

Владеть навыками выявления социально 

значимые проблемы при использовании 

описательных, объяснительных и 

прогнозных моделей социальных 

явлений и процессов. 

Владеть навыками формулирования 

задач исследования для определения 

путей решения социально значимых 

проблем на основе теоретических 

знаний и результатов конкретных 

социологических исследований. 

ОПК-5 
Способен к ведению 
инновационно- 

Знать основные виды личных доходов 
(заработная плата, предпринимательский 

Уметь представлять результаты проекта, 
предлагать возможности их 

Владеть навыками оценки результатов 
проекта. 
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предпринимательской 

деятельности 

доход, рентные доходы и др.), 

механизмы их получения и увеличения. 

Знать способы оценки результатов 

проекта и механизмы его 

совершенствования. 

Знать сущность и функции 

предпринимательской деятельности как 

одного из способов увеличения доходов 

и риски, связанные с ней, 

организационно-правовые формы 

предпринимательской деятельности, 

отличие частного предпринимательства 

от хозяйственной деятельности 

государственных организаций, 

особенности инновационного 

предпринимательства: коммерциализация 

разработок и патентование. 

Знать основные финансовые 

организации (Банк России, Агентство по 

страхованию вкладов, Пенсионный фонд 

России, коммерческий банк, страховая 

организация, биржа, негосударственный 

пенсионный фонд, и др.) и принципы 

взаимодействия с ними. 

использования и/или 

совершенствования. 

Уметь планировать реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм. 

Уметь выполнять задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач. 

Владеть навыками планирования 

реализации задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих 

правовых норм. 

Владеть навыками решения 

экономических задач в зоне своей 

ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач. 

ПК-1 

Способен к 

организации сбора 

данных при опросе 

общественного 

мнения 

Знать методы и процедуры сбора 

социологической информации. 

Знать конкретные виды документов для 

организации и проведения инструктажа 

персонала по сбору социологической 

информации. 

Знать содержание отчетных документов 

и состав комплекта отчетных 

материалов по этапам сбора 

социологической информации. 

Уметь обосновать применение 

выбранного метода сбора информации 

применительно к условиям 

исследования. 

Уметь составлять и оформлять 

методическую документацию для 

проведения инструктажа персонала по 

сбору информации. 

Уметь оформлять отчетные материалы 

по этапу сбора информации. 

Владеть процедурами и методами сбора 

социологической информации 

применительно к условиям 

исследования и особенностям 

выбранной методической стратегии. 

Владеть навыками разработки 

методической документации проведения 

инструктажа. 

Владеть навыками оформления и 

контроля содержания отчетных 

материалов по этапу сбора информации. 

ПК-2 
Способен к созданию и 
организации 

Знать принципы функционирования 
исследовательского коллектива. 

Уметь обеспечивать функционирование 
исследовательского коллектива на 

Владеть навыками обеспечения 
функционирования исследовательского 
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 деятельности научно- 

исследовательского 

коллектива 

Знать принципы взаимодействия с 

потенциальными заказчиками, 

формулирования технического задания и 

обоснования сметы проекта. 

Знать принципы разрешения 

организационных вопросов и 

осуществления координации работы 

подразделений социологического 

коллектива в рамках реализации 

исследовательского проекта. 

основе грантовых проектов, 

инициативных и коммерческих 

исследований. 

Уметь формулировать технического 

задание и обосновывать смету 

исследования. 

Уметь успешно решать 

организационные вопросы и 

осуществлять координацию работы 

подразделений социологического 

коллектива в рамках реализации 

исследовательского проекта. 

коллектива на основе грантовых 

проектов, инициативных и 

коммерческих исследований. 

Владеть навыками взаимодействия с 

потенциальными заказчиками, 

разработки технического задания и 

обоснования сметы проекта. 

Владеть навыками разрешения 

организационных вопросов и 

осуществления координации работы 

подразделений социологического 

коллектива в рамках реализации 

исследовательского проекта. 

ПК-3 

Способен 

подготовить 

проектное 

предложение для 

проведения 

социологического 

исследования 

(самостоятельно или 

под руководством) 

Знать основные закономерности 

развития социальных процессов. 

Знать современные методы 

социологических исследований. 

Знать нормы и правила оформления 

коммерческого предложения, 

технического задания социологического 

исследования. 

Уметь проводить аналитический и 

экспертный анализ деятельности 

социальных структур и социальных 

институтов, социальных процессов. 

Уметь производить, отбирать, 

обрабатывать и анализировать данные о 

социальных процессах и социальных 

общностях. 

Уметь работать с финансовой, 

технической, правовой документацией 

социологического исследования. 

Владеть навыками аналитической и 

экспертной деятельности, анализа и 

прогнозирования социальных явлений. 

Владеть методами сбора и анализа 

данных, учитывая их ограничения, и 

оценивая качество (валидность и 

надежность) социологической 

информации в соответствии с целями 

конкретного исследования. 

Владеть навыками презентации 

проектного предложения и ведения 

переговоров с заказчиком. 

ПК-4 

Способен 

презентовать 

результаты 

социологического 

исследования с 

учетом выбора 

целевой аудитории 

Знать специфику аналитической и 

экспертной деятельности. 

Знать основные принципы 

визуализации данных и презентации 

результатов анализа. 

Знать методологические основания 

социологического исследования. 

Уметь применять современные 

информационные и цифровые 

технологии для анализа данных 

социологических исследований. 

Уметь использовать различные способы 

презентации результатов исследований. 

Уметь презентовать результаты 

исследований с учетом особенностей 

целевой аудитории. 

Владеть навыками создания баз данных 

и презентации результатов 

исследовательской деятельности. 

Владеть навыками различных способов 

визуализации данных для представления 

результатов исследования 

Владеть навыками аналитической 

работы с социологическими данными, 

навыками письменной и устной 

презентации результатов 

социологического исследования. 

ПК-5 Способен Знать принципы Уметь анализировать потребности Владеть навыками планирования и 
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 разрабатывать 

программы 

социального развития 

с учетом 

потребностей 

предприятий, 

организаций, 

социальных групп на 

основе 

информационной 

базы исследований 

(самостоятельно или 
под руководством) 

экономсоциологического (в т.ч. 

маркетингового) анализа. 

Знать специфику разработки и 

реализации программ социального 

развития. 

Знать основные принципы организации 

и проведения экономсоциологического 

исследования исследования. 

населения в товарах и услугах при 

разработке программ социального 

развития. 

Уметь выделять приоритеты 

социального развития организаций, 

территорий и иных общностей. 

Уметь планировать и осуществлять 

экономсоциологические исследования. 

осуществления исследований 

общественного мнения 

экономсоциологической тематики. 

Владеть навыками планирования и 

проведения маркетинговых 

исследований. 

Владеть навыками внедрения 

результатов прикладного исследования в 

программы социального развития. 

ПК-6 

Способен к 

проведению 

социально- 

гуманитарной 

экспертизы 

социальных программ, 

результатов 

социально- 

политических, 

электоральных и 

маркетинговых 
исследований 

Знать социологические проблемы 

маркетинга и связей с общественностью. 

Знать принципы организации работы 

маркетинговых служб, принципы 

маркетингового анализа. 

Знать основные принципы организации 

и проведения маркетингового 

исследования. 

Уметь применять методы социально- 

психологического анализа и 

социального прогнозирования. 

Уметь планировать и осуществлять 

разработку рекомендаций для 

маркетинговых служб. 

Уметь поддерживать научно- 

методическое, техническое и 

информационное обеспечение 

маркетинговых исследований для 

различных целевых аудиторий. 

Владеть конкретными 

исследовательскими методами сбора и 

анализа информации. 

Владеть навыками разработки и 

самостоятельного осуществления 

проектов в области изучения 

общественного мнения. 

Владеть навыками разработки 

предложений и рекомендаций по 

организации работы маркетинговых 

служб. 

ПК-7 

Способен проводить 

социологический 

мониторинг 

социальной среды и 

разрабатывать 

управленческие 

решения 

Знать методики качественного и 

количественного анализа в социальных 

науках. 

Знать социологические и социально- 

психологические закономерности 

организационных процессов и других 

процессов социального взаимодействия. 

Знать методические основы социально- 

психологической диагностики и 

формулировки стратегических 

рекомендаций. 

Уметь идентифицировать интересы 

социальных групп и общностей с целью 

разработки предложений по их 

согласованию. 

Уметь использовать социологические 

методы для разработки предложений и 

рекомендаций по решению социальных 

проблем и согласованию интересов 

социальных групп и общностей. 

Уметь формулировать методические 

рекомендации по результатам 

проведения научно-исследовательской 

работы. 

Владеть навыками социальной 

диагностики. 

Владеть современными методами 

проведения социально-психологических 

исследований. 

Владеть навыками прогнозирования 

развития социальных и социально- 

психологических процессов в 

социальных системах. 
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ПК-8 

Способен 

использовать методы 

социологического 

анализа в процессах 

разработки и 

принятия 

управленческих 

решений, в оценке их 

практической 

эффективности 

Знать теоретико-методологические 

основы проведения социологических и 

социально-психологических 

исследований. 

Знать принципы работы с эмпирической 

социологической информацией. 

Знать основные методы представления 

результатов проведенного исследования 

в виде научного отчета, статьи или 

доклада, аналитического заключения, 

консалтинговой рекомендации. 

Уметь проводить социологические и 

социально-психологические 

исследования. 

Уметь обрабатывать и интерпретировать 

комплексную социальную информацию. 

Уметь решать организационно- 

управленческие задачи, в т.ч. 

находящиеся за пределами 

непосредственной сферы деятельности, 

на основе результатов эмпирических 

исследований. 

Владеть практическими навыками по 

методам сбора, обработки и 

интерпретации социальной информации. 

Владеть навыками работы с 

профессиональной информацией для 

решения организационно- 

управленческих задач. 

Владеть навыками разработки 

предложений и рекомендаций по 

принятия управленческих решений, в 

т.ч. за пределами непосредственной 

сферы деятельности. 

 

3.2. Матрица компетенций, оценка которых вынесена на государственный междисциплинарный экзамен 

№ Содержание вопроса 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0

 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

П
К

-8
 

 

1. Основные функции социологии, место социологии 
в обществе. 

+    +       +  +          
 

2. Социальная мобильность, ее функции в обществе. +    +       +  +           

3. Социальное взаимодействие, понятие и основные 
концепции. 

+    +       +  +          
 

4. Социология образования и науки. +    +       +  +           

5. Общество как система. +    +       +  +           

6. Отклоняющееся поведение и аспекты его изучения 
в социологии. 

+    +       +  +          
 

7. Социология личности, основные концепции. +    +       +  +           

8. Конфликт как социальное явление. Концепции 
конфликта. Виды конфликтов. Способы разрешения. 

+    +       +  +          
 

9. Социальное время и социальное пространство как 
поле социальных изменений. 

+    +       +  +          
 

10. Социализация личности, основные концепции 
социализации. 

+    +       +  +          
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11. Социология молодежи. +    +       +  +          

12. Семья как социальный институт. Функции семьи. +    +       +  +          

13. Социология труда, её основные проблемы. +    +       +  +          

14. Социальные институты, их функции и типы. +    +       +  +          

15. Предмет и методы экономической социологии. +    +       +  +          

16. Основные концепции социальных изменений. 
Движущие силы, механизмы и направления 

социальных изменений. 
+    +       +  +  

        

17. Общение как процесс, его составляющие, виды и 
функции. 

+ 
   

+ 
      

+ 
 

+ 
         

18. Социальные организации: понятие, типы, развитие. 
+ 

   
+ 

      
+ 

 
+ 

         

19. Понятие социальной структуры. Основные 

элементы социальной структуры современного 

российского общества. 
+    +       +  +   

       

20. Теории социальной стратификации. Основные 
понятия и типы социальной стратификации. +    +       +  +   

       

21. Культура как категория социологии. +    +       +  +          

22. Социология религии. +    +       +  +          

23. Основные социологические идеи П.А. Сорокина. +    +       +  +          

24. Бихевиористское направление в социологии. +    +       +  +          

25. Позитивизм в социологии. О. Конт, Г. Спенсер. +    +       +  +          

26. Феноменологическая социология. +    +       +  +          

27. Концепции правящей элиты. В. Парето, 
Ч.Р.  Миллс. 

+ 
   

+ 
      

+ 
 

+ 
         

28. Основные методологические идеи в социологии 
М. Вебера. 

+ 
   

+ 
      

+ 
 

+ 
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29. Концепция бюрократии в политической 
социологии М. Вебера. 

+    +       +  +          

30. Русская социология второй половины ХIХ – начала 
ХХ вв. (Институциализация социологии в России). +    +       +  +          

31. Социология политических партий. Р. Михельс, 
М. Дюверже. 

+    +       +  +          

32. Структурный функционализм как направление в 
социологии. Т. Парсонс, Р. Мертон. 

+    +       +  +          

33. Символический интеракционизм. +    +       +  +          

34. Драматургическая социология И. Гофмана. +    +       +  +          

35. Социология Э. Дюркгейма. +    +       +  +          

36. Неомарксизм. Франкфуртская школа. +    +       +  +          

37. Социологические идеи К. Маркса. +    +       +  +          

38. Чикагская школа, ее значение в истории и теории 
социологии 

+    +       +  +          

39. Теория обмена. Дж.К. Хоманс, П. Блау. +    +       +  +          

40. Ф. Теннис и Г. Зиммель, их вклад в развитие 
социологии. 

+    +       +  +          

41. Метод контент-анализа. Из предложенного 

списка тем выберите тему, требующую 

применения метода контент-анализа. 

Прокомментируйте последовательность 

процедур для формирования и расчета 

выборки для данного исследования. 

 +    +     + + +   +  +   +  + 

42. Функции и структура программы 
социологического исследования. Из 
предложенного списка выберите тему 

+ + + + + + + +   +  + + + + +   +    
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 социологического исследования. Сформулируйте 

объект и предмет исследования, его цель и не 

менее 5-ти задач. 

                       

43. Структура социологической анкеты. Из 

предложенного списка выберите тему 

социологического исследования и составьте 

перечень вопросов (с вариантами ответов) для 

социально-демографического блока 

(паспортички). Прокомментируйте, что является 

определяющими факторами для появления тех 

или иных вопросов в паспортичке. 

+ +         + + +   +  +      

44. Виды одноступенчатых и многоступенчатых 

выборок. Из предложенного списка выберите 

тему социологического исследования, 

требующую построение многоступенчатой 

выборки. Прокомментируйте последовательность 

процедур для формирования и расчета выборки. 

          +     +  +      

45. Проективные (проекционные) методы в социологии. 

Из предложенного списка тем выберите тему, 

требующую применения проективных 

(проекционных) методов или их участия. 

Обоснуйте конкретную технику (или техники) 

оптимальную для выбранной темы. 

 +  +       + + +   +  +  + + + + 

46. Подготовительный этап социологического 

исследования. Из предложенного списка выберите 

тему социологического исследования и 

определите круг информации, необходимой для 

начала работы. Укажите какие документы 

необходимо составить и согласовать с заказчиком 

на данном этапе работы. 

+ + + + + + + + + + + + +  + +  +      

47. Процедура преобразования параметров. 

Проанализируйте предложенный набор анкетных 

вопросов с позиций возможности преобразования 

          +     +  +      
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 параметров. Приведите примеры.                        

48. Метод анализа документов. Из предложенного 

списка тем выберите тему, требующую применения 

метода анализа документов. Предложите метод 

анализа для выбранной темы (качественный или 
количественный). Обоснуйте свой ответ. 

          + + +   +  +  + + 

+ + 

49. Шкалирование и виды социологических шкал. В 

предложенной теме социологического исследования 

выделите объект и предмет и на их основании 

сконструируйте анкетные вопросы с разными 

типами шкал. 

          +     +  +    

  

50. Выборки в качественном исследовании. 

Сформулируйте тему качественного 

исследования. Определите объект и 

прокомментируйте последовательность процедур 

для формирования и расчета выборки. 

          +     +  +     

 

51. Принципы обработки социологической 

информации и представления результатов 

исследования. Из предложенного фрагмента 

линейного распределения укажите, какие таблицы 

целесообразно перевести в диаграммы и в какие 

именно? 

          + +    +  + + +  + 

 

52. Основные положения выборочного метода в 

социологии. Из предложенного списка выберите 

тему социологического исследования, выделите 

объект и предложите критерии формирования 

выборки. Прокомментируйте последовательность 

процедур для формирования и расчета выборки. 

          +     +  +   +  + 

53. Виды гипотез в социологическом исследовании. 

Из предложенного списка выберите тему 

социологического исследования. 

Сформулируйте 

+ +         + +  +  +  +      
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 основную гипотезу исследования и на её 

основании не менее 5-ти гипотез-следствий. 

Затем выберите одну гипотезу-следствие и 

представьте список анкетных вопросов-

индикаторов для её проверки. 

                       

54. Метод фокус-групп. Из предложенного списка 

тем выберите тему, требующую применения 

метода фокус-группы. Определите необходимые 

условия для проведения фокус-группы по 

выбранной теме. 

  + + +   +   + + +   +  +  + + + + 

55. Основные правила дизайна и вёрстки оригинал- 

макета анкеты. Проанализируйте предложенную 

анкету на предмет ошибок вёрстки. 

   + +      +     +   +     

56. Полевой этап социологического исследования. 

Проанализируйте заполненную респондентом 

анкету и определите критерии для отбраковки 

анкет. Примите решение, связанное с 

возможностью ее использования в исследовании. 

Укажите на возможные способы восстановления 

пропущенных ответов в анкете. 

+ + + + + + + +   +  +   + + +      

57. Социометрия. Из предложенного списка тем 

выберите тему, требующую применения метода 

социометрии. Предложите варианты бланка 

опроса и социометрической матрицы. 

   +       + + +   +  +  + + + + 

58. Метод наблюдения. Из предложенного списка 

тем выберите тему, требующую применения 

метода наблюдения. Какой тип наблюдения будет 

наилучшим для выбранной темы? Предложите 

наброски бланка наблюдения и/или особенности 

проведения. 

     + + +   + + +   +  +  + + + + 
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59. Вопрос в социологическом исследовании. Виды 

вопросов и требования к их формулировке. В 

предложенных вопросах для анкетного 

исследования (3-5 шт.) укажите, к какому типу и 

видам принадлежит каждый из них. 

   + +      + +    +  +      

60. Метод глубинного интервью. Из предложенного 

списка тем выберите тему, требующую 

применения метода глубинного интервью. 

Сконструируйте предварительный гайд 

глубинного интервью по выбранной теме. 

 +  + + + + +   + + +   +  +  + + + + 
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3.3. Фонд оценочных средств для государственного экзамена 

 

3.3.1. Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен 

Раздел 1: Общая и теоретическая социология 

1. Основные функции социологии, место социологии в обществе. 
2. Социальная мобильность, ее функции в обществе. 

3. Социальное взаимодействие, понятие и основные концепции. 

4. Социология образования и науки. 

5. Общество как система. 

6. Отклоняющееся поведение и аспекты его изучения в социологии. 

7. Социология личности, основные концепции. 

8. Конфликт как социальное явление. Концепции конфликта. Виды конфликтов. Способы 

разрешения. 

9. Социальное время и социальное пространство как поле социальных изменений. 

10. Социализация личности, основные концепции социализации. 

11. Социология молодежи. 

12. Семья как социальный институт. Функции семьи. 

13. Социология труда, её основные проблемы. 

14. Социальные институты, их функции и типы. 

15. Предмет и методы экономической социологии. 

16. Основные концепции социальных изменений. Движущие силы, механизмы и 

направления социальных изменений. 

17. Общение как процесс, его составляющие, виды и функции. 

18. Социальные организации: понятие, типы, развитие. 

19. Понятие социальной структуры. Основные элементы социальной структуры 

современного российского общества. 

20. Теории социальной стратификации. Основные понятия и типы социальной 

стратификации. 

21. Культура как категория социологии. 

22. Социология религии. 

 

Раздел 2: История социологии 

1. Основные социологические идеи П.А. Сорокина. 
2. Бихевиористское направление в социологии. 

3. Позитивизм в социологии. О. Конт, Г. Спенсер. 

4. Феноменологическая социология. 

5. Концепции правящей элиты. В. Парето, Ч.Р. Миллс. 

6. Основные методологические идеи в социологии М. Вебера. 

7. Концепция бюрократии в политической социологии М. Вебера. 

8. Русская социология второй половины ХIХ – начала ХХ вв. (Институциализация 

социологии в России). 

9. Социология политических партий. Р. Михельс, М. Дюверже. 

10. Структурный функционализм как направление в социологии. Т. Парсонс, Р. Мертон. 

11. Символический интеракционизм. 

12. Драматургическая социология И. Гофмана. 

13. Социология Э. Дюркгейма. 

14. Неомарксизм. Франкфуртская школа. 

15. Социологические идеи К. Маркса. 

16. Чикагская школа, ее значение в истории и теории социологии 

17. Теория обмена. Дж.К. Хоманс, П. Блау. 

18. Ф. Теннис и Г. Зиммель, их вклад в развитие социологии. 
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Раздел 3: Методология и методы социологических исследований 

1. Метод контент-анализа. Из предложенного списка (здесь и далее см. п. 3.3.2.1.; кроме 

специально оговорённых) тем выберите тему, требующую применения метода 

контент-анализа. Прокомментируйте последовательность процедур для 

формирования и расчета выборки для данного исследования. 

2. Функции и структура программы социологического исследования. Из предложенного 

списка выберите тему социологического исследования. Сформулируйте объект и 

предмет исследования, его цель и не менее 5-ти задач. 

3. Структура социологической анкеты. Из предложенного списка выберите тему 

социологического исследования и составьте перечень вопросов (с вариантами 

ответов) для социально-демографического блока (паспортички). 

Прокомментируйте, что является определяющими факторами для появления тех или 

иных вопросов в паспортичке. 

4. Виды одноступенчатых и многоступенчатых выборок. Из предложенного списка 

выберите тему социологического исследования, требующую построение 

многоступенчатой выборки. Прокомментируйте последовательность процедур для 

формирования и расчета выборки. 

5. Проективные (проекционные) методы в социологии. Из предложенного списка тем 

выберите тему, требующую применения проективных (проекционных) методов или 

их участия. Обоснуйте конкретную технику (или техники) оптимальную для 

выбранной темы. 

6. Подготовительный этап социологического исследования. Из предложенного списка 

выберите тему социологического исследования и определите круг необходимой 

информации, необходимой для начала работы. Укажите какие документы 

необходимо составить и согласовать с заказчиком на данном этапе работы. 

7. Процедура преобразования параметров. Проанализируйте предложенный набор 

анкетных вопросов с позиций возможности преобразования параметров (см. п. 

3.3.2.2). Приведите примеры. 

8. Метод анализа документов. Из предложенного списка тем выберите тему, требующую 

применения метода анализа документов. Предложите метод анализа для выбранной 

темы (качественный или количественный). Обоснуйте свой ответ. 

9. Шкалирование и виды социологических шкал. В предложенной теме социологического 

исследования выделите объект и предмет и на их основании сконструируйте 

анкетные вопросы с разными типами шкал. 

10. Выборки в качественном исследовании. Сформулируйте тему качественного 

исследования. Определите объект и прокомментируйте последовательность 

процедур для формирования и расчета выборки. 

11. Принципы обработки социологической информации и представления результатов 

исследования. Из предложенного фрагмента линейного распределения (см. п. 

3.3.2.3) укажите, какие таблицы целесообразно перевести в диаграммы и в какие 

именно? 

12. Основные положения выборочного метода в социологии. Из предложенного списка 

выберите тему социологического исследования, выделите объект и предложите 

критерии формирования выборки. Прокомментируйте последовательность процедур 

для формирования и расчета выборки. 

13. Виды гипотез в социологическом исследовании. Из предложенного списка выберите 

тему социологического исследования. Сформулируйте основную гипотезу 

исследования и на её основании не менее 5-ти гипотез-следствий. Затем выберите 

одну гипотезу-следствие и представьте список анкетных вопросов-индикаторов для 

её проверки. 

14. Метод фокус-групп. Из предложенного списка тем выберите тему, требующую 
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применения метода фокус-группы. Определите необходимые условия для 

проведения фокус-группы по выбранной теме. 

15. Основные правила дизайна и вёрстки оригинал-макета анкеты. Проанализируйте 

предложенную анкету на предмет ошибок вёрстки (см. п. 3.3.2.4). 

16. Полевой этап социологического исследования. Проанализируйте заполненную 

респондентом анкету и определите критерии для отбраковки анкет. Примите 

решение, связанное с возможностью ее использования в исследовании. Укажите на 

возможные способы восстановления пропущенных ответов в анкете. 

17. Социометрия. Из предложенного списка тем выберите тему, требующую применения 

метода социометрии. Предложите варианты бланка опроса и социометрической 

матрицы. 

18. Метод наблюдения. Из предложенного списка тем выберите тему, требующую 

применения метода наблюдения. Какой тип наблюдения будет наилучшим для 

выбранной темы? Предложите наброски бланка наблюдения и/или особенности 

проведения. 

19. Вопрос в социологическом исследовании. Виды вопросов и требования к их 

формулировке. В предложенных вопросах для анкетного исследования (см. п. 

3.3.2.2) укажите, к какому типу и видам принадлежит каждый из них. 

20. Метод глубинного интервью. Из предложенного списка тем выберите тему, 

требующую применения метода глубинного интервью. Сконструируйте 

предварительный гайд глубинного интервью по выбранной теме. 

 

3.3.2. Раздаточный материал для выполнения практических заданий 

3.3.2.1. Список тем исследований 

 Безработицы женщин в современном российском обществе;

 Отношение студентов-социологов к своей будущей профессии;

 Проблема детской безнадзорности (на примере Нижнего Новгорода);

 Политические предпочтения жителей Нижегородской области;

 Гендерная асимметрия в телевизионных рекламных роликах;

 Сравнительный анализ неформальных отношений в российских и американских ву- 

зах;

 Качество обслуживания в студенческой столовой;

 Протестная активность студенческой молодежи;

 Медиаметрическое пространство Нижнего Новгорода;

 Разработка брэнда Нижнего Новгорода;

 Аудитория газеты «Селёдка»;

 Структура социальных связей в виртуальных сообществах;

 Влияние рекламы на формирование конформизма в среде российской молодежи;

 Волонтерство как социальный феномен;

 Социально-политическая ситуация в Павловском районе Нижегородской области;

 Возможности привлечения покупателей к новой косметической линии;

 СМИ и манипуляция общественным сознанием;

 Толерантность к ВИЧ-инфицированным осужденным;

 Возможность создания на ФСН ННГУ студенческой лаборатории;

 Повседневная жизнь потребителя наркотиков;

 Образ жизни и здоровье студентов;

 Музей и школа: проблемы и перспективы взаимодействия;
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 Распространенность вредных привычек среди учащихся школ Ленинского района 
Нижнего Новгорода;

 Профессиональная самоидентификация учителя;

 Общественные объединения как ресурс социальной активности молодежи России;

 Адаптационная стратегия бедного населения в современном российском обществе 

(региональный аспект);

 Российские рабочие: ресурсы и поведенческие стратегии;

 Профессиональная карьера в сфере высшего образования;

 Рынок питьевой воды;

 Формирование толерантности у студентов технического вуза;

 Социальное взаимодействие врача и пациента;

 Социальная структура сообщества вегетарианцев;

 Ритуалы повседневности летнего детского лагеря в процессах социализации 

молодого поколения;

 Гендерные стереотипы современной студенческой молодежи;

 Трудовая занятость студенческой молодежи.
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3.3.2.2. Раздаточный материал к вопросам 7 и 19 (Раздел 3) 

1. ЧТО ВЫ ДЕЛАЕТЕ ДЛЯ ПОДДЕРЖАНИЯ СВОЕГО ЗДОРОВЬЯ? 

(выберите не более 5 вариантов) 
1. Питаюсь регулярно и полноценно 8. Занимаюсь спортом 

2. Соблюдаю диету 9. Занимаюсь аэробикой, фитнесом 

3. Предпочитаю вегетарианскую пищу 10. Занимаюсь восточными видами боевого искусства 

4. Включаю в питание биодобавки 11. Занимаюсь йогой, оздоровительными практиками 

5. Принимаю витамины 12. Стараюсь больше бывать на свежем воздухе 

6. Пью чаи из целебных трав 13. Делаю прививки (например, против гриппа) 

7. Делаю утреннюю зарядку 14. Ничего не делаю, не думаю об этом 
 15. Другое:   

 
2. УДОВЛЕТВОРЕНЫ ЛИ ВЫ КАЧЕСТВОМ СВОЕГО ПИТАНИЯ? 3. Сложно оценить однозначно 

1. Абсолютно удовлетворен 4. Скорее не удовлетворен 

2. Скорее удовлетворен 5. Абсолютно не удовлетворен 

 

3. ВЫ КУРИТЕ? 1. Да 2. Нет (переход к вопросу №6) 

 

4. ПОЧЕМУ ВЫ КУРИТЕ?    
 

5 ВЫСКАЖИТЕ СВОЕ СОГЛАСИЕ ИЛИ НЕСОГЛАСИЕ СО СЛЕДУЮЩИМИ ТЕЗИСАМИ 

1. Совершенно согласен 2. Скорее согласен 

3. Затрудняюсь ответить 4. Скорее не согласен 5. Совершенно не согласен 

1. Не курить противоестественно, мы живем в курящем обществе 1 2 3 4 5 

2. Курить красиво, это признак элегантности 1 2 3 4 5 

3. Молодая мать не должна курить 1 2 3 4 5 

4. Курить можно только в специально отведенных для этого местах 1 2 3 4 5 

5. Необходимо ввести систему штрафов за курение 1 2 3 4 5 

 

6. ЕСЛИ БЫ У ВАС БЫЛА ВОЗМОЖНОСТЬ ВЛИЯТЬ НА ВЫБОР ВАШИХ ДРУЗЕЙ, КУРИТЬ ИМ 

ИЛИ НЕ КУРИТЬ, ТО ЧТОБЫ ВЫ СДЕЛАЛИ? 

1. Запретили бы им курить 2. Отставили бы всё, как есть 3. Сделали бы так, чтобы все курили 

 

В ЗАКЛЮЧЕНИЕ НЕСКОЛЬКО СЛОВ О СЕБЕ 

 
7. ВАШ ПОЛ: 1. Мужской 2. Женский 

 

8. ВАШ ВОЗРАСТ: (лет) 
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3.3.2.3. Фрагмент раздаточного материала к вопросу 11 (Раздел 3) 
 

Т а б л и ц а 1 

Оценка студенческой молодежью Нижнего Новгорода, % 

Один 2 

Два 2 

Три 6 

Четыре 3 

Пять 11 

Шесть 14 

Семь 21 

Восемь 24 

Девять 4 

Десять 6 
 

Т а б л и ц а 2 

Характеристика Нижнего Новгорода, % 

Характеристики 1* 2 3 4 5 Характеристики 

Грязный 12 39 35 12 1 Чистый 

Шумный 4 34 33 25 3 Тихий 

Дорогой 3 20 51 21 3 Дешевый 

Серый 16 26 27 26 4 Яркий 

Опасный 4 19 44 28 4 Безопасный 

Бедный 7 23 46 22 1 Богатый 

Индустриальный 8 33 35 18 7 Туристический 

1 – наиболее высокая отрицательная оценка 

2 – средняя отрицательная оценка 

3 – отсутствие качества или затруднение в оценке 

4 – средняя положительная оценка 
5 – наиболее высокая положительная 

оценка 

 

Т а б л и ц а 3 

Критерии отнесения объекта к историко-культурным, % 

Ваше личное ощущение важности данного места для истории города 28 

Включение в карту туристических маршрутов 5 

Всероссийская известность 34 

Год постройки, создания 59 

Мировая известность 24 

Популярность у туристов 13 

Упоминание объекта в исторических документах 38 
 

Т а б л и ц а 4 

Желание больше знать об историко-культурном наследии города, % 

Да, однозначно 26 

Скорее да, чем нет 37 

Зависит от свободного времени 23 

Скорее нет, чем да 11 

Однозначно нет 1 
 

Т а б л и ц а 5 

Отношение к туристам, прибывающим в Нижний Новгород, % 

Отрицательное 1 

Скорее отрицательное, чем положительное 2 

Безразличное 29 

Скорее положительное, чем отрицательное 28 

Положительное 39 



28  

3.3.2.4. Фрагмент раздаточного материала к вопросу 15 (Раздел 3) 

 

АНКЕТА 

 
Ваш пол 1. Мужской 2. Женский Возраст    

Сколько времяни в день обычно у вас занимает… (напишите количество часов) 
 На буднях В выходные 

Учебная деятельность (лекции, семинары, факультативы)   

Выполнение домашних заданий и подготовка к занятиям   

Передвижение к учебному корпусу и обратно   

Работа   

Передвижения до места работы и обратно   

Домашний труд (уборка, приготовление пищи и пр.)   

Необходимый уход за собой дома (личная гигиена, одевание и пр.)   

Питание   

Сон   

 

Согласны ли вы со следующими утвирждениями? 

Бывают такие ситуации, когда я не знаю, чем заняться, «куда себя деть» 1 2 3 4 5 

Меня устраивает то, как я провожу свободное время 1 2 3 4 5 

Мне хватает свободного времени 1 2 3 4 5 

Меня устраивает количество расходов на досуг 1 2 3 4 5 

У меня нет финансовой возможности качественно организовать свой досуг 1 2 3 4 5 

В нашем городе достаточно мест, где досуг организован на высоком уровне 1 2 3 4 5 

Я часто жалею о том, как провел(а) свободное время 1 2 3 4 5 

 

Есть ли у вас домашний компьютер 1. Да 2. Нет (если нет перейдите к вопросу №7) 

Согласны ли вы со следующими утверждениями 

Я провожу время за компьютером ежидневно, не пропуская ни дня 1 2 3 4 5 

Когда я сижу за компьютером, я теряю счет времени 1 2 3 4 5 

Я принимаю пищу, сидя за компьютером 1 2 3 4 5 

Мне легче общаться с людьми в интернете, чем лицом-к-лицу 1 2 3 4 5 

Мне приходилось садиться за компьютерную игру чтобы исправить себе 
настроение или успокоиться 

1 2 3 4 5 

Родители или близкий человек говорили мне, что я провожу слишком 

много времени за компьютером 
1 2 3 4 5 

Бывало такое, что я не спал(а) до утра, проводя время за компьютером 1 2 3 4 5 

1–Совершеннонесогласен,2–Скореенесогласен,3–Затрудняюсьответить,4–Скореесогласен,5–Совершенносогласен 

 

 

КАК ЧАСТО ВЫ ИСПОЛЬЗУЕТЕ 

РАЗНЫЕ РЕСУРСЫ ИНТЕРНЕТА? 

Неисполь- 

зую 

Несколько 

развмесяц 

Несколько 

развнеделю 

Дочаса 

вдень 

2-4часа 

вдень 

5иболее 

часовв 
день 

Для учебы 1 2 3 4 5 6 

Для работы 1 2 3 4 5 6 
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3.4. Критерии оценивания ответа на государственном экзамене 

Тема (раздел) 
Код 

компетенции 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания Оценка 

Теоретические 

вопросы 

УК-1 

УК-5 

ОПК-2 

ОПК-4 

Нулевой уровень 

компетенции не 

сформированы 

Отсутствие знаний у студента в рамках вопросов материала или отказ от ответа. 

Студент показал фрагментарные знания, знания отдельных литературных источников, 

рекомендованных учебной программой, а также неумение использовать научную 

терминологию, наличие в ответе грубых стилистических и логических ошибок. 

неудовлетворительно 

Низкий уровень 

Недостаточно полный объем знаний; знание части основной литературы; 

использование научной терминологии, изложение ответа на вопросы с 

существенными лингвистическими и логическими ошибками; слабое владение 

инструментарием дисциплины, некомпетентность в решении стандартных 

(типовых) задач; неумение ориентироваться в основных теориях, концепциях и 

направлениях. 

удовлетворительно 

Средний уровень 

Полные и систематизированные знания; использование необходимой научной 

терминологии, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на 

вопросы, умение делать обоснованные выводы; владение инструментарием 

дисциплины, умение его использовать в решении профессиональных задач; 

способность самостоятельно применять типовые решения; освоение основной 

литературы, рекомендованной учебными; умение ориентироваться в базовых теориях, 

концепциях и направлениях. 

хорошо 

Высокий уровень 

знаний 

Студент показал систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам 

экзаменационного материала для проведения экзамена; точное использование 

научной терминологии (в том числе на иностранном языке), стилистически 

грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы; владение 

инструментарием учебных дисциплин, входящих в вопросы экзаменационного 

материала, умение его эффективно использовать в постановке и решении учебных и 

профессиональных задач; способность самостоятельно и творчески решать сложные 

проблемы в нестандартной ситуации в рамках учебных программ дисциплин 

экзаменационного материала; полное освоение основной и дополнительной 

литературы, рекомендованной учебными программами дисциплин, входящими в 

вопросы экзаменационного материала; умение ориентироваться в основных теориях, 

концепциях и направлениях по изученным дисциплинам и давать им критическую 

оценку. 

отлично 

Практические 

задания 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

Нулевой уровень 

компетенции не 

сформированы 

Отсутствие знаний у студента в рамках вопросов материала или отказ от ответа. 

Студент показал фрагментарные знания, знания отдельных литературных источников, 

рекомендованных учебной программой, а также неумение использовать научную 

терминологию, наличие в ответе грубых стилистических и логических ошибок. 

неудовлетворительно 
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УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

УК-9 

УК-10 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Низкий уровень 

Недостаточно полный объем знаний; знание части основной литературы; 

использование научной терминологии, изложение ответа на вопросы с 

существенными лингвистическими и логическими ошибками; слабое владение 

инструментарием дисциплины, некомпетентность в решении стандартных (типовых) 

задач; неумение ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях. 

удовлетворительно 

Средний уровень 

Полные и систематизированные знания; использование необходимой научной 

терминологии, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на 

вопросы, умение делать обоснованные выводы; владение инструментарием 

дисциплины, умение его использовать в решении профессиональных задач; 

способность самостоятельно применять типовые решения; освоение основной 

литературы, рекомендованной учебными; умение ориентироваться в базовых теориях, 

концепциях и направлениях. 

хорошо 

Высокий уровень 

знаний 

Студент показал систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам 

экзаменационного материала для проведения экзамена; точное использование 

научной терминологии (в том числе на иностранном языке), стилистически 

грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы; владение 

инструментарием учебных дисциплин, входящих в вопросы экзаменационного 

материала, умение его эффективно использовать в постановке и решении учебных и 

профессиональных задач; способность самостоятельно и творчески решать сложные 

проблемы в нестандартной ситуации в рамках учебных программ дисциплин 

экзаменационного материала; полное освоение основной и дополнительной 

литературы, рекомендованной учебными программами дисциплин, входящими в 

вопросы экзаменационного материала; умение ориентироваться в основных теориях, 

концепциях и направлениях по изученным дисциплинам и давать им критическую 

оценку. 

отлично 
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3.5. Методические рекомендации по подготовке к государственному экзамену 

Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования в ННГУ 

им. Н.И. Лобачевского. – Режим доступа: http://www.unn.ru/site/images/docs/local-norm-akts/gia_polozhenie_96_od.pdf 

 

3.6. Учебно-методическое и информационное обеспечение подготовки к государственному экзамену 

 

Основная литература 

1. Афанасьев В.В. Западная социология ХХ века: учеб. пособие. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 285 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php? 

bookinfo=661262. – Загл. с экрана. 

2. Афанасьев В.В. История социологии: учеб. пособие. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 284 с. + Доп. материалы. – Режим доступа: 

http://znanium.com/ 

catalog.php?bookinfo=852378. – Загл. с экрана. 

3. Афанасьев В.В. Немецкая социология: Учебное пособие. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 101 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=511803. – Загл. с экрана. 

4. Афанасьев В.В. Русская социология: учеб. пособие / В.В. Афанасьев. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 199 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/ 

catalog.php?bookinfo=537778. – Загл. с экрана. 

5. Готлиб А.С. Процедуры и методы социологического исследования: практикум. Книга 1. [Электронный ресурс] / А.С. Готлиб, 

И.Е. Столярова, С.Н. Фазульянова, Я.Н. Крупец. – Электрон. дан. – М.: ФЛИНТА, 2014. – 196 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/51987 – Загл. с экрана. 

6. Готлиб А.С. Процедуры и методы социологического исследования: практикум. Книга 2. [Электронный ресурс] / А.С. Готлиб, 

Я.Н. Крупец, А.М. Алмакаева, Е.В. Петрушкина. – Электрон. дан. – М.: ФЛИНТА, 2014. – 363 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/51988 – Загл. с экрана. 

7. Добреньков В.И., Кравченко А.И. Социология: Учебник / В.И. Добреньков, А.И. Кравченко. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2017. – 624 с. –  

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=553436. – Загл. с экрана. 

8. Зерчанинова Т.Е. Социология: методы прикладных исследовани: учебное пособие для вузов. [Электронный ресурс]. – 2-е изд., испр. и 

доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 207 с. – (Университеты России). – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/11324705-EAE8- 

481B-91B8-454CA2A60421 – Загл. с экрана. 

9. Климантова Г.И. Методология и методы социологического исследования: Учебник для бакалавров. [Электронный ресурс] / 

Г.И. Климантова, Е.М. Черняк, А.А. Щегорцов. – Электрон. дан. – М.: Дашков и К, 2014. – 256 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/44108 – Загл. с экрана. 

http://www.unn.ru/site/images/docs/local-norm-akts/gia_polozhenie_96_od.pdf
http://znanium.com/catalog.php?%0bbookinfo=661262
http://znanium.com/catalog.php?%0bbookinfo=661262
http://znanium.com/
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=511803
http://znanium.com/%0bcatalog.php?bookinfo=537778
http://znanium.com/%0bcatalog.php?bookinfo=537778
http://e.lanbook.com/book/51987
http://e.lanbook.com/book/51988
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=553436
http://e.lanbook.com/book/44108
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10. Кравченко А.И. История социологии [Электронный ресурс]: учебник. – Электрон. дан. – М.: Проспект, 2008. – 403 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=55558. – Загл. с экрана. 

11. Кравченко С.А. Социология в 2 т. Т. 1. Классические теории через призму социологического воображения: учебник для академического 

бакалавриата. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 584 с. – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/59D6C837-E0B3-477A-A20A- 

469E76CED840. – Загл. с экрана. 

12. Кравченко С.А. Социология в 2 т. Т. 2. Новые и новейшие социологические теории через призму социологического воображения: 

учебник для академического бакалавриата. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 636 с. – Режим доступа: https://biblio- 

online.ru/book/C8FF03BD-1B7B-4537-96BF-C53B98DBCCCC. – Загл. с экрана. 

13. Кукушкина Е.И. История социологии: Учебник. – 2-e изд., испр. и доп. – М.: НИЦ Инфра-М, 2013. – 464 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=363553. – Загл. с экрана. 

14. Симонова О.А. История социологии ХХ века: избранные темы [Электронный ресурс] : учеб. пособие. – М.: Университетская книга; 

Логос, 2008. – 208 с. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=469042. – Загл. с экрана. 

15. Социология. Методика проведения социологических исследований: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры. [Электронный 

ресурс] / под ред. И.Е. Тимерманиса, А.Г. Тановой. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 115 с. – (Университеты России). – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/book/EE1CFEE3-6C4F-4E18-B62B-2B8DE4A5D32B – Загл. с экрана. 

16. Социология. Основы общей теории: Учебник для вузов / Отв. ред. Г.В. Осипов, Л.Н. Москвичев. – 2-e изд., испр. и доп. – М.: НОРМА: 

НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 912 с. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501622. – Загл. с экрана. 

17. Павленок П.Д. Философия и методология социальных наук: Учебное пособие. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 96 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=475059. – Загл. с экрана. 

18. Яковлева Н.Ф. Социологическое исследование. [Электронный ресурс] – Электрон. дан. – М.: ФЛИНТА, 2014. – 250 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/ 

book/48359 – Загл. с экрана. 

 

Дополнительная литература: 

1. Абызов А.Г. Методы социологических и прикладных исследований. [Электронный ресурс] / А.Г. Абызов, Е.Г. Мельников. – Электрон. 

дан. – СПб.: ИЭО СПбУТУиЭ, 2011. – 173 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/63964 – Загл. с экрана. 

2. Волков Ю.Г. Социология: Учебник. – 5-e изд., перераб. и доп. – М.: Альфа-М: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 512 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/ catalog.php?bookinfo=474234. – Загл. с экрана. 

3. Вольтман Л. Учение о расах [Электронный ресурс]: монография. –Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 43 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/ element.php?pl1_id=47033. – Загл. с экрана. 

4. Глотов М.Б. Социологическое исследование экономических и политических процессов: учебное пособие для академического 

бакалавриата. [Электронный ресурс]. – 4-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 114 с. – Режим доступа: https://biblio- 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=55558
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=363553
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=469042
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=501622
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=475059
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/book/63964
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books/
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online.ru/book/A1396DE9-660A-4C8B-8C12-8CA56261AF90 – Загл. с экрана. 

5. Готлиб А.С. Введение в социологическое исследование: качественный и количественный подходы. [Электронный ресурс] – Электрон. 

дан. – М.: ФЛИНТА, 2014. – 382 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/51896 – Загл. с экрана. 

6. Готлиб А.С. Качественное социологическое исследование: познавательные и экзистенциальные горизонты. [Электронный ресурс] – 

Электрон. дан. – М. : ФЛИНТА, 2014. – 353 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/51986 — Загл. с экрана. 

7. Гумплович Л.Г. Основы социологии [Электронный ресурс]: монография. – Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 366 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/ books/element.php?pl1_id=47036. – Загл. с экрана. 

8. Игебаева Ф.А. Социология: Учебное пособие. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 236 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=543041 

9. Кравченко А.И. Методология и методы социологических исследований в 2 ч. Часть 1: учебник для академического бакалавриата. 

[Электронный ресурс]. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 280 с. – (Бакалавр. Академический курс). Режим доступа: https://biblio- 

online.ru/book/3E3F5B55-EB65-4E57-B9D0-379CF60341A9 – Загл. с экрана. 

10. Кравченко А.И. Методология и методы социологических исследований в 2 ч. Часть 2: учебник для академического бакалавриата. 

[Электронный ресурс]. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 448 с. – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/8C29F874-FFB5-4EB5- 

ACCA-673E965566A7 – Загл. с экрана. 

11. Лебедев С.А. Методы научного познания: учеб. пособие / С.А. Лебедев. – М.: Альфа-М: ИНФРА-М, 2017. – 272 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/ 

catalog.php?bookinfo=884460. – Загл. с экрана. 

12. Логунова Л.Ю. Методология социологических исследований. [Электронный ресурс] – Электрон. дан. – Кемерово: КемГУ, 2014. – 92 с. 

– Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/58331 – Загл. с экрана. 

13. Маженина Е.А. Методология и методика социологических исследований. [Электронный ресурс] – Электрон. дан. – Кемерово: КемГУ, 

2014. – 132 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/69983 – Загл. с экрана. 

14. Малиновский Б. Секс и вытеснение в обществе дикарей [Электронный ресурс] / Б. Малиновский. – Электрон. дан. – М.: Издательский 

дом Высшей школы экономики, 2011. – 224 с. – Режим    доступа: http://e.lanbook.com/books/ element.php?pl1_id=66040. – Загл. с экрана. 

15. Могильчак Е.Л. Методика социологического исследования. Выборочный метод: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры. 

[Электронный ресурс] / Е.Л. Могильчак ; под науч. ред. А.В. Меренкова. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 117 с. – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/book/75080910-338E-4224-9DCA-F4D74AD016F1 – Загл. с экрана. 

16. Оганян К.М. Методология и методы социологического исследования: учебник для академического бакалавриата. [Электронный 

ресурс]. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2016. – 288 с. – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/4C1A5D1E-2E8F- 

45B1-B302-DFFA2B210ECE – Загл. с экрана. 

17. Смит А. Исследования о богатстве народов [Электронный ресурс]: монография. – Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 103 с. – Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47045. – Загл. с экрана. 

18. Спенсер Г. Воспитание умственное, нравственное и физическое Герберта Спенсера. Издание Н.П. Карбасникова [Электронный ресурс]: 

http://e.lanbook.com/book/51896
http://e.lanbook.com/book/51986
http://e.lanbook.com/
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=543041
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/book/58331
http://e.lanbook.com/book/69983
http://e.lanbook.com/books/
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47045
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монография. – Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 363 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47048. – Загл. 

с экрана. 

19. Тавокин Е.П. Социология: Учебное пособие. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013. – 202 с.: 60x90 1/16 + (Доп. мат. znanium.com). – Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=374633. – Загл. с экрана. 

20. Тард Г. Общественное мнение и толпа [Электронный ресурс]: монография. – Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 91 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47049. – Загл. с экрана. 

21. Тард Г. Социальные этюд [Электронный ресурс]: монография. – Электрон. дан. – СПб.: Лань, 2014. – 372 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/ element.php?pl1_id=47050. – Загл. с экрана. 

22. Тимерманис И.Е. Социология. Методика проведения социологических исследований: учебное пособие. [Электронный ресурс] / 

И.Е. Тимерманис, Н.Н. Кудрина, А.Г. Танова, Ю.О. Обухова. – Электрон. дан. – СПб.: СПбГПУ, 2016. – 116 с. – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/89820 – Загл. с экрана. 

23. Шереги Ф.Э. Социология девиации: монография. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 323 с. – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/book/B40FFE72-759F-4645-9F48-21D4EC4D3F39. – Загл. с экрана. 

 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики (http://www.gks.ru/); 

2. Правовая система «Консультант плюс» (http://www.consultant.ru/); 

3. Портал российской прикладной социологии «SocioLogos» (http://www.sociologos.ru/); 

4. Официальный сайт Института социологии РАН (http://www.isras.ru/); 

5. Единый архив экономических и социологических данных: (http://sophist.hse.ru/); 

6. Федеральный информационный портал «Экономика. Социология. Менеджмент» (http://ecsocman.hse.ru/); 

7. ЭБС «Консультант студента» (http://www.studentlibrary.ru); 

8. ЭБС «Лань» (http://e.lanbook.com/); 

9. ЭБС «Юрайт» (http://biblio-online.ru); 

10. ЭБС «Znanium.com» (www.znanium.com); 

11. Научная электронная библиотека (http://elibrary.ru/); 

12. Сайты крупнейших российских социологических центров (ВЦИОМ: http://wciom.ru/, ФОМ: http://fom.ru/) Левада-Центр: 

http://www.levada.ru/ и др.). 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47048
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=374633
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47049
http://e.lanbook.com/books/
http://e.lanbook.com/book/89820
http://www.gks.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.sociologos.ru/)%3B
http://www.isras.ru/)%3B
http://sophist.hse.ru/)%3B
http://ecsocman.hse.ru/)%3B
http://ecsocman.hse.ru/)%3B
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://biblio-online.ru/
http://www.znanium.com/
http://elibrary.ru/
http://wciom.ru/
http://fom.ru/
http://www.levada.ru/


 

1. МЕСТО ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ В СТРУКТУРЕ 

ООП 

Защита выпускной квалификационной работы завершает освоение основной 

образовательной программы в рамках Государственной итоговой аттестации (ГИА). 

Проводится Государственной аттестационной комиссией в целях определения 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы 

требованиям Образовательного стандарта Нижегородского государственного 

университета им. Н.И. Лобачевского. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, готов решать 

профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: 

научно-исследовательские, проектные, социально-технологические, организационно-

управленческие, на которые ориентирована программа бакалавриата по направлению 

подготовки «Социология». 

 

3. ПРОГРАММА ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

(ВКР) 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой выполненную 

обучающимся работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к 

самостоятельному решению профессиональных задач. Оценка сформированности 

компетенций на защите ВКР осуществляется на основе содержания ВКР, доклада 

выпускника на защите, ответов на дополнительные вопросы с учетом предварительных 

оценок, выставленных в отзыве научным руководителем. 
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4.2. Матрица компетенций, оценка которых вынесена на защиту выпускной квалификационной работы 

Квалификационное задание 
        У

К
-9

 

У
К

-1
0
 

             

1. Охарактеризовать теоретико-методологическую основу 

исследования. Выделить ключевые концепции по теме 

исследования, их критически проанализировать, выделить 

достоинства и недостатки. Описать результаты ключевых 

исследований отечественных и зарубежных авторов по 

теме исследования с указанием их значения для науки 

+ +  + + +     + + + + + + + + + + + + + 

2. Подобрать или разработать инструментарий для 

проведения исследования, адекватный целям и задачам 

работы. Спланировать и провести работу с коллегами, 

клиентами и респондентами для привлечения к участию в 

исследовании. Выявить риски и проблемы, с которыми 

можно столкнуться в ходе проведения исследования. 

Организовать и провести исследование, либо принять 

участие в исследовании с целью получения данных по 

теме. 

+ + + + + + + +   + + + + + + + + + + + + + 

3. Охарактеризовать результаты проведенного 

исследования с оценкой их значимости для 

фундаментальной науки и практики. Сформулировать 

положения научной новизны. 

+   + +    + + + +   +    + + +  + 



37  

4.3. Фонд оценочных средств для подготовки и защиты выпускной 

квалификационной работы 

 

4.3.1. Перечень квалификационных заданий, предусмотренных при выполнении 

выпускной квалификационной работы 

1. Охарактеризовать теоретико-методологическую основу исследования. Выделить 

ключевые концепции по теме исследования, их критически проанализировать, выделить 

достоинства и недостатки. Описать результаты ключевых исследований отечественных и 

зарубежных авторов по теме исследования с указанием их значения; 

2. Подобрать или разработать инструментарий для проведения исследования, 

адекватный целям и задачам работы. Спланировать и провести работу с коллегами, клиентами 

и респондентами для привлечения к участию в исследовании. Выявить риски и проблемы, с 

которыми можно столкнуться в ходе проведения исследования. Организовать и провести 

исследование, либо принять участие в исследовании с целью получения данных по теме. 

3. Охарактеризовать результаты проведенного исследования с оценкой их значимости 

для фундаментальной науки и практики. Сформулировать положения научной новизны. 

 

4.3.2. Примерный перечень вопросов, задаваемых при процедуре защиты выпускной 

квалификационной работы 

 
1. Принципы формирования выборки, ее объем и способ достижения. 

2. Какими нормативно-правовыми актами регламентируется оказание помощи в рамках 

Вашего предмета исследования? 

3. Какие факторы исторического процесса обусловили формирование современного 

состояния исследуемой проблемы? 

4. Знакомы ли Вы с международным опытом решения исследуемой Вами проблемы? 

5. Обращались ли Вы к специалистам-практикам для экспертной оценки Ваших выводов? 

 

4.4.3. Примерные темы выпускных квалификационных работ 

 
1. Безработицы женщин в современном российском обществе; 

2. Отношение студентов-социологов к своей будущей профессии; 

3. Политические предпочтения студентов; 

4. Протестная активность студенческой молодежи; 

5. Медиаметрическое пространство Нижнего Новгорода; 

6. Структура социальных связей в виртуальных сообществах; 

7. Влияние рекламы на формирование конформизма в среде российской молодежи; 

8. Волонтерство как социальный феномен; 

9. Образ жизни и здоровье студентов; 

10. Гендерные стереотипы современной студенческой молодежи; 

11. Трудовая занятость студенческой молодежи. 



 

4.3.5. Критерии оценивания выпускной квалификационной работы 

Уровень оценивания Критерий оценивания Оценка 

Нулевой уровень – 

компетенции не 

сформированы 

Отсутствие знаний, умений, навыков у студента в рамках содержания выпускной квалификационной работы. 

Студент показал фрагментарные знания в рамках содержания выпускной квалификационной работы; знания 

отдельных литературных источников, выпускной квалификационной работы, а также неумение использовать научную 

терминологию, наличие в работе грубых структурных ошибок и несоответствующее требованиям оформление. 

Невыполнение квалификационных заданий в рамках соответствующих компетенций, отсутствие ответов на вопросы 

комиссии 

неудовлетворительно 

Низкий уровень 

Студент показал недостаточно полный объем знаний в рамках содержания выпускной квалификационной работы; 

работа с существенными структурными, лингвистическими и логическими ошибками; слабое владение 

инструментарием эмпирической части работы, некомпетентность в проведении исследования; неумение 

ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях проблемы, рассмотренной в выпускной 

квалификационной работе.  

К выпускной работе имеются замечания по содержанию, по глубине проведенного исследования, работа оформлена 

неаккуратно, работа доложена неубедительно, не на все предложенные вопросы даны удовлетворительные ответы. 

Квалификационные задания в рамках соответствующих компетенций выполнены частично 

удовлетворительно 

Средний уровень 

Студент показал достаточно полные и систематизированные знания в рамках содержания выпускной 

квалификационной работы; использование необходимой научной терминологии, стилистически грамотное, логически 

правильное изложение текста, умение делать обоснованные выводы; владение инструментарием выпускной 

квалификаци онной работы, умение его использовать в решении профессиональных задач; умение ориентироваться в 

базовых теориях, концепциях и направлениях проблемы рассмотренной в выпускной квалификационной работе. 

Квалификационные задания в рамках соответствующих компетенций выполнены на достаточном уровне 

хорошо 

Высокий уровень 

Студент показал систематизированные, глубокие и полные знания по всей проблеме, рассмотренной в выпускной 

квалификационной работе; точное использование научной терминологии (в том числе на иностранном языке), 

стилистически грамотное, логически правильное изложение работы; 

Владение инструментарием эмпирического исследования, работа глубоко и полно освещает заявленную тему, т.е. в 

работе представлены все исследования по проблематике, приведены теоретические обоснования грамматических, 

лексических, стилистических и иных особенностей, обозначенных в теме выпускной квалификационной работы; 

Квалификационные задания в рамках соответствующих компетенций выполнены в полном объеме на высоком уровне. 

Содержание выпускной работы доложено в краткой форме, последовательно и логично, даны четкие ответы на 

вопросы, поставленные членами ГЭК (Государственной аттестационной комиссии) 

отлично 
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4.4. Методические рекомендации по подготовке выпускной 

квалификационной работы и ее защите 

Традиционно сложилась определенная композиционная структура выпускной 

квалификационной работы, основными элементами которой в порядке их расположения 

являются следующие: 

1. Титульный лист. 

2. Оглавление. 

3. Введение. 

4. Главы основной части. 

5. Заключение. 

6. Примечания. 

7. Список использованной литературы. 

8. Приложения. 

9.  
Титульный лист содержит обязательные сведения о названии учебного заведения, 

факультете и кафедре. Сообщаются тема, автор работы и научный руководитель. У 

научного руководителя указываются ученая степень и должность или звание. В российской 

системе к ученым степеням относят: бакалавр, магистр, кандидат наук, доктор наук. К 

должностям и званиям относят: ассистент, старший преподаватель, доцент, профессор. На 

титуле указывается также год написания работы. На титуле выпускной работы есть также 

гриф о допуске к защите. 

Введение к работе должно соответствовать ряду требований. Оно должно 

начинаться с постановки проблемы, из которой следует актуальность выбранной темы. В 

обосновании актуальности необходимо немногословно показать суть проблемной 

ситуации, объяснить, почему этой темой вообще надо заниматься и что в данной проблеме 

относится к сфере социологии или социальной работы. Необходимо затем сформулировать 

вопросы, имеющие непосредственное отношение к проблеме, на которые надо ответить, 

чтобы решить проблему. Введение должно содержать также указания на объект и предмет 

данного исследования. Избранная проблема, собственно, и описывает предмет 

исследования. Предмет исследования всегда уже по охватываемой области, чем объект 

исследования. 

Чтобы сообщить о состоянии научной разработанности избранной темы, 

составляется краткий обзор литературы, который в итоге должен привести к выводу, что 

именно данная тема еще не раскрыта (или раскрыта лишь частично, или не в том аспекте) и 

потому нуждается в дальнейшем изучении. Данный вывод необходим для обозначения 

научной новизны предпринимаемого студентом исследования. Обзор работ 

предшественников следует делать только по вопросам выбранной темы, а вовсе не по всей 

проблеме в целом, но все ценные публикации, имеющие прямое отношение к теме, должны 

быть названы. Научная новизна означает в науке факт отсутствия подобных результатов 

или оригинальность темы (ранее исследования на эту тему не проводились). 

Новизна может состоять во введении в научный оборот новых источников, в 

формулировке новых теоретических положений или рекомендаций. Из новизны вытекает 

оценка теоретической и практической значимости выбранной темы и указания на формы 

внедрения научных результатов. Оценка практической значимости работы дается в конце 

введения перед описанием структуры работы (для дипломных и выпускных бакалаврских 

работ). Далее во введении формулируются цель предпринимаемого исследования и задачи, 



 

которые предстоит решать в соответствии с этой целью. Цель работы выводится из 

поставленной проблемы, а задачи из сформулированных вопросов. При этом студенту 

необходимо оговорить, какую часть проблемы он собирается решить и какие задачи, в 

связи с этим, перед собой ставит. При этом также оговаривается, что он выводит за рамки 

своего исследования и какие вопросы, имеющие непосредственное отношение к проблеме, 

не будут затронуты (не могут быть раскрыты на том материале, которым студент 

располагает; выходят за границы возможного объема курсовой работы; требуют 

отдельного исследования и решения дополнительных задач и т.п.). Так называемые 

«технические» задачи, т.е. те, которые обозначают само собой подразумеваемые действия, 

не прописываются, поэтому не следует писать в задачах: прочитать (изучить) такую-то 

литературу или обработать полученные данные, или сделать выводы. Во введении 

формулируются также гипотезы. Гипотеза – предположение о наличии и характере связей 

между признаками. Желательно также наличие объясняющего элемента в гипотезе. Во 

введении описываются и другие элементы научного процесса. К ним, в частности, относят 

описание эмпирической базы исследования, на каком конкретном материале выполнена 

сама работа. Здесь дается характеристика основных источников получения информации. 

Для выпускной работы необходимо также указание на методологические основы работы. 

В конце вводной части дается описание структуры работы. 

В основной части работы, следующей за введением, необходимо, прежде всего, 

раскрыть понятийный аппарат работы, на базе которого возможна постановка и 

формулировка проблемы в строго научных терминах, так как формой существования 

науки являются понятия. Далее, необходимо изложить теоретические и методологические 

основы работы, т. е. пути ее решения и исследовательские инструменты, которые 

используются в работе. Содержание глав основной части должно точно соответствовать 

теме работы и полностью ее раскрывать. Каждая глава завершается краткими выводами. 

Все части работы должны подчиняться единой логике исследования. Для лучшего 

понимания текста в конце главы можно указать, как полученные результаты будут 

использованы далее. Иногда пояснения даются в начале главы. Если в работе есть членение 

глав на параграфы, такое объяснение дается после названия главы и до названия параграфа. 

Все материалы, не являющиеся насущно важными для понимания решения научной задачи, 

выносятся в приложения. Заключение – последовательное, логически стройное изложение 

полученных итогов исследования и их соотношение с общей целью и задачами, 

поставленными во введении. Это "выводное" знание, которое является новым по 

отношению к исходному. Оно обычно оформляется в виде некоторого количества 

пронумерованных абзацев. Их последовательность определяется логикой исследования. 

При этом указывается вытекающая из конечных результатов его практическая ценность. 

Заключительная часть предполагает также наличие обобщенной итоговой оценки 

работы. При этом важно указать, какие встают новые научные задачи в связи с 

проведенным исследованием. В некоторых случаях возникает необходимость указать пути 

продолжения исследуемой темы, формы и методы ее дальнейшего изучения, а также 

конкретные задачи, которые будущим исследователям придется решать в первую очередь. 

Заключение может содержать и практические рекомендации, направленные на 

совершенствование данного вида социальной практики, но обязательно вытекающие из 

содержания работы. Заключение может содержать только собственные выводы автора, 

поэтому в нем не может быть цитат и, следовательно, ссылок. Заключение должно 

сохранять общий деловой стиль работы и не содержать выражения сильных эмоций. 

В список использованной литературы включаются все цитированные источники и 

прочитанная литература, которая относится к теме, принципиально важна для работы и 

оказала существенное влияние на её содержание. Иными словами, список литературы не 

обязательно следует ограничить только цитированными произведениями, но все 

цитированные и упомянутые источники должны быть указаны обязательно. Каждый 

структурный элемент работы является относительно своего содержания функционально 

самодостаточным и не может подменяться другими элементами. Это означает, что список 



 

литературы не заменяет ссылки на источники в тексте. Заключение не отменяет наличия 

выводов к каждой главе. 

Приложения. В приложения выносятся материалы, необходимые для курсовой 

работы, но не обязательные или слишком объемные для помещения в основной текст. Так, 

если автор провел исследование и разработал анкету, то образец анкеты помещается в 

приложение. Можно поместить одну из заполненных респондентом анкет. В приложение 

помещают одно из расшифрованных интервью, если исследование проводилось этим 

методом, или лист наблюдения соответственно. При обработке данных автор может 

составить множество таблиц, графиков, гистограмм, диаграмм и т.п. 

Объем выпускной квалификационной работы 50-60 печатных страниц (~90 000–100 

000 знаков). Превышение объема работы нежелательно. Выпускная квалификационная 

работа предоставляется в печатном виде (печатается на принтере на одной стороне листа 

белой односортной бумаги формата А4 (297х210 мм), оборотная сторона остается 

чистой). Интервал 1,5 (шрифт Times New Roman, 14-й кегль, ссылки – 12-й кегль). Все 

листы должны быть пронумерованы. Отсчет начинают с титульного листа, но номер на 

нем не ставится. Оглавление – это второй лист работы. Цифру, обозначающую порядковый 

номер страницы, ставят в середине верхнего поля страницы. Введение, заключение и 

главы основной части оформляются с новой страницы, а параграфы – нет. Обязательно 

наличие заголовков, которые должны соответствовать пунктам оглавления. Расстояние 

между названием главы и последующим текстом должно быть равно трем интервалам. 

Такое же расстояние выдерживается между заголовками главы и параграфа. Расстояние 

между ос нованиями строк заголовка принимают таким же, как и в тексте. Точку в конце 

заголовка, располагаемого посредине строки, не ставят. Подчеркивать заголовки и 

переносить слова в заголовке не допускается. Фразы, начинающиеся с новой (красной) 

строки, печатают с абзацным отступом 1,25. Если сноски вынесены за основной текст, 

перед ними ставится слово «Примечания». Примечания печатаются сразу после 

заключения. Примечания не з меняют списка использованной литературы. В отличие от 

примечаний, список использ ванной литературы пишется с нового листа. Его страницы 

продолжают нумерацию и входят в общий объем работы. При оформлении таблиц следует 

также учитывать, что все таблицы, если их несколько, нумеруют арабскими цифрами в 

пределах всего текста. Над правым верхним углом таблицы помещают надпись «Таблица 

...» с указанием порядкового номера таблицы без значка «№» перед цифрой и точки после 

нее. Если в тексте работы только одна таблица, номер ей не присваивается. Таблицы 

снабжают тематическими заголовками, которые располагают посередине страницы и 

пишут с прописной буквы без точки на конце. При переносе таблицы на следующую 

страницу заголовок таблицы следует повторить и над ней поместить слова «Продолжение 

таблицы …». Если заголовок громоздкий, можно его не повторять. В этом случае 

пронумеровывают графы и повторяют их нумерацию на следующей странице. Заголовок 

таблицы не повторяют. Шрифт в таблицах обычно бывает на 1 кегль мельче основного 

текста, зато все заголовки делаются более крупным шрифтом или выделяются разрядкой, 

полужирным шрифтом или курсивом. Не допускается помещать в текст работы без ссылки 

на источник таблицы, которые и данные из которых уже были опубликованы в печати. 

После перепечатки текст следует тщательно вычитать. Оформленная выпускная 

квалификационная работа помещается в папку со скоросшивателем. 

Защите выпускной квалификационной работы предшествует предзащита, 

проводимая выпускающей кафедрой, на которой выносится решение о допуске к защите. 

Защиты выпускных квалификационых работ проводятся один раз в год в течение июня на 

открытом заседании Государственной аттестационной комиссии (ГАК). Защиты проходят 

по утвержденному деканатом графику. Законченная работа представляется на 

выпускающую кафедру не позднее, чем за 10 дней до обозначенного в графике срока 

защиты вместе с отзывом научного руководителя и регистрируется на кафедре и в 

деканате. В отзыве научного руководителя дается объективная оценка выполненной 

студентом работы: её актуальности, теоретического уровня и практического значения, 

глубины проработки темы, достаточности используемой информационной базы, 



 

обоснованности применяемых методов, степени научной новизны, рекомендаций и 

возможности практического использования, а также замечания и общий вывод о качестве 

выпускной работы и рекомендация к ее защите в соответствии с компетенциями. К работе 

прилагается также электронная презентация. На защиту дается не более 7-10 минут. 

Превышение регламента считается большим недостатком. Сообщение выпускника о 

содержании работы должно быть тщательно продумано и аргументировано. В нем автор 

излагает основные идеи и выводы, содержащиеся в работе, обосновывает ее новизну и 

актуальность. Доклад должен быть кратким, логически стройным и убедительным. Текст 

выступления желательно написать и отпечатать. Желательно также заранее ознакомить с 

ним и презентацией научного руководителя для возможной корректировки. Выступление 

необходимо отрепетировать, чтобы быть более уверенным и выдержать регламент. Если 

студенту недостаточно презентации, на защите можно использовать некоторый 

раздаточный материал. Это могут быть несколько таблиц, уточняющих представленные в 

презентации данные и таблиц, слишком объемных для использования в презентации. После 

выступления студент отвечает на вопросы. Зачитывается отзыв научного руководителя. 

Студенту предоставляется заключительное слово, в котором он высказывает свое 

отношение к замечаниям и пожеланиям в адрес своей работы. 

Оценка выпускной работы дается Государственной аттестационной комиссией на 

закрытой части заседания по 4-х балльной системе: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Основные критерии оценки выпускной 

работы: 

– теоретический уровень содержания работы; 

– степень разработанности темы, обоснованность выводов; 

– широта источниковой базы работы, использование специальной литературы, 

документов, статистики, материалов социологических исследований; 

– соответствие содержания заявленной проблеме; четкая постановка целей и 

задач; 

– определение объекта и предмета исследования; 

– соответствие методов поставленным исследовательским задачам, качество их 

применения; 

– новизна разрабатываемой темы и творческий подход к написанию; 

– обоснование теоретической значимости работы; 

– практическая значимость изучения социальной проблемы и рекомендаций, 

выработанных студентом; 

– авторские публикации по теме исследования; 

– обоснованность выводов; 

– язык и стиль изложения; 

– правильность и аккуратность оформления; 

– выступление дипломника на защите; 

– ответы на вопросы и критические замечания. 

 
В случае если выпускная работа получает оценку «неудовлетворительно», ГАК 

устанавливает, может ли студент представить к повторной защите доработанную на ту же 

тему выпускную работу или необходимо разработать новую тему, которая будет 

определена и утверждена соответствующей кафедрой факультета. Студент допускается к 

повтор ной защите в течение 5 лет после окончания вуза (но не ранее, чем через 3 месяца). 

Если студент в течение пяти лет не защитит выпускную работу вторично, он лишается 

права на получение Государственного диплома о высшем образовании. В этом случае ему 

выдается свидетельство, в котором указывается время обучения на факультете, 

перечисляются дисциплины, сданные по учебному плану. 



 

4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Учебные аудитории для занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. 

 

 
Программа составлена в соответствии с требованиями ОС ННГУ с учетом рекомендаций и 

ООП ВО направление подготовки (профиль) 39.03.01 Социология (Социальная теория и 

комплексный анализ данных) 
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