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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.В.ДВ.02.02 Управление закупками в сфере физической культуры и спорта 
относится к части, формируемой участниками образовательных отношений образовательной 
программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

УК-2: Способен 
управлять 
проектом на всех 
этапах его 
жизненного цикла

УК-2.1: Знает: - 

теоретические основы и 

технологии организации 

проектной деятельности; - 

принципы формирования 

концепции проекта в рамках 

обозначенной проблемы; - 

основные требования, 

предъявляемые к проектной 

работе и критерии оценки 

результатов проектной 

деятельности;

УК-2.2: Умеет: - 

разрабатывать концепцию 

проекта в рамках 

обозначенной проблемы, 

формулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную в 

зависимости от типа 

проекта), ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения; - 

изучать тенденции 

развития научного знания в 

области физической 

культуры и спорта, 

требования рынка труда, с 

целью определения 

актуальной тематики 

проекта; - прогнозировать 

проблемные ситуации и 

риски в проектной 

деятельности.

УК-2.1: 

Знает:

- теоретические основы и 

технологии организации 

закупочной деятельности;

УК-2.2: 

Умеет:

- анализировать 

документацию по закупкам 

товаров, работ и слуг для 

государственных и 

муниципальных нужд в сфере 

физической культуры и 

спорта;

УК-2.3: 

Имеет опыт:

- разработки технического 

задания для закупок в области 

физической культуры и 

спорта.

Практическое 

задание Экзамен:

Контрольные 

вопросы



УК-2.3: Имеет опыт: - 

разработки проектов в 

области физической 

культуры и спорта.

ПК-5: способен 
оценивать 
эффективность 
программ и 
проектов в области
физической 
культуры и спорта

ПК-5.1: Знать: - основы 

программного и проектного 

планирования деятельности 

в сфере физической 

культуры и спорта - 

систему управления 

физической культурой и 

спортом

ПК-5.2: Умеет: - 

определять назначение, 

приоритеты и ориентиры 

государственной и 

муниципальной политики в 

сфере физической культуры 

и спорта; - определять 

целевые показатели, 

лимиты, ограничения, цели и

задачи развития физической

культуры и спорта на 

различных уровнях.

ПК-5.3: Иметь опыт: -

анализа программ и 

проектов развития 

физической культуры и 

спорта, определять

ПК-5.1: 

Знать:

- основы планирования закупок

в сфере физической культуры 

и спорта.

ПК-5.2: 

Уметь:

определять цели и 

содержание закупок в сфере 

физической культуры и 

спорта.

ПК-5.3: 

Иметь опыт:

-анализа планов и планов-

закупок в области физической 

культуры и спорта.

Практическое 

задание Экзамен:

Контрольные 

вопросы

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная заочная

Общая трудоемкость, з.е. 3 3

Часов по учебному плану 108 108

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 8 8

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

16 4

- КСР 2 2

самостоятельная работа 46 85

Промежуточная аттестация 36

Экзамен

9

Экзамен

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)



. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего (часы) в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем), часы из

них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические

занятия/лаборат
орные работы),

часы

Всего

о
ф
о

з
ф
о

о
ф
о

з
ф
о

о
ф
о

з
ф
о

о
ф
о

з
ф
о

о
ф
о

з
ф
о

1. Основы управления государственными и муниципальными 
закупками. Нормативная правовая база государственных и 
муниципальных закупок. Единая информационная система.

18 24 2 2 6 1 8 3 10 21

2. Планирование и обоснование закупок 16 24 2 2 2 1 4 3 12 21

3. Процедуры закупок товаров, работ и услуг для 
государственных и муниципальных нужд

20 24 2 2 6 1 8 3 12 21

4. Контракт. Структура и обязательные условия контракта. 
Порядок заключения, изменения и отказ от заключения 
контракта.

16 25 2 2 2 1 4 3 12 22

Аттестация 36 9

КСР 2 2 2 2

Итого 108 108 8 8 16 4 26 14 46 85

Содержание разделов и тем дисциплины

Содержание дисциплины представлено в таблице выше.

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
Электронные курсы, созданные в системе электронного обучения ННГУ:

Управление закупками в сфере физической культуры и спорта, 
https://e-learning.unn.ru/course/view.php?id=11662.

Иные учебно-методические материалы: 
Казанцев Д.А. Конкурентные закупки. Методология и нормативное регулирование : 
Монография / Центр развития экономики. - 1. - Москва : ООО "Научно-издательский центр 
ИНФРА-М", 2024. - 324 с. - (Научная мысль). - Дополнительное профессиональное 
образование. - ISBN 978-5-16-015912-6. - ISBN 978-5-16-108317-8.
Постоянная ссылка на документ: http://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=890177&idb=0



5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции УК-2:

Задание 1.    Необходимо самостоятельно осуществить поиск и анализ документов по закупке товаров, 
работ или услуг для нужд государственных или муниципальных физкультурно-спортивных организаций
с использованием единой информационной системы http://zakupki.gov.ru/.&nbsp; Студенты могут 
работать в группах по два человека либо индивидуально. Объект закупки, который будут анализировать 
студенты, они выбирают самостоятельно. 

Задание 2. Кейс 1 (стр. 320) Мамедова, Н. А. Управление государственными и муниципальными 
закупками : учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. 
Н. Трушанова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 347 с. — (Бакалавр и 
магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-4773-1. Электронный доступ: https://www.biblio-
online.ru/viewer/4106979A-3DE7-4C14-A87D-1773FDFA7375#page/1

5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-5:

Задание 1. Планирование государственных и муниципальных закупок.

Провести анализ плана закупок и плана-графика закупок товаров, работ или услуг для государственных 
или муниципальных нужд в сфере физической культуры и спорта с использованием единой 
информационной системы http://zakupki.gov.ru/.&nbsp; Студенты могут работать в группах по два 
человека либо индивидуально. Организацию, планирование закупок которой будут анализировать 
студенты, они выбирают самостоятельно. 

Критерии оценивания (оценочное средство - Практическое задание)

Оценка Критерии оценивания

зачтено

Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибки. 
Продемонстрированы основные умения. Решены типовые задачи с негрубыми ошибками. 
Выполнены все задания но не в полном объеме. Имеется минимальный набор навыков для 
решения стандартных задач с некоторыми недочетами

не 
зачтено

Отсутствие знаний теоретического материала. Невозможность оценить полноту знаний 
вследствие отказа обучающегося от ответа Отсутствие минимальных умений . 
Невозможность оценить наличие умений вследствие отказа обучающегося от ответа 
Отсутствие владения материалом. Невозможность оценить наличие навыков вследствие 
отказа обучающегося от ответа

http://zakupki.gov.ru/.%C2%A0
https://www.biblio-online.ru/viewer/4106979A-3DE7-4C14-A87D-1773FDFA7375#page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/4106979A-3DE7-4C14-A87D-1773FDFA7375#page/1
http://zakupki.gov.ru/.%C2%A0


5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен
ы все 
задания в 
полном 
объеме

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Шкала оценивания при промежуточной аттестации



Оценка Уровень подготовки

зачтено

превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой

отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции УК-2

1.    Информационное обеспечение государственных и муниципальных закупок

2.    Законодательное регулирование закупок товаров, работ и услуг для государственных и 
муниципальных нужд  в Российской Федерации

3.    Теоретические и исторические аспекты размещения государственных и муниципальных заказов в 
Российской Федерации в сфере ФКС.

4.    Полномочия органов исполнительной власти в сфере закупок.

5.    Понятия, сущность и особенности конкурсных закупок.

6.    Конкурс

7.    Аукцион

8.    Закрытые способы определения поставщиков

5.3.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-5

1.    Планирование закупок для государственных и муниципальных нужд в сфере ФКС



2.    Цели осуществления закупок

З.    План закупок

4.    План-график закупок

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

превосходно

Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 
Продемонстрированы все основные умения,. Решены все основные задачи. 
Выполнены все задания, в полном объеме без недочетов. Продемонстрирован 
творческий подход к решению нестандартных задач.

отлично

Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без 
ошибок. Продемонстрированы все основные умения,решены все основные 
задачи с отдельными несущественным недочетами, выполнены все задания в 
полном объеме. Продемонстрированы навыки при решении нестандартных 
задач без ошибок и недочетов.

очень хорошо

Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. 
Допущено несколько несущественных ошибок Продемонстрированы все 
основные умения. Решены все основные задачи . Выполнены все задания, в 
полном объеме, но некоторые с недочетами. Продемонстрированы базовые 
навыки при решении стандартных задач без ошибок и недочетов.

хорошо

Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. 
Допущено несколько негрубых ошибок Продемонстрированы все основные 
умения. Решены все основные задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все
задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами. Продемонстрированы 
базовые навыки при решении стандартных задач с некоторыми недочетами

удовлетворительно

Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых 
ошибки. Продемонстрированы основные умения. Решены типовые задачи с 
негрубыми ошибками. Выполнены все задания но не в полном объеме. 
Имеется минимальный набор навыков для решения стандартных задач с 
некоторыми недочетами

неудовлетворительно

Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые 
ошибки. При решении стандартных задач не продемонстрированы основные 
умения. Имели место грубые ошибки. При решении стандартных задач не 
продемонстрированы базовые навыки. Имели место грубые ошибки.

плохо Отсутствие знаний теоретического материала. Невозможность оценить 
полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа Отсутствие 
минимальных умений . Невозможность оценить наличие умений вследствие 
отказа обучающегося от ответа Отсутствие владения материалом. 
Невозможность оценить наличие навыков вследствие отказа обучающегося от



Оценка Критерии оценивания

ответа

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Мамедова Наталья Александровна. Управление государственными и муниципальными 
закупками : Учебник и практикум для вузов / Мамедова Н. А., Байкова А. Н., Морозова О. Н. - 2-е 
изд. - Москва : Юрайт, 2020. - 347 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-9916-4773-1 : 829.00. - 
Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=578008&idb=0.
2. Дорожкина Н. В. Государственные закупки : электронное учебное пособие / Дорожкина Н. В. - 
Кемерово : КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2023. - 173 с. - Библиогр.: доступна в карточке книги, 
на сайте ЭБС Лань. - Книга из коллекции КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева - Экономика и 
менеджмент. - ISBN 978-5-00137-383-4., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=877019&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Андреева Л.В. Государственные закупки в России. Правовое регулирование и меры по его 
совершенствованию : монография / Андреева Л.В. - Москва : Проспект, 2019. - 232 c. - ISBN 978-
5-392-29675-0., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=773712&idb=0.
2. Поворозник И. Корпоративные закупки: Как построить эффективную систему закупок в 
компании : монография / Поворозник И. - Москва : Альпина Паблишер, 2023. - 340 c. - ISBN 978-
5-9614-7706-1., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=878666&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

Сайт Единой информационной системы: http://zakupki.gov.ru

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения, компьютерами.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 49.04.01 - Физическая культура.



Автор(ы): Летягина Елена Николаевна, кандидат экономических наук, доцент.

Заведующий кафедрой: Летягина Елена Николаевна, кандидат экономических наук.

Программа одобрена на заседании методической комиссии от 23/01/2025, протокол № 6.


	Рабочая программа дисциплины

