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Общие положения. 

 

1.1. Понятие основной профессиональной образовательной программы 

(ОПОП) 

Основная профессиональная программа высшего образования (ординатура) по 

специальности 31.08.02 «Анестезиология-реаниматология» является учебно- 

методическим нормативным документом, регламентирующим содержание и 

организационно-методические формы обучения по направлению «Анестезиология- 

реаниматология» в послевузовском профессиональном образовании врачей и 

представляет собой комплекс документов, разработанных и утвержденных ФГАОУ ВО 

ННГУ им. Н.И. Лобачевского (далее – Университет) с учетом требований 

законодательства и работодателей. 

ОПОП – это комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, 

планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации. 

ОПОП включает в себя: общую характеристику образовательной программы, учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин, рабочие программы 

практик и государственной итоговой аттестации, а также оценочные средства и 

методические материалы. 

 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП по специальности 

31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ-РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

Программа ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология 

разработана на основе следующих нормативных и законодательных документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде- 

рации» 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология (приказ Минобрнауки России от 

25.08.2014 N 1044, зарегистрировано в Минюсте России 24.10.2014 N 34440) 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 г. 

№1258 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - программам 

ординатуры» (с изменениями и дополнениями от 17.08.2020 г) 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013 г. 

№620н «Об утверждении порядка организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования 

- Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Национального исследовательского Нижегородского 

государственного университета им. Н.И. Лобачевского» (ННГУ); 
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- Локальные нормативные акты ННГУ, регламентирующие образовательную 

деятельность. 

1.3. Требования к поступающему 

 

Лица, поступающие на обучение по программе ординатуры по специальности 

31.08.02. Анестезиология-реаниматология должны иметь высшее образование – 

специалитет по специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия». Зачисление 

абитуриента на данную образовательную программу осуществляется по решению 

приемной комиссии университета на основании правил приема в ННГУ. 

 

 

2. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы 

(ОПОП) 

 

2.1. Цель ОПОП по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

Образовательная программа по направлению подготовки 31.08.02 Анестезиология- 

реаниматология, имеет своей основной целью формирование у специалиста – врача- 

анестезиолога-реаниматолога универсальных и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС, необходимых для оказания специализированной 

анестезиологической и (или) реанимационной помощи взрослому населению с учетом 

особенностей научной школы ННГУ и потребностей рынка труда Нижегородского 

региона. 

 

2.2. Срок освоения ОПОП по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

Обучение по программе ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология- 

реаниматология осуществляется в очной форме обучения. Срок освоения программы 

ординатуры, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, 

составляет 2 года. 

 

2.3. Трудоемкость ОПОП по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

Объем программы ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология- 

реаниматология весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО составляет 120 зачетных 

единиц (далее – з.е.), в том числе при обучении по индивидуальному учебному плану, 

ускоренному обучению. Объем программы ординатуры в очной форме обучения, 

реализуемый за один учебный год, составляет 60 з.е. 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок освоения программы 

ординатуры устанавливается не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения, при обучении по индивидуальному учебному плану лиц с 

ограниченными возможностями здоровья организация вправе продлить срок не более чем на 

один год по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы обучения. 

Объем программы ординатуры за один учебный год при обучении по индивидуальному 

учебному плану не может составлять более 75 з.е. 
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2.4. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания 

высококвалифицированной медицинской помощи в соответствии с установленными 

требованиями и стандартами в сфере здравоохранения. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: физические 

лица (пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет, в возрасте от 15 до 18 лет (далее − подростки) и 

в возрасте старше 18 лет (далее − взрослые); население; совокупность средств и 

технологий, направленных на создание условий для охраны здоровья граждан. 

 

2.5. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники 

 

Программа ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология 

включает в себя все виды профессиональной деятельности, к которым готовится 

выпускник: профилактическая; диагностическая; лечебная; реабилитационная; психолого- 

педагогическая; организационно-управленческая. 

 

2.6. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

Выпускник, освоивший программу ординатуры по специальности 31.08.02 

Анестезиология-реаниматология, должен быть готовым к решению следующих 

профессиональных задач в соответствии с видами профессиональной деятельности: 

 

Профилактическая деятельность: 

- предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

- проведение профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, 

диспансерного наблюдения; 

- проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их 

здоровья; 

Диагностическая деятельность: 

- диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов на основе 

владения пропедевтическими, лабораторными, инструментальными и иными методами 

исследования; 

- диагностика неотложных состояний; 

- диагностика беременности; 

- проведение медицинской экспертизы; 

Лечебная деятельность: 
- оказание специализированной медицинской помощи; 

- участие в оказании скорой медицинской помощи при состояниях, требующих 

срочного медицинского вмешательства; 

- оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе участие в 

медицинской эвакуации; 
Реабилитационная деятельность: 

- проведение медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения; 

Психолого-педагогическая деятельность: 
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- формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной 

на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 
Организационно-управленческая деятельность: 

- применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в 

медицинских организациях и их структурных подразделениях; 

- организация и управление деятельностью медицинских организаций и их 

структурных подразделений; 

- организация проведения медицинской экспертизы; 

- организация оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; 

- ведение учетно-отчетной документации в медицинской организации и ее 

структурных подразделениях; 

- создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях 

благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности 

медицинского персонала с учетом требований техники безопасности и охраны труда; 

- соблюдение основных требований информационной безопасности. 

 

2.7. Планируемые результаты освоения ОПОП 

Выпускник, освоивший программу ординатуры по специальности 31.08.02 

Анестезиология-реаниматология должен обладать следующими компетенциями: 
а) универсальными компетенциями: 

- Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы 
применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном контексте 
(УК-1); 

- Способен разрабатывать и реализовывать проект, управлять им (УК-2); 

- Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

- Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной деятельности 

(УК-4); 

- Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного 

развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

б) общие профессиональные компетенции 

- Способен использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 

(ОПК-1); 

- Способен применять основные принципы организации и управления в сфере охраны 

здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с использованием 

основных медико-статистических показателей (ОПК-2); 

- Способен осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3); 

- Способен проводить клиническую диагностику и обследование пациентов (ОПК-4); 

- Способен назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 

- Способен проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу (ОПК-6); 

- Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по профилактике и 

формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению 

населения (ОПК-7); 

- Способен проводить анализ медико-статистической информации, вести медицинскую 

документацию и организовывать деятельность находящегося в распоряжении 

медицинского персонала (ОПК-8); 

- Способен участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при состояниях, 

требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-9). 

в) профессиональными компетенциями: 

- Способен к оказанию медицинской помощи пациентам, нуждающимся в применении 
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комплекса анестезиологических и (или) реанимационных мероприятий (ПК-1); 

- Способен проводить анализ медико-статистических данных, интерпретацию 

результатов, а также ведению необходимой медицинской документации (ПК-2); 

- Способен к проведению педагогической деятельности в рамках полученных знаний (ПК- 

3); 

- Способен к применению принципов организации деятельности коллектива, к 

управлению медицинским персоналом, находящимся в его распоряжении, ведению 

медицинской документации (ПК-4); 

- Способен к проведению научно-исследовательской деятельности в рамках полученных 

знаний (ПК-5). 

При разработке программы ординатуры все универсальные, общие 

профессиональные и профессиональные компетенции включаются в набор требуемых 

результатов освоения программы ординатуры. 

 

2.8. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

В результате освоения программы ординатуры по специальности 31.08.02 

Анестезиология-реаниматология выпускнику присваивается квалификации "Врач- 

анестезиолог-реаниматолог". 

 
3. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО по специальности 31.08.02 «Анестезиология- 

реаниматология» 

В соответствии со Статьей 2 Федерального закона Российской Федерации от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по специальности 

31.08.02 Анестезиология-реаниматология (приказ Минобрнауки России от 25.08.2014 N 

1044, зарегистрировано в Минюсте России 24.10.2014 N 34440), содержание и 

организация образовательного процесса регламентируется учебным планом подготовки 

обучающегося; рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; 

программами практик; календарным учебным графиком, а также методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 

технологий. 
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3.1. Матрица компетенций 

Матрица компетенций – обязательный элемент ОПОП ВО, соединяющий 

образовательную программу и ФГОС ВО в части результатов освоения образовательной 

программы. 

Матрица компетенций формулирует процесс реализации универсальных и 

профессиональных компетенций выпускника при реализации блоков базовых и 

вариативных дисциплин, практик и государственной аттестации. 

Матрица компетенций строится на основе дисциплин учебного плана. 

Матрица  компетенций  по   ОПОП   ВО   по   специальности   31.08.02 

«АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ-РЕАНИМАТОЛОГИЯ» представлена в Приложении 1. 

 

3.2. Учебный план 

При составлении учебного плана учтены общие требования к структуре программы, 

сформулированные в разделе VI ФГОС ВО, и общие требования к условиям реализации 

ОПОП ВО, сформулированные в п.7.1 ФГОС ВО «Общесистемные требования к 

реализации программы ординатуры» по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ». 

Учебный план ОПОП ВО, разрабатываемый в соответствии с ФГОС ВО, состоит из 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений 

(далее – базовая часть и вариативная часть). 

Учебный план состоит из следующих блоков: 

Блок 1: Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы, и 

дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части; 

Блок 2: Практики, относящиеся к базовой части программы, и практики, 

относящиеся к ее вариативной части; 

Блок 3: Государственную итоговую аттестацию. 

Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы ординатуры, 

являются обязательными для освоения обучающимся. 

Дисциплины (модули) по общественному здоровью и здравоохранению, педагогике, 

медицине чрезвычайных ситуаций, патологии, инфекционные болезни реализуются в 

рамках базовой части Блока 1. 

Вариативная часть образовательной программы обеспечивает освоение выпускником 

профессиональных компетенций с учетом конкретного вида деятельности в различных 

медицинских организациях. После выбора обучающимся дисциплин (модулей) и практик 

вариативной части они становятся обязательными для освоения обучающимся. 

При реализации ОПОП ВО обучающимся обеспечивается возможность освоения 

факультативных (необязательных для изучения при освоении образовательной 

программы) дисциплин в порядке, установленном локальным нормативным актом 

университета. Избранные обучающимся факультативные дисциплины (модули) являются 

обязательными для освоения. 

В учебном плане приведена логическая последовательность освоения блоков и 

разделов ОПОП ВО (дисциплин, практик, ГИА), обеспечивающих формирование 

необходимых компетенций, указана общая трудоемкость дисциплин, практик, ГИА в 

зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в академических часах. 

Для каждой дисциплины, практики указываются виды учебной работы и формы 

промежуточной аттестации. 
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Учебный план представлен в Приложении 2. 

 

3.3. Календарный учебный график 

Календарный учебный график является составной частью учебного плана. 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы, включая периоды осуществления видов учебной 

деятельности и периоды каникул. 

Календарный учебный график представлен в приложении 3. 

 

3.4. Рабочие программы дисциплин 

Комплект рабочих программ дисциплин по базовой и вариативной частям (включая 

дисциплины по выбору) учебного плана определяют планируемые результаты обучения 

по каждой дисциплине – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, 

формулируют основное содержание дисциплин, формы самостоятельной работы, формы и 

оценочные средства, и их методическое обеспечение. 

Рабочие программы дисциплин представлены в Приложении 4. 

 

3.5. Программы практик 

В соответствии с  ФГОС  ВО  раздел  основной  образовательной  программы 

«Практики» является обязательным и представляет вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

ординаторов. 

В соответствии с ФГОС ВО Блок 2 «Практики» относится как к базовой части 

программы, так и к ее вариативной части. 

Тип учебной практики: производственная (клиническая). 

Способ проведения учебной практики: стационарная; выездная. 

Практики закрепляют знания, приобретаемые обучающимися в результате освоения 

теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют 

комплексному формированию универсальных и профессиональных компетенций 

обучающихся. Практики организованы в форме практической подготовки. Практическая 

подготовка организуется путем непосредственного выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью в 

объеме, определенном в программах соответствующих практик. 

Программы практик представлены в Приложении 5. 

 

3.6. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация является обязательной и осуществляется после 

освоения ОПОП ВО по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» в полном объеме. В Государственную итоговую аттестацию 

входит подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

Программа государственного экзамена приведена в Приложении 6. 

 

4. Ресурсное обеспечение программы по специальности 31.08.02 

«АНЕСТЗИОЛОГИЯ-РЕАНИМАТОЛОГИЯ». 
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4.1. Сведения о научно-педагогических работниках, в том числе профессорско- 

преподавательском составе, необходимом для реализации ОПОП ВО 

К реализации ОПОП ВО привлечены научно-педагогические работники (НПР), 

квалификация которых полностью соответствует требованиям ФГОС ВО по направлению 

подготовки 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ-РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников ННГУ 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет более 70% от общего числа научно-педагогических 

работников ННГУ им. Н.И.Лобачевского. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и научно- 

педагогическими работниками ННГУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора. 

К преподаванию дисциплин учебного плана привлечено 17 человек, из них доля 

преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, составляет более 65%, 

доля научно-педагогических работников, имеющих образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины более 70%. Доля работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью реализуемой программы ординатуры 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем 

числе работников, реализующих программу ординатуры более 10%. 

Руководитель программы по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» - к.м.н., старший преподаватель кафедры внутренних болезней 

ИКМ Колосова К.С. 

 

4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 

учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных 

симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и 

иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных дисциплин, а также во 

внеаудиторное время предусмотрены встречи с представителями медицинских 

оргаанизаций, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и 

специалистов. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение ОПОП включает: 

- рабочие программы дисциплин; 

- программы практик; 
- программа государственной итоговой аттестации; 

- учебники и учебные пособия по каждой учебной дисциплине (перечисляются в рабочих 

программах соответствующих дисциплин); 
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- основную и дополнительную учебно-методическую и научную литературу по каждой 

учебной дисциплине, методические указания по выполнению самостоятельной работы, 

специализированные периодические издания (основная и дополнительная учебно- 

методическая и научная литература, а также специализированные периодические издания 

перечисляются в рабочих программах соответствующих дисциплин. 

- нормативные документы (указываются в рабочих программах соответствующих 

дисциплин); 

- интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники (указываются в 

рабочих программах соответствующих дисциплин); 

- обучающие, справочно-информационные, контролирующие и прочие компьютерные 

программы, используемые при изучении дисциплин (указываются в рабочих программах 

соответствующих дисциплин); 

- фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации, включающие вопросы для самопроверки, вопросы 

и задания для самостоятельной работы, тесты рекомендуемые темы эссе, рефератов и 

докладов, вопросы для подготовки к экзамену (зачету) для каждой учебной дисциплины, 

вопросы для подготовки к экзамену (зачету) для каждой учебной дисциплины; 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно- 

методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам основной 

профессиональной образовательной программы, ННГУ обеспечен необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения. 

Ординаторам обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен неограниченным 

индивидуальным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным 

библиотекам) «ЮРАЙТ», «Лань», «Консультант студента», «Znanium.com» и к 

электронной информационно-образовательной среде организации. Электронно- 

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно- 

образовательная среда обеспечивают возможность доступа, обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», и отвечающей техническим требованиям к ее организации, как на территории 

ННГУ, так и вне ее. При этом обеспечена возможность осуществления одновременного 

индивидуального доступа к такой системе всех обучающихся. 

Электронная информационно-образовательная среда ННГУ обеспечивает: 

• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, и к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

• фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения основной образовательной программы; 
• проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 
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• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно- 

образовательная среда ННГУ обеспечивает одновременный доступ 100% обучающихся по 

программе ординатуры. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

4.3. Материально-технические условия для реализации образовательного 

процесса 

При составлении данного раздела учтены общие требования к материально- 

техническим условиям для реализации образовательного процесса, сформулированные в 

п. 7.3 ФГОС ВО «Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы ординатуры». 

Материально-технические условия для реализации образовательного процесса 

подготовки соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам и 

обеспечивают проведение: 

– аудиторных занятий (лекций, практических, семинарских работ, консультаций и т.п.); 

– самостоятельной учебной работы ординаторов; 

– практик. 

Для проведения аудиторных занятий материально-техническое обеспечение ОПОП 

по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ-РЕАНИМАТОЛОГИЯ» включает: 

- аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами обучения, 

позволяющими использовать симуляционные технологии, с типовым наборами 

профессиональных моделей и результатов лабораторных и инструментальных 

исследований в количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, 

предусмотренные профессиональной деятельностью, индивидуально 

- аудитории, оборудованные фантомной и симуляционной техникой, имитирующие 

медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, позволяющем обучающимся 

осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью, 

индивидуально; 

- анатомический зал; 

- помещения, предусмотренные для оказания медицинской помощи пациентам, в том 

числе связанные с медицинскими вмешательствами, оснащенные специализированным 

оборудованием и (или) медицинскими изделиями (тонометр, стетоскоп, фонендоскоп, 

термометр, медицинские весы, ростометр, противошоковый набор, набор и укладка для 

экстренных профилактических и лечебных мероприятий, электрокардиограф, облучатель 

бактерицидный, аппарат искусственной вентиляции легких, прикроватный монитор с 

центральной станцией и автоматическим включением сигнала тревоги, регистрирующий 

электрокардиограмму, артериальное давление, частоту сердечных сокращений, частоту 

дыхания, насыщение гемоглобина кислородом, концентрацию углекислого газа в 

выдыхаемой смеси, температуру тела (два датчика), с функцией автономной работы, 

портативный электрокардиограф с функцией автономной работы, электроэнцефалограф, 
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портативный аппарат искусственной вентиляции легких для транспортировки, 

дефибриллятор с функцией синхронизации, ингалятор, портативный пульсоксиметр, 

автоматический дозатор лекарственных веществ шприцевой, инфузомат, мобильная 

реанимационная тележка, переносной набор для оказания реанимационного пособия, 

отсасыватель послеоперационный, аппарат для быстрого размораживания и подогрева 

свежезамороженной плазмы, аппарат для подогрева кровезаменителей и растворов, 

аквадистиллятор, аппарат для быстрого размораживания плазмы, аппарат для 

плазмафереза, аппарат для цитафереза, быстрозамораживатель для плазмы крови, весы 

медицинские (для взвешивания крови и ее компонентов), весы-помешиватели, весы для 

уравновешивания центрифужных стаканов, камера теплоизоляционная 

низкотемпературная для хранения свежезамороженной плазмы, комплект оборудования 

для глицеринизации и деглицеринизации эритроцитов, комплект оборудования для 

замораживания и хранения клеток, крови при сверхнизкой температуре, кресло донорское, 

плазмоэкстрактор (автоматический или механический (ручной), система инактивации 

вирусов в плазме крови, термостат для хранения тромбоцитов (в комплекте с 

тромбомиксером), устройства для запаивания трубок, контейнеры для заготовки и 

хранения крови, центрифуга рефрижераторная напольная, анализатор для определения 

портативный, весы-помешиватели для взятия крови мобильные) и расходным материалом 

в количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 

профессиональной деятельностью, индивидуально, а также иное оборудование, 

необходимое для реализации программы ординатуры. 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

- проведение практик, осуществляется на базе ННГУ и на базе медицинских организаций, 

соответствующих специализации обучающихся и имеющих квалифицированные кадры 

для руководства практикой на основе типового договора с предприятиями на 

прохождение практики 

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

проводится с учетом состояния здоровья обучающихся и требованиями по доступности. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными 

аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 

профессиональной деятельностью 

ННГУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

 

5. Методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ» 

5.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

• В соответствии с требованиями ФГОС ВО и Приказом Министерства 

здравоохранения РФ от 03 сентября 2013 № 620н «Об утверждении Порядка организации 

и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным  программам  медицинского  образования,  фармацевтического 

образования»; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
19 ноября 2013 г. №1258 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
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образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам ординатуры» (с изменениями и дополнениями от 17.08.2020 г) для 

аттестации обучающихся на соответствие уровня их достижений соответствующей 

ОПОП ННГУ создает фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и задания для 

практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; тесты; примерную 

тематику рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень 

форсированности компетенций обучающихся. 

Примеры типовых оценочных средств представлены в рабочих программах 

дисциплин. 

Полнотекстовые фонды оценочных средств представлены в виде приложения к 

рабочим программам дисциплин и хранятся на соответствующих кафедрах. 

 

5.2. Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации включает в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 

образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания; 

- контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов 

освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 

Полнотекстовые фонды оценочных средств представлены на соответствующих кафедрах. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом рекомендаций 

и ОПОП ВО по специальности 31.08.02 «АНЕСТЕЗИОЛОГИЯ- 

РЕАНИМАТОЛОГИЯ». 
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